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I
INTRODUCCION

Ofrécese en esta Memoria, segunda de las que presenta al Institu-

to de Reformas Sociales la Seccién, el resultado de la investigacién

" estadistica respecto 4 las huelgas ocurridas en Espana durante el afo
de 1906.

Se ha-seguido, lo mismo en la recoleccién de datos que en su ela-
boracién, igual procedimiento que el que en el periodo inmediamente
-anterior habia acreditado la experiencia; pero al efecto de avivar un
celo y de aquilatar los detalles en este servicio de tanta importancia,
y cuyas dificultades son notorias, juzgése conveniente impetrar un
auxilio més directo y eficaz del Ministerio de la Gobernacidn, que, 4
instancias del Instituto, expidié la Real orden de 2 de Julio de 1907,
concebida en los siguientes términos:

«Con objeto de organizar el servicio de estadistica de las huelgas
en condiciones de la mayor eficacia, y de acuerdo con lo solicitado
por el Instituto de Reformas Sociales,

S. M. el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer lo siguiente:

1.° Declarada una huelga en un término municipal, el Alcalde
Presidente de la Junta local de Reformas Sociales debera comunicarlo
inmediatamente, por correo 6 por telégrafo, en los casas en que lo
estime necesario, al Sr. Presidente del Instituto de Reformas So—
ciales. ' ‘

2.° En la comunicacién en que los Alcaldes pongan en conoci~
miento del Instituto de Reformas Sociales la declaracién de la huelga,
consignarin:¢1.°, el pueblo; 2.°, el establecimiento en que se haya
suscitado; 3.°, la especialidad profesional de los huelguistas; 4.°, las.
causas del conflicto; 5.°, todas las demsés circunstancias que conside—
ren necesarias para el mas exacto conocimiento del hecho.
- 8.° Recibida la comunicacién del Presidente de la Junta, el Insti-
tuto de Reformas Sociales le remitira, sin pérdida de tiempo, los inte-
rrogatorios estadisticos y las instrucciones que estime necesarias para
el cumplimiento de este servicio. : :
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4° Resuelta la huelga por el restablecimiento de la normalidad
del trabajo, el Alcalde Presidente reunira la Junta local para que ésta
formule las contestaciones 4 cada una de las preguntas del cuestio-
nario, procuréndose en ellas la claridad, exactitud y mayor nimero
de datos posible. Las dudas que se ofrezcan acerca de dichas contes-
taciones seran consultadas y resueltas con toda urgencia por el Insti-
tuto de Reformas Sociales.
5.° Contestado el interrogatorio en la forma indicada, ordenars el
Alcalde que aquél sea puesto 4 la disposicién del patrono 6 encargado
que le sustituya si el establecimiento fuera de propiedad particular, 6
-4 Ia del Director 6 Gerente de la Empresa si perteneciera 4 una So-
-ciedad 6 Compaiifa, y asimismo 4 la de la Junta directiva de la Socie-
-dad obrera de que formaren parte los huelguistas, y caso de no estar
asociados, 4 la de la Comisién de huelga, con objeto de que ambas
-partes manifiesten, bajo su firma, la conformiddd 6 disconformidad
con el interrogatorio. ' '
A este efecto, el Secretario de la Junta local de Reformas Sociales
.requerird 4 las representaciones citadas y dejard en poder de cada
una de ellas el interrogatorio por el términe de dos dias.
"~ En el caso de disconformidad harin aquéllos constar, también bajo
-su firma, los motivos de ella.
6.° Los Gobernadores civiles, Presidentes de las Juntas provincia-
les de Reformas Sociales, sin perjuicio de poner en conocimiento del
Instituto las huelgas de que tuvieren conocimiento en el territorio de
su jurisdiceidn, ejerceran la inspeccién necesaria al efecto de que los
Alcaldes, Presidentes de las Juntas locales, cumplan los servicios
estadisticos de huelgas del modo prevenido, consultando con el Insti-
tuto cuantas dudas se les ofrezcan. '
7.° Siempre que la naturaleza, extensién y efectos de una huelga
lo hiciera necesario, el Instituto podra comisionar 4 un funcionario
del mismo 6 4 otra persona para que adquiera en el lugar en que
‘ocurra aquélla las noticias necesarias para llenar el servicio estadistico
-debidas.
De Real orden lo digo 4 V. 8. 4 los efectos oportunos. Dios guarde
4 V. 8. muchos afios. Madrid 2 de Julio de 1907. — (i¢rva. — Sr. Go-
‘bernador civil de.....» — (GQacela de Madrid de 3 de Julio de 1907.)
Algo se habfa logrado con la repetida accién del Instituto en'la
medida de su competencia, cerca de las Juntas locales de Reformas
Sociales y de las Autoridades encargadas de su presidencia, asf como
de las provinciales durante el afio precedente; pero con todo y con eso,
la Seccién ha tenido que dirigirles 497 comunicaciones, que se des—
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componen en la forma siguiente: interrogatorios, 190; informes, subsa-
nacién de defectos, ete., 65; recordatorios, 136, y quejas 4 los Goberna-~
dores por deficiencias en el servicio de los funcionarios inferiores, 106.
A pesar de la labor que ello representa, la Seccidn, que por conducto
oficial y por referencias extraoficiales tuviera noticias de la declara-
cién de 170 huelgas, no ha podido reunir los datos suficientes para
realizar una aceptable investigacion estadistica, més que de 122,
* habiendo prescindido de continuar la relativa 4 24, porque oficial-
mente se hizo constar que lo que al principio habiase reputado huel-
ga no lo era en realidad, y no logrando, no obstante sus esfuerzos,
llegar 4 saber lo que en otras 23 habia sucedido en definitiva.
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RESULTADO DE LA INFORMACION

Estudio de ciertas importantes particularidades de las huelgas.

En este ipteresante grupo deben figurar las huelgas ocurridas en

" Mieres (Oviedo), de los mineros y obreros de la Sociedad «Fabrica de

de Mieres» (nimero 19 del cuadro general); en la que actuaron 3.419

huelguistas; en La Carolina (Jaén), también de mineros de «El Casti-

llo» y «El Guindo», que determiné el paro de 3.000 (3), y en Bilbao,

. la general de diversos oficios, que ocasioné la ausencia del trabajo de

3.000 obreros (97). En el afio anterior ha habido dos huelgas de esta

especie, una de ellas también de obreros de la Sociedad «Fabrica de
Mieres».

En Madrid se han registrado 23, dos més que en el afio pasado;
en Barcelona y su zona fabril, 31, una mé4s; en Valencia, 3, una me-
nos; en Revilla y su zona minera, 3, una menos; en Malaga, 1, lo
mismo que en el perfodo inmediatamente anterior; en Zaragoza, 3,
como en el afio pasado; en Bilbao .y su zona minera, 10, una me-
nos; en la Coruna, 4, dos menos; en Almeria y su zona minera, 2,
dos menos; en Jaén y la suya, 4, tres menos; en Oviedo, 1, igual, y
en Vitoria, Burgos y Vigo, zona minera de Palencia y fabril de Gi~
Jén, ninguna; mientras en el perfodo anual inmediatamente anterior
ha habido, respectivamente, una, dos, tres, dos.y dos. ‘

~ La dnica que ha tenido este carécter ha ocurrido en la imprenta
del Depésito Hidrografico del Ministerio de Marina (87).

Pueden considerarse como tales las realizadas en la Corufia por los
marineros tripulantes de los vapores de la pesca del dou, en apoyo de
la expulsién de uno de los que componian la dotacién de cierto bu-

- que (85); la general de diversos oficios de Bilbao con motivo de la de-
clarada Ijor los mineros de la cuenca (97); la que se realiz6 -en Bara-
¢aldo (Vizcaya) de moldeadores, caldereros y ajustadores de la Com-
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paiifa «Altos Hornos de Vizeaya, en ayuda de las de metaliirgicos
y mineros (106), y la declarada por los tipdgrafos de la imprenta
de D. R. Fe por solidaridad con los de Za Novele Ilustrada (112);
4 en total, contra 2 ocurridas en el afio pasado.

La de Mieres, que sostuvieron los mineros de la Sociedad «Fabri-
ca de Mieresy (19); la de los encuadernadores del establecimiento
de D. M. Rodriguez, de Madrid (28); la de obreros agricolas de Vi-
Hanubla (Valladolid) (79); la de pastores de Don Benito (Badajoz) (88),
y la de cocheros de punto del establecimiento de D. B. Nieto, de Ma-
drid (121); total, 5. En el afio anterior ha habido cuatro de este
caracter.

La declarada por los albafiiles de Camprodén (Gerona) (44); por
los encuadernadores de D. V. Gémez, de Madrid (47); por los opera-
rios de la fabrica de conservas de D. E. Gémez, de Marin, en Ponte-
vedra (65); por los obreros agricolas de Villanubla (Valladolid) (79);
por los fundidores y forjadores del taller metaldrgico de'D. L. Izard,

_ de Béjar, en Salamanca (86); por los pastores de la Sociedad obrera

Huelgasmotiva-
das por el in-
cumplimiento
de la legisla-
cién protecto-
ra del wrabajo,

Huelgas de la
dignidad.

Huelgas moti-

«La Humanitaria», de Don Benito, de Badajoz (88); por los tipsgra-
fos de la imprenta del Sr. Lépez del Horno, de Madrid (116). Son,
pues, siete, mientras que en el afio pasado llegaron 4 nueve. ,

La de panaderos de Zaragoza, ocasionada por el cumplimiento del
descanso en domingo (51). En el afio anterior también habia habi-
do una.

Pertenecen 4 este grupo la de carpinteros del establecimiento de
los Sres. Tato Hermanos, de Santiago, ocasionada por el maltrato de
que fué objeto un operario por parte de un encargado de taller (16);
ld de los mayordomos, cerrajeros y peones de la fabrica de géneros
de punto del Sr. Tutell y Compaiifa, de Barcelona, en reclamacién de
que se quitaran los carteles colocados en los talleres de aquélla prohi-
biendo la blasfemia (40); 1a de taponeros de la fabrica de discos y cor-.
cho en planchas de los Sres. Berthon y Delibes, de Palamés (Gero-
na), en apoyo de la separacién de un empleado que no guardaba 4 los
obreros las debidas consideraciones (64); la de tintoreros, blanquea-
dores y aprestadores de la fabrica del Sr. Puiggrés, en Hospitalet de
Llobregat (Barcelona), pidiendo 1a separacion del primer encargado
por malos tratos 4 los obreros (93); la de corchotaponeros del estable~
cimiento de los Sres. Conte Hermanos, de Fregenal de la Sierra (Ba-
dajoz), reclamando, entre otras cosas, la instalacién «de un retrete in~
dependiente para los nifios (117); total, 5. En el afio anterior ha habi-
do cuatro.

La de obreros agricolas de Navarrete (Logrofio), reclamando la su-
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presién de la m4quina segadora (70). Otra porla misma causa se de-
claré en el afio pasado. S

Por este motivo se han declarado las siguientes huelgas: la de
torneadores de camas de todos los establecimientos de Barcelona, en
apoyo de la peticion del trabajo 4 destajo (8); la de marmolistas de
San Sebastidn, solicitando la supresién de dicha forma de retribu-
cién (83); 1a de mineros de la Compafifa «The Asturiana Mines Limi-
ted», de Buferrera (Oviedo), con motivo de la misma reclamacién (96);
la de sombrereros-planchadores de la fabrica del Sr. Casanovas, de
Zaragoza, con idéntica peticién (108). Cuatro en total, contra dos
ocurridas en el afio anterior. _

Es de apreciar esta circunstancia, que ha determinado en otros
paises un tan serio movimiento de la opini6n obrera, que obligé 4 su-
primir el procedimiento de pago. En Espafia, las constantes reclama-
ciones de los trabajadores han producido su efecto, pues que por Real
decreto de 18 de Julio del afio corriente se prohibe el establecimiento
en las fabricas, minas y explotaciones, de cualquiera clase que sean,
de tiendas, cantinas 6 expendedurias que pertenezcan 4 patronos,
destajistas, capataces 6 representantes suyos 6 personas que tengan
por razén del trabajo alguna autoridad sobre los empleados en la in-
dustria respectiva. Esto justifica que se haga mencién de la huelga
de mineros de «El Castillo» y «El Guindo», de La Carolina (Jaén), en
reclamacién de que se suprimieran las cantinas 6 tiendas al fiado (3).

Ante la tendencia marcadisima hacia las uniones patronales para
la mejora de la condicién econémica de las industrias desde su punto
de vista, es un sfntoma digno de apuntarse el que revela la huelga de
torneros de camas de todos los establecimientos de Barcelona, en opo-
sicién 4 que los patronos se sindicasen, por el temor de que esto
produjera el cierre de algunos talleres y la consiguiente expulsién de
operarios (6). :

También es un hecho que merece atencién, por su significacién y
Por ser nuevo en nuestro pafs, el que ha motivado las dos siguientes
huelgas: la de cortadores de calzado del almacén de curtidos del se-
fior Gonzélez, de Madrid, en reclamacién de agua fresca para beber
Procedente de los antiguos viajes (80); la de los mineros de la Com-
bafifa «The Asturiana Mines Limited», de Buferrera (Oviedo), pidien-
do la construceion de casas higiénicas para obreros (96), y la de tip6—

: 8‘_rafos de la imprenta de D. E. Teodoro, de Madrid, en apoyo de la
disminueién de la intensidad del trabajo de los maquinistas (113).

La de los mineros del grupo «El Castillo» y «El Guindo», de La Ca-

rolina (Jaén); la de toneleros de Tarragona (5); la de cocheros de punto
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de los Sres. Olias y Garcia, de Madrid (26); la de tejedores de algodén
de la fabrica de D. José Isnart, de Sabadell (Barcelona) (30); la de
tejedores de la fabrica del Sr. Sistuch, de Freixanet (Gerona) (46); la
de operarios del mismo oficio de la fabrica del Sr. Granote, de Bar-

‘celona (69); 1a de marmolistas de San Sebastian (83); la de cargadores

_ del puerto de Almeria (84); la de cargadores de los depdsitos y hornos

Huelgas en
cuya solucién
han interveni-
do el Instituto
6 las Juntas de
Reformas So-
ciales espon-
taneamente ¢
en- virtud de
solicitud de los
interesados.

Huelgas resuel-
tas por media-
cién de comi-
siones mixtas
de patronos y
obreros.

de calcinacién de mineral de la Compafifa «Luchana Mining», de
Baracaldo (Vizeaya) (91); la de mineros de la Compaiia «The Asturiana
Mines Limiteds, de Buferrera (Oviedo) (96); la de corchotaponeros
del establecimiento de los Sres. Conte Hermanos, de Fregenal de la
Sierra (Badajoz) (117); la de cocheros de punto de D. B. Nieto, de
Madrid (121), y la de corchotaponeros de la fabrica del Sr. Oliveros,
de Alburquerque (Badajoz) (122). Total, trece, mientras que en el afio
pasado ha habido diez y seis.

En el afio corriente, el Instituto ha intervenido en la solucién de
la huelga de obreros en pan francés, de Madrid, 4 propuesta del exce-
lentisimo Sr. Gobernador civil, aceptada por patronos y obreros, y
reunido en pleno el 11 de Julio, resolvis, de acuerdo con el informe.
de la Seccién correspondiente, fundado en los articulos 10, 18 y 20
del reglamento del Descanso dominical, que los patronos deben resti-
tuir 4 los obreros, durante la semana, las horas ocupadas en domingo,
quedando subsistente la prohibicién de obligarles 4 trabajar en dos
consecutivos (71). En el afio anterior intervino el Instituto en la so-
lucién de dos.

Han intervenido las Juntas loeales en la huelga de Igualada (Bar-
celona), suscitada por albaifiiles, con resultado satisfactorio (48); en la
de tintoreros, blanqueadores v aprestadores de la fabrica del sefior
Puiggrds, de Hospitalet de Llobregat (Barcelona), con éxito desfa-
vorable para aquéllos (93); en la de corchotaponeros de la fabrica
del Sr. Oliveros, de Alburquerque (Badajoz) (122), con buen resul-
tado (1).

Aun cuando nada se ha 1eglslado aun en nuestro pals acerca de
conciliacién y arbitraje obligatorios, es muy significativo cuanto en
esta materia se realice privada y espontineamente, porque acusa un
estado de opinién que puede influir en las resoluciones del Poder pu-

" (1) Es digna de mencién especial la intervencion del ‘Gobierno -eivil
de Madrid, confiada al Inspector de Vigilancia Sr. Marin, en conflictos
entre patronos y obreros, que ha evitado huelgas, en ciertos casos, de
importancia. Segun las comunicaciones recibidas, han sido 18 las.inter-
venciones realizadas durante el afio.
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bhco Por eso parece oportuno recoger en apartado especlal las huel-
gas que se han solucionado por este medio.

Yistas han sido: la de toneleros de Reus (Tarragona) (2); 1a de teje-

dores de la fabrica de los' Sres. Hijos de Rivas, de Mataré (Barcelo-
na) (20); la de doradores y carpinteros de la fabrica de molduras del
8r. Puig, de la Corufia (42); la de’ cinter0§ de algodén en varias fa-
bricas de Manresa (Barcelona) (67); la de selfactineros de la Real fa—
brica de pafios de Alecoy (Alicante) (82); total, 4.

La de cinteros de algoddén, de Manresa (Barcelona), que fué solu-
cionada mediante las siguientes bases de un contrato colectivo, pro-
puestas por la Comisién gestora, compuesta del Alcalde, un Diputa-
do provincial, un Vocal de la Junta local de Reformas Sociales y un
Delegado de ésta en la provincial:

1.* Los fabricantes abonaran una peseta por rollo de 33 libras al

operario en concepto de aprestar la trama, la cual se abonars en la

casa del cobro que se determine.

2.2 Las cintas se pagaran al obrero por las canas que elabore, sin
tener en cuenta lo que puedan disminuir en el tinte ¢ blanqueo.

3.* Be suprimen por completo las medids pasadas, |rigiéndose so—
lamente por pasadas enteras.

4.* El aumento 6 disminucién de pasadas en las cintas se pagaran
proporcionalmente al precio de tarifa.

5.2 Lamayor 6 menor cantidad de trama que entre en las piezas de

color se aumentara 6 rebajara proporcionalmente del precio de tarifa.

62 A fin de evitar abusos en las pasadas, vienen obligados los
operanos y fabricantes 4 instalar reguladores en los telares de cintas
4 la mayor brevedad posible, no excediendo el plazo de un afio.

7.* Lashoras, edades y clase de obreros se regirdn por laley de 13
de Marzo de 1900 y disposiciones posteriores.

Huelgas solu-
cionadas por
contratos co—
lectivos de tra-
bajo entre pa—
tronos y obre-
ros,

' 8% Los fabricantes se obligan 4 repartirel trabajo equltatlvamente, '

tanto si-es mecénico como si se elabora 4 mano, no pudiendo urdir en
més telares en caso'de-que alguna clase de cintas sufra alguna erisis.
9.* Los precios de lapresente tarifa‘se entienden en el trabajo de
dia; y en el caso'de  que -algtin fabricante quiera trabajar de noche,
aumentars los precios de tarifa en un 15 por 100.

- 10, ‘Para el mejor cumplimiento de estas bases, los fabrlcantes se
—obhgan & designar una persona 6 una casa de banca para el pago de
-los obreros, 6 bien en la Asocxamén de fabmcantes cuando quede le—

galmente constituida. - '
" Los fabricantes se. comprometen 4 pagar exactamente log pre-

cios de tarifa, y en caso-contrario se les aplicard una milta cada véz:

2
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que falten, 4 juicio de un Jurado que se nombrara ‘aI firmar estas ba-
ses, compuesto de tres personas que no sean fabricantes ni obreros
del ramo de tintes; una nombrada por los fabricantes, otra por los
obreros y una tercera persona por ambas partes. Los operarios y obre-
ros también se comprometen 4 acatar el fallo de este Jurado por cual-
quier falta que cometan si se les aplica multa. La Comisién de los
obreros que tenga noticia de alguna infraceién de las tarifas 6 bases,
reclamara del fabricante infractor, y caso de ser desatendida, lo pon-
dré en conocimiento del Jurado, el cual, comprobada la exactitud de
la queja, tendra facultad para mejorar la correccién prevista en la
base 18.

12. Cuando en alguna fabrica, por causa de averfas ¢ sequfa, hu-
biere de suspenderse el trabajo de dia, podr4 suplirse en horas ex—
traordinarias. La ampliacién de horas no exceders en ningtin caso de
doce semanales, y entendiéndose que dichas horas seran pagadas al
precio de tarifa de dia.

13. Para la inspeccién de fabricas y obradores, las Juntas de fa-
bricantes y obreros nombraran una Comisién compuesta de fabrican~
tes y obreros, 6 de unos 4 otros exclusivamente, que resolver4 las du-
das que puedan ocurrir, y en caso de que no se llegase 4 un acuerdo,
se someteran al acuerdo del Jurado nombrado segtn el art. 11, vi-
niendo obligadas las dos partes 4 cumplir el fallo que pronuncie.

14. El importe de Ias multas se depositars en la casa designada
" para el pago, y el reparto se verificara cada semestre 4 las familias de
‘los obreros del ramo, necesitados 6 enfermos, 4 juicio del Jurado.

15. El Jurado y la Comisién se renovaran:cada afio, pudiendo ser
reelegidas las personas que de ellos hubieran formado parte; enten~
~diéndose que sélo sera obligatorio el nombramiento para el que vinie-
re 4 ocupar el puesto del que hubiese renunciado. - o

16. Todos y cada uno-de los fabricantes quedan obligados 4 cum~
plir los acuerdos del Jurado. Esta obligacién constituye para el fa-
‘bricante un compromiso de honor, 4 cuyo cumplimiento no puede
faltar sin menoscabo de su crédito y dignidad. - ‘

-~ 17 El fabricante que dejare de cumplir la obligacién que se le
impone en el articulo anterior, sers4 en primer término amonestado
“por el J \_n-ado, Y sino se ‘prestase 4 ello, se le requerira por medio. de
“Notario publico, previniéndole que, por incumplimiento dela obliga-
~¢ién que se impone en-el art. 16 de estas bases, se lo exigird la can-
tidad estipulada en la clausula penal. : S

"18." La cldusula penal consistirs en multa de 100 4 500 pesetas &
“-los fabricantes, y de 10 4 50 pesetas 4 vperarios ‘y-obreros. :. .7
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19. No se urdird en ningidn telar, de cualqmer clase que sea, por
trabajadores no asociados.

20. Las bases presentes tendrén fuerza-legal desde la fecha de su
otorgamiento hasta el 15 de Septiembre de 1909.

21. Este compromiso serd entregado al ilustre Sr. Alcalde de esta
eiudad para ser archivado en las Casas Consistoriales, qued4ndose
con una copia exacta y firmada por cada una de las dos partes, para
mejor garantia del cumplimiento de las obhgacxones que respectiva—
mente se imponen (67).

La de selfactineros de la Real fabrica de pafios de Alcoy (Ahcan—
“te) (82), que se resolvié 4 medio del contrato de trabajo, formulado
por una Comisién arbitral constituida por los’Sres. Alcalde, Cura
arcipreste, un Coronel y un Teniente Coronel de Infanteria, otro de
la Guardia civil, cuatro fabricantes en representacién de la Real fa-
brica y dos obreros selfactineros, que es como sigue:

«1.* Jornada de trabajo: durante el dia, de seis 4 ocho de la mafia-
na, de ocho y media 4 doce y de una 4 seis de la tarde; y durante la
noche, de seis.4 doce y de una 4 seis; pero entendiéndose que, sin pa-
rar la selfactina de las ocho 4 las ocho y media de la noche, de las
ocho y cuarto 4 las ocho y media y de las ocho y media 4 las ocho y
tres cuartos, podran retirarse del trabajo uno 4 uno los operarios que
sirvan la selfactina, pero continuando 4 la vista por si fuese necesaria
su intervencién, en cuyo caso compensaran el tiempo que dedicasen
del cuarto de hora de parada individual.

2.2 Se retribuira cada selfactina con 22 reales 50 céntimos cada
jornada de dia, de los cuales seran 9 reales 50 céntimos para el sel-
factinero, 7 reales 50 céntimos para el primer atador y 5 reales 50 .
¢éntimos para el segundo. De noche se retribuira la selfactina con 24
reales, que seran: 10 reales para el selfactinero, 8 reales para el pri-
mer atador y 6 para el segundo.

3.* Cada selfactina ser4 servida por un operario que se llamar
selfactinero y por dos atadores 6 atadoras.

4.%  8i por ausencia, enfermedad 6 caso imprevisto faltase un ope-
rario en alguna de las selfactinas, podra el patreno 6 encargado parar
el artefacto, retirandose entonces el demas personal 6 colocar en el
sitio del que falte, y para llenarlo, al operario que le convenga, in-
cluso un encargado, 6 dejar que continte trabajando el artefacto con
los otros dos operarios, 4 quienes en este caso gratificars con el 40
por 100 del jornal del que falte, cuyo 40 por 100 de Jornal 50 dlstm-
buirén estos dos.

5% Bi por convenir al patrono tuvmra que parar la selfactma, se
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dara aviso al selfactinero dos horas por lo menos antes de empezar la
jornada, y aquél avisaré 4 los atadores. Si no se diese c}icho aviso y
el selfactinero se presentase en la fibrica, se abonar4 el jornal de un
cuarto de dia. El caso de fuerza mayor no estd comprendido en esta
condicién. . i

6.2 Tn caso de disminucién de trabajo, si parase el relevo ¢ algu-
na selfactina, vendran obligados los operarios 4 distribuirse el trabajo
cada cual 4 su clase, dejandose expresamente consignado y convenido
que el encargado de noche tutnara con los selfactineros cadeneros st
cobrase 4 jornal, pero podri trabajar sin turno si cobrase semanal
desde dos meses antes al paro del relevo.

7.2 No podra obligarse 4 ningiin operario 4 trabajar més horas que
las que le toquen de jornada. Se exceptia el caso en que otra cosa
conviniese el operario con el duefio ¢ encargado. _

8.2 No podra trabajarse en domingo, excepto en los casos que la
ley lo autorice. En éstos, si el patrono considera conveniente trabajar,
pagaré el 50 por 100 mas- del jornal que percibe el obrero en dfas
ordinarios por las horas que emplee al operario, sea por la causa que
fuese. )

9.2 El principal 6 encargado podra destinar 4 los selfactineros &
prestar sus servicios en las selfactinas que en cada ocasién le con-
venga. :

10. En atencién 4 que puede presentarse algin caso particular
en que algin segundo atador de determinadas fabricas haya percibi-
do hasta hoy mayor jornal.de los 5 reales y medio de dia y 6 de no-
che que ahora se le asigna, se deja establecido que 4 los que se en—
cuentran en esta situacién se procurard por los sefiores fabricantes
darles colocacién eomo primeros atadores antes que 4 otros, aunque
sea variando de fabrica.» -~ - . - -

Admitidas estas bases por patronos y obreros, en 25 de Julio se
reanudaron los trabajos, dandose por terminada la huelga (82).

Las 2 de mineros y peones-de los hornos de.calcinacion de la Com=
pafifa minera «Arrazola», de Arrazola (Vizcaya) (31 y 35), ocurridas
en Marzo con -pequefio -intervalo;.las 2 de cargadores de mine-
ral de la- Compaiifa «Luchana Mining», de Baracaldo (Vizcaya) (91
y 110),: declaradas 1a una en:Agosto. y en Octubre la otra, con la par-
ticularidad-de que-en el-afio-anterior-habia habido cuatro. en el mis—
mio estableeimiento industrial.-En total, cuatro; en el afio pasade.ocu=
rrieron doce en estas-circunstancias. .. . .. . . ..

La de mineros y peones de la Compafifa minera «Arrazola», de
‘Arrazola (Vizeaya);-origigada por la ‘peticién. de..que. se.corrigiera &
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una pareja de la Guardia civil que detuvo 4 un obrero de la mina.
En el afio anterior se registraron dos huelgas de esta indole.

En la de torneros de camas de todos los establecimientos de Bar-
celona (6); la de montadores de calzado de la fabrica del Sr. Alemany;
de Barcelona (10); la de claveteros, ajustadores y herreros de la fabri-
ca de tachuelas de los Sres. Sinchez y Cifuentes, de la Coruiia (15),
1z de encuadernadores del taller de M. Uson, de Barcelona (37); la de
doradores y carpinteros de la fabrica de molduras del Sr. Puig, de la
Coruiia (42); la de tipdgrafos de la imprenta de D. D. Blanco, de Ma-
drid (39); 1a de cocheros del picadero del Sr. Casany, de Barcelona (72);
la de trabajadores agricolas de Villanubla (Valladolid); la de tipégra-
fos de la imprenta del Depésito Hidrografico del Ministerio de Marina,
de Madrid (87); la de tipdégrafos de la imprenta del Sr. Maestre, de
Madrid (104); la de sombrereros-planchadores de la fabrica del sefior
Casanovas, de Zaragoza (108); la de tipégrafos de la imprenta de ZLa
Novela Ilustrada, de Madrid (111); la de obreros del mismo oficio de
la de D. R. Fe, de Madrid (112). Debe advertirse que en las sexta,
octava, novena, décima, undécima, duodécima y décimatercera fue-
ron los patronos los que se negaron 4 dar noticias; en las tercera,
cuarta y quinta, los obreros, y en las primera, segunda y séptima,
los patronos y los obreros.
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Cuadro general de las huelgas.
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CAUSAS DE LA HUELGA Res&ggado

PSS
. |Avyuntamiento de los comienzo fi o(‘):?llf‘)e;'ggs huelguis- : =2
Provincia. | ‘pueblo B . n en ella. tas. - Peticiones Proposiciones EEAN
. uelguistas. de lahuelga. | dela huelga. . _g;-; o OBSERVACIONES
de los huelguistas. de los patromnos. s2| @
VoM v v v |y : E z|

—

. A ; S . El ntumero superior é in-
. - ‘ o ' ferior que figura en el de
: obreros ocupados y huel-
guistas es el sefialado res-
pectivamente por los patro-
nos y por la Comisién de
huelga. Reunidos, kajo la
: . presidencia del Sr. Gober-
f E ' o . { . | nador civil, los represen-
' ' tantes de la Liga patronal

‘de fabricasy talleres de fun-

A;]c)li‘itgfoos esy, [A) Jornada d'e nueve horas,| - : G.\ | dicién y la Comisién elegi-

Valencia. | Valonci forjadores de : . con la rebaja proporcional da por los obreros del arte
|| Yatencia.... los talleres d 1.°Enero...| 9 Abril ( 500 350, L a una hora menos de tra-fJornada de diez horas, con de hierro, convinieron, me-

: ( son s lcle \ cees i-&- [ ;—46; » | »| 2l 3§ ~hﬂ]0,.6 sea el 10 por 100 del? aumento de un 10 por 100 » { diantelaaprobacién de unas

de mdquinas , salam?.-., cieeeenenneen.e.\ delsalario. viieeieenne . bases, en aceptar las peticio—

\ ' B) Admisién de todo el per- : AP, nes de los huelguistas 4 con-

- sonal huelguista,......... ’ tar desde 1.° de Mayo si-

guiente; pero del examen
del interrogatorio, contesta-
' e . do por ambas partes, se de-
§ : duce que los patronos reem-
' ’ plazaron con nuevo perso-
nal 4 algunos de los huel-
guistas. Segun afirmacién
de éstos, no obstante lo con-
venido, 185 no fueron admi-
tidos al trabajo por los pa~
| tronos. )

(1) G significa éxito feli

eliz para los hueleui
los patronos : uelguistas, es decir - ) : :
P de estudiar en un plazo determinado las Peticic;n’e sq:i]: liosn:;f:;z:m cuanto reclam? | Ban; p, Perdida, que nada consiguieron; T’ transaccién, y C, convenio y promesa por parte de

%

M
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LUGAR FECHA DEL NUMERO pg | . _CAUSAS DE LA HUELGA . - |Resltads
Profesién ob o] ?’//’;’j S|
T Ayuntamiento] *"  de los - - ¢omien A ,,oculgggss huelguis- | Obreros v e =8l
Provincia. e o comienzo fin enella. f tas. - 0;’1“8%1@5 i ‘peticiones ... Proposiciones. '§-§ g
6 pueblo. huelguistas. ;| dela huelga. 7 rdela huelgs | =] w— Paro. 1 - Jos huelguistas. de los patronos: 25| 8
. 2 IR i -de los huelguistas. ! . g

: : vo s v vl SIEETETT HIk

Tarragona|Reus. Toneleros. ...} 4E Aumento de un 16 & un 20 Aumento de precio de un 3]

_ Ceveaan PR nero.. 7™M .

) ; arzo 200f » 193 Y1 o»| w} f por 100 en la tarifa de re-;' por 100 para los obreros{ » | C.

.\ tribueibn. c.uuiiienannn .! que trabajasen 4 jornal. ..

z
Ty / Rechazar las peticiones obre y
)Supresmn de]as |” ras, exceplo la que se re—
a :
.Ia : Mineros del) - | [ Otiendss al fiado .. cantinas ¢ fiere al socorro, consisten®
én.....LaCarolma grupo «Elf 5 ' L ¢ 1B) Ay A di les por dia

S nero. .. ¥ mento ‘\: te en diez reales p b f

Castillo» yS ° 8 Enero. ..13000 » [3000{ » | » | 2}{ ¢ sera de]omgle 0,50 de. P€7J jornal, cuya entrega e

«El Guindoy i Socorr “*t ") efectuard por mediacién de(.

- o dlamo 6 alterno
1 ‘equivalente & lag dos tor-| 108 destajistas para gue és-\. -
A ceras Partes del i ornal . tos las repartan entre los} - | |-
? J i ff obreros del. interior cada
; ! ocho dias. ...eeee-

OBSERVACIONES

|  Nombrada una Comisién
mixta de patronos y obre-
ros,: se soluciond la huelga
mediante la aprobacién de
las bases siguientés: 1.* Re-
anudar los trabajos en las
mismascondiciones anterio-
res & la huelga. 2.* Elimina-
cién de la Sociedad obrera
de los siete obreros repre-
sentantes de los talleres de
piperia, propiedad de los co-
merciantes vinateros, que
trabajaron durante la huel-
ga. 3.° Respeto de los eom-
| promisos contraidos .fuera
de la localidad por los co-
merciantes de vinos en la
adquisicién de unos 1.000
cascos de envase, cuyo nu-
mero procuraran reducir los
comercxantes 4 una tercera
parte 4.,* Nombramiento de
una:Comisién mixta de
obreros y patronos para la
| clagificacién de maderas, ta-

\ lleres ete, .. i

Intervinieron espontdnea-
merite los Sres. Alealde y
Teniente de la Guardia ci-
vil, Jefe de la linea. Mani-
fiestan los patronos que no

"4 tienen cantina ni tienda al
1 ﬁado, ni obligan, ni aun. ing

dlcan dénde han de proveer-
se 1gs obreros.

&
k4
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LUGAR

FECHA DEL

Provincia.

Ayuntamiento

6 pueblo.

Profesién
de los comienzo

huelguistas. de la huelga

fin
. | dela huelga.

obreros
ocupados
en ella.

huelguis-
tas,

V. | M

Alicante.

Tarragona

Barcelona

Barcelona:

Sabadell..

Tarragona..

Alicante....

tras del esta-
blecimiento
' del Sr. Espi.

Oficialas sas-
; 6 Enero ..

Toneleros.....

Barcelona.. .

) la fébrica d
"4 Molins Her-~

?Tej edorps de

Tornerogs de
camas de to-
dos los ‘esta—g
blecimientos.

10 Eneroi.. .

/

10 Enero....
mMAnos. ....,)

8 Enero. ...

. [1.* Marzo...

1.° Marzo....

15 Marzo....

15 Marzo....

450

14

170

15

164

410

M.} V.

—_—

10

]
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—
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M

—
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'CAUSAS DE

LA HUELGA

=
=
&2
=9
=
e
=
=3

Ppeticiones

de los huelguistas.

Proposiciones

de los patronos.

FAbOBOK de doblé jornal por 6l
{ trabajo:nocturno. ........

bre el precio de la mano de
Obra..iveeteiiinieiinsns

- DoB.se sindicasen, ante e
lemor «de que este hecho
llevase. consigo el cierre de

_8lgunos delos talleres de la

i “ndustria de camas. ,.....
E . - H

Aumento dg § i
* ebroras. ‘_‘f.s'i‘ogna;l; pera las

i B
b H . v

Aumento de un 5 por 100 so- c

Prohibicién de que los patro‘g
1

Ninguna. ........ PN

A) Tarifa y horas de trabajo;
anteriores 4 la huelga.... \
B) Admision al trabajo de
obreros, fueran 6 no aso-
CladoS. «ceiceecncenaann ..
) Facultad de adquirir lo
envases fuera de la loca-
lidad. cev.vvvenns eeeeaee
D) Comisién mixta de obre-
* ros y patronos para la re-
visién de la calidad de las
C mAaderasS......coceenos coes

Ninguna.......... .

NiDGUDAievevavaseenssmones

de cada unade
las peticiones.

»

general.

OBSERVACIONES .

El patrono Sr. Espi sus-
tituyo 4 las huelguistas con
nuevas operarias, negdndo-
se 4 prestar su conformidad
con el interrogatorio. Mani-
fiestan las obreras que el pa-
trono propuso su admisién
al trabajo siempre que deja-
sen de pertenecer 4 la Socie-
dad de resistencia del oficio.

A invitacién de los obre-
ros intervinieron en las ne-
gociaciones para solucionar
la huelga los Sres. Gober-
nador civil, Alcalde y Dipu-
tado 4 Cortes del distrito.
~ Por solidaridad con los to-
nelerosdeclararonseen huel-
ga los carreteros, peones y
descargadores del puerto.

Los huelguistas reanuda-
ron los trabajos en vista de
la promesa de los patronos
de estudiar y examinar las
bases-que al efecto_propu-
sieran los obreros. Las re-
presentaciones de ambas
partes se negaron d hacer
manifestacion algunaen pro
6 en.contra del interrogato-
rio estadistico de huelga.

El patrono sustituyé & to-
doslos huelguistas con nue~
vo personal. Para restable-
cer el orden piiblico intervi~
nieron los Sres. Gobernador
civil 'y Alcalde de la loca-
lidad. ‘
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FECHA DEL

LUGAR
Profesién
Ayuntamiento de los comienzo
Provincia. ! \ . .
& jueblo. huelguistas. de la huelga.

Torneadores
‘ \ de camss de’
Barceloma Darcelons...’ todas las fa- 10 Enero...
! / bricas de la
capital

Constructores
de pianos y
Organos de la
fabrica de
D. R. Rodr1'~\

Madrid .. 'Madrid.. ...

Madrid

Montadores:

de calzado de
.< la fdbrica de 17 Enero...
| D. . Ale—s

Barcelona  Barcelona..

sCanteros de
las obras de
silleria de un
puente. .....

......

Tejedoresdela
fabricadedon

? F. Campro-
dén \

Barcelona Sabadvell....zTcegg?gg:S me- 122 Enero. ..

Barcelona {San Feliu de\
[ Torells. .

'15 Enero....

20 Enero....

21 Enero....

fin

.131 Enero....

.122 Enero....

...125 Enero....

de la huelga.

12 Marzo....

15 Febrero. .

29 Enero....

—
NUMERO p E
\\:
obreros .
ocupados | Buelguis- Ogbremg
en ella. tas. Ligages
al parg,
v \ ———
1 '
. M. A M. V. x
400) » | 4000 » g p |
191 » 12/ » » iy
700 » 8 » | o
60! » 200 » ni Y
4¢{ 8} 3| 6] »|?
5 » 41 »f og?
E

ysm—

Trabajar en las mismas con \
. diciones anteriores & la/
I huelga.eeeeenenaennnnenss!

Aumento de retribucion dej
| 0,50 de peseta por docena,
de piezas montadas

klornada de ocho horas. esta-
! blecida con anterioridad
por la Compafiia «La Ma-
I terial Constructoray.

Igﬂaldad de condiciones en
I lajornada de trahajo .
I

14)
é\sdmxslon de un obrero
lorPEdldo B) Abono de dos
uga €8 4 cada uno de los
] pord flgmstas de los cuatro
dos 4 consecu
ﬂhuelg encia de

\ cion de los huelguistas.. .

en los jornales que exce
dieran de 4 pesetas, 0 caso\
contrario, trabajo & destajo

Reduccién de 0,50 de peseta)
)

Ninguna......

despido de dos
aceptar la petl—

Prevw el

obhreros, ( »

abajar los tejedores cuando

»
tuvmmn arrcglado el telar.|

:TI

|
|

Ninguna..........

e
I

|
lG.
p.

G;.
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Peticiones Proposiciones ZZ|5| oBSERVACIONES
ae os huelguistas. de los patronos. 25 2
- ==
A propuesta de los obre-
ros aceptaron los patronos
la siguiente peticién, queso-
Jornada de nueve horas y)Jornada de diez horas y tra-{ | | | lucioné la huelga: «Jornada
traba]oadestap .......... { bajoajormal............. ", de nueve horas, y caso de
que los patronos exigieran
una hora mds, abono del
‘ exceso.n

El patrono admitié nuevo
personal en sustitucién de
los huelguistas.

Hace constar en el inte-
rrogatorio el Secretario de
la Junta local que el patrono
v los obreros, si bien no

. oponen nada en contrario,
| no se adhieren & las contes—

taciones del mismo, toda vez
que el hecho, por su insig-
nificancia, no reune los ca-
racteres de huelga.

La Compafifa «La Mate-
rial Constructoran se encar-
g6 de las obras que habia
contratado con el Sr. Pe-
relld, cesando éste.

El patrono reemplazé |
los huelguistas con otros
obreros.
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Profesién

i

"Ayuntamiento de los comienzo fin
Provincia. - pueblo, huelguistas. de la huelga. | dela huelga.

|

\{V ilasar d e:Tejedoresdela;
Barcelona.| sa . fibricadedon 22 Enero... 30 Enero...

i Mar

Corufia

(La). .. La Coruda..

C o alsantisgo,

TarragonaTortosa. . ...

Barcelona |Barcelona

José Roqueta.

.Claveteros,:
ajustadores y
\ ?eﬁ“rero_sdela
Y fébrica de ta-' .
j chuelas delos’\z'2 Enero....
f sefiores Sén-\
chezy Cifuen-|
Ltes e, i

del estableci-{
\
/
/

5 Febrero..

. S————eveiis—

/Carpinteros,

miento de los, 26 Enero....| 3 Febrero..
/ sefiores Tato

Hermanos. ..

A

\Aserradores
mecdnicos de

la fabrica de\'31 Enero....| 8 Febrero..
i. D.J. I\'icolau.l
Montadores
§ de calzado de/ . ’
la fibrica de\ 5 Febrero..| 8 Febrero. .

Vallsy C.e..

28

58

71

\
T
obreros hueley: ob

ccupados | tUeiguis- Terog
«n ella. as. Obligedg
al parg,
_—

V.

MV Yy
]

—_—

10 1

' ¥4) Cambio del

andas). «.. ... e
tribucion en otras clases de| 1
gONeroS.. - .ov vt - P /.
A) Destitucion del -ma.estro,s )
‘1 encargado de la fébrica. .. )
: 1B) Despido de un obrero....|Despido del obrero.........

» {15 » »iDd
{40 | »| »| ¥
122 »f »|"*

. — 35 —

género cono-
cido por «lrlandas» por
otro de mejor calidad ela-
porable. B) Aumento de re-

Aumento de salario en la ela-
boracion del género «Ir-

CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
e ] 23
. ~ Qo

28| =

Peticiones Proposiciones ;;.g g

de 1os huelguistas. de los patronos. %g g
22

Destitucion del encargado del\
taller por maltrato de obra:
8 un operario. ........... /

y reemplazar con nuevo
personal 4 los obreros huel-
oguistas. ceeeeeeiiieiiann

(Admitir al trabajo 4 los huel-

Di?ggdo de un obrero no aso-) guistas, siempre que deja-
o )

.................... | sen de pertenecer & la So-
ciedad de resistencia......
Sepa‘fracipn del encargado de‘
gsébrxca, comisionado por/
iy ggtronos parala entre- Ninguna...........ooevvees
o Lo Dateriales y reciho}
-138 plezas elaboradas.. .

{Admitir al obrero lesionadog
»

\

/

T>
|
\
:
|
A
(

P.i

OBSERVACIONES

Intervinieron espontdnea-
mente para solucionar la
huelga los Sres. Alcalde y
Teniente de la Guardia civil
del puesto de Calella.

Comunica el Sr. Alcalde
que la Sociedad obrera «La
Reforman, & la que pertene-
cen los huelguistas, se negé
dsuscribir ningunamanifes-
tacién en pro ni en contra
de lo expresado en el inte-
rrogatorio.

Invitado por los patronos,
intervino el Sr. Alcalde, y
en virtud de su mediacién
propusieron los patronos y
aceptaron los obreros las si-
guientos bases que solucio-
naron la huelga: A) Amo-
nestacion del encargado del
taller. B) Abono de todos los
jornales devengados por los
huelguistas en los dias que
duré la huelga.

A invitacién de los obre-
ros, intervino la Autoridad
local.
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LUGAR FECHA DEL NUMERO p E CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
—_— | _
Prefesion obreros |, . h\, _E § .
Ayuntamiento de los comienzo fin ocupados luiggms- o%nrem’ . Proposiciones S| E
Provincia, | en el.a. S e Peticiones P 2/ 5| OBSERVACIONES
a, 6 pueblo. huelguistas. de la huelga, | de lahuelga. \\ " 4o los huelguistas. de los patronos. =% §£
V.o M | V.| M}, X %E
/ Disuelta la Sociedad obre-
ra que intervino en la huel-
N ) ! ga, é ignorando el Sr. Al-
l\g i)‘; ee;'c?ss dg ‘Supresion del 10 por 100 de: calde el domicilio de los in-
: : los talleres descuento de los Salal"lOS‘ dividuos que componian su
Oviedo. . ! Mieres...... d hla Socie- 7 Febrero.. |16 Abril ....|3419| » {3419 » ]| ) que desde el afio anterior Ninguna..... e » | P./ directiva, no ha sido posi-
dzd fél?x(?ilga Jes impuso la Compaiia, , ble, segan expresa dicha
de Mieresy ! . ! suprimido por las.fiemas Autoridad local, poner & la
D | Empresas de la region..... disposicién de éstos el in-
' | terrogatorio estadistico de
) \ huelga.
1 ' | / Por la mediacion del Abo-
| . gado de la Asociacion patro-
i Tejedores de( g \ nal de tejedores convinieron
. la fdbrieca d . el patrono y los huelguistas
Barcelona Matare. ....{ j° o0 % £ O Febrero..|22 Marzo. ..] 90| 125] 27/ » | » | »| jAumento en el precio de lazNinguna ............ e » | C.{ en nombrar por cada parte
} jos de Rivas.‘ mano de obra. ........... un representante para estu-
} diar los medios y condicio-
i i mnes al efecto de aumentar el
i \ valor del salario.
| El fabricante reemplazé
A en dias sucesivos 4 los obre-
yp E?;:i%g:g:’ lewal Entrada 4 la fdbrica 4 las seis ros huelggistq?i conl éluevo
e , guales condiciones de tra-| horasde la mafiana, en lu- personal. Certifica el Secre-
Barcelona | Barcelona. . gg ]l)a g{ab“?a’m Febrero. . |Indeferminada. .. | 44 » | 20/ »] »| 3 bajo que las anteriores 4 la) gar de la de las seis y me-{ » | P.¢< tario de la Junta local que
e o amon‘ Uelga .. st dia en que se venia efec- los obreros aplazan contes-
osta. ...... R L et tar el interrogatorio hasta
el momento que consideren
terminada la huelga.
'Corchotapo— | e, b
; : v . " {Que n . A invitacién de los obre-
Sevilla. . Sevilla. .. ) peros de la-:13 Feb v ( 0,56 suspendieran los s : os, intervino en la solucién
Y fabr.® de d0n< ebrero. .16 Febrero..] 230! 120] 95| » » . trabajos, como pro ; /Suspensmr} de] trabajo du- » | .4 LOs:
i Otto Wagner (1 Patrono....., p . pOnla ,e_l\ rante quince dias......... ( g: 112 cl:;:)eiltg?. el Sr. Alcalde
fViIlanueva, | S l
del Grao vyl USpensidn del trabaj A invitacién de los obre-
Valencia.. Pueblo Nue-)Toneleros. ...|14 Febrero.. |16 Febh p | ? tres tallepes intelfinalo P ros, intervino en la solucién
vo del Mar; . -+ |10 febrero..| 3001 » 1 300/ » . réanudase aquél ep Itlgdse"l\linguna ................... » | G-{ ge la huclga el Sr. Alcalde
1 3 0! . : 08 "
- (Vdlencia).. . Sdemds. ..., ., .. | \ de la capital.

b ... gr——
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LUGAR FECHA DEL
T Profesién )

__ :Aruntamiento de los comienzo fin
Provincia. 6 pueblo. huelguistas. de l1a huelga. | de la huelga.
Coruii . ' i ' y ;

orn B alsantiago. ... {C4TRINE 0815 Febrero. .| 8Junio ...
Mineros de la
Almeria. [Gérgal...... C.2 «Min a:lG Febrero..| 2 Marzo....
Malaguefios»
(Cocheros de
) ) punto 6 de) |
Madrid..|Madrid.. ..{ plaza de los;/16 Febrero.. 21 Febrero..
Sres. Olias YS
Garecia.......
Madrid. . {Madrid. .... Panaderos....}16 Febrero. . {28 Febrero. .
‘Encuaderna-
. ) dores del es—) .
Madrid. . |Madrid. ....{ tablecimien-18 Febrero. .20 Febrero
to de D. B.S S
odriguez. ..
i |
Fncuaderna—)
Madrid . . |Madrid. ....| dores del tﬁ‘sm Febrero. .24 Febrero .

ller de D. A.
. Lépez

V.| M.

148 »

128

13

~1

11

1] »

80

128

10

~1

—_—
V. u

—

M.

» 4 ors

» »

»

=

»

|

jtﬁ) Jornada de nueve horas.; sy mento del jornal solici-
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_

Peticiones

delos huelguistas.

-

) Aumento de 0,25 de pese-|

ta de jornal

|

kProhibicién delnombramien-

to de un vigilante y despi-

i dodel nombrado en su sus-
titucion

..................

|
iA) Readmisién de tres coche—
ros despedidos............ ‘
B) 2 pesetas de jornal.......
) Jornada de quince horas,
una de ellas para comer ...
D) Lavado del coche y guar-
I Diclomes y aceite para el
. alumbrado de los faroles, &
‘ eargo del patrono.........

'

|

P“m.emo de dos operarios
mas para la faena z

1
4

i?‘{gsi%igopge uF operario ele-)
> Por el pat ar
3 Fustituip g otrlo. Jone o

sNinguna

hAUSAS DE LA HUELGA

Resuitado

Proposiciones

de -1>s patronos.

tado. .o.hunenn e

Ninguna...eeseenssns NN

Ninguna

...................

Promesa de aumentar el per-
sonal cuando las circuns-;

tancias lo permitan.......

Ninguna

{c.

de cada una de
las peticiones

!))

gencral. .

OBSERVACIONES

N

|

G. 3

|

7

o)
|

G.

Por negociaciones diree-
tas entre patronos y obre-
ros, convinieron ambas par-
tes en el aumento solicitado
en el salario desde que se
reanudasen los trabajos,
aceptande & la vez los pa-
tronos la jornada de nueve
horas desde 1.° de Enero de
1907. A consecuencia de la
huelga tuvieron que suspen-
der varios dias el trabajo
algunos obreros del ramo de
construccion (albaniles, pin-

‘ tores, etc.).

A invitacién de los obre-
ros, intervino en la solucién
de la huelga un Inspector de
Vigilanecia, delegado 4 este
efecto por el Sr. Gobernador
civil.

Se soluciond la huelga por
negociaciones directasentre
el patrono y la Asociacion
ohrera.
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LUGAR FECHA DEL NUMERO DE
12 x\
Prcfesién obreros hueloyi E
Ayuntamiento de los comienzo fin Ogg%‘;?:s e A obugaX;
Provincia. ] . : &l paro,
4 pueblo. huelguistas. de la huelga. | delahuelga. —_—
Vo M) vo i m | ov. n
i Tejedores de
‘ 5 algoddn de la)
Barcelona Sabadell....{ fabrica de 26 Febrero..|21 Abril....| 23| 57} 10| 4l )
‘ D. José Is-\
| nart(S.en C.)
&M ineros y
Vizeaya.. Arrdzola....{ E‘??n;sigirlg 3 Marzo....| 5 Marzo. ..] 100| » §100; » 1 » | »
«Arrédzolan. I
\Albaidiiles de
. . . las obras del
Madrid. . Madrid. .... | contratista 9 Marzo....|19 Mayo....] 30| » | 30| »{ »{ »
Sr. Feijoo. ..
Ponteve—,,w . .
dra. ... Marin..... . fCarpinteros...f13 Marzo. .. |15 Junio. ... 20| » | 30| »§ » | »
Guing Eib tArmeros de la |
uipuzeoa!Eibar. ...... } fdbrica deSa- 14 Marzo. .. 24 S ‘ 5 » | ?
| rasqueta y C.- eptbre. .} 49| »§ 35 »

cador de los trabajos elegi-

>
jos realizados por los obre»g !
0 por la misma Sociedad\

ros en la fabrica..........
Para el desempeiio de sus
Unciones en las fabricas
le la ‘ndustria
a localidag. . .

.......

—
CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
v —
=
- - 28| 4
; Peticiones Proposiciones 22| 2| OBSERVACIONES
; 4 los huelguistas. de los patronos. Sé« e
: 5%
; - it I
B
g iA) Promesa de reponer & los
obreros suspensos cuando:
' iei6 hubiese trabajo...........
11y Reposicion de los obreros E
‘A)susp%ndidos de trabajo....| B) Compromiso de no tomar La Sociedad en comandi-
B) Caso de no haber trabajo| nuevo personal mientras ta José Isnart despidié 4 to-
ara todos, reparto propor-| no tuvieran ocupamdon to- dos los obreros, cerro la fa-
tional de éste por los mis-) dos los obreros parados. ..} | p [ }icq y traslado la maqui-
108 ODTeroS. .. vovoerses .. 1C) Abono de 10 pesetas sema- naria de la misma & otra po-
() En dltimo extremo, desig-| nales, durante el periodo | blacién, cesando en absolu-
i | ‘nacién por los obreros delf de diez semanas, 8 cada to de trabajar en Sabadell.
.| personal que debiera rein-| uno de los obreros no ocu-
H gresar en la fabrica....... pados, sin perjuicio de su
\ reposicién cuando volvie-
i } ran & funcionar los telares.
i s .
{ \Correccién de la pareja del ( Intervino en la solucitn
|| puesto de la Guardia civil » » | P.! de la huelga el Sr. Gober-
! ) ?ue detuvo 4 un obrero de | nador civil de la provineia.
- lamina..... cerreeeeeenes
| |
]o;aiﬁeiieogggvggfgs ;oriti; Aumento de la jornada é) \ El patrono sustituyé 4 los
Sociedad central de Apare-) 1 oc o horas y pago de 1as, | p | pyelguistas con obreros no
jadores v la de alba%iles horas extraordinarias dei ] asociados.
R Trabgjo frabajo. .....ceeeiiiiiann I
] 7 En virtud de negociacio-
. nes directas, aceptaron las
1 Acceder 4 la mitad del aumen-( representaciones patronal y
| )Aqmento de 0,25 de pesetade) to de salario, y la otral , |\ ¢ ! gprera el aumento de sala-
* ) lornaldesdeel 15de Marzo.) mitad desde 1.° Enero de\ rio pedido por los huelguis-
1907 eeeeennoeerersoanns tas & contar desde 1.° de
\ Agosto de este afio.
* '4) Reconocimiento por el
{1 Patrono del recaudador
.| Dombrado por la Sociedad .
{ | jorera para el cobro de o A los pocos dias de decla-
5 08 jornales S Negativa al reconocimiento rada la huelga sé disolvio la
¢ )Reconocumento del mar- del marcador de los traba- G.] Sociedad patronal, quedan-

do como duefio de la fabrica
D. Victor Sarasqueta.

———
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—_—
LUE§~AR FECHA DEL NUMERO DE
i Profesién :ﬁ
! ) ) obreros huelous ob
Provinel iAS untamiento de los comienzo fin O:S%'T%fs \letag'suls- Obli?;g&
neia. X : ’
6 puehlo. huelguistas. de 1a huelga. | delahuelga. m X
V. !
Mo Ve M vyl
Pecnes de los: g
hornosde eal-é ;
. . cinacién del
Vizeaya..|Arrdzola. ... = 1 de ?a 15 Marzo...|15 Marzo...] 20/ » | 20/ » ] » | ,
, C.” minera :
«Arrazolay.../
,i
Ponteve-jp W 4 ‘Calrl“)pintleros, ;
ontevedra.{ albafiles : ‘
dra... (‘ | anioras Y 16 Marzo. .. |20 Marzo. 550, » 15000 »| »ni» E
i
!
Edncuaderna—.\ f
Barcel 'B: ores del ta- ‘*
ona Barcelona...j ller de:D. 1&520 Marzo. ..{26 Marzo. .. 6| » 3 »l »l o
Usén........ / ‘
| ;
" Impresores y r f
adrid. . |Madrid. . ..., lipografos dels 11 9 :
‘I 1a «Tmprentaﬁz Marzo. ..| 1.° Abril.. ’—' » —{ » wi 2
Alemanay. .. 60" 3 ‘
Guadal {\
ala- (
i Guadalaiars. Herreros y ca-{, , .
lara. ... ]araz rreteros, ... (1-" Abril. .. lindetermnada, . 1] »1 14 »f »| ?
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Jo

Jornada de nueve horas.. .

:

Jornada de nueve horas.....

[4) Aumento de jornal de una.

rios, y de 0,25 de peseta

i \ peseta para cuatro opera-|

para otros cuatro......... (
B) Aumento para todos del
25 por 100 en la retribucién\
delas horas de trabajo noc-
turno /

“'A
Hornada de trabajo de nueve,
\ h;)r?: gnlb?s meses de Oc\
L arzo y de diez
? bre, Seglin convenio ante-’
| B

I'lorment
€ celebrado con
08 patronog ©

Ninguna........... Creaeen

rnada de nueve y media
horas en los meses de Fe-)

ocho en los de Diciciembre

brero 4 Noviembre y deg

) Jornada de trabajo de cin-)
co de la mafiana 4 siete y\
media de la tarde, deduei-
das tres horas para la co-
mida y merienda, desde 3

»

oras de Abril 4'Septiem-' de Mayo 4 14 de Septiem-) »

G.}

p—
CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
» HE
Peticiones roposiciones Sl 8
=2l 3 OBSERVAC
de los huelguistas. de los patronos. EE i IONES
2
La Compafiia sustituyé el
" {aumento de 0,50 de peseta deZN. mismo dia de la huelga 4 los
1 inguna................... » | P. ;
Jornalisencenneeeesinneees ’ huelguistas con nuevo per-
] sonal...coviiiiiiiinninas
\
{

De los 500 huelguistas,
{ 300 reanudaron los trabajos.

La Sociedad obrera de
encuadernadores no quiso
prestar su conformdad ni
consignar su desacuerdo con

' el interrogatorio.

" El ntmero superior ¢ in-
" ferior que figura en el de

tas ha sido respectivamente
sefialado por los obreros yel

'\ obreros ocupadosyhuelguis-

P./ patrono. La «Ascciacion de

Impresores» considera la
huelga sin solucionar, no
obstante el reemplazo de los
. huelguistas por nuevosobre-
. ros,efectuado porel patrono.

Los patronos admitieron
nuevo personal. La Socie-
dad de obreros en hierro «La
Esperanza» manifiesta que

P.0la huelga continiia sosteni-
bre............ et : da por la Federacién de las
) Jornada de sol & sol en los} | Sociedades obreras de la ca-
meses sucesivos, con

duccion de una y medin
hora para comer.......... ;

de- s pital.
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LUGAR FECHA DEL
Profesién
Ayuntamiento de los comienzo fin
Provincia. , .
6 pueblo. huelguistas, de 1a huelga. | delahuelga.
Mayordomos,\
cerrajeros y;
peones de la
Barcelona |Barcelona. .- fdbrica de gé-, 3 Abril.....| 4 Abril....
) neros de pun-
to del Sr. Tu-
\ sell y Comp.*/
) ‘Ebanistas del:
Madrid. . |Madrid. ...." taller de don' 4 Abril. ...|20 Abril. ...
. A. Marcos...,

NUMERO DE
obreros |
ocupados | Duelguis- oglf“"“‘
en ella. tas. al‘éﬁ;%on
—
VoI M | V.| M. V. ly
42 1 1921 30 » ] 12
35 » | 24 »i » | »

" ;
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[ —

la fibrica prohibiendo la
blasfemia

Cumpllmlento del- compro

Boen una huelga anterior

en-virtud del cual tres obre-
ros que fueron baja en la
Sociedad del oficio por fal-

tade pago de multas, satis-
ficiesen su importe, Y caso
i ¢ontrario fueran despedl—
| dos del taller

miso aceptado por el patro-)

’supresion de los carteles co-!
locados en los talleres de(

Ninguna

/i
SAS DE LA HUELGA Resltado
CAl
— 23
! - 28| 2
! Peticiones Proposiciones z.a g
i = o
j de los huelguistas. de los patronos. g; 2
: kY

OBSERVACIONES

Aclarados los conceptos

. de los carteles, y después de
' mutuas explicaciones entre
el director de la fabrica y
los huelguistas, se reanuda-
ron los trabajos. No estando
los obreros asociados, ni

{ queriendo ninguno de ellos
tomar la representacién de
los demaés, no firman el in-
terrogatorio, pero ante el

| Secretario de la Junta local
. consideran exactas sus con-
testaciones.

El patrono sustituyé 4 los
f huelguistas con nuevo per-
* sonal. Sin embargo de esto,
manifiesta la Junta directi-
va de la Socieded obrera
que la huelga sigue sin solu-
cionar. A invitacion de am-
bas partes, intervino el sefior
Gobernador civil de la pro-
vinecia, y en su representa-
cién un Inspector de Vigi-
lancia.

-~

et
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UGAR

Provincia

Ayuntamiento

6 pueblo.

Profesion
de los

huelguistas.

FECHA DEL

comienzo fin

dev 1a huelga. | dela huelga.

obreros
ocupados
en ella.

——

NUMERO bpg

huelguis-
tas,

V. | M.

Corufia
{La). ..

La Coruifia. ;

|

Doradores y,
carpinteros

de la fabrica)11 Abril. ...

de molduras
del Sr. Puig.

22 Abril. ...

122

122

»

M.

V.

—_—

%
Gbrerog

Obligage
al parg,

—
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p—"
CAUSAS DE LA HUELGA

Resultado

Peticiones Proposiciones

de los huelguistas. de los patronos.

M

b

A) Trabajar todos los dias’
del afio menos los domin- |
BOS..viuinennn. e
»] {B) Abono de los jornales co-l N
: rrespondientes al Jueves inguna. .
Viernes Santo, en los Gllf:l"\
les suspendié el trabajo el
patrono.

l decada una de
laspeticiones.

»

OBSERVACIONES

general.

Constituida una Comisién
de arbitraje compuesta de
un letrado en representa-
, ¢ion del patrono y un obrero
tipografo en la de los huel-
© guistas, formularon las si-
. guientes bases, que, acepta-

das por ambas partes, dieron
i solucién 4 la huelga: 1.* Se

reanudard el trabajo en to-
dos los talleres de la fabrica
en las condiciones acostum-
bradas desde el dia 23 de
Abril corriente. — 2.* El se-
fior Puig satisfara como in-
demnizacién & los obreros
en huelga el jornal corres-
pondiente 4 un dia.—3.* Es-
tando reconocidos como de
trabajo todos los dias del
afio, & excepcion de los do-
, mingos, si el Sr. Puig, por
“las necesidades econdmicas
' de su industria, tuviese que
suspenderlo en alguno 6 al-
gunos de dichos dias, si
fuere solamente unc, sera
un lunes, y si fueren mds,
los dias sucesivos correlati-
vamente. — 4.° Si en cual-
quier dia de trabajo faltasen
4 él la cuarta parte de los
obreros, podré el Sr. Puig
| suspender el de los demds,
i sin responsabilidad alguna
por su parte. — Certifica el
Secretario de la Junta local
que el patrono y el Presi-
dente de la Sociedad «El
Despertar», & la que perte-
necen los obreros huelguis-
tas, se negaron & manifestar
su conformidad 6 desacuer-
do con el interrogatorio.




.
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LUGAR FECHA DEL
I Profesién
!.&yuntamiento de los comienzo fin
Provincia. . 6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | de la huelga.
i .
% Panader_os de}
Jaén..... ;Linares. e Isaaiagigscg‘fgﬂ Abril .. ..|Indeterminada. ..
: [T )
Gerona. . |Camprodoén. |Albaiiiles.. ... 25 Abril ....|Indeterminada . ..
Aparadoras
de la fébrica
Sevilla. . [Sevilla ..... de calzado de 27 Abril ....|1.° Mayo....
D. Francisco
Chico.......
) ‘Tejedores de
Gerona. .|Freizanet. .. la fabri caf30 Abril ....[30 Nov......
| «Sistach»...
Encuaderna-

. dores del es- )
Madrid. . |Madrid. ....¢ tablecimiento'30 Abril....| 2 Mayo....
de D. V. Gé-s

. MeZ..oo'eu.n,
Barcelona Igualada. ...lAlbadiles. ...|1.° Mayo. ...| 4 Mayo ...
SAllbaﬁiles de'
as obras de
Barcelona |Barcelona. ( la Fébrica del’2 Mayo. ....| 4 Mayo. ...
Gas........ )

NUMERO DEg
]
obreros . -
huelguis- | Obrerog | !
d. 8 " i
cemzgios | MR fobigla)
I
VJM. V. M..V.‘M.;
16" » 9l » 1o
6] » 6| » » | o» [
74 181 » 10 » | »
301 50} 15{ 355 » | ?
171 15) 170 15} » | ?
150 » | 150, » 1 o |
32| »| 32/ »| »|?

\

pe—
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sSeparacién de un maestro de
! pala

A) Admisién de un obrero
despedido

B) Respeto del derecho de

l asociacion ...oviieiin. '

\Readmisién de cinco opera-)y;.

i rigs despedidas {Nlnguna

|

...................

4) Admisién de cuatro obre-'
ros despedidos............ !

B) Trabajar las horas regla-
mentarias con las méqui-/

Admisién de cuantos obreros
nas empleadas con anterio-

. lo soliciten, menos dos de‘ »

.| ridad & la huelga......... los despedidos....o.vu.n..
’C’)’ Reparto del trabajo por g

1gual, caso de que éste ami-

DOra8e.. .vuvussnen... ... /
I {

) Admisién de una obrera

deﬁpedida ...........

espeto del INGUNA...vvnniiiinaeens
asociacign derecho '<.i(.e§N1nguna ............ '

'Aceptar la peticion obrera a
| contar desde 1.° de Julio} »

ProxXimo. c.oveviiiaeenne
Retiradq de los agentes de lg "

Jornadg de ocho horas

¢ Autoridad que ep Jyegp |
. . a[‘l —
( m;dlato vigilaban egl edril-s ' »

0 en Construccion,

CAUSAS DE LA HUELGA Resnitado
. 88| =
10l Proposiciones S €
Peticiones P ;g s OBSERVACIONES
delos huelguistas. de los patronos. 53 c&
23

sivamente con nuevos obre-

ros al personal huelguista.
P.’ Manifiesta el Sr. Alcalde
que el patrono y los obreros
conlestaron el interrogato-
rio.

\ El patrono sustituyé suce

Segun manifestacién del
Sr. Alcalde, terminé la huel-
ga por la dispersion de los
huelguistas y su sustitucién
con nuevo personal.

|
]

p

El patrono readmitié 4 las
huelguistas, sustitoyendo &
las cinco despedidas con
nuevas operarias.

P.

El fabricante despidi6 y
sustituyé con .nuevo perso-
nal & diez de los huelguistas.
Los demds reanudaron los
trabajos.

P.

Segin manifestacion del
patrono, los huelguistas li-
mitaron sus peticiones 4 la
de la admision de la obrera
despedida.

G.?
I A invitacion de los obre-
obreros intervino en la so-
C.! luei6n de la huelga el sefior

Alcalde y la Junta local de
Reformas Sociales.
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LUGAR

Provincia.

Sevilla. .

Zaragoza

Barcelona

Barcelona

Barcelona

Vizcaya..

Seviila.

Alicante..

Ayuntamiento

6 pueblo.

.

Aznaleollar.
Zaragoza. ..
Barcelona...
Barcelona. .

Barcelona

Arrigorriaga,

.lAznaleéliar.

Prefesion
de los

huelguistas.

FECHA DEL

Mineros de Ial
\ «The Se-

Ca

/ ville Sulphur
and Copper».

Panaderos. ..

\Zapateros de(

. la fdabrica de )

} los Sres. Ro-, 3 Mayo. ..
, sell y ORI

Cerrajeros del
\ estableci-
1 miento del, 3 Mayo. ...
/ S Cump
many. .....

Sr.

— o —

Canteros de la"
\ construceidén]
Vde un muro’
del lavadero
’ de minerales\
del Sr. Cha-

C.F«la Cari—% 7 Mayo. ..

(Hiladores de'
Crevillente..( pita y esPar—( 8 Mayo. ..
to

Cerrajeros de
¢ Jos principa-
es talleres
de la capital.

Sl\lineros de la
|

comienzo fin
de la huelga. | delahuelga.
2 Mayo. ...| 4 Mayo. ...
2 Mayo. ... |26 Mayo. ...
4 Mayo. ..
) 7 Mayo. ...
A
. |
) 31\.’[8y0....’ 71\13}{0_“‘
3 Mayo. ...| 4 Mayo. ...
-112 Mayo. ..
-116 Mayo. ...
|

NUMERO
o%tn’al;xe;.r dos hu%{lguis.
en ella. as.
VoM v l M.
685 » 68‘51 »
f
‘ |
260 20| 18, »
85 8 35! »
| \
470 o | 38| »
600! » § 500 »
20: » 20| »
262, » 1 262] »
6001 » | 600 »

V.

——

»

\
Obrergy
Ob!igad.)g
al parg,
\ .

M

—_t
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CAUSAS DE LA HUELGA Resiltado
P ==
= <
<o .
ticiones Proposiciones g2 E
Peticio =2/ 8| OBSERVACIONES
de 1os huelguistas. de los patronos. 2 e
, 3
[ kel
] . Intervino el Teniente de
Jornada de ocho horas...... Ninguna. .......ccovvunn.. » G.z la Guardia civil, Jefe de la
' linea.
|
Menos 7 obreros que fue-
' ) \ ron sustituidos por los pa-
\Cumplimiento del descanso Nineuna » | G, tronos, los demads fueron
! en domingo........ocu.ns BURB.cvveerveinerens / admitidos sl trabajo.
Intervino el Sr. Goberna-
. dor civil de la provincia.
1 N .
Suspensién de los trabajos [ Sesoluciond la huelga en
en la fiesta del 1.’ de Mayo » vl \ virtud de gestiones directas
| de los afios sucesivos. . ... ) entre los obreros y los pa-
1 tronos.
! |
|
* " Se solucion6 la huelga
{A4) Jornada de nueve horas..| ; e
Jornada de ocho horas...... (IB) Pago de jornales 4 razén\' » | T. \ gg;ren%sc;abc;&r‘lae; ydléfcéﬁ
. de un tanto por hora. ....’ ( trOT0.
Jornada de ocho horas. ... .. Ninguna.....oovvuuevanennn » | P. »
‘s del N Los contratistas sustitu-
Jogna.dii dg;e}ls tfu gemgn%?]a\ \ yeron con nuevo personal &
.. . . siete a tar con- istas. Manifiesta
Dl;r:_acxon de la _Jjornada d_e\ tar desde 1.° de Mafo, en laz é(fssl;jle[lgé;sl?: qll\,/{e I;lo fir-
dzlsladtir]; mafana & seis’ forma establecida en el » |P. | man unos y otros el interro-
L= / convenio celebrado por in- gatorio por haberse ausen-
| tervencion del General( tado de la localidad y ser
\ Loma. .....covvvvvvn... / \ ignoradO su paradero
l Intervino esponténeal—
Jornad S . ( mente el Teniente de la
a de ocho horas. .. ... Ninguna................... » G./( Guardia civil, Jefe de la
. linea.
) ! Los Sres. Alcalde y Te-
Aumentod 1 "\ niente de la Guardia ecivil
i 1o del 25 por 100 en el . hier ea—
Precio ‘Auniento del 12,50 por 100..1 » | T. ! intervinieron espontanea
| de la mano de obra.. nio del &0 p ( mente para solucionar la
[ huelga.
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LUGAR FECHA DEL NUMERO pEg
' T Profesi6n obreros T
‘Ayuntamiento de los comienzo fin ocupados huilfiuis— °§})i§gc?§
Provincia. ! en ella. = al baro,
f 6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | de la huelga. )
VoM V. M|V |
1’ — Ty T —
’ ;La\_?adores de
. Santander mineral de ]al
Saniander : S. A. «Blen-; 8 Mayo....|11 Mayo....| 165 5
Z (C8jo)..- ) Jas de San-s y yo » [ 1650 » | » | »
tander»......
Tiipé_grafos de)
. . a lmprenta .
Madrid. . [Madrid. .... deD. Domin-‘ 9 Mayo. ...|20 Julio..... 2% ] 2] » | »|
go Blanco...!
Tac Tad Tipégmfos de
aén..... [ Jaén........ El Liberal de\21 Mayo. ...|20 Octubre..{ 10| » 9 » » | )
| Jaén. ....... |
Madrid. . ; __“Mecénicos )< ; |
adrid. .| Madrid. metalirgicos (23 Mayo. ... 2 Julio. . ... 7000 » | 580, » | »|?»
Pont sClanteros del
onteve-ip as obras dell,
vedra..g ayona..,..’ S»Ii' M. Gon-<23 de Mayo..| 4 de Junio..] 23| »| 23 »| »{ *
zalez........
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CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
SEl
SE =
Peticiones Proposiciones 2 ’E
=] 2
de los huelguistas. de los patronos. g s

<2

==

Despido de un capaiaz

______ {Trasladar al capataz de bri-

gada..

/Inadmisién del nuevo encar—

gado, & causa de haber
dado origen & una huelga
, en el establecimiento que

anteriormente habia re-

gentado. . .ooueieaiinnnnn )

Admisiéon de un obrero des-

SA) Jornada de ocho horas ..
B) Pago del 50 por 100 del
jornal por horas extraordi-
narias.

A)t aA&mgento de 0,25 de pese-
B e jornal
8Jos suspendidos por el

Patrono 4 prete -
l fermedag Y xto de en

..............

Negativa de admisién de 3 de
los obreros huelguistas . ..

N‘inguna ...................

Ninguna

OBSERVACIONES

?)‘)

G.

P.

%))

P.

» | P.<

¢+ El capataz presenté la di-
misién de su cargo, siéndole
ésta admitida por la Socie-
dad minera. A invitacién de

% los obreros intervino en la

’ solucion de la huelga el se-

| nor Gobernador civil de la

\ provinecia.

Los huelguistas fueron
sustituidos con nuevo per-
sonal. El patrono negése &
prestar su conformidad con

el Instituto de Reformas So-
ciales no se dirigiera 4 él de
oficio.

? el interrogatorio mientras

El patrono sustituyé & 8
de los huelguistas con nuevo
personal.

Al prineipio de la huelga
propusieron los patronos:
jornada de nueve horas y
celebraciéon de un conirato
de trabajo con intervencién
de la Autoridad gubernati-
’ va; proposiciones que des-

pués tuvieron por mno he-

chas. Intervino el Sr. Go-

bernador civil de la provin-

cia, y por su delegacion un
' Inspector de Vigilancia.

obrera de canteros que el
patrono reemplazé a los
huelguistas con obreros por-
tugueses. No obstante este
hecho, la referida colectivi-
dad considera sin solucionar
la huelga.

( Manifiesta la Sociedad

¢



LUGAR

Provineia,

Profesion
de Ios

huelguistas.

FECHA DEL

comienzo

de la huelga.

fin

de la huelga.

Ponteve-
dra. ...

Gerona..

Ponteve-
dra....

Carpinteros,

) de las obras/
del Sr. Pals\ 23 Mayo. ...
Acebedo..... :

Taponeros de
la fabrica de

cho en plan-
chas de los|

]
\ discos 6 cor—/
/ |

Sres. Ber-
thon y Deli-
bes. ........

Operarios de

la fabrica de

1.° Janio. ...

conservas des 3 Junlo. e

* D. E. Gémez

Herreros y

constructo-‘
res de ca-

. rruajes......

6 Junio. ...

18 Julio

11 Junio.....

9 Junio. ...

27 Junio. ...

- \
e
obreros
d Obrerog
Cnela Oi’%l::r%os
—_—
V. M. V. |y
|
|
165 » N
600; 700 » | 700
4 36
e »i »
20| 40
281 » » »

e —

—
! CAUSAS DE LA HUELGA

W

Peticiones Proposiciones

de los huelguistas. de los patronos.

I

-

4) Aumento de 0,25 de pese-
ta de jornal. ...oooovnnene ,
\B) Comienzo inmediato del .
’ las obras, paralizadas con\

anterioridad por el pa-

A) Separacién de un em-
pleado de la fabrica que no|
guardaba & los obreros las|
debidas consideraciones.

B) Aumento de placas para\
el acceso de los retretes.

L iy P —

=4
=
5
=
125
=9
=

de cada una do
general.

OBSERVACIONES

v

I ———————— o i - o et i — ——~— ——

o

Libertad absoluta en el des-
RGS_PEFO del derecho de aso-) pido ¢ admisién del perso-
clacién. ................. ) nal, estuviera 6 no aso-

J
ornada de ocho horas. .. ... NINGUDB. .+ v evreevnnanrnnns

T —— et ——

——

La Sociedad obrera consi-
dera subsistente la huelgs,
sin embargo de haber sido
reemplazados los huelguis-
tas por obreros portugueses.

A invitacién de los obre-
rosintervino el Sr. Alcalde.

El nimero superior é in—-
ferior que figura en el de
obreros ocupados y huel-
guistas ha sido sefialado
respectivamente por la So-
ciedad obrera «E} Porvenir
de Ja Mujer» y por el fabri-
cante. Segun afirmacion de
aquella colectnxdad el pa-
trono admitié, en sustitu-
cién de las huelguistas, ni-

' fios de ambos sexos meno-

res de dcce anos.

El patrono reemplazo con
nuevo personal & 8 de los
huelguistas.
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LUGAR
Ayuntamiento
Provincia. .
6 pueblo.

Profesion
de los

huelguistas. "

FECHA DEL

——

NUMERO pg

comienzo

de 1a huelga.

fin
de 1a huelga.

Barcelona

Lugo....

Barcelona

Logrofio.

‘Madrid. .

R
Manresa. . . .)

Chantada...

Barcelona. .

Madrid. ....)0breros en

)

Navarrete . . zTra bajadores)

Cinteros en al-
godén de va-
rias fabricas.

Canteros de la
construceidn
de un edificio

Tejedores de

agricolas....\

la fébrica La‘;iG'Junio. .
Granota. ...\

§11 Junio...

16 Junio. ..

pan francés..

16 Junio. ...

!'10 Junio....

.[15 Junio....

.{Ignorado. ..

.116 Junio....

1.° Julio.....

.....

b \
obreros

huelguis- | 9brerg;
ocupados guis 5 ores

en ella. tas. og%lgzg)o.g (

—
Vol M.V, MY M
400{ 100} 400| 1008 » | »
12 » 12) » »io»
20| 24} 201 2% » | »
500 » 50| » » P
510 » {510 » ] » | ?
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CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
<3
. 28| 4
Peticiones Froposiciones 23| 5| OBSERVACIONES
de los huelguistas. i de los patronos. g2l &
\ 23
l A invitacién de los huel-
! guistas y del Sr. Alcalde de
l . la localidad intervino el se-

/La Comisién de fabricantes,,
. .. después de examinar las]
Aprobacidn de nuevas tarli g itys hresentadas por los
fas con aumento de preqxos obreros, formulé nuevas
| y del contrato de trabajo, proposiciones en armonias »
' que habrian de comenzar) con las tarifas anteriores
\
) Admisién de los 0breros$'
despedidos. ...ouueenn. ..

| & regir en 26 de Juniof .o “aprobadas por obre-
&B) Reparto equitativo del|A) Admisién de los huel-\

jAumento de 0,25 de peseta

de jornal Ninguna. «voveeeess TR

................

i\

!

»I

-

................ .

de 1899 4 1904........... .
éste escasease. ...........

?C) Dexpido de los obreros

ros y patronos, rigieron:
| trabajo, en el caso de quef guistas

i A antelacién de una semana,
| Previo examen de los mo-

6 abono del salario equi-

43) Salario de 3,37 pesetas.. .

p ello POr semana...,.....
! éceion de los relevos

.'/A) Descanso de un dia com-
)Cump]imiento de la ley del

absoluto los relevos....... !

{ €l personal ohrerg perte—g

¢ Deciente § |3 Sopf
el patrony. “.(')?l.e.dad por

B) Aviso de despido con la{ N

tivos por una Comisién) valente.................. ./
. obrera, que decidiria en su
‘ Consecuencia. ...,........
i4) Supresién del empleo de)
4 miquina segadora. .... SNinguna ................... )

Descanso y rechazar en) »

| flor Gobernador civil de la
provincia, el cual, para di-
rimir el conflicto, constitu-
Y9, bajo su presidencia, una
C.. Comisién de personas aje-
nas 4 la industria de cintas
de algoddn, que, de acuerdo
con las nombradas respecti-
vamente por fabricantes y
' obreros, formularon tarifas
"y bases que dieron solucién
. 4 la huelga. -

( El fabricante cerrd la f-
P.! brica y vendi6 la maqui-
i naria.

Intervinieron en la solu-
cion de la huelga los sefio-
res Alcalde y Teniente dela
Guardia eivil.

G.

A propuesta del Sr. Go-
bernador civil de la provin~
cia, aceptaron patronos y
obreros la intervencién del
Instituto de Reformas So-
ciales.

R e

C

K
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FECHA DEL

LUGAR
.Profesit’)n
Ayuntamiento de los comienzo
Provineia. | pueblo. huelguistas. | de la huelga.
Cocheros del;
s «Picadero
Barcelona |Barcelona. ./ americano» 23 Junio. ...
del Sr. Ca-
| safy........ /
;Peones y can-:
Arija (Ao (0108 S2 0ol
Burgos.. — de dfa“;“ta de una fébri-s23 Junio
""" ea de crista-)
\les. ool /
\Curtidores de
Barcelona [ Barcelona. .| la fabrica del 25 Junio. ...
Sr. Salvd ...)
4 Tipégrafosy,
. . S ercuaderna-
Vizecaya..|Bilbao...... dores de la 25 Junio. ..
Sociedad «Ar-
' tes Gréficas».
‘Constructores
Zarago . ) de carros de .
goza |Zaragoza ( varios talle—g% Junio. ...
CTeS. ..., !

.127 Junio. ...

fin

de la huelga.

30 Junio. ...

8 Julio.....

23 Julio.....

24 Julio. ....

OBSERVACIONES

NUMERO pg CAUSAS DE LA HUELGA Resultalo

Ty

obreros K 28
X huelguis-§ Obrer —
oecxl;%;ll&(fs e Oglli:)gz: Peticiones Proposiciones §§ 5
de 1os huelguistas. de los patronos. za g:

Vo v ba vy, 38!

150, » | 80 » 1| » nso no interrumpido de Ninguna.......oeveus.. » | G.
an domingo cada mes..... \
dmisién de un obrero des- !

2000 » ] 200 »} wio» DO + v eanrneaennns Ninguna...........co.ns » P.?

42| » | 42 » | » | tgrnada de nueve horas.....|Ninguna......coc.oevunn. » P.;
mplimiento del compro-

D130 contraido por la «So- Respetar el acuerdo de 1902,
;fée§§d bilbaina de Artes; en lo que se refiere al pago,
) rificasn de abonar 4 sus/ del jornal semanal; com-

76 2] 46 2 ‘g reros el jornal semanal,. prometiéndose la Sociedad; » | C.
-'duil cuando, por voluntad\ a que se trabajase todos'los
fs: {m[’.rong, no se trabaja-! dias, aun siendo alguno de|

3gln dia de los seis'de’ 63t0s fEREIVO. 2. eurrennees :
Asemana ............... .
ﬁ v f
1
||| e s ein e
og| »] » rnal, y de un 25'4,.

300 »] 28 extr en el de lag horgg VIDEUIA. .. oovurerneenss »

feordinarias, ....... ... ‘

Intervino espontdneamen-
te el Sr. Gobernador civil
de la provincia. Certifica el
Secretario de la Junta loeal
de Reformas Sociales que

\ las Sociedades patronal y

obrera de cocheros se nega-
ron & hacer manifestacion
de ningun género acerca del

' interrogatorio.

El patrono sustituyé con
nuevo personal & 80 de los
huelguistas.

Sesoluciond la huelga por
negociaciones directas entre
el patrono y los obreros,
siendo éstos admitidos al
trabajo.

Se soluciond la huelga por
negociaciones directas entre
los obreros y el represen-
tante de la Sociedad.

De 19 talleres de la indus-
tria de construeccién de ca-
rros, se declaré la huelga
en 10. En los demés traba~

PS jaban solamente individuos

de la familia del patrono.
A invitacion de los obre-
ros intervino el Sr. Gober-

\ pador civil de la provincia.
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LUGAR

Provincia.

Profesion
Ayuntamiento de los

6 pueblo. huelguistas.

FECHA DEL

comienzo fin

de la huelga. | de la huelga.

Madrid ..

Barcelona

Valladolid

Madrid. .

Mslaga. .

/Zapateros de\
g la fabrica Co-
misariato In-
ternacional
{ de Industria
\ y Comercio../

Madrid

Botelleros de
la fibrica Vi-|
driera Bar-
celonesa, S.‘

I
Barcelona... s
’ enC........

Villanubla. .| T"2bejad or es|

agricolas. ..

Cortadores dei
s calzado del’

almacén de'
curtidos del
Sr. Gonzalo..

Madrid

Malaga

..... ;

Cargadores de;
buques. ..... (

27 Junio. ...
\

2 Julio

-----

3 Julio..... 5 Julio.....

2 Agosto. ..

30 Junio. ...

4 Julio.. ...

T— CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
NUMERO DE %/“-”,‘ 5 g
(=1 -
o‘gﬁgifgjs huelguis. | obrey Peticiones Proposiciones gé 5 OBSERVACIONES
en ella. tas. al e s0108 puelguistas. de los patronos. § 2 e
—— - 8
V. | M. Vol M | v, X’,/"'"/’ i
e . \ - Los huelguistas retiraron
\separacién del encarga- P i la primera de sus peticio-
ﬁo de la fabricg...... ... s : z \ nes. A invitacién del patro-
Aumento de 0,50 de pe- NinGUNA. «vecvevreiraannns ) » ¢ noy de los huelguistas in-
120 401 90, » seta en el precio de la he- S , tervino el Sr. Gobernador
» hura de cada par de botas/ a ! civil, y per su delegacion un
forma «Yankin. .......... I * » Inspector de Vigilancia.
. ) ) Los obreros fueron admi-
aracion delf ‘egxqa;gado de\]A\Iinguna° ............ A P z tidos por el patrono. .
400| » | 4001 » | » | §noche de la fabrica....... l
?) Respeto del derecho de\l
850CIACION. v oo voaannn ..,
) Admisién al trabajo de La Asociacién pa’tgonal d_?
los obreros concejales §| : S Labradores se neg6 4 suseri
individuos de la Junta di-)Ningung................ve- G.|» ' bu(-iy a prlqsttélr sa cigf?grgé:
1501 » | 430] » | » | ®frectiva de la Sociedad «La { dad con el interrogator
Unién Socialy, despedidos . vuelto.
por la Sociedad patronal|
de Labradores............ /
Se solucion6 la huelga de-
hgua fresca para beber de la " gignando el patrono un
p \ g P
de los viajes antiguos, co- \ aprendiz que transportase
Docida valgarmente con el } el agua solicitada por los
tombre de «agua gordan, Ninguna....ceeeeeseoenenee » |G.¢ huelguistas. Intervipo el se-
20 500 16/ » | » | Y ven caso alguno de la del A , fior Gobernador civil, y por
0z0ya, existente en la fa- . su delegacion un Inspector
L3 L P / '\ de Vigilancia.
lacién de las condicio-\
Des del trabajo, en virtud
ﬁgnltas cuales se estable-
urnos entre los obre- ) e e _
108, estén 6 no asociadoz A invitacién de los bee_
¢ €n la forma dispuest ; ros, mtervmleron‘lqs seno
> | 1 :2udo dictado p E‘lsla en Ninguna.. .. ...... Ceneaans » | P res Gobernador civil y Al-
400! » ] 300 » | ? o do Rp rgcﬂ); eSoc[ilaslté; | calde.
.4 de Febrero de 1905
%?g& 1‘:1 rfsolucién del con-
el puerto del G
% Valencia, ... ... rao
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LUGAR FECHA DEL
1 Profesion
KAyuntamiento de los comienzo fin
Provincia. 6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | de la huelga.
/Selfactineros:
(tejedores y/
: cardadores) . .
Alicante. Alcoy. ..... de 1a Real fa_i 9 Julio.....|25 Julio.....
brica de pa-
[ o 1o M
GuipuzcoaiSan Sebastian] Marmolistas..|18 Julio..... ' 6 Octubre. .
|
|
. . Cargadores .
Almerja..|Almeria ... } del I%uerto ; (24 Julio..... 26 Julio. ...
Marineros tri-)
~ -pulantes de
C ?Ifal; ??{La Corufia..( losvaporesde 26 Julio...

1
l

Sal&man_ . .
Caee,.. Béjar.....
Madrid. . Madrid....

la pesca del
«hou»n \

......

|

‘Fundidores T
\ forjad oreS!
¥y del estableci-f
’ miento meta—g
largico de!

- D. Luis Izard’

del Depésito

hidrogratico 31 Julio....

del Ministe-
rio de Mari-

(Tipc}grafos de
l o - P .

la unprenta,
\

26 Julio. ....

« . |Indeterminado . . .

-114 Agosto. ..

15 Octubre. .

obreros
ocupados | huelguis-
en elia. tas,
V. M. V. M.
240 » | 240
k
54 » ] 53 »
2500 » | 250; »
204 » | 187 »
23 » 23| »
70 » 6f »

CAUSAS DE LA HUELGA Resuitado
sici zo| 2
Peticiones Proposiciones ifé g OBSERVACIONES
= o
- de16s huslguistas. de los patronos. g f; e
D =
- _ _
hodificacion de las conCeSiO'z Examen de las peticiones ( Para s_olucionar la hqe}ga
| nes otorgadas por los fa-(™" b oo ara formular las! » | C. ) se constituyé una Comisién
'l bricantes en 3 de Julio de{ p, oo qefinitivas. ........ \ { arbitral.
90k onvnnremerennnnnns
-A)Jornada de ocho horas...’
B) Supresion del destajo... by opg L » | P. »
"E0j Pago de las horas extra-{""®
| ordinarias. ..ce.eeiieesns
) Jornal de 7,50 pesetas los .ﬁ
| diss laborables y de 15 pe- [Aceplar las peticiones obre- )
sefas los festivos ... - ... - / ras, entendiéndose como() Intervino espontdneamen-
{8 1’505;3 pesetiso gesep;&tal-; dias festivos los domingos; » | G. ge ;31 Sr.‘ %oc?grnador civil
vazentie, por LOre i tro fiestas ma o—\ e la provi .
ordinaria de trabajo. ..... \ gelsaseclugﬁz ........... Y .
C) Medios jornales & razén |
de 3,75 pesetas. cevee. ... i
isi i I . Los armadores de la pesca
‘A) Admisién de un trlpulf{n‘zAdmiSién del personal indis-, \ del «boun reemplazaron su-
3 i delSIgdl’%o del vapor Ge- pensable para la dotacic’ms » | P.} Gesivamente con otros mari-
) Deagin ao o e irols. . ! de algunos buques.......- neros 4 los huelguistas.
B) Despido de los squirols. .. 8 ]
A1 i6 on . . ’ ) ]
)rOr;t?ze?gl(;%(zr?ilsiséoﬁlge}Excluswa competencia del { Intervinoespontdneamen-
!B aprendices | patrono en la admision i, |}, 4 g 0] Sr. Alcalde de la loca-
) ) lnadmisi(.');l.éé.t}éfa.j5;1'0'. { despido de obreros yapren-‘\ lidad. _
. Tesnoasociados.......... QICES cvvvvvnnnrranecrenns
{  Los huelguistas fueron
| sustituidos por nuevo perso-
j nal, pero en las condiciones
> de trabajo solicitadas por
j . ellos.
' Traba]o en las condiciones Sustitucién del trabajo a]or—( » | P. El encargado general de

8nteriores 4 la huelga ....| nal por el de destajo

——

\

los talleres de estampacion
manifesté no poder prestar
gu conformidad con el inte-
rrogatorio sin consultar el
caso con sus jefes.
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LUGAR FECHA DEL
Profesién
Ayuntamiento de los comienzo fin
Provincia. 6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | de la huelga.
Pastores de
) la Sociedad
Badajoz.. Don Benito..{ obrera «La1.° Agosto.., |Indetermnada, ..

Avila....

Barcelona

Vizcaya..

Huelva. .

Barcelona 2

Arévalo.....

Barcelona...

Baracaldo. .

Calanas. ...

Hospitaletde
Llobregat. .

' Humanita—

(Peones de la]

(\ de una presa.

}Obreros basu-

/Cargadores de
. los depési-
tos y hornos
de calcina-
cién del mi-
neral de la
C.* «Lucha-
» na Mining,
I C.Lov.......
Cargadores y!
barrenerosz
de las mi-
[ nas «La Zar-g
zan.
|
/Tintoreros,
blanqueado-
res y apres-
: tadores de la
/fébrica del
[ Sr. Puig-
L grés. .......

........

o —

6 Agosto. .

11 Agosto. .

8 Agosto. ..

.

construcciéng 4 Agosto. ..

7 Agosto. ..

Indeterminada. , ,

6 Agosto. ..
20 Agosto. ..
13 Agosto. ..
20 Septbre. .

obreros .
ocupndos | Buelguis-
en ella. tas.
v. | M} v. | v
7000 » | 200] »
45! » 200 »
200{ » | 140{ »
800! » | 100{ »
1413| 7 | 495] »
30 » | 309 »

NUMERO DE

»

»

3

Reglamentaciéon de las ho-

‘A) Respeto del derecho de

3S0CIACION e v s e o ranonraes

nos de un contrato de tra-

O

;B) Aceptacién por los patro—SNinguna ................... »
'

Aumento de una peseta de
jormal........ PP ..

ras y duracion del trabajo.

"1 Salario & razén
i porla car§a de 30 vagoness

[4) Admisién de dos obreros
despedidos...............
) Permiso para trabajar los
| domingos................
0) Que se les facilite una ca-
balleria para la faena de
los hornos

...............

& minera

...............

‘( cargado de la

......
............

1 Obreros, ;

|
€

de & pesetas|p o ibucion, de 3,75 pesetas!

/

{Separacicn del primer en-
fabrica por
) ﬂiﬂ 08 tratos inferidos éli,os

A) Retribucion andloga 4 la;
cantidad del trabajo...... !

B) Jornal de 2,25 pesetas
para los trabajos alternati-
vos en el agua y fuera de
ellav..cooiniiiiiiania..

C) Preferencia en la mejora
de condiciones 4 favor de|
los obreros de la localidad./

Ninguna.....ocooeeeveensns

Ninguna...o.eceeevecenens

por la carga de 32 vagones.

Ninguna.....oeoveeeneecess

— 65 —
CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
<3
- 28| 2
Peticiones ~Proposiciones 22| 8 OBSERVACIONES
de los huelguistas. * de los patronos. gg g
 ——— -

4 los huelguistas con pasto-
res no asociados. La diree-
*} tiva dela Asociacién obrera
manifiesta que la huelga no

i ha terminado.

( Los patronos sustituyeron

P

La Empresa constructora

P. i reemplazd con nuevos obre-

ros 4 10 de los huelguistas.
P. »
P. »
T. »

!/ El patrono reemplaz6 su-
cesivamente con nuevo per-
sonal & 18 de los huelgnis-
tas. . .
Intervino, sin . resultado,
la Junta local de Reformas

P

Sociales.



LUGAR

FECHA DEL

NUMERO DE

Provincia.

Prcfesion

Ayuntamiento de los comienzo

6 pueblo. huelguistas.

de la huelga.

fin

de la huelga.

obreros
ocupados
en ella.

huelguis-
tas.

v.

Barcelona

Vizcaya..

Oviedo. .
? donga).....

Vizecaya..

Barcelona

‘Vizeaya..

Soldadores de\
envases del]
estableci
miento grafi
co industrial
de D. Gotardo
- de Andreis.

Badalona..

———— —~—

Cargadores
del ferroca-
rril minero
de Triano. .

Ortuella. ...

/Mineros de la
C.* «The As-
turiana mi-
nes Limited»
Minas de Bu-

\ ferrera

l
a
)

{Cangas de
Onis (Cova-

......

Huelga gene-
Bilbao...... S
" sos oficios

{Tejedores de)‘
Sabadell. .. ) la fébrica del
Sr. Salvat. ../

Peones y ba-
rrenadores

Bilbao......
’ - Y de la zona de
‘Bilbao.......

-(13 Agosto. ..
13 Agosto. ..

18 Agosto. ..

ral de d1ver-§20 Agosto. .

‘23 Agosto. ..

.de las minas 2% Agosto. .

.27 Agosto. ..

-{28 Agosto. . .

15 Agosto. .

3 Septbre..

20 Agosto. ..

1.° Septbre. .

102

185

354

57

700

M.

28

26

75

»

18

180

354

3000

20

700

»

%

»

;
&
=

—

———
Obl'eru

Obligagey
al parg,

4
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CAUSAS DE

LA HUELGA

Peticiones

de los huelguistas.

Proposiciones

de los patronos.

') Admision de un obrero, \Sustitucion del trabajo & jor-\
nal por el de 4 destajo en(

despedido. ... ooeiiniienas

||B) Remuneracidn del traha]o

en las condiciones anterlo
res 4 1a huelga, 6 sea ]orna
de 3,75 pesetas por 250 en

seta més por la soldadura
de 100

................

Admisién de un obrero des-)
pedido...... Ceereceianan

——y—

!

1

ST

! rados en huelga

4) Construecion de casas pa-
ra obreros. ....v.viuun...
{B) Aumento de jornal. .....
)tSupresmn de las contra-
2 .

..........

de la cuenca minera decla-

:Solidaridad con los obreros€

Sulpenswn del aviso de des-
pido de los obreros de los

ares y continuacion de
los trabajos

..............

»

'lelrlnada de nueve y media

oras,

........
........

vases soldados, y 1,75 pe—g
/
I

==}
=
a
=5
=
=
=%
=

de cads una de:
las peticiones.

la siguiente forma: 1,50 pe
seta por 100 envases solda

go del obrero de los que
resultaren con alguna defi-!
ciencia. J

.................

Que reanudasen los trabajos;
los huelguistas y después
se abriria una informacién
para averiguar las causass
dela separaclon del obrero.

Ninguna...........

Promesa de admitir & los
huelguistas cuando hubiese
trabajo paraellos.........

gNinguna .........

»
dos y recomposicion & car—S

»

»

i

P.(

5
7l

OBSERVACIONES

Volvieron al trabajo los
obreros, con excepcion del
despedido. A peticion de los
huelguistas intervino la Au-
toridad iocal.

La Direccién dela Empre-
sa del ferrocarril de Triano
sustituyé con nuevo perso-
nal 4110 de los huelguistas.

Los huelguistas varones
reclamaron el pago de sus
jornales sin esperar el ven-
cimiento de la quincena, y
en ntimero de 350 ahando-
naron definitivamente los
trabajos. Intervino la Guar-
dia eivil para la conserva-
cién del orden publico.

El Alcalde no ha podido
determinar el niimero de
obreros ocupados, y sélo
aproximadamente el de los
huelguistas.

Los obreros de Ja cuenca
minera persistieron en la
huelga.

En cumplimiento de la
promesa, el patrono, apenas
hubo traba]o, readmiti6 4
los huelguistas. Intervino el
Sr. Alcalde de la locahdad



LUGAR

Provincia.

_ |Ayuntamiento

6 pueblo.

Profesién
de los

huelguistas.

FECHA DEL

comienzo fin

de la huelga. | de la huelga.

Vizcayé.

Vizcaya.. ;

Croruﬁa
“(La). ...

Bareelona

Madrid. .

Madrid

Oviedo. J

Baracaldo. ;

Alonsotegui

{La Cor'uﬁa.,.?

Barcelona. .

(Baracaldo )>
N

‘Moldeadores,:

ajustadores
de la C.? «Al-

tos Hornos|
' de Vizeayan../

/Tejedoras de;
la fdbrica de
hilados de

Sres. Rica
hermanos y
Compaiiia..

Panaderos de
la «Coopera-
tiva Indus-
trial Coru-

' fiesan

[
(

gua rnicione-

Basteros y%

.....

Luanco (Ba-!

flugues)...

| guera»

\1

Tipégrafos de
s impren-
ta de D. E.
Maestre.....

|

I

ngeros de la
Sociedad
«Duro-Fel-

caldereros yz
2

\
yute de losz30 Agosto. .

1.° Septbre. .

5 Agosfo.. . (31 Agosto...

4 Septbre..

7 Septbre..

7 Septbre. .17 Septhre. .

3 Octubre. .

3 Octubre. .| 4 Octubre..

4 Feb. 1907.

—
NUMERO DE
b =
oDTeros
ocupados | BUelguis- | obreros
en ella. tas. ° a%‘%zgg?
—
Vo M V.| M| v, s
2636/ 15101 »{ » | ,
18; 62] » 62 »} »
115) » | 104 » | » | 7!
1]
{!
330| 50§ 120| 15} 230 11
‘16| » ] 15| » | 0| ?
170| 70} 100| »°

CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
=3 |
R
Peticiones Proposiciones §§ g_
33| 2
de los huelguistas. de los patronos. % 3 ] é)n
]
d los trabajos: 1]
' Suspensién de \
. %'s“pfr solidaridad clon los I
.} compaiieros meta uI’glGOS
Y m)pnems de la region de- > » | P.
( clarados en huelga & con-
.\ secuencia de la de Triano./
{Reduccién de una hora de la Nm una » |p
{ jornada de once y media. . gUDA. ...ie e .
A .
{humentodo 030 de peseia deijnguna. ... .......... | p.
. [ornada de nueve horas.. ... Jornada de diez horas....... » | P.
Uornada de nu
! termrmente thaamz?gaan Jornada de diez horas...... »
Jumento e 50
l ejornal ...}, de .p.e,sfa.tf.lgN’Dguna .................. g |P.

i

\
|

\
(

i

[

|

OBSERVACIONES

Los huelgulstas 4 peti-
cién propia, reanudaron los
trabajos, siendo todos ad-
mitidos por el Jefe adminis-
trativo de la Compaiiia.

La Comisién elegida por
las obreras manifiesta que
en la referida fabrica la jor-
nada de trabajo excede de
una hora 4 la de las demds
de la localidad, y que por
esta causa declararon la
. huelga.

Intervino espontdnea-
mente el Sr. Alcalde de la
capital.

Trece de los huelguistas
fueron sustituidos con per-
sofal no asociado. El patro-
no, no obhstante su cardcter
de’ encargado del cedente,
manifesté que no podia dar
dato alguno, ni prestar su
conformidad sin consultar
con su anfecesor.

Manifiesta el Sr. Alcalde
de Luanco que los patronos
y los obreros prestaron su
conformidad con el interro-
! gatorio.
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OBSERVACIONES
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LUGAR FECHA DEL NUMEROQ DE CAUSAS. DE LA HUELGA Resultado
Profesién obreros S H
Provineta Ayuntamiento de los comienzo fin bof;l%ﬁiaos hu%}’;‘_ﬁs- og?i‘gé% Peticiones Proposiciones §'§ ’5
. s . ) 4 2 =
6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | de la huelga. m‘ de los huelguistas. de los patronos. é‘i §n
MRS AR R || I — 23|
T
Caldereros de) { |
g }fa Sociedad
rancesa de : ] i
Santander Torrelavega.’ Construccio- 4 Octubre. .| 4 Octubre..; 65| » 65| »| 5 4sumento de salario......... Ninguna..eeeeiseieneenenas » | P.
[ nes mecdni- ’
CS.eveeann.. \
\
Oviod - )gPeones de la‘d A 1
0. .|Caso (Tanes)) construceidn! 6 Octubre. .10 O v ‘ : lario. ...... umentar el salario 4 algu-
l do-un puente.) e. .10 Octubre..] 65!/ 11 | 64 | 8{ 4| ,|| [Aumento de salario...... } n0s de 108 ObTEros. ... .-s. } » [ T.
/Supresién del destajo, y de:
Sombrereros no ser posible en absoluto,
Zaragoza |Z g glalllChfa Gores : s s‘?;lal?lmllento - alg‘”ios
aragoza... . o 1a fibui | , ias de la semana en los!,;. '
( Qe 'a faprica ‘ 7 Octubre. . |28 Octubre..] 54| 26 [ 21 | 12] »{ » cuales se realizase aquel,(NIDGURB. .. ..o.e. e !
nove. ... o8 con oh]e_to_de obtener el sa-
lario minimo semanal de
i 20 pesetas....oo.viiunn..,
. ‘Albaiiiles y Jornada de ocho horas, ante-
Madrid. . |Madrid \ gﬁg;lsezgleclas o giOrmente convenida por la| Aumento de jornada y pago
..... on- . 3 N
/ cbrasd Seﬁgr Octubre. .| 8 Dichre...| 591 » | 59 N YO](:egad de ~Apare]‘adores/ de las horas extraordina-) » P.;
fratista s b e albafiiles £ Tr@-\ ST 1< RPN Ceceeecees
ol ' l ..................... ‘
l , ’EA?;I\I:;Sé?ngfn 1():ua‘t_lro obreros|
; €en re de sus com-
Caxjgadolres ge $ \ g?éjce:gi% so}écitiimn la mo-
- minerales de ‘ I0n de la tarea de,
Vizeaya..|Baracaldo la Compaiii / ! traba :
B afiia 17 ¢ 10, sustituyendo 1 . . |
«Luo hpa o a\ Octubre.. 17 Octubre..| 350! » | 40 » i ) garga de’ dos vagoneso d: Ninguna.........coocovenes » | P.
Mining»... . - ! r:fombro Y dos de mine-
I l l . goﬁeI;OI('i}:‘a ::rga }()ie tres va-|
! ; combr
| de mineral. .., ... .0. Y ‘u‘n'(.)j

Los huelguistas solicita-
ban salario equivalente &
las doce horas de frabajo,
reducidas temporalmentie a
once por falta de luz na-
tural.

Los huelguistas aceptaron
las proposiciones del con-
tratista y reanudaron sus
trabajos.

El patrono no quiso pres-
tar su conformidad con el
interrogatorio, ni expuso las
causas que justificasen su

negativa.

El patrono sustituyo 4 los
huelguistas con personal no
asociado. »

Los huelguistas reanuda-
ron sus labores el mismo dia
de 1a huelga, menos los cua-
tro obreros que formularon
las peticiones, los cuales no
fueron admitidos por el re-
presentante de la Sociedad
minera.



FECHA DEL

LUGAR
Profesion
L Ayuntamiento de los comienzo
Provincia. | pueblo. huelguistas. | dela huelga.
_ ‘ Tipdgrafos de ,
Madrid. .| Madrid. ... . E‘a‘%gff’e“l‘g 95 Octubre. .
Ilustrada..
) ) (Tipografos de
Madrid. .|Madrid. ... E la 1mprenta 25 Qctubre. .
de D.R .
'Iiipégrafos de
Madrid. .|Madrid. ....| & D0 N eE s25 Octubre .
Teodoro. .
) Operarios de
S Villanueva‘ las minas d
Sevxlla. z del Rio. ? cobre «ng 2 Novbre. .
: . Panozay.....

fin
de 1a huelga.

10 Novbre. .

4 Feb. 1907.

4 Feb. 1907.

4 Feb. 1907.

———
N UMERO DE

b %\

obreros .
ocupados | Buelguis- ogi’remﬂ
en ella. tas. 1Zadog
alpam

v M v

I il B R "
T
200 w240 n] »|,
25| » 20/ » o
26| » 200 »w ] oy}
34 ») 30 »] »|?

§

-3

‘B

] ‘Inadmlsxbn delos frabajos de '

Traba;o en las condiciones
establecldas con anteriori-
‘ dad 4 la huelga

la imprenta La Novela
llustrada, por solidaridad
con los obreros declarados
en huelga en este estable-
cimiento. .........iunn .

/Modificacién en la intensidad

|
|
|

tdneo 4 los maquinistas, 4
causa de ponerse peso en el
motor al efecto de aumen-
. tar el nimero de revolucio-|
\" nes del drbol transmisor. .

A) gornada de ocho horas. .
B) Jornal de 4 pesetas ante-
;mrmente convenido con
1?:5 contratistas de las mi-

fretsaliaaae eeseease

del trabajo, tan exceswa-
mente acelerado, que im-
pedia el descanso momen-
»

diez horas................
B) Reduccidn del salario &

cuatro de los operarios de’
- las maquinas............. s
C) Reduccion del personal...

A) Aumento dée la jornada é'

R e

Ninguna.....

\

. Jornada de diez horas y jor=\
nal de 3 pesetas, como con
anterioridad 4 la cesién des

los trabajos se hallaba esta
blecido......cooieviiien

\

P.

:
:
!
|
|
z
|

i

|
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| . CAUSAS DE LA HUELGA Resultado
—
Peticiones - Froposiciones Z5| 5] OBSERVACIONES
de los huelguistas. de los patronos. g 2l g )
52
El patrono cerrd el esta-

hleclmlento encargando los
trabajos & ia imprenta de
D. R. Fe.

El Gerente no presté su
conformidad con el interro-
gatorio, alegando la necesi-
dad de consultar con el pro-
pietario.

‘Diez y nueve de los huel-
guisias fueron sustituidos
con nuevo personal.

El patrono se negd 4 ma-
nifestar su conformidad 6
desacuerdo con el interro-
gatorio.

Los huelguistas fueron
sustituidos por personal no
asociado.

El patrono negé la exis-
tencia y las causas de la
huelga, si bien afirma la
admlsmn de nuevos obreros.

Intervinieron los sefiores
Gobernador civil de la pro-
vineia y Alcalde de la loca-
lidad.

‘Menos 6 obreros que no
quisieron continuar los tra-
bajos, y 2 que fueron proce-
sados por coaccion, los de-
més fueron admitidos por el
representante de los patro-
nos.

Los contratistas fueron
detenidos y procesados des-
pués por el delito de estafa.
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LUGAR FECHA DEL NUMERO DE
Profesién obreros
) Ayuntamiento de los comienzo fin 0::1] %?&05 hu;ligs‘uis-
Provincia. 6 pueblo. huelguistas. de la huelga. | delahuelga. :
: V. | M.} V.| M. V.
Pueblo Nue-
Barcelona 1vo ()Barce-iCurtidores.... 3 Novbre. .|26 Feb. 1907.] 30 » | 30; »| ,
: 132 F:) PUUR .
g'Iiipé_grafos de )
. . a imprenta . '
Madrid. .|Madrid. .... [ del St .PLépesz Novbre. .| 4Feb.1907. 31| » | 30| »] 1
del Horno. ..
Corehotapo-
- L4 s nel;-fs del es-
Badai i regenal de’ tablecimien-
? AJOZ..) 1o Sierra.. . | to de los se- 13 Novbre. .|27 Novbre. .| 244| 147] 232| 1477 »
( fiores Conte
' Hermanos...
o i Guanteros de
Barcelona |B . di 3
arcelona. ggrg;-ss.a.s- fa—;13 Novbre. . |20 Novbre. .} 50! » | 50/ »] »

=
Obtergg

-
i

M

!

\
2

diz como si fuera oficial . W

Respeto. del derecho de aso-
ciacién. ...

tescseasrsssns

A) Jornada de nueve horas:

Ningunaeevueeeeieeaenesas

desde 2t de Septiembre é\]

1.°de Marzo.... .........
B) Aumento de 0,25 de pese~
iaen el jornal de los peones
¥ las mujeres. . ......... .
/C) Retrete independiente
para los nifios............
D) Prohibicién de exportar|
en plancha el corcho que,

8egun costumbre
elaborado , debe ser

................

{ huelguista, ..

Anmento de un 10 por 100‘

en la retribyeig
i6n de -
0 de obra.., .,.... la .ma ‘

Facilitar trabajo durante un

afio & los obreros ocupados J

con anterioridad 4 la huel-
ga, con obligacién, por par-
te de éstos, de realizar en
el corcho cuantas. labores
se les encomienden

.......

Ninguna

...................

P.

— 75—
CAUSAS DE LA HUELGA Resuliado
CF
281 =
< P soi oy e
Peticiones roposiciones g 3l g OBSERVACIONES
de 1os huelguistas. de los patronos. g 2 e
‘ Ex
3Abon0 desalariodeunapren-iy;yopng . Lo L., » »

El patrono manifiesta que
los huelguistas solicitaron el
despido de tres obreros, y
que, aceptada su peticion,
solicitaron después que
fueran admitidos, 4 cuya so-
licitud no accedié el encar-
gado de la imprenta.

Los obreros, por su parte,
sostienen que el patrono
exigia se diesen de baja en
las Asociaciones del Arte de
Imprimir y de Impresores.

Los huelguistas fueron
sustituidos con personal no
asociado.

En virtud de convenio. en
el que intervino un Teniente
de la Guardia civil, se solu-
cioné la hueiga, compro-
metiéndose los patronos &
realizar determinadas cla-
ses de trabajos, y reservén-
dose el derecho de exportar
el corcho en planchas, pero
sustituyendo esta operacion -
por otra labor andloga.

La Sociedad obrera La
Unién manifiesta que los fa-
bricantes no hicieron pro-
| posiciones de ningun géne-
| ro para la solucién de la
\ huelga.

e —— T —— N o —

Intervino espontdnea-
mente el Sr. Gobernador ei-
vil de la provineia.
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LUGAR FECH

A DEL

NUMERO

Profesion

Ayuntamiento delos comienzo

Provineia. .
6 pueblo.

huelguistas. | de la huelga. ‘

fin

de la huelga.

V.

obreros
ocupados
en ella.

huelguis-
tas.

— |

—
DE
ohrem‘

Obligadg,
al parg,

M.

‘Ebanistas de;
Valencia.... varios talle—)dG Novbre.

..........

Valencia.

/Cocheros del'
g estableci-
< miento de la
’ Sra. Viuda de
\ Platas. ...... :

Madrid. . (28 Novbre...

;Cochéros de\

’) punto del es-]
- Madrid. . {Madrid......  tablecimien-; 2 Dicbre...
« biano Nieto..-

to de D. Bi-(

.|10 Dicbre. ..

27 Dicbre. ..

10 Feb. 1907,

580

11

201 580| 20

1

—

V.l

——— ]

)

S Y

| 1B) Abono de la grasa lubri-

—_77 —

st

Resnltads

, CAUSAS DE

" Ppeticiones

-de 1os huelguistas.

|

\

(A) Aumento de 0,25 de pese-
ta en el jornal
B) Nombramiento deuna Co-
mision mixta de obreros'y
patronos para regular en
lo sucesivo las condiciones
. del trabajo...se.vee.

............

.....

'A) Reduecién de la jornada a\
quince horas. .

ficante por cuenta del pa-

.....................

A) Jornada de quince horas,
una de las cuales para co-:
: i
B) Jornal de 2 pesetas. .....
C) Limpieza del coche, guar-
niciones y abono de rotu-
ras & cargo del patrono, y
suministro por éste del
aceite para el alumbrado 6
abono de 0,25 de peseta en!
sustitucion de este gasto. ..
) Readmisién de los huel-
gu'stas y despido de squi-
rols
E) Prohibicién de ser sdmi-
1idos en'lo sucesivo coche-
0S8 no asociados..........
F) Liquidacién de las canti.
dades recaudadas por lo

Marcado en la cinta del
contador. ’:

D

A) Aumento de un 15 %/, de

\Ninguna

LA HUELGA

Proposiciones

de los patronos.

decada una de
lag peticiones.

los salarios. ceceveernnnns

B) Aumento de la jornada a

diez horas. c.ooeveeennas

»

...................

A) Jornal de 2,50 pesetas....\

B) Limpieza de las guar—/
niciones por cuenta dell |
duedio. «.ovvvenanninenns

C) Rechazar las demds peti-
ciones

...................

G

‘ general.

P.

OBSERVACIONES

El encargado del estable-

) cimiento sustituyé 4 los
huelguistas con personal no
asociado.

;A invitacién del Sr. Go-
{ bernador civil de la provin-
| cia, y en su delegacién un
Inspector de Vigilancia, se
solucioné la huelga median-
Comision de la Sociedad de
duefios de coches de punto
y otra de la Sociedad obre-
| ra «La Unién de Coche-
| ros».

te la intervencién de una
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obreros

LUGAR FECHA DEL
Profesibn
Ayuntamiento delos ecomienzo fin
Provincia, R :
& pueblo. huelguistas. de 1a huelga. | de lahuelga.
Alb Corchotapo-)
Badaioz.. urquer-) neros de la ; 3
} qUereeresn. fibrica deljm Dicbre... |2 Enero 1907
Sr. Oliveros.

ocupados | Muelguis-
en elia. tas, -
VoM V.M
110 24 | 95 | 24

NUMERO pg

ta por millar para los ta-
PODELOS.- s soeesnnsenss
D) No admisi6én de trabaja-
dores no asociados. ......
E) Prohibicidn de ser despe-
i didos los obreros sin causa |
| justificada, mientras hu-
i biese corcho en la fébrica.|
! |

dia del sdbado de lo fabri-

do desde las diez de la ma-\
fana en adelante, para los
fapPONEros. c v vvouvvevaennn. /

B) Recuento semanal en elﬂ »

; —~ 79 —
.
CAUSAS DE LA HUELGA Resuttado
—— ] =
SS|
Peticiones Proposiciones EE g
\' de 1os huelguistas. de los patronos. —?f 3 g’;
- H
e | ‘
'A) Aumento de 0,50 de pese-|
| ta de salario para los cua-|
-1 dradores, maquinisias y| |
edOreS. co-oovoarans }
B)efﬁgmento de 0,25 de pese-|A) Aumento de 0,125 de pe-\
ta para los peones del co-| seta para los obreros que
‘1 rral, maquinistas, mujeres trabajasen 4 jornal, & ex~
'] yescogedoras............ cepcion de las mujeres. ...
» | 1]} (C) Aumento de 0,25 de pese- C

OBSERVACIONES

|
(.

A invitacién de los obre-
ros intervino en la solucion
de la huelga la Junta local
de Reformas Sociales.
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Cuadros, cartogramas y diagramas de las huel-
gas por provincias, obreros ocupados en los
establecimientos en que han tenido lugar y
huelguistas que en ellas han tomado parte.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Ao de 1906.

...........

6 Badajoz
-7 Baleares.........
8 Barcelona
9 Burgos..........
10 Csceres
11 Cadiz...........
12 Canarias........
13 Castellén........
14 Ciudad Real.....
15 Cérdoba.........
16 Coruna..........

.........

.........

20 Guadalajara.....
21 Guipazcoa.......
22 Huelva......,...

..........
............

.........

..........
.........
..........
..........

.........

. OBREROS
HUELGAS >
OCUPADOS HUELGUISTAS
T T T — T T et
Absoluto. | Relativo.} Absoluto.|Relativo.} Absoluto | Relativo.
» » » » » »
» » » » » »
3 2,29 855 2,83 850 3,48
2 1,72 378 | 1,25 378 | 1.54
1 0,81 45 | 0,14 20 | 0,08
3 2,29 1.225 4,06 698 2,86
» » » » » »
30 | 24,59 4.687 15,55 3.267 13,39
1 0,81 200 0,66 200 0,81
» » » » » »
» » % » » »
» » » » » »
» » » » » »
» » » » » »
» » » » » . »
7 5,73 692 2,29 554 2,26
» » » » » »
3 2,29 | 1.386 4,59 656 2,68
» » » » » »
1 0,81 11 0,03 11 0,04
2 1,72 103 0,34 88 0,35
1 1.72 1.420 4,71 495 1,82
» » » » » »
4 3.44 | 3.054 | 10,13 | 3.046 | 12,48
» » » » » »
» . » » » » »
1 0,81 .50 0,16 50 0,18
1 0,81 12 0,03 12 0,04
23 10,88 | 1.890 6,27 | 1.568 6,42
1 0,81 400 1,32 300 1,22
» » - » » » »
» » » » » »
» » » » » »
4 3,44 4115 13,65 3.971 16,27
» » » » » »
5 4,09 679 2,25 611 2,48
1 0,81 23 0,06 23 0,09
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OBREROS
HUELGAS
OCUPADOS HUELGUISTAS
e T ——— T T —
Absoluto. Belativo. Absoluto.|Relativo.] Absoluto. Relatiwe
38 Santander....... 2 1,72 230 0,76 230 0,94
39 Segovia......... » » » » »
40 Sevilla.......... 5 4,09 1.423 4,72 1.082 4,43
41 Sorig............ » » » » »
42 Tarragona....... 3 2,29 428 1 1,42 397 | 1,62
43 Teruel........... » » » » »
44 Toledo.......... » » » » »
45 Valencia........ 3 2,29 1.307 4,33 1.307 5,36
46 Valiadolid....... 1 0,81 150 0,49 130 0,53
47 Vizeaya......... 11 9,00 4,984 | 16,53 4,371 | 19,91
48 Zamora......... » » » » » »
. 49 Zaragoza........ 3 2,29 390 1,29 79 0,32
Torates......| 122 30.137 24.394
En 122 huelgas ha habido: -
41 de menos de 25 huelguistas.
27 de 26 4 50 '
13 de 51 a 100 «
16 de 101 & 200
5 de 201 & 300
1¢ de 301 & 500
7 de 501 & 1.000
3.de 2.000 & 5.000
Torar...... 122,
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Alava.
Albacete.
Alicante.
Almeria.
Avila,
Badajoz.
Baleares.
Barcelona.
Burgos.

10. Céceres.

11. Cadiz.

12. Canarias.
13. Castellon.
14. Ciudad Real.
15. Cdrdoba.

16. Coruifia.

17. Cuenca.

18, Gerona.

19. Granada.

20. QGuadalajara.
21. Guiptzcoa.
22. Huelva,

23. Huesca.
24. Jaén.

25. Ledn.

© L NSO WN

26.
27.
28.
29.
30.
3L
32
33.

gagr

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

45.
46.
47.
48.
49.

Lérida.
Logroiio.
Lugo.
Madrid.
Mailaga.
Murcia.
Navarra.
Orense.
Oviedo.
Palencia.

Pontevedra.

Salamanca.
Santander.
Segovia.
Sevilla.
Soria.
Tarragona.
Teruel.
Toledo.
Valencia.
Valladolid.
Vizcaya.
Zamora.
Zaragoza.

5 5
Lo g f

De 0 huelgas.

Dela5id.

De6 4 10id.

De 11 420 id.

De 214 30id.



.

PN DG RN

10.
11.
12.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25,

Alava.
Albacete.
Alicante.
Almeria.
Avila.
Badajoz.
Baleares.
Barcelona.
Burgos.
Céceres.
Cadiz.
Canarias.
Castellon.
Ciudad Real.
Cordoba.
Coruiia.
Cuenca.
Gerona.
Granada.
Guadalajara.
Guiptizcoa.
Huelva.
Huesca.
Jaén.

Ledn.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

44.
45.
46.
47.
48.
49.

Lérida.
Logrofio.
Lugo.
Madrid.
Malaga.
Murcia.
Navarra.
Orense.
Oviedo.
Palencia.
Pontevedra.
Salamanca.
Santander.
Segovia.
Sevilla.
Soria.
Tarragona.
Teruel.
Toledo.
Valencia.
Valladolid.
Vizcaya.
Zamora.
Zaragoza.

o ¥ J
Lo o £

Obl‘er()s OCLlpadOS°

De 0 ocupados.

Hasta 25 id.

De 26 4 1001d.

De 101 4 500 id.

De 501 4 1.000 id.

De mas de 1.0001d.



No g W

—owex

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22.
23.
24.
25.

Alava.
Albacete.
Alicante.
Almeria.
Avila.
Badajoz.
Baleares.
Barcelona.
Burgos. *
Céceres.
Cédiz.
Canarias.
Castellon.

Ciudad Real.

Cérdoba.
Coruiia.
Cuenca.
Gerona.
Granada.

Guadalajara.

Guipuizcoa.
Huelva.
Huesca.
Jaén.

Ledn.

26.
21.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
31.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

45.
46.
47.
48.
49.

Lérida.
Logrofio.
Lugo.
Madrid.
Mdlaga.
Murcia.
Navarra.
Orense.
Oviedo.
Palencia.
Pontevedra.
Salamanca.
Santander.
Segovia.
Sevilla.
Soria.
Tarragona.
Teruel.
Toledo.
Valencia.
Valladolid.
Vizcaya.
Zamora.
Zaragoza.

o

) 12

o7y

7

Huelgyistas.

De 0 huelguista.

Hasta 25 id.

De 26 4 100 id.

De 101 4 500 id.

De 501 4 1.000 id.

De mas de 1.000 id.
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En la distribucién de las huelgas por provincias se advierte una
roporcién idéntica 4 la del afio anterior. Forman 4 la cabeza Barcelo-
na, con 30 (24,59 por 100), y Madrid. con 23 (10,88 por 100), v ambas
suman préximamente la mitad de las ocurridas en Espafia. Nétase
luego un gran descenso en el siguiente grupo, formado por las pro-
vincias de Vizcaya, con 11 (9 por 100); Corudia, con 7 (5,75 por 100);
Pontevedra y Sevilla, con 5 (9 por 100); Jaén y Oviedo, con 4 (3,44
por 100), que componen la tercera parte de las huelgas declaradas.
Puede formarse un tercer grupo con las provincias de Alicante, Ba-
dajoz, Gerona, Tarragona, Valencia y Zaragoza, con 3, y Almeria,
Guipiizcoa y Santander, con 2, equivalente 4 la quinta parte; y, por
dltimo, otro con Avila, Burgos, Guadalajara Huelva, Logrofio, Lugo,
Milaga, Salamanca y Valladolid, que no han tenido més que una
huelga cada una. En Albacete, Baleares, Céceres, Cadiz, Canarias,
Castellén, Ciudad Real, Granada, Huesca, Ledn, Lérida, Murcia, Na-
varra, Orense, Palencia, Segovia, Soria, Teruel, Toledo y Zamora, 6
sea en el 40 por 100 de las provineias, no consta oficialmente que haya
habido ninguna huelga.

Si tomamos en cuenta el numero de huelguistas, varfa notable—
mente la serie, puesto que se coloca 4 la cabeza entonces Vizcaya,
con 4.371 (19,91 por 100), siguiéndola Oviedo, con 3.971 (16,27
por 100); Barcelona, con 3.267 (13,39 por 100); Jaén, con 3.046 (12, 48
por 100); Madrid, con 1.568 (6,42 por 100); V. alencw, con 1.307 (5,36
por 100), v Sevilla, con 1.082 (4,43 por 100), y asi sucesivamente.
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Cuadro y diagrama de las huelgas por razén
de las industrias en que han ocurrido.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Aiio de 1906.

Huelgas.

Tante

OBREROS OCUPADOS
T —————— "t —— "

OBREROS HUELGUISTAS
e " et

INDUSTRIAS por 100. J Varones. | Mujeres. | TOTAL pgf%%. Varones. | Mujeres. | TOTAL p’gx?%?).
1 Trabajos agricolas ......... 3 2,45 900 » 900 | 2,98 380 » 380 | 1,56
2 Minas. « -evvevvenrenncnnann 16 13,41 | 11.785 103 [ 11.888 | 39,4% | 9.778 26 9.804 | 36,09
3 Textiles.....ccoovvvnvnnnn . 15 12,29 1 1.036 M8 | 1.754 | 5,82 844 | 284 1.128 | 4,62
4 Cueros, pieles, ete.......... 2 1,63 72 » 72 0,23 72 » 721 0,02
5 Maderas.......... i 10 8,19 | 2.634 991 | 3.625 | 1202 | 2.441 | 171 2.612 | 10,70
6 Metalurgia...... Cerereneas . 9 7,35 | 4.908 15 | 4.923 | 16,33 | 2.137 » 2.137 | 8,76
T COrdmica. v veervarenonass 1 0,81 400 » 400 | 1,32 400 » 400 | 1,63
8 De la alimentacién. ........ 6 4,90 928 60 988 | 3,27 653 37 690 | 2,82
9 Del vestido.............ovt 9 7,35 545 168 713 2,36 240 32 72 1,11
10 Del moblaje................ 3 2,45 1 1.065 20 | 1.085 3,60 | 1.014 20 1.034 | 4,24
11 De la edificacién ........... 16 13,11 | 1.432 » 1.432 | 4,75 | 1.264 » 1.264 | 5,18
12 Construceién de aparatos de
transporte..... erreieaes 4 3,260 419 50 469 1,65 187 15 202 0,82
13 Relativas & las letras, ar-
tes, etc..... e 16 13,11 462 48 510 f 1,69 283 17 300 1,22
14 De materias desechadas.. ... 1 0,81 200 » 200 0,66 140 » 140 0,67
15 Transportes maritimos..... 3 2,45 854 » 854 2,83 737 » 737 2,82
16 ldem por calles, ete........ . 5 4,09 248 11 259 | 0,85 174 8 182 | 0,74
17 Diversas industrias (huelga :
general)................. 1 0,81 » » » » 3.000 » 3.000 | 12,29
18 Otras industrias............ 2 1,63 65 » 65| 0,21 40 » 40| 0,01
TOTAL v evvniiunn 122 27.953 | 2.184 | 30.137 23.784 | 610 | 24.394
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El anterior cuadro clasificativo de las huelgas y de los obreros
ocupados en ellas, asi como de los huelguistas, por razén de las indus-
trias, muestra que aquéllas han sido mas numerosas en las minas,
edificacién, y relativas 4 ciencias, artes y letras, componiendo entre
las mencionadas la tercera parte de las ocurridas (39,33 por 100); el
grupo inmediato se forma con las textiles, maderas, metalurgia y
del vestido (36,18 por 100), ¥ las restantes s6lo equivalen 4 un 24,44
por 100.

No guarda igual proporcién el nimero de huelguistas, porque,
salvo en los lugares primero, octavo y undécimo de ambas series, en
los demés hay grandes diferencias; asi que el orden es como sigue:
minas (36,09 por 100), diversas industrias — huelga general — (12,29
por 100), maderas (10,70 por 100), metalurgia (8,76 por 100), de la
edificacién (5,18 por 100), textiles (4,62 por 100), del moblaje (4,24
por 100), de la alimentacién (2,82 por 100), transportes maritimos (2,82
por 100), ceramica (1,63 por 100), trabajos agricolas (1,55 por 100),
relativas 4 las letras, artes y ciencias (1,22 por 100), del vestido (1,11
por 100), construccién de aparatos de transporte (0,82 por 100), trans-.
porte por calles, etc. (0,74 por 100), de materias de desecho (0,57
por 100), cueros y pieles (0,02 por 100), y otras industrias (0,01
por 100).
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Cuadro recopilativo de las huelgas por
industrias y provincias.
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.
———— ,
ALICANTE ALMERIA AVILA BADﬁJOZ BARCELONA
NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
INDUSTRIAS e ————— o AV T 7 T
is- is- | v is-
el e R e e Lot I VOO Kl L S vl i M il
. I P

1 Trabajos agricolas.......| » » » » » » » » » 1 700 200 » » »

2 MingS...ooveeeerunsennn. » » » 1 128 128 » » » » » » » » »

3 Textiles...oeeeennn on.. o 240 240 » » » o » » » » » 12 | 1.354 776

4 Cueros, pieles, etc....... » » » » » » ‘ » » » » » » 2 72 72

5 Maderas....cooouvuu.... g 01 600 600 » » » » » » 2 525 498 » » »

6 Metalurgia.............. » » » » » » L » » » » » » 2 1.000 900

7 Cerdmica. .... R » » » » » ’ » » » » » » 1 400 400

8 De la alimentacién...... » » » » » » » » » » » » » » »‘

9 Del vestido.............. 1 15 10 » » » » » » » » » 4 296 113
10 Del moblaje............. » >» » » » » » » » » » » 1 450 410
11 De la edificacién.........} » » » » » Ty » » » » » » | 3 229 220
2 Ctggsggg(i;;t%?‘???‘r ‘a t os » » » » » » » ) » » » » t 400 135
1 Ret{aast,lgl?cs. .a . lasletras ar— » » » » » » ) » » » R n » 2 136 2
14 De materias desechadas.. » » » » » » b A » » » ( » » 1 200 440
15 Trénsportes maritimos...| » » » 1 250 250 » » » » ‘ » » » » »
16 Idem por calles, ete.... .. » » » » » » . b » » » i » » 1 150 80
17 Otras industrias......... » » » » » ,__.)i——" \1\ i 20 » » » » » »

: |
TOTAL........ .. 3 855 850 2 378 378 ! ) 20 3 . 1.225 698 30 4.687 3.267
. I~ .
|
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BURGOS CORURNA i "GERON4A GUADALAJARA GUIPUZCOA
NUMERO DE xfmggo DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
T —— . —nmp—_ Y ———— . ep—
INDUSTRIAS e ——— e | — ——— ‘
. ) is- Obreros | Huelguis- Obreros | Huelguis-
Obreros | Huelguis- : Obreros | Huelgg; B Obreros | Huelguis ‘
Huelgas| ,oupados. tas.  |H2el888| Goupados. tagms- | Pﬁnelg"s ocupados. tas. Huelgasl ocupados. tas. Hue'gas.| ,eupados. tas.
1 Trabajos agricolas....... » » » » » » » » » » % » » » » »
2 MinasS....eeeuennn e » » » » » » » » » DI » » » | » »
3 Textilese.vovneennnnnn.. » » » » » » 1 80 50 » » » » ‘ » »
4 Cueros, pieles,ete....... » » » » » » » » » » » » » » »
5 Maderas..oeeveeeeanaan| » » 1 122 122 1 1.300 600 » » » » » »
. t .
6 Metalurgia.......c.voun » » » 1 \ 28 26 » » » » » » 1t 49 35
. : . X
7 Cerdmica..oeeeveance... > » » » o » » » o1, D » » » » » » )
l ‘ [ »
8 Dela alimentacién......| » | » » 1 | 115 104 » » » » » » » »
9 Del vestido eeeeeennnn .. y o » » » ‘ » » » » » » » » o » »
| ' | »
. . »
10 Del moblaje ....cevann. » » » » » » » » » » » » » o
. . 53 -
11: De la edificacién..... N | 200 200 3 223 115 1 6 6 » » » 1 54
12 Construccion de aparatos
. »
de transporte ....... .. » » » » » » » » » 1 11 11 » »
13 Relativas & las letras, ar- ‘ » »
tes, etc..... Ceteeaeen. » » » » » » B » » » » » »
i ! »
14 De materias desechadas..} » » » » » » LN ) » » » » », »
. »
15 Transportes maritimos...] » » » 1 204 187 » » » » » » » »
) ‘ »
16 Idem por calles, ete...... » » » » » » » » » » » » » »
. . » »
17 Otras industrias......... » » » » » » » » » » » » »
—fs T -
. : 88
TOTAL.evvenned| 1 200 200 7 692 556 4] | 3 | 1386 | 656 1 1 11 2 103
B P ——



— 9 —

HUELVA

NUMERO DE

JAEN

—_—

NUMERO. bE

INDUSTRIAS e e e — e ——
i o | | S | s
—_—
1 Trabajos agricolas....... » » » » » »
2 Minas.............. . 1 1.420 495 1 3.000 3.000
3 Textiles...... et » » » » » »
4 Cueros, pieles, etc....... » » » » » »
5 Maderas. ..... e . » » » » » »
6 Metalurgia.............. » » » » » »
7 Cerdmica. «vvveuvnennnn. » » » » » »
8 De la alimentacion...... » » » 1 16 9
9 Delvestido ............. » » » » » »
10 Del moblaje............. » » » » » »
11 De la edificacién......... » » » » » »
12 Construceién de aparatos
de.transporte.......... » » » 1 28 28
13 Relativas 4 las letras, ar-
tes,etC.oovnin i, » » » 1 10 9
14 De materias desechadas.. » » » » » »
15 Transportes maritimos...] » » » » » »
16 ldem por calles, ete...... » » » » » »
17 Otras industrias ........ » » » » » .
BE——
TOTAL et eveennnnn 1 1.420 495 4 3.046 3.046

r
r"’—-—' -
LOGRONO LUGO MADRID
§ NUMERO DE' NUMERO DE NUMERO DE
e N e T —— et T T —— _—c—
é Obreros | Huelguis- Obreros | Huelguis- Obreros ; Huelgui
guis-
| louogss| geupados. | tas.  |TU1€38) ocupados. | tas.  |Huelgas. ocupados. | tas. -
i
s !
1 50 50 » » » » » ' »
i » » » » » » » » »
» » » » » » » » i »
i » » » » » » » » i »
3 ) » » » » » » » } »
I
» » » » » » 1 700 | 580
!
i
o » » » » » » » ; »
5,# 1
» » » » » » 2 517 | 517
» » » » » » 2 230 106
» » » » » » 1 35 7 24
» ] » 1 12 12 2 89 89
) » » » » » » » »
) » » » » » 12 286 229
» » » » » » » » »
» » » » » » » » »
. .
) » » » » ) 3 33 30
»
» » » » » » » »
% — —_— -
1
50 50 1 12 12 23 | 1.890 | 1.568
X - ¢ 7
i | -
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INDUSTRIAS

MALAGA

NUMERO DE .

—_—

———

OVIEDO

NUMERO DE

T T —— e T —
. Huelg;asv ogf;:;fnz. Hu«:;g}}is- Huelgas 0(3111);:22:' H“gg:.uia.
: ————
1 Trabajos agricolas....... » » » » » »
2 Minas. «veeveeccennciinen » » » 3 4.039 3.899
3 Textiles. cee veiivini.en » » » » » »
4 Cueros. pieles, ete. ...... » » » » » »
5 Maderas........oveenuen » » » » » »
6 Metalurgia. ............ » » » » » »
7 Cerdmica.....coveunnne. » » » » » »
8 De la alimentacioén...... » » » » » »
9 Del vestido. ............ » » » » » »
10 Del moblaje. ........... » » » » » »
11 De la edificacion. ....... » » » » » »
12 Construccién de aparatos
de transporte.......... » » » » » »
13 Relativas 4 las letras, ar-
tes,etc. ..., ) » » » » »
14 Materias desechadas..... » l » » » l » »
15 Transportes maritimos...] 1 ‘ 400 300 » o »
16 Idem por calles, ete. .... » ‘ » » 1 76 72
17 Otras industrias......... » » » » » »
| e
TOTAL . enveenn.| 1 | 400 300 4 | 45 | 3.9
| —

N

——

— 99 —
P()NTEVEDRA. SALAMANCA SANTANDER
NOMERO DE NUMERQ DE NUMERO DE
ee— T -} ————
. Obreros | Huelguis-{ : - ‘} Obreros | Huelguis- Obreros | Huelguis-
Hoelgas| ocupados.-|  tas. Huelgasi ocupados., tas. Huelgas. | ,cupados. tas.
o - i
» » » » » » » » »
» » » » [ W » 1 165 165
i
» » » » 3 » » » » »
» » » » oo » » » » »
» » » » i » » » » »
» » » 1 23 23 1 65 65
» » » » » » » » »
1 60 42 » » » » » »
» » » » I » » » » »
. » » » » » » » »
4 619 569 » » » » » »
» » » » » » » » »
» » » » » » » » »
b » » » » ) » » »
> » » » » » » »-. ),
» » » » » » » » »
» » » » » » » - »
— —_—
5 679 611 1 23 93 2 230 230
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SEVILLA

NUMERO DE

TARRAGONA

NUMERO DE

—

INDUSTRIAS e T ——_— |
Huclges, qonmadon. | toe,  |HUIE55| coupaten, | U
———
1 Trabajos agricolas....... » » » » » »
2 Minas. ..vvvenenenens . 3 981 977 » » »
3 Textiles ............. e » » » » . » »
4 Cueros, pieles, ete....... » » » » - » »
5 Maderas..ce.eunennn.... 1 350 95 | 3. | 48 397
6 Metalurgia ............. » » » » » »
7 Cerdamica............... » » » » » »
8 De la alimentacién...... » » » » » »
9 Del vestido y calzado. ... 1 92 10 » » »
10 Del moblaje............. » » » » » »
11 De la edificacién ........ » » » » » »
12 Construcecién de aparatos
de transporte.......... » » » » » »
13 Relativas 4 las letras, ar-
tes, etC...ouviinnn..... » » » » » »
14 De materias desechadas.. » » » » » »
15 Transportes maritimos...] » » » » » »
16 Idem por calles, ete ... .. » » » » » »
17 Huelga general (diversas
industrias)............ » » » » » »
18 Otras industrias......... » » » » » »
—_— ]
TOTAL...........| 5 | 1.423 | 1.082 3 8 | %97
e

— 101 —
/
.
f vALENCIA VALLADOLID VIZCAYA
i - ) -
NOMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
q _ T e N e e .. - B
’ Obretos | Huelguis- Obreros | Huelguis- Obreros | Huelguis-
Huelgas| geupados. tas.  |HUel€38| ocupados. tas.  |Huelgas.| ooupados. tas.
[ P—
s » 1 150 130 » » »
| ' _
» o » » » ” » 6 2.155 1.140
» » » » » » 1 80 62
* » » » » » » » » »
1 300 300 » » » o » »
1 407 407 » » » 1 2.651 101
L » » » » » » » » »
» » » » » » » » [ »
» » » » » » » » »
1 600 600 » » » » » »
» » » » » » » » »
» » » » » » » » »
oo » » » » 1 78 48
)
» o » » » » » » » »
» » » » » » » » »
oy » » » » » » » »
i
’ » L o » » » » 1 » 3.000
oo » » » » 1 20 20:
— ;
T — e —
3 i 1.307 1.307 1 150 130 11 4.984 4.371
\
»
1]
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"ZARAGOZA

NUMERO DE

INDUSTRIAS T T ———
Obreros | Huelguis-

:Huelgas ccupados. tas,
1 Trabajos agricolas. «.........coovennns » » »
2 MINAS. cevtiniiiennneeneiican vovnans » » »
3 Textileseovoveineer e iinii e » » »
4 Cueros, pieles,etc.................. ... » P » »
5 Maderas. «..ovvviiiiiniiiiiie e y » »
6 Metalurgia. . .vvveveercaennnaanns » » »

T Cerdmica. ...vvuitiiei i » | »o »

8 De la alimentacion. ........ .......... 41 20 18

9 Del vestido..........coviiii i, 1 ; 80 33
10 Del moblaje. ....... oot » I » »
11 De la edificacién. ...................... » ' » »

12 Construccién de aparatos de transporte. . 1 i 30 28
13 Relativas & las letras, artes, etc.......... DI » »
14 De materias desechadas... ............. » E » »
15 Transportes maritimos. ................ y ol » »
16 Idem por calles, ete..................... » ] » »
17 Otras industrias....................... . » ' » »

!
TOTAL et iviiniieannnn.. 3 ) 390 ‘79
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Cuadros y diagramas de las huelgas en atencion
4 los meses y estaciones y del aiio en que han
comenzado y terminado.
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Comienzo Y téygno de huelgas

Hueigas openzadas  —————""

Huelgas {yginadas ———
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afo de 1906.

MESES

Agosto.......
Septiembre...
QOctubre......
Noviembre. ..
Diciembre. ...
Se ignora....

ToTAL. ...

EMPEZARON ACABARON
E BRE

HUELGAS 00vranes | muntévistas | HUBLGAS onuranos | mosrevienas
T —— e [ T — e T T — T ] T T—  — — L T —— .
absstats, [Por100{| A0 |por 100,{ gnecture. [Por100.| abviotuts. |Por 100 ayomete. [Por100.| abwotits. |Por 100
17 13,93 4,967 | 16,48 4.755 | 19,49 6 5,66 3.522 | 11,80 3.441 | 14,26

13 10,06 4.812 115,96 4,176 | 17,12 11 10,37 939 3,14 548 2,27

8 6,50 845 | 2,80 748 3,06 12 11,32 1.896 { 6.35 1.584 | 6,56

9 7,37 628 2,08 294 1,20 7 6,60 4.357 (14,94 4.087 | 16,90

16 13,11 3.707 | 12,30 3.154 112,90 14 13,20 3.088 | 10,38 2.577 ]10,68

14 11,04 3.164 | 10,49) 2.274 9,32 11 10.37 2.027 7,19 1.071 4,44

10 8,10 1.798 | 5,96 1.605 6,62 13 12,25 3.144 | 10,53 2.945 12,20

14 11,041 7.453 | 24,73 5.446 | 22,35 10 9,43 5.313 | 17,70 4.765 { 19,80

2 1,63 515 1,70 239 0,97 7 6,60 l 2,381 7,97 1.031 4,27

10 8,10 958 3,17 445 1,82 8 7,94 898 | 3,67 395 | 1,60

7 5,73]| '1.147 3,801 1.130 | 4,63 4 3,77 | 556 1,85 509 2,10

2 1,63 143 | 0,47 128 0,52 3 2,83 } 668 | 2,23 668 | 2,72

» » » » » » 18 7.54 ' 1.055 3,50 507 2,10

- e |
122 30.137 24,394 114 ‘ 29.843 24,128

(1) Estas 8 empezaron el 1906 y acabaron el 1807.

— o1 —
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Estudiando la combinacién de las causas de las huelgas con Iag
estaciones del afio en que han ocurrido, el mayor nimero de ellag
debidse en la primavera 4 la 2.7 (Jornada) en verano 4 la 3.* (organi-

zacién del trabajo) y 4.* (admxslon 6 despido del personal obrero); en -
otofio 4 la 1.% (salario) ¥ en invierno 4.la mencionada 4.*

ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1096.

ESTACIONES CONCEPTOS NUMERO | PROPORCION POR 100

Primavera. . . .. Comenzaron...... 33 - 27,49

!_ Acabaron......... 33 27,49
Verano.....|{oemeren el 8| B
Otofio ......... ! Seabaron 1 125

|
vierno. .| fomereRron o) 8 o3

1 - . .

De los datos contenidos en los precedentes estados aparece bien
marcado, por lo que toca al comienzo de las huelgas, la culminacién
del verano (31,14 por 100), una considerable baja en el otono (15,57
por 100), un aumento de importancia en el invierno (26,22 por 100)
¥ una acentuacién del alza en la primavera (27,49 por 100). De ma~-
nera que la serie es: verano, primavera, invierno y otofio. Obsérva-
se en la terminacién de las huelgas la misma marcha, puesto que
concluyen en el verano el 27,86 por 100; en la primavera, el 27,49
por 100; en el invierno, el 16,39 por 100 v en el otofio, el 15, 57
por 100.

Algo se altera este orden si consideramos el comienzo de las huel-
gas con relacion 4 los meses: el mes en (ue empieza mayor nimero
de ellas es el de Enero (13,93 por 100); el medio se encuentra en Ju-
lio (8,10 por 100), y el minimum en Diciembre (4,63 por 100).

Es de advertir que la diferencia que se nota entre el nimero de
huelgas iniciadas y el de terminadas, débhese 4 que no todas las huel-
gas declaradas en 1906 han terminado dentro del afio.
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Cuadro de las huelgas por razon de la propie-

dad 6 gerencia de los establecimientos en que
han ocurrido.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

Ntmero absoluto. Proporcion
por 100.
Huelgas en establecimientos dirigidos ?
por funcionarios del Estado.......... 1 i 0,81
Huelgas en establecimientos dirigidos "
por sus propietarios................. i 78 :1 63,93
Huelgas en establecimientos dlmgldos |
por empleados del propietario.......! 14 | 11,47
Huelgas en establecimientos propios de !
Sociedades y Companias............. 29 ! 23,77
i

TOTAL .+ e oo L 122

Resulta en el cuadro que antecede que la solucién respectiva de
las huelgas, atendida la propiedad y direccién de los establecimien~
tos en que han ocurride, que el 63,93 por 100 de ellas pertenece 4 los
que dirigen sus propietarios; el 23,77 por 100, 4 los pertenecientes
4 establecimientos propios de Sociedades ¢ Compainias, y el 11,47
por 100, 4 los dirigidos por empleados, siendo muy pequeiia la pro-
poreién en los del Estado.
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Cuadro de las huelgas en consideracion 4 la aso-

ciacion para la resistencia de obreros y pa-
tronos.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Ao de 1906.

NTMERO DE

ASOCIACIONES DE RESISTENCIA  OBREROS
Huelgas. T —
Ocupados. | Huelguistas.
Huelgas en que los obreros pertenecian
4 Sociedades de resistencia.......... i4 10.761 8.223
Huelgas en que los patronos pertenecian
4 Sociedades de resistencia.......... 5 284 156
Huelgas en que los obreros y los patro-
nos pertenecian 4 Sociedades de re-
SISERNCIB.. .o vt e 38 6.683 5.633
Huelgas en que ni los obreros ni los
patronos pertenecian 4 Sociedades de
resistencia.. ..........ooiiiiiiianns 35 12.409 | 10.382
|
TOTAL. v eeeeeeeeeeneens 122 | 50.137 | 24.394
|

Adviértese en el anterior cuadro que el mayor numero de huel-
gas (82) corresponde 4 los establecimientos en que estaban los obre-
ros asociados para la resistencia, siendo la mitad casi (43) las que fue-
ron declaradas en casos en que los asociados eran los patronos. Jgual
proporeion se observa por lo que respecta 4 los huelguistas, 13.856 en

el primer caso y 5.633 en el segundo.
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" Cuadros y diagramas de las huelgas por razoén
de las causas (meses y estaciones, industrias,
propiedad de los establecimientos, socieda-
des de resistencia patronales y obreras, y
resultados obtenidos por los huelguistas).
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Huelgas por las causas
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Aiio de 1906.

NUMERO DE

OBREROS
- - s v Huelgas. g
CAUSAS DE LAS H[JELGAS ’ Ocupados. Huelguistas.
A, R. A, R. A, R.
1 Por razon del salario.... 26 121,31 ] 10.798] 3582 9.372i 38,41
2 Jornada de trabajo ...... 27122137 4.984| 16,53 | 4.072] 16.69
. 3 Organizacion de labores. 10 | 8,10 1.483) 4,92 1.231] 5,04
4 Admision 6 despido de
personal.............. 26 121,31 | 3.696| 12,26 §{ 2.299! 9 42
5 Defensa de la asociacién I
obrera................ 4| 3,27 691 2,69 6121 2,50
6 Solidaridad ............. 5 4,091 3.006) 9,97 3.451 14,14
7 Dignidad ............... 3 2,45 366 1,21 162 0,66
8 Jornada y salario. ...... 5| 409] 1.294] 4,29F 1.090) 4,46
9 Salario y admisién ¢ des- _ e
pido del personal...... 3| 2,45 697 2,31 515 2,41
10 Salario y organizacion de
labores.........cccvu. 5 409] 1.119] 3,71] 1.103] 4,52
11 Orgdauizaci(')n de lahores ¥y
admision 6 despido del
personal. ..... p ....... 1] 0,81 800 2,65 100| 0,85
12 Organizacion y defensa de - -
la asociacién obrera. .. 1] 081 700{ 2,32 2007 1,70
13 Admisién ¢ despido del
personal y defensa de la .
aSOCiSGiOIYI ............. . 1,62 38 » 38/ 0,15
14 Salario, jornada, organi-
zacién de labores y ad
misién 6 despido del _
persomal.....ie v | 2| 162) 22 » 19| 0,07
15 Otras causas............ 2| 1,62 443 1,46 130, 0,53
ToTAL.......... 122 10.137) = 24.39%
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

PRIMAVERA | VERAXO 0TONG
Nimero Nimero Ntimero
CAUSAS DE LAS HUELGAS | de huelgas. | de huelgas. § de huelgas.
A. R. A, I R.. A. R.
1 Por razon del salario....| 6[.18,18] 615,78 | 5| 26,31
2 Jornada de trabajo. ..... 12| 36,36 | 6! 15,78} 4| 21,05
3 Organizacion de labores.] 1| 3,03 7, 18,40 2! 10,52
4 Admisiéon 6 despido del
personal.............. 7121211 821,061 1| 5.26
5 Defensa de la asociacién| -
obrera................ » » 2| 526 1| 5,26
6 Solidaridad. ............ » » 21 5261 210,52
7 Dignidad................ 3] 9.099 » » » »
8 Jornada y salario........ 1) 3,08) » » 3| 15,78
9 Salario y despido........ » » 20 526 » »
10 Salario y organizacion de
labores. .............. » » 31 7,891 11 5,26
11 Organizacién de labores
y admisiéon 6 despido
de] personal. ......... » » 1 263] » »
12 Organizacion de labores
y defensa de la aso-
ciacién obrera......... » » 1 2,63] » »
13 Admisién 6 despido del
personal y defensa de
la asociacion obrera...] 2| 6,06 | » » » »
14 Salario, jornada, organi-
zacién de labores y ad-
misién 6 despido del
personal.............. » » I»i » ]» »
15 Otras causas. ........... 1] 3,031 » » » »
TOTAL...eu-. .oen] 33 38 19

ISVIERKO

_ Nidmero
de huelgas.

T ——

AL

10

=

=N

R.

9| 28,12

15,60

31,20

3,12
3,12

3,12

RS

3,12

3,12
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Las huelgas en relacion con sus causas organizanse en la siguien-
te serie: 2.% (jornada), 1.° (salario), 4.* (admisién 6 despido del perso-
nal), que dan entre las tres un 64,76 por 100, 6 sea mas de la mitad.
Hay luego bastante diferencia en haja en las gue les siguen en or-
den, que son la 3.7 (organizacién de lahores). 6.* (solidaridad), 8.2 (jor-
nada y salario) y 10.% (salario ¥ organizacion de labores), que compo-
nen el 16,28 por 100—una sexta parte—, v mayor descenso se nota
en las que cierran la serie: la 5.* (defensa de la asociacién ohrera),
7.2 (dignidad), 9. (salario y despido del personal), 14.* (salario, jor-
nada y organizacién de labores y admisién 6 despido del personal),
15.2 (otras causas), 11.% (organizacién ¥ admisién ¢ despido del per-
sonal) v 12.* (organizacién y defensa de la asociacién obrera), que
no dan mas que el 12,74 por 100, menos de la octava parte de las
huelgas.

Tomando como tipo el nimero de huelguistas, no coinciden las se~
ries méis que en los lugares correspondientes 4 las causas 5. y 15.%,
ocupando los primeros lugares la 1.7, 2.% y 6.%, que suman el 69,28
por 100; después, y 4 bastante distancia, vienen la 4.%, 3.%, 10.%, 8.°
y 5.2, con el 25,94, v, por ultimo, y mas distanciadas todavia, 12 9.%,
122, 11.2, 7.2, 15.2, 13.2 y 14.%, que suman el 6,07 por 100,

MTIN. Biblioteca Central



— 121 —
—_——
AN Q 190 S
‘\» mm———— .
A 7 iN
ENERO FEBRERgQ [ MARZO ABRIL MAYO JLj_IO
. NUMERO DE NUMERO DE ; NUMERO DE ’ NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
— § T T T T —— ™ caamt— e e e
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Consideradas las causas de las huelgas en relacién con las indus—
trias, adviértese que en la agricola han influido por igual la defensa
de la asociacién obrera, el salario y la organizacién del trabajo, v la
compleja de la organizacion del trabajo y la defensa de la asociaéién
obrera. En la minera casi ha sido la misma la importancia de la del
salario, la admisién ¢ despido del personal obrero ¥ la jornada, ocu-
pando el segundo lugar la dignidad, la jornada y el salarioy la orga-
nizacién del trabajo, ¥ esta 1ltima v la admisién ¢ despido del perso- -
nal. En las textiles figura en primer término la admisién 6 despido del
personal, y después el salario y la jornada, y, por ultimo, la organi-
zacién del trabajo, la dignidad y el salario y la organizacién del tra—
bajo. En la de cueros y pieles, de las dos huelgas ocurridas, una ha
sido'debida 4 la jornada y otra 4 la solidaridad obrera. De las cuatro
huelgas registradas en la industria de maderas, dos corresponden 4
la causa 4. (admisién 6 despido del personal obrero), ¥ una 4 cada
una de las 2.* (jornada), 6.% (solidaridad) y 8.% (jorrada y salario). En
la metaliirgica, dos pertenecen, respectivamente, 4 la 2. y 3.% (orga-
nizacién del trabajo), y una 4 cada una de las 1.%, 4.2, 6.2 y 8.* (jor-
nada y salario), ¥ 9.* (salario ¥ despido de personal obrero). La tinica
huelga declarada en la industria ceramica corresponde & la causa 4.7,
v las seis de la alimentacion fueron originadas, dos por la 4.* ¥ una
por cada una de las 1.2, 2.2, 3.2 y 5.% (defensa de la asociacién obrera).
La industria de vestido, calzado y tocado ha tenido nueve huelgas,
que se distribuyen de este modo: tres de la causa 1.%, dos de la 3.2y
de la 4.%, una de la 9.* (salario y admisién 6 despido del personal
obrero) y ura de la 15.% (otras causas). En la del moblaje ha habido
una de cada una de las causas 4.%, 5.* y 10.* (salario y organizacién
del trahajo). En la de la edificacién, las diez y seis ocurridas han sido
debidas 4 las causas por este orden: 2.%, 1.2, 4.* y 7.7, 8.7, 10.% y 13.2
De las cuatro declaradas en la industria de la construccién de apara--
tos de transporte, tres lo han sido por la causa 2. y una por la 1.
Las huelgas de la industria de las artes, letras y ciencias, iguales en
nimero 4 las de las minas y edificacién, constituyen la siguiente
serie: 4.°, 2.2 v 3.2 11.%, 5.%, 6.2, 8.%, 9.2 y 13.%, una en cada una. La
Unica ocurrida en la industria de materias de desecho pertenece &
la causa 2.%; las cuatro de la de transportes maritimos, & la 1.7, 3.2
¥ 4. las cinco de la de transportes por calles, ete., 41a2.%,14.2y 1.%
¥ las dos de otras industrias se distribuyen entre 'l'a LYy 2.2
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EN ESTABLECIMIENTOS

ADMINISTRADOS POR
CAUSAS DE LAS HUELGAS | Del Estado. Sus duetios.| Empleados
qu‘Eueﬁ\o
A R A, R. A, R.
1 Por razén del salario....] » » ||19]2,67) 1] 7,14
2 Jornada de trabajo. ..... » » |19 24,67 4] 28.56
3 Organizacién de labores.| 1 » 6| 7,79 1| 714
4 Admisiéon 6 despido del
personal. ............. » » 1141 18,18 ] 4| 28,56
5 Defensa de la asociacion
obrera. ............... » » 3| 389 1| 7,14
6 Solidaridad. ............ » » 21 2591 1| 7,14
7 Dignidad. .............. » » » » » »
8 Jornada y salario........ » » 3| 3891 214,38
9 Salario y admisién 6 des-
pido del personal...... » » 2] 259 » »
10 Salario y organizacién de
labores. .............. » » 3] 3891 » »
11 Organizaciéon de labores
y admisién 6 despido
del personal .......... » » » » » »
12 Organizacién de labores
y defensa de la asocia-
cion obrera............ » » 11 1,29) » »
13 Admisién 6 despido del
personal y defensa de
la asociacion obrera. ..[ » » 21 2591 » »
14 Salario, jornada, organi-
zacion de labores y ad-
mision 6 despido del
personal........ PP » » 2| 259] » »
15 Otras causas............ » » 1) 1,290 » »
ToTAL........... 1 77 14

De

Sociedades. -

e

R.

20
10
6,66

26,66

6,66
10

3,33

6,66

3,33
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Resulta del cuadro que antecede que el niimero mayor de huelgas,
en atencion 4 las causas que las produjeron y 4 la propledad 6 direc—
cion de los establecimientos, ha ocurrido en los regidos por sus due-
fios, por razén del salario y de la jornada (24,67 por 100). En propor—
cién semejante estdn las motivadas por la admisién 6 el despido del
personal obrero (18,18 por 100), viniendo después, pero 4 mayor dis~
tancia, las debidas 4 la organizacién de labores (7,79 por 100), ¥ més
apartadas todavia las ocasionadas por defensa de la asociacién obre-
ra, jornada y salario; salario y organizacién de labores (3,89 por 100);

-y solidaridad, salario y admisién 6 despido del personal obrero; sala~
rio, jornada, organizacién de labores y admision ¢ despido del per-
sonal (2,59 por 100), y organizacién de labores v defensa de la aso-
ciacién obrera y otras causas (1,29 por 100).

Después del grupo anterior sigue en orden numeérico el de las
huelgas ocurridas en establecimientos pertenecientes 4 Sociedades,
formando la serie: admisién 6 despido del personal obrero (26,66
por 100); salario (20 por 100); jornada, dignidad (10 por 100); orga-
nizacién de labores; solidaridad; salario y organizacién de labores y
otras causas (6,66 por 100); vy salario y admisién ¢ despido del perso-
nal y organizacién de lahores y admisién ¢ despido del personal (3,33
por 100).

Ocupa el tercer lugar el grupo de huelgas declaradas en estable-
cimientos administrados por empleados del dueiio, por este orden:
jornada y admisién 6 despido del personal obrero (28,56 por 100); jor-
nada y salario (14,38 por 100), v salario y organizacién de labores,
defensa de la asociacion obrera y solidaridad (7,14 por 100). En el de
establecimientos del Estado ha hahido una sola huelga, motivada por
la organizacién de labores. '
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HUELGAS

CAUSAS DE LAS HUELGAS

SOCIEDADES DE -RESISTERCIA

De patronos.

T — e

Por razon del salario...................
Jornada de trabajo................ ...

(SR I

'Organizacién de labores. .......... Ceae
Admisién ¢ despido del personal. .......
Defensa de la asociacién obrera..........
Solidaridad. ............... ...l
Dignidad.............oooiiiii L

Jornada y salario............... ... ...

~1 o Ut o

[e.2]

9 Salario y admisién 6 despido del personal.
10 Salario y organizacion de labores. ......

11 Organizacién de labores y admisidn 6 des-
pidodel personal.....................

12 Organizacion de labores y defensa de la
asociacion obrera............. ... L.,

18 Admisién 6 despido del personal y defensa
. de la asociacion obrera............... .

14 Salario, jornada. organizacién de labores
Yy admisién 6 despido del personal.....

15 Otras causas. ..ovvvininn e

A R.
7 110,62
12 | 27,90
4 | 9,09
6 |13,95
2 | 465
2 | 4,65
1 234
3 | 6,9
1 | 2,34
2 | 465
» »
Pl %
1 | 2.34
2 | 4,65
» »
43

De obreros,‘
Ca | m
19 | 24,39
19 | 24,39
8 9,75
15 | 18,29
& | 487
3 |18,29
» »
4 4,87
2 2,43
2 2,43
1 1,21
1] 1.2
1 1,21
2 2,43
1 1,21
82

En el cuadro anterior se representan las huelgas por razén de sus
causas y de la organizacién para la resistencia de patronos y obreros.
En atencién 41a asociacién de los trahajadores, puede constituirse esta
. serie: salariq y jornada de trabajo (24,39 por 100); admisién 6 despi-
do del personal obrero y solidaridad (18,29 por 100); organizacién de
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1abores (9,75 por 100); defensa de la asociacién obrera ¥ jornada y sa-
jario (4,87 por 100); salario v admisién ¢ despido del personal: salario
v organizacién de labores; salario, jornaday organizacién de lahores,
lv admisién 6 despido del personal y otras eaunsas (2,43 por 100): v
;)rg-anizaeién v admisién 6 despido del personal; admisién 6 despido
del personal y defensa de la asociacién obrera, ¥ organizacién de la-
pores v defensa de la asociacién obrera (1,21 por 100

Respecto 4 las huelgas declaradas en casos en que eran loz patro—
nos los asociados para la resistencia, figura también 4 la cabeza la
causa, jornada (27,90 por 100), siguiéndola por su orden las de admi-
- gion 6 despido del personal obrero (13,95 por 100): salario (10,62
por 100); organizacién de labores (9,09 por 100); defensa de la aso-
ciacién obrera, solidaridad, salario y organizacion de labores, ¥ sala-
rio, jornada, organizacién de labores y admisién ¢ despido del perso-
nal (4,65 por 100): y dignidad y admisién ¢ despido del personal
obrero v defensa de la asociacién (2,34 por 100).

9
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CAUSAS DE LAS HUELGAS

1 Por razdn del salario.......
2 Jornada de trabajo. ........
3 Organizacion de labores. ...
& Admisién 6 despido del per-

sonal....................
5 Defensa de la asociacién

obrera...................
6 Solidaridad................
7 Dignidad. .................
8 Jornada y salario.......... .

9 Salario y admisién. 6 despido
de personal. .............

10 Salarioy organizacién de la-
bores........... ... ...,

11 Organizac'on de labores y
admisién 6 despido del per-
sonal......... PR :

12 Organizacién de labores y
defensa de la asociacién
obrera...................

13 Admision 6 despido del per-
sonal y defensa de la aso-
ciacion obrera............

14 Salario, jornada, organiza-
cion de labdres y admisién
6 despido del personal....

15 Otras causas........ RN

GANADAS
TR | PERDIDAS
'IZQtalmentja. cialI:tz;gntg. ) , TOTAL
—_A._ R. _A;l R. L R.
2| 768 8) 32 |16]2250] 96
726,501 & 16 |16 22,50 27
311,559 3| 12 41 5,62 10
41153801 4| 16 [18]25.35 26
21 7,68 » » 21 2,81 4
1] 3,84 » » 4| 5,62 5
17 3,841 1 4 11 1,40 3
» » 1 A 41 5,62 5
» » 2 8 11 1,40 3
1] 3,84 2 8 2| 2,81 5
» » » » 11 1,40 1
» » » » 41 1,50 1
1] 384 »| » | 1| 1,40 2
21 7,68 » » » » 2
2| 7,68| » » » » 2
26 25 71 122
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Fn el precedente cuadro se observa que dentro del apartado «huel-
gas perdidas por los obreros», la mayor parte débese 4 las causas: ad-
~ misién 6 despido del personal obrero (25,35 por 100), y salario y jor-

nada (22,50 por 100); y siguen, pero muy en baja, las de jornada y
salario, organizacién del trabajo y solidaridad obrera (5,62 por 100);
defensa de la asociacion obrera, salario y organizacion de lahores (2,81
por 100); y mas en baja todavia las motivadas por dignidad, salario y
admisién 6 despido del personal, organizacién y defensa de la asocia-
cién obrera y admision 6 despido del personal y defensa de la asocia-
cién obrera (1,40 por 100).

En las ganadas totalmente por los obreros coincide el niimero ma-
yor en la misma causa que en las perdidas, 6 sea la jornada (26,90
por 100); pero en las demés se altera este orden, pues la serie es como
sigue: admisién 6 despido del personal (15,38 por 100); organizacién
de labores (11,55 por 100); defensa de la asociacién obrera, salario,
jornada y organizacién de labores, y admisién 6 despido del personal
y otras causas (7,68 por 100); y solidaridad, dignidad, salario y orga-
nizacién de labores, admisién 6 despido del personal y defensa de la
asociacién obrera (3,84 por 100).

En el dltimo lugar vienen las huelgas ganadas parcialmente por
los obreros, formando esta serie: salario (32 por 100); jornada, admi-
sién 6 despido del personal obrero (16 por 100); organizacion de laho-

"res, salario y admisién 6 despido del personal (8 por 100), y digni-
dad y salario y organizacién de laboros (4 por 100"
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Cuadros y diagrama de las huelgas en relacién
con los procedimientos empleados para solu-
cionarlas (obreros ocupados y huelguistas é
industrias). '
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

- NUMERO DE OBREROS
N )
PROCEDIMIENTOS o RO -
. . ¢183S-1  Qcupados. 3{ Huelguistas.
POR QUE §E SULUCIONARON LASHUBLGAS | — )~ = ™
A | R A. R. |[ Al E R.
v A
Gestion directa entre patronos y ’ ]
Obreros.. .o 15| 11,47 | 2.467| 8,18 i ‘1.9931 8.17.
Entre patronos y Sociedades ’ ! '
obreras.................. ..., 6| 491 117| 0,38 ‘f 89: 0,38
Entre Sociedades patronales y ; ;
obreras....................... 21 1,63 622| 2,06 4341 1.78
! '
Intervencidn de Autoridades. .... 49| 40,16 |15.394 51.08 }111.1824848,33
Terminadas sin intervencion al- j ;
CBUDB. e 50| 40,98 {11.537 38.28|10.050i 41.20
TOTAL. ... vo .. 122 30.187 1{24.394}

- Del cuadroy grafico anteriores se desprende que el mayor nimero
‘de huelgas se han solucionado sin intervencién alguna, 6 sea de un.
modo espontaneo, y que siguen inmediatamente las resueltas por au-
toridades civiles ¢ militares, ¢ por ambas juntamente, acusando
un 40,16 por 100; ocupan el tercer lugar las solucionadas por gestién
‘directa entre los interesados (11,47 por 160); el cuarto, las termi-
nadas por gestiones de los patronos con Sociedades obreras (4,91
por 100); y, por tltimo, aparecen las solucionadas por gestiones en—
tre Sociedades patronales y obreras (1,63 por 100).

Atendiendo al nimero de huelguistas, la serie varia completamen-
te, y se construye asi: intervencién de Autoridades (48,33 por 100);
sin intervencién alguna (41,20 por 100); gestion directa entre pat-rg—
10s y obreros (8,17 por 100); por Sociedades patronales y obreras Q1,78
por 100, y entre patronos y-Asociaciones obreras (0,38 por 100).
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

@ 4|| Gestién directa #|| Entre patronos «|| Entre Asocia- 4]l Intervencién
¢ §{|Sin intervencién. | & & entre 2G|y Sociedades | 2 §|ciones patronales] & § de
gs £ S||patronos ycbreros| g ¢ obreras, ] y obreras. g¢||Autoridades.
INDUSTRIAS 2 RS : 5 2 2
*8ll Ocupa- | Huel- | “8[[Ocupa- | Hucl- }*"8|| Ocupa- | Huel- |""3|| Ocupa-| Huel- 3|l Ocupa- | Huel-
dos. | guistas. dos. | guistas. dos. |guistas.] || dos. | guistas. dos. | guistas,
1 Trabajos agricolas. ....| » » » » » » » » {» » » 3 900, 380
2 Min8Sesevvrvvevenessns 7 5.714| 4.559] 1 128 128] » » » | » » » 8| 6.046{ 5.117
3 Textileseeeevevenennonn. 6 340 2401 1 234 30] 1 5 ¢ 11 215 71 6 960, 827
4 Cueros, pieles, ete. ..... 1 30 31 42 42] » » » Iy » » » » »
5 MaderasS...ooevseeivrnn. » » » 2 322 315] » ».| » » » » 8|l 3.303| 2.297
6 Metalurgia............. 211 2,716 166} 2 628) 526} 1 491 3 |1 407 | 407 | 30! 1.123| 1.003
7 Cerémica. .cooovvvvnnn. » » » » » » » » » » » » 1 400 400
8 De la alimentacion. ....J 2 76 51 1 7 7 » » » » » n 3 905| 632
9 Del vestido........... A 257 61] 1 93 35 » » » {» » » &l 363) 176
10 Del moblaje............ 1 450| 4101 1 600| 600§ » » » I» » » 1 35 24
11 De la edificacién........ 11 1.060, 969] 2 59 501 » » DI ) » » 3 33| 245
12 Construceién deaparalos .
de transporte ......... 3 439 174) » » » » » » » f » » 1 30 928
13 Relativas a las letras, ar-
1S, B0ttt eaaans 9 220 172]| 1 78 481 4 631 50 |»l » » 2 149 30
14 De materias desechadas.} » » » 1 200 140§ » ] » » » » | » - »
15 Transportes maritimos..] 1 204 487} » » » |» » » |» » » 2 650| 550
16 1dem por calles, ete.. 1 1 11) 1 76 72] » » » by » » 3 172 99
17 Huelga general (dlversas
industrias).......... . 1 » 3.000) » » » » » » » » » » » »
18 Otras industrigs........ 1 20 201 » » » » » » » » » 1 45 20
TOTAL. . cvvivivnnn, 50(111.537/10.050f 15 || 2.467| 1.993] 6 117 | 85 2 622 434 | 49(1156.394/11.828

-

— 9¢7 —



10

Cuadros y diagrama de las huelgas en atencion
4 la durdcion (periodos, meses, estaciones,
provineias, asociaciéon para la resistencia y
procedimientos para la solucion).
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

NUMERO DE
DURACION DE LAS HUELGAS HUELGAS HUELGUISTAS
T - T T T
Absoluto. | Relativo. | Absoluto. | Relativo..
De menos de 2 dias..cv.v.n-... 8 6,55 360 | 1,47
De 28 Buvrrnrreennnannnn. 32 2786 | 7.994 32,77
De 6810...... coivie ivenn. 18 14,75 5.067 20,70
De 11 615 ennernanneienennn] 10 849 | 1.450 | 471
De168420. .0 cvevvninnnannn. 4 3,27 790 3,27 ,
De21430..... e ieee e 12 9,83 2.172 8,90 .
Demdsde30............. e 30 23,77 6.354% 26,0% .
Duracién ignorada.......c..... 8 6,54 507 2,07
TOTAL v evevannnns 122 Tl 24.394

Como se advierte en el cuadro que antecede, los grupos de huel-
gas de mayor 4 menor, por razén de la duracién, pueden ordenarse
en esta foruma: de 2 4 5 dias; de mas de 30; de 64 10; de21 430;de 11
4 15; de mas de 2, y de duracion ignorada. . .

No difiere el de huelguistas méas que en los grupos 6.° v 8.%y
esto en pequena cantidad. Son, por lo tanto, los grupos mas nuerrS-
$0s los tres primeros, gue reunen el 66,48 por 100 de huelgas y €1 79,51
por 100 de huelguistas.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

C—————

Afo de 1906,

* DURACION ?BIEAER’A VERAXO | OTONO | IXVIERXO VTOI‘AL

Jo~— — [ e I~ e~
pE Las ®HUELGAS |, | & [|a| r Ja| = |a| = [al w

De menos de 2 dias...| & 1212 1| 280) 3/ 1631] »| » | 8] 655

Dé 28 5.v.lenne- .11 33,33 |11 28,94 1! 531 | 9] 28,12 322622

De 6410........... 3] ‘9,00 | 7| 1842 | 420,24 4 12,50 | 1814775
De 15 ccnnnn.... o 6,063 70| 1 531] 4 1250 | 10] 819
De 16420, ... ...... 2 6,06 2 5.60 »% v |l » | 4] 32z
De 2l &30... ........ 1 3.03] 616,80 | 2 10,62] 3| 9.37| 12] 9,83
De mis de 30.... .. bz | 4] 1120 8%‘42,48 11| 34,37 | 30|26,22
Duracién igndra'da..."s 49,99 41 11,20 »é » 1, 3.12| 8/ 655
TotALES....... 33 38 . 19? 32 4 192
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-

Pigs. 187 4 194.

. ANO DE 1905 :
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL ‘MAYO JUNIO JUEIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUGMERO DE NUMERO DE NGMERO DE

: i —— e e | | — Ve N i T TR Lo | Xwers | Newsmo®n | wiwe |
DURACION DE LAS HUELGAS Huelgas. Huelguistas. Huelgas. || Huelguistas. | Huelgas. || Huelguistas. . Huelgas. |{ Huelguistas.| Huelgas. ” Huelguistas. | Huelgas Huelguistixs.v * Huelgas. ” Huelguistas. | Huelgas || Huelguistas. | Huelgas. || Huelguistss. | Huelgas. || Huelguistss. | Huelgas. || Huelguistas. Huelgas. || Huelguistas. | Huelgas. Huelguistas,\
| A. R. A R. A. R. A. R. A R. A. R.— A. B. A. R. A. R. } A. R. A, R. A, R. e f R A. R. A. R. A. R A R A R. A R. A R. A R. A R A, R. A, | = A. R. ﬁ

’ {
De menosde2dias..... ............ » » » » » » » » 2 12,50 36 3,16] 2 [16,66] 400 (2554 2 |11,11] 146 555 1 7,44 200 {17,55] » » » » 2 40 48 130,37} 4 |26,66] 763 |43,57] 1 - |14,28 52| 4,82] 3. 137,49 112 7,32 1 20 96 |44,89 18 113,84 1.853] 9,18
De2d5dias.coveiiiiniani.. 3 42,85 99| 3,24} 4 40 110 ° 9,32 7 43,75 756 [66,54] 3 (25 83| 530] 8 |4444:1.055(40,42] 3 (21,42 99| 869 5 |3846] 145 3,05] » » » » 5 133,33 211 1é,05 3 |42,85] 282 (26,18 2 125 134 | 8771 2 . 40 1 72 l33,65 45 134,61) 3.046!15 |

De64d10dias........oovviini o, 02 (28,57 105 344 » » » » 2 112,50 39 3,43 3 25 274 (17,498 » il » » 3 21,42 475 4,70 2 15,38 33| 0,601 2 40 80 50,63 2 113,33, 755|4341) 2 |2857| 7036527 1 12,50 7| 0,451 » » » » 19 ‘14,61 2.471112,25
De11a15dias.c...onnn.. e 1 14,28I 2.800 (91,86 ~» | » | » » 1 6,25 39! 3,43 2 116,66 55 3,51 1 5551 200 7,60] » » » » 2 115,38]| £.010 |84,40] 1 20 30 18,98 2 113,33 77039 » » » » » » » » » » » » 10 | 7,69] 7.14135,39

De16820dias...onereennrneenoe. .. » » » » » » » » » » » » » » » » 2 H111] 600 (22,821 1 1,14 201 1,75§ » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » 3 1230 620 3
De 21 a 30 dias. .. _' .................. » » » » 2 20 49| 4,15 3 |18,75|| 222|19,54 1 8,33 750 47,89 1 5,55 3111471 » » » » » » » » » » » » 1 6,66 910511 1 14,28 40 371 2 |25 1.275183,40] » » » » 11 | 846!l 2.376/11,77
Demésde30dias................... 1 114,28 44| 144} 3 30 960 |81,42 1 6,25 44 3,87" 1 8,33 41025 4 22;22| 597 122,70 5 %35,70 315 27,65) 4 (30,76] 563 [11,85] » » » » 1 6766! 61034 » » » » » » » » 2 40 46 21’49 22 |16,92] 2.579/12,78
De duracién ignorada ............... » » » » 1 10 60| 5,08] » » » » » » » » » » » » 1 7,14 30| 263} » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » » 2 ] 1,53 90; 0,44

TOTAL e v eenne . 7 32088 10 1.179 16 1.136 12 1.566 8 2,629 14 1.139 13 4.751 5 158 5| |1 7 1.077 8 1 528 5 214 130 | [20.176
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En esta combinacion hay un término dominante, que es el consti-
“tuido por el grupo de 11 4 15 dias, comiin & las estaciones de prima-
vera, verano y otofio. Existe igualdad entre la primavera y el verano
en el grupo de 2 4 5, ¥ entre el otofio ¥ el invierno, en el de mas de 30
djas. La misma igualdad se ofrece en el verano v el otofio en relacion
al de 6 4 10; en la primavera y el otofio, en el de menos de 2, v en la
primavera ¥ el verano, respecto & los de 16 4 20 ¥ de duracién i(gnora-
da. En la duracién de las huelgas encuéntrase el maximum y el mi-
nimum, respectivamente: en primavera, en el grupo de24 5 dias ¥
de 21 4 30; en el verano, en el de 24 5y de menos de 2: en el oto-
fio, en el de mas de 30, yde 2.4 5y de 11 4 15, que son iguales; y
en el invierno, en los de 2 4 5y de mas de 30, que también contie-
ne el mismo ndmero. Considerando los meses, ocurre que las huelgas
de mayor duracién (de mas de 30 dias) corresponde 4 los meses de
Enero, Marzo, Abril, Octubre y Noviembre, y el de menor ‘de 2 & 5),
4 los de Febrero, Mayo, Julio y Agosto, perteneciendo las de dura-
¢ién intermedia (de 11 4 15 v de 21 4 30) 4 los de Septiembre, Di-
ciembre v Junio.
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'ESTADISTICA pg

—-\.
. -—
— shmaymn
Menos de 2 dias.| De 2 a4 5 dias. | De 6 4 10 dias, ’;e 11 a 15 dias. | De 16 a 20 dias. De 21 4 30 dias. | Mas de 30 dias.] Ignoradas.
NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NOMERO DE NUMERO DE NUMERO DE NUMRRO DE NTUMERO DE
PROVINCIAS TV rr 0 1t V|l - -1l ——
‘ Huelgas. | Huelguistas, JHuelgas. | Huelguistas. Huelgas. | Huelguistas, Hiuelgas. | Huelguistas. Huelgas. |Huelguistas, |Huelgas. | Huelguistas. JHuelgas. | Huelguistas. JHuelgas. | Hueiguistas
1 Alicante. ...covevvnnviiann... » » » » 1 600 » 1 240 » » 1 10 » »
2 Almerfa........coiiaain., » » 1 250 » » )1) 128 » » » » » » » »
3Avila.. ...l » » 1 20 . » ) » » » » » » » » » »
4 Badajoz. ...l » » » » » » 9 498 » » » » » » 1 200
5 Barcelona. .................. 2 65 9 1.170 7 317 £ 1 140 » » 3 942 5 539 3 94
6 Burgos. ... » » » » » » 1 200 » » » » » » ”» »
7 Corufla..eeininiannnenan.n., » » » » 2 119 9 148 » » 1 20 1 80 1 187
8 Geroma’ .........iiiinin..n. » » » » -1 600 » » » » » » 1 50 1 6
9 Gugd’ella]ara. ................ » » » » » » » » » » » » » » 1 1
10 Guiplzeos...vvevrvreenen.... » » » » » » » » » » » » 2 88 » n
11 qulva ...................... » » » » » » » » » » » » 1 495 »n o »
12 Jaén......ooviiiiineinen. ., » » 1 3.000 » » » ) » ) » » 2 7 (. 9
13 Logrofio. «....ovvvvnvnnnnns. 1 50 » » » » » b » » » » » » »o »
14 Lugo.............ol L, » » 1 12 » » » » » » » » » » o0
15 Madrid...................... » » 6 163 1 30 9 13 9 534 1 9 11 819 »o »
16 Malaga...................... » » » » » » » » » » 1 300 » » » l »
17 Oviedo. ... o . 1 100 2 452 » » » » » » » » 1 3.419 n n
18 Pontevedra.................. » » 1 500 » » 1 23 1 16 1 42 1 30 » z »
19 Salamanca. ................. » » » » » » » » » » » » 1 23 » o »
20 Santander................... 1 65 1 165 » » » » - 5 » | » » » » »
21 Sevilla.........ooooua L, » ; » 4 1.052 1 30 » » » B » » » » » n
22 Tarragona.......:........... » » » » 1 Y » » » » » » 2 357 » n
23 Valencia. ................... » ) » 1 300 » » » » » » 1 600 1 407 » »
24 Valladolid ................... » | » » » 1 130 » 3 » » » » » » » »
25 Vizeaya. coeeennnninnin.,. 3| 80 4 910 3 3.201 » » » » 1 i80 » » - » »
26 Zarﬂgoza .................... » / » » » » » » » » » 3 79 » » » b
e — ——— .
ToTaLES. ...vou... 8 } 360 ' 32 7.994 18 5.067 i' 10 1.150 4 790 12 2.172 30 6.354 8 507
. ——— ) :

[AS HUELGAS
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Del estudio del cuadro anterior resulta que la provinecia en que
- ha habido mas huelgas v de mayor duracién ha sido Madrid, con 11
(36,36 por 160), de mas de 30 dias. Siguen Barcelona, con 5 (16,66
por 100); Guipizcoa, Jaén y Tarragona, con 2 (6,66 por 100); v Ali-
cante; Corufia, Gerona, Huelva, Oviedo, Pontevedra, Salamanca y Va-
lencia, con 1. Ahora, si se considera el numero de huelguistas, oh-
sérvase una importante variacion en la serie con relacion 4 la anterior,.
puesto que entonces ocupa el primer lugar Oviedo, en gue, no habien-
do més que una huelga que duré mas de 30 dias, tomaron parte en
ella 3.419 obreros (53,80 por 100), estando, por consiguiente, antes
gue Madrid, que ha tenido 11, con 819 huelguistas (12,84 por 100);
Barcelona, con 5 y 339 (8,48 por 100); Tarragona, con 2 y 357 (5,61
por 100); Guipuzcoa, con 2 v 88 (0,13 por 100), v Jaén, con 2
y 37 (0,05 por 100).

En el grupo de las de duracién de 21 &4 30 dlab figuran 4 la cabeza
Barcelona y Zaragoza, con 3 (25 por 100), quedando las demds pro-
vincias en que han ocurrido huelgas de esta duracién, reducidas 4 una
cada una. Conserva su lugar Barcelona en cuanto 4 los huelguistas,
con 942 (43,30 por 100); pero no Zaragoza, que sélo ha tenido 79 (3,63
por 100), ¥ que por eso pasa al quinto, ocupando los segundo, ter-
cero v cuarto lugares, respectivamente, Valencia, con 600 (2’7,60
por 100); Milaga, con 300 (13,80 por 100), ¥ Vizcaya, con 180 (8,28
por 100); 4 pesar de no haber tenido més que una huelga cada una,
de dicha duracién. . .

En el grupo siguiente—el de 16 a 20 dias—, la provincia de ma-
yor ntiimero de huelgas ha sido Madrid, en la que se han declarado 2,
con 534 huelguistas (67,50 por 100); y s6lo ha habido una en Alicante,
con 240 (30,37), y otra en Pontevedra, con 16. '

Aparece en el grupo de 11 4 15, en primer término, Badajoz,
con 2y 498 huelguistas (43,30 por 100), teniendo el mismo ndimero
de huelgas Coruna y Madrid; pero no conservando su lugar tocante &
los huelguistas, porque sélo tienen, respectivamente, 148 (12,80 por .

-100) y 13 (0,11 por 100), mientras que en Burgos, Barcelona, Avila y
Poutevedra, con una huelga cada una, han parado 200 (17 por 100),
140 (12,17 por 100), 128 (11,13 por ]00) y 23 (0,19 por 100).

Refiriéndonos al grupo que sigue, ¢ sea al de 6 4 10 dias, perte- -
nece el lugar preferente 4 Barcelona, que ha tenido 7 huelgas y con-,
“tintian por este orden las demas provineias: Vizcaya, con 3; Coruba,
con 2, v Alicante, Gerona, Lugo, Segovia, Soria y Valladolid, con
una cada una. En cuanto 4 los huelguistas, la serie se constituye de
este modo: Vizcaya, 3.201 (52,76 por 100); Alicante v Gerona, 600
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(11,86 por 100); Barcelona, 317 (6,26 por 100); Valladolid, 130 (2,57
por 100); Coruiia, 119 (2,35 por 100); Soria, 40 (0,70 por 100), v Lugo
v Segovia, 39 (0,59 por 100).

° Relativamente al grupo de 2 4 5, que es el mas nutrido, la serie
se forma: con Barcelona (9), Madrid (6), Sevilla (4), y Almeria, Avi-
la, Jaén, Lugo, Pontevedra, Santander y Valencia (1).

Respecto al numero de huelguistas: Jaén, 3.000 (37,52 por 100);
‘Barcelona, 1.170 (14,63 por 100); Sevilla, 1.052 (13,15 por 100); Viz-
caya, 910 (11,38 por 100); Pontevedra, 500 (6,25 por 100); Oviedo,
452 (5,65 por 100); Valencia, 300 (3,75 por 100); Almeria, 250 (3,12
por 100); Santander, 165 (2,06 por 100); Madrid, 163 (20,3 por 100);
Avila, 20 (0,25 por 100), y Lugo, 12 (0,01 por 100).

Por tltimo, en cuanto al grupo de menos de 2 dias, es Vizcaya la
primera, con 3, y después vienen: Barcelona, con 2, y Logroiio, Ovie-
do y Santander, con una; ordenandose por el niimero de huelguistas
asf la serie: Oviedo, 100 (27,67 por 100); Vizcaya, 80 (22,22 por 100);
Barcelona y Santander, 65 (18,05 por 100), y Logrono, 50 (13,88
por 100). ; ; :

10
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

——— &

Afio de 1906.

HUELGAS EN QUE
Los obreros : Los patronos

pertenecian 4 Socieda- | pertenecian 4 Socieda-
DURACIOK DE LAS HUELGAS des de resistencia. des de resistencia.

T O T T ——

Absoluto. | Relativo. | Absoluto. | Relativo.

De menosde 2 dias.........e.t o2 2,43 2 4,65
D.e' 2 é';.5...../.; ....... Seeeas 17 I 21,95 10 23,25
De 6440, ceeenn.- e * 10 12,19 5 | 11,62
Del1d4b. . iiveeenenineninns 8 9,75 1 2,32
De16420.. .00 vevenniananens 3 3,65 1 2,32
De21d30....0cvviininnane.. 10 12,19 7 16,24
Demés de 30... .eevervrennnnn- 7 32,92 16 37.20
Duracion ignorada............ 5 6,09 1 2,32

TOTAL....oevuinnn.. - 82 43

La organizacién de los obreros para la resistencia, en relacién con la
duracién de las huelgas, ofrece el siguiente resultado, ordenado en se-
rie decreciente: de mas de 30 dias, de 2 4 5, de 21 & 30, de 6 410,
de 11 4 15, de duracién ignorada, de 16 4 29 y de méas de 2 dias; ¥
el mismo fendmeno en los patronos: de més de 30 dfas, de 2 4 5, de 21
430, de 6 4 10, de menos de 2, de 16 4 20, de 11 4 15, y de duracién
ignorada. Claramente se advierte la coincidencia de los dos primeros
términos -de ambas series,

Conviene anotar que si el total de las huelgas, segin el cuadro
antecedente, no concuerda con el de las existentes en el cuadro gene-
ral, es dehido 4 que en algunas de ellas estalan organizados para la
resistencia lo mismo obreros que patronos.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Ano de 1906.

DURACION DE LAS HUELGAS

Nenos do 2 dins,

Do ? &9 dias, {00 6 & 10 dias.{Do 11 & 15 dfas.|Do 16 & 20 dias.{Do 2 & 30 dias.|Do mds do 30 dins.| Indotormnads.

PROCEDIMIENTOS 4 , , —_ , . _— .
NUMERO DL | NUMERO DE f NUMERQ DE § NUMERO DE | NUMERO DE | NUMERO D& NUMERO DX NUMERO DE
PARA LA ST T’-\ - \_\I,—\ \r\.lr— . —\\,', ~ II‘M /‘~«'/\\ - — ‘,' ,‘_.,\
G | 2 gl 2 g | 2 g | 4 4 | .2 4 1.2 % 2 g | 2
SOLUCION DE LAS HUELGAS | & | &% | 5| &4 |5 | Ge V5| &u | S| &g | S| &g [ & | Bg | &| &2
3| 52 |3 s2 |5 38 |l s |s|{se |32 )]s |2 |5g| 2 |
= 5 = =l = = E] = = = = = = 3 = =
oo o o Jar} oot Jao i <=} jard asi moom s} o] o= -
N — —_— JE— — J— — —_— g
Gestion directa entre patro- : !
Nnos y obreros............. 2 65 5 670} » » 5 4231 » » 2l 642 1 193} » »
Entre patronos y sociedades . :
obreras.........ovuvns.. q» » 4 511 1 3l » » | » » o[ » 1 35 » »
Entre asociaciones patrona-
les y obreras............. » » | » » I » | DI ) » |y » 2 434] » »
Intervencién de autoridades.{ 1 50 | 17| 5.961] 11| 1.689] 2| 498] 4 [ 1.174] 5( 855 7 | 1.371['2 | 230
Terminadas sin intervencion . ‘
alguna....oviiii i, B 245} 6] 1.312f 6] 3.375) 3| 229] 1 16) 4| 275} 19 | 4.321] 6 | 277
TOTAL.. ..o vvvverasn ) 8| 860§ 32

7.994] 18| 5,067 10| 1.150] 5 | 1.190f 11| 1.772f 30 | 6.354] 8 | 507
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En la anotacién de las huelgas por relacién 4 los procedimientog
empleados para resolverlas y 4 la duracién, resulta que el maximum
corresponde al grupo formado por las que han terminado esponténes-
mente en un perfodo de més de 30 dfas, que han sido 19, y el minj-
mum por las huelgas y huelguistas (1-3), al de las que acabaron por
gestion directa entre patronos y Sociedades obreras en el térming
de 2 4 5 dias. Formando ahora series por los diversos conceptos, apa-
recen de este modo huelgas terminadas por gestién directa entre pa-
tronos y obreros: de 2 4 5 dfas, de 11 4 15, de menos de 2, de 21 4 30
v de mas de 30; por gestion directa entre patronos y Sociedades obre-
ras, de 2 4 5, de méas de 30 y de 6 & 10; por intervencién de autorida-
des, de 2 4 5, de 6 4 10, de mas de 30, de 21 4 30, de 16 4 20, de 11
4 15, y de duracién indeterminada y de menos de 2 dias; y en el de
sin intervencién, de més de 30, de 24 5, de 6 4 10, de duracién in-
determinada, de menos de 2 dias, de 21 4 30, de 11 415 y de 16 420,

Por donde resulta que en los diversos procedimientos para la so—
Iucién de las huelgas, 6 en la Unica excepcién de esponténea, el ma—
yor ntmero de huelgas ha durado de 2 4 5 dias,
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Cuadros de las huelgas en relacion con los re-
sultados obtenidos por los obreros (estacio-
nes, provincias, industrias, propiedad de los
establecimientos, sociedades de resistencia,
causas y procedimientos para la solucion).
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

Nimero OCBREROCS
RESULTADO DE LAS HUELGAS de -7 TTe——— ~
huelgas.! Ocupados. '| Huelguistas,
Ganadas totalmente.................. 26 4.128 ‘ 3.201
Idem parcialmente. -........... e, 25 6.488 4.839
Perdidas. evvvvvvvneereniiinnieninn., T 19.521 16.354
TOTAL.c e ieen vnnnnnen, 122 30.137 24.394

Por el cuadro anterior se nota que el mayor ntimero de huelgas
registradas en la Seccién, 6 sea el 58,19 por 100, han sido perdidas
por los obreros, los cuales ganaron totalmente el 21,31 por 100, y
parcialmente el 20,49 por 100. Guardan proporcién semejante con
ellas el de huelguistas, que es en el primer grupo el 67,04 por 100;
en el segundo, el 19,84 por 100, y en el wltimo, el 13,12 por 100..
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

“Aﬁo de 1906.

G ANADAS
; PERDIDAS
PROVINCIAS Totalmente. || Parcialmente. TOTAL -
. T T T ) e R T ———
) A, R. A, R. A, R.
1 Alicante. .....- x » ) 2 8 1 1,40 3
2 Almeria. ...... 1 3,84 » » 1 1.40 2.
3 Avila.......... » » » » 1 1,40 1
4 Badajoz. ...... » » 1 4 2 2.80 3
5 Barcelona. .... 6 123,041 8 32 16 | 22,53 30
6 Burgos........ » » » » 1 1,40 1
7 Corufa........ 1 3,84 4 16 2 2,80 7
8 Gerona...... 1 » » » » 3 4,20 3
9 Guadalajara. .. » » » » 1 1,40 1
10 Guipuzcoa...... 1 3,84 » » 1 | 1,40 2
11 Huelva......... » » 1 4 » » 1
12 Jaén........... » » » » 4 5,60 4
13 Logroiio....... 1 3,84 » » » » 1
14 Lugo. ......... 1 3,84 » » » » 1
15 Madrid. ....... 6 |23,04 3 12 14 119,71 23 .
16 Maslaga......., » » » » 1 1 1,40 1
17 Oviedo. ..... . » » 9 4 3 4,20 4
18 Pontevedra. ...} 1 3,84 1 4 3 4,20 5
19 Salamanea..... » » » » 1 1,40 A
20 Santander.....}] - 1 3,84 » » 1 1,40 S2n
21 Sevilla......... 3 | 11,52( » » 2 2,80 5
22 Tarragona...., » » 1 4 2 2,80 3
23 Valencia. ...... 1 3,84 2 8 » » 3
24 Valladolid. ....] 1 3,84 » » » » 1
25 Vizcaya........ » » 1 4 10 | 14,08 11
26 Zaragoza. ..... 2 7,68 » » 1 1,40 3
ToraL...... 26 25 71 122

En el estado anterior se advierte la preponderancia de las huelgas
perdidas por los obreros, que son mas de la mitad de las registradas
(59,80 por 100). Dentro de esta ribrica se destaca Barcelona con la
* quinta parte (22,53 por 100); sin embargo de lo cual, no es, en propor.-
cion de las declaradas, la provincia en que més huelgas se han perdi-
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do. Siguen después por su orden Madrid (19,71 por 100); V1zcava
(14,08 por 100); Jaén (3,60 por 100); Gerona, Oviedo ¥ Pontevedra
(4,20 por 100); Badajoz, Coruina, Sevilla, Tarragona y Valenc1a (2,80
por 100); ¥ Alicante, Almeria, &vﬂa BUIg'OS’ Guadala.]ara/ Guiptiz-
coa, Malaga, Salamanca, Santander y Zaragoza (1,40 por 100). Si es-
tudiamos la proporeién de las declaradas en las provineias, antes que
Barcelona estan por orden Gerona y Jaén, en las cuales se han per—
dido todas; Guipdzcoa, Pontevedra, Tarragona y Vizcaya, en las que
sehan perdido casi todas.

Relativamente 4 las huelgas ganadas en totalidad, aparecen tam-
hién 4 la cabeza Barcelona y Madrid con el 2,04 por 100; Sevilla, con
el 11,52 por 100; Zaragoza, con el 7,68 por 100, y Almeria, Guipiz-
coa, Logronio, Lugo, Pontevedra, Santander, Valencia y Valladolid,
con el 3,84 por 100. En Logrofio, Lugo y Valladolid, todas resultan
ganadas, y casi todas en Almeria y Guiptzcoa.

Respecto 4 las ganadas parcialmente, ocupan los primeros luga-
res Barcelona (32 por 100) y Corufia (16 por 100), bajando Madrid al
tercer lugar (12 por 100), y viniendo luego Alicante y Valencia (8 por
100), y Badajoz, Huelva, Oviedo, Pontevedra, Tarragona y Vizcaya
(4 por 100), notandose gque todas las habidas en Huelva resultan ga-
nadas parualmente per los obreros.

MTIN. Biblioteca Central



— 162 —

ESTADISTICA DE LAS HUELGAS -

Afio de 1906.

NUMERO DE HUELGAS
GANADAS PERDIDAS

INDUSTRIAS TOTALMENTE |PARCIALMENTE A )

: P e ="~ | Huel-| Huel-

|t o] f e i

1 Trabajos agricolas............. 2 180] » » 1 200

2 MIDAS . .vveveerecannsssnonosas 3 11.4121 1 495) 12 | 8.197

3 Textiles.. . mrrernenrnrnnns 1 o 6| s37| 8| a8

4 Cueros, pieles, ete..... e » » » » 2 72

5 Maderas....cccveiviveeinnranen 2 395] 4| 1.084) 4| 1.183

6 Metalurgia. ..............vun 1 3B 3 833] 5| 1.269

7 Cerdmica ..ovvvvenneninnenenn. » » » » 1 400

8 De la alimentacion ............ 1 18} 2 517F 3 155

9 Del vestido.............. R 3 84 1 90] 5 98

10 Del moblaje.............c-.... 1 410 1 600] 1 24

11 De la edificacion....... o] 4| ses] 5| 313] 7| 387
12 Construccién de aparatos de

EPANSPOTLE. « v eeeeeennenns. » » » » 4 202

13 Relativas 4 las letras, artes, ete.] 4 50] 1 48] 11 202

14 De materias desechadas. ....... » » » » 1 140

15 Transportes maritimos......... 1 250] » » 2 487

16 1dem por calles, eic............ 3 991 1 72 1 1
17 Huelga general (diversas indus-

13 3T 1) I » » » » 1 | 3.000

18 Otras industrigs............... » » » » 2 40

TOTAL. «evvnerannns. 26 | 3.201| 25 | 4.839] 71 [16.354
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Por los datos recogidos en el cuadro anterior, notamos que puede
formarse la siguiente serie de las huelgas ganadas totalmente: indus-
trias de la edificacion y relativas 4 las artes, ciencias y letras 4); las
minas, del vestido y transporte por calles, ete. (3); trabajos agricolas
y maderas (?), y textiles, metalurgia, de la alimentacién, del mobla-
je y transportes maritimos (1). Atendiendo 4 los huelguistas, resulta
otra serie, que es: minas; de la edificacién; del moblaje; maderas;
transportes maritimos; trabajos agricolas; transportes por calles, ete.;
del vestido; relativas 4 las artes, ciencias y letras; metalurgia; de
la alimentacién y textiles. En cuanto 4 las ganadas parcialmente,
deben colocarse de este modo: textiles; de la edificacion; maderas;
metalurgia; de la alimentaci6n; minas; del vestido; del moblaje; re-
lativas 4 las ciencias, etc., y transportes por calles, etc.; y respecto al
ntumero de huelguistas: maderas; textiles; metalurgia; del moblaje;
de la alimentacién; minas; de la edificacién; del vestido; transportes
por calles, etc., y relativas 4 las ciencias, ete. Por lo que toca 4 las
perdidas, cabe organizarlas en tres grupos: 2.%, 13.%, 3.* y 11.* (39
huelgas); 6., 9.%, 12.2 y 8.2 (21), y 4.%, 15.%, 16.%, 1.2, 7.2, 10.%, 14.%,
17.2 y 18.2 (12); y por lo que se refiere al nimero de huelguistas: 2.%,

S 182, 6.2, 5.2, 16.2, 7.%, 11.2, 3.5, 122, 13.%, 1., 8.2, 14.2, 9.2, 4.7,
152, 10.* y 16.2
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ESTADISTICA DE ILAS HUELGAS

Ano de

1906.

NUMERO DE HUELGAS

GANADAS

TOTAL

TOTALMENTE PARCIALMENTE PERDIDAS
BTABLECINIEKTOS [ ZOTAVEREE ) PARCMALMERTE e o |
¢ | Ocupados. | Huclguistas. | ¢ | Ocupados. | Iuclguistas, | @ Ocupados. Huelguistas. [ -g ?
5 ot 7 2l = 4E
Sla R ba 2 AR 2] A R A R |2 & 3
Dirigidos por fun-
cionarios del Es-
tado.......ovuen »{ » » » » o] o» » » » 1 71 0,03 6| 0,031 1 7 6
Idem por sus pro-
pietarios........ 20}2.811(68,0911.989(62,13] 13]3.498/53,91]3.222(66,58} 45} 5.309|27,19] 3.579|21,88} 78|11.618| 8.790
Idem porempleados ‘
del propietario...} 1] 80| 1,93} 33} 1,03} 5] 691| 6,50; 674(13,93] 8] 1.487| 7,61] 781| 4,77} 14| 2.258| 1.488
Idem propiedad de
Sociedades 6 ) :
Compaiiias. ... 5]1.237|29,96]1.179|36.83)  7]2.209(35,43) 94319,48] 17§12.718(65,15)11.988|73,28] 29/16.254|14.110
TOTAL. vesv 2614128 - 13.201 2516.488 4.839 71[19.521 | 16.354 122‘30.137 24.394

— 39y —
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El éxito de las huelgas, si se atiende 4 la gerencia de los estable-
cimientos industriales en donde han ocurrido, ha favorecido total—
mente 8 los obreros, més en los dirigidos por sus duefios (76,90
por 100) que en los propios de Sociedades 6 Compaiiias (9,20 por 100),
y mucho més que en los administrados por empleados del duefio 3,84
por 100). El mismo lugar ocupan en la serie los tres grupos citados
en lo que respecta & las huelgas ganadas parcialmente por los ohre-
ros, pero en diferente proporcién, puesto que ha sido, respectivamen-
te, de 52, 40, 28 y 20 por 100, y también es semejante la en que han
resultado vencidos (63,38, 23,94 y 11,26 por 100), con la particulari-
dad de que la unica huelga sostenida por obreros al servicio del Es—
tado, la han perdido.

Si se considera el nimero de huelguistas, las series, en cuanto &
los establecimientos dirigidos por sus propietarios, pertenecientes &
Sociedades y regentados por empleados del duefio, son semejantes 4
las formadas por el concepto anterior. Varia fundamentalmente la de

“las perdidas, ocupando en ella el primer puesto las huelgas ocurridas
en establecimientos pertenecientes 4 Sociedades; el segundo, las de
los dirigidos por sus propietarios, ¥ el tercero, las de los regentados
por empleados de éstos, y, por tltimo, las declaradas en establecimien-
tos del Estado.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afo de 1906.

Huelgas en que los obreros per-
tenecian 8 Sociedades de resis-
[ Y3 T A

Huelgas en que los patronos per-
tenecian 4 Sociedades de resis-
tencia, ,oevereiiiiiiiinn,

Huelgas en que los obreros ¥ los
patronos pertenecian & Socie-
dades de resistencia. ........

Huelgas en que ni los obreros ni
los patronos pertenecian a So-
ciedades de resistencia

GANADAS
T 7™ ] Perdidas. | TOTAL
Total. Parcial.,

9 9 26 44
1 » 4 5
8 10 20 38
8 6 21 35

26 25 71 122
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afio de 1906.

PRIMAVERA || VERANO OTONO || INVIERNO || TOTAL
GANADAS GANADAS GANADAS GANADAS GANADAS
CAUSAS DE LAS HUELGAS NEl RN E el I
< f . s |2 || = =13l =13 . < 19
=155z |sl=)s|e]® R BRI b
SIEstsls 151802l st2lle EN BCRINCR N
= [aY =% = o %) = =] [=%] = =} A = (=] A~
1 Por razon del salario. «..v v i ololallele] 2| |t] & »| 36|28 16
2 Jornada de trabajo. «o e ieie i 51 a1 41t o sliv ] 411 31 71 4116
3 Organizacion de labores...........ooeeriiirreereerenes it olia |3l st »] A)l»] o] >3 3] 4
& Admision ¢ despido del personal......c.ovvuieienen Talwyelln !ty 7y [ »] 18] 3] 4] 4| 4118
5 Defensa de l1a asociaeion obrera....o.ioveesvianeees NEE EIREEE EI DR B RS R 21 »f 2
6 SOLAATIAAA, . vt vr v et S I I EEH S B3 B S BN Y
7 DIGNIARGs covvernneeeiiiee e AR B EREE I RN A 111
8 Jornada y SALAFIO. «vvereerriii i slo b aln o] oll» [ o] 3]»| 1] 2] »| 1] 4
9 Salario ¥ despido. «.covurieiiiiiiii e NEYEIEEEE EUEEEE RIENEY B 21 1
10 Salario y organizacion de 1abores. .. .....c.veoueeeeeens MBS ENEEEY EIERER I ER Y B S I
11 Organizacion y admisién 6 despido del personal. ....... DN B ‘ pl o | Al [y olly | o] oy 2] 1
12 Organizacién y defensa de la asociacion obrera. ........ DRI ) | il 1o | w] »f» | »] » »f»}1
13 Admision 6 despido del personal y defensa de la asocia- !
CLOTL ODFBI B vvs s v e st ve s enenssmnsrssnsusonsssscsonns TR EITEEY I EREE R BN IRl
14 Salario, jornada, organizacion de lahores'y admision 6‘ '
despido del personal.....ooveeeiiiiiiireriee siod ol o] »l» o] o] 2] »] 2] 2] ]
45 OLr8S CAURBS e s v avrearreramsnsenssssresss e Aint olly o »p» i} P o] o] 2] »f»
T OTALer s« vnvnerssennssronsnsnosaonss 10| 6§17/ 6 7 [25) 1 ‘ 2 116( 9 {10 13} 2612571
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Del examen del cuadro que precede resulta que las causas que
han determinado el mayor nimero de huelgas ganadas totalmente
por los obreros han sido: en la primavera, la 2.* (jornada); en verano,
Ia 1.7 (salario); en otofio, la 3.” (organizacién del trabajo), v en in-
vierno, la 4.* (admisién 6 despido del personal obrero). Las que han
producido mas huelgas ganadas parcialmente: en primavera, la 2.2:
en verano, la 3.%; en otofio, la 1.7 y la 10.* (aalarlo vV organizacion del
trabajo). Las que han ocasmnado mas huelgas perdidas han sido: en
primavera, la 4.?; en verano, la 2.%; en otofio, la 1.% y Ia 2% yen
invierno, la 1.2
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RBSTADISTICA DE LAS HUELGAS

Afo de 1906.

117

 GANADAS TOTALMENTE || GANADAS PARCIALMENTE PERDIDAS
. OBREROS . OBREROS . OBREROS
SE ACABO LA HUELGA POR || Nomero - —— | Namero - — oo oo NMORO f 0 —
- ‘ de e o
huelges. [Ocupados | iy, || uolgas. Jooupados | MREL | huelgas. [Ooupados EY
Gestién dirccta entre patronos 'y, »
OBLOTOS. o v v it . 2 105 47 9 1.392 1 1.136 4 970 810
Entrepatronos y Sociedades obreras. 6 17 89 » » » » » »
Entre asociacion patronal y obrera. » » » 2 622 434 » » »
Intervencién de autoridades........ 13 2.734 | 2.070 13 4.444 | 3.239 23 8.216 | 6.519
Sin interveneidn. ..............01 5 1.172 995 1 30 30 | 44 10.335 | 9.025
ToraL. ...vvuts crarees 26 4.128 | 3.201 25 6.488 | 4.839 7 19.621 | 16.364
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Comparando los resultados de las huelgas con los procedimientos
empleados para resolverlas, resulta que la serie de las ganadas totaj—
mente se compone asi: intervencion de autoridades (13); gestion en-
tre patronos y Sociedades obreras (6); sin intervencién (5), y por ges-
tién directa entre patronos y obreros (2); pero si se atiende al ntdme-
ro de huelguistas, queda alterada en los dos términos medios, consti-
tuidos ahora por los grupos sin intervencidon y por gestién directa
entre patronos y Sociedades obreras.

La serie de las ganadas parcialmente, lo mismo respecto al mime-
ro de huelgas que al de huelguistas, es la siguiente: intervencion de
autoridades; por gestién directa entre patronos y obreros; entre aso—
ciaciones patronales y obreras, y sin intervencién alguna; v la de las
perdidas: sin intervencién; con intervencién de autoridades, y por
gestién directa entre patronos y obreros.
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Cuadro de las huelgas en consideracion 4 los
actos de violencia ejercidos con ocasion de
ellas.
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ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

Ano de 1906.

NUMERD DE OBREROS

ACTOS DE VIOLEXCIA Huelgas. T Procesados. | Lesionados.
. Ocupados. | Huelguistas.

‘Coacciones (1)......... 19 | 9.574 | 9.022 72 »

Colisiones entre huel-
guistas y no huelguis- T
s, 5 1.193 937 » | 6

Muy poco nutrido est4 por fortuna el cuadro que contiene los ac-
tos de violencia cometidos con ocasién de las huelgas. Apenas llegan
4 la quinta parte en lo relativo 4 las coacciones (15,50 por 100), ¥ res-
pecto 4 las colisiones entre huelguistas v no huelguistas no pasa
del 4,09 por 100.

En cuanto & los huelguistas, tomaron parte en las primeras el
37,80 por 100, v en las segundas, el 3,84 por 100.

(1) En dos huelgas ejercieron coaccion los patronos, y en las restantes
los obreros (huelgas numeros 6 y 120). ’
(2} De los siete procesados, dos patronos lo fueron por estafa.
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