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* Reolamento yaro o véinen ol P,

CAPITULO PRIMERO

COMPOSICION DEL PLENO

Articulo 1.° Conforme a lo dispuesto en los Reales decretos
de 14 de octubre de 1919, 29 de noviembre del mismo afo y 23 de
" julio de 1920, el Pleno del Instituto de Reformas Sociales lo
compondran: .

1.° El Presidente del Instituto de Reformas Sociales:

2.° Diez y seis Vocales de libre eleccion del Gobierno;

8.° Dos Vocales representantes del Senado, otros dos del
Congreso de los Diputados, uno del Instituto Nacional de Pre-
" visién, uno de la Real Academia de Medicina, uno de la Real
Academia de Ciencias Morales y Politicas y uno de Ia Real Aca-
demia de Jurisprudencia y Legislacién;

- 4.° Ocho Vocales nombrados a requerimiento del Pleno, pre-
via propuesta del Consejo de Direceion, por las entidades que
el Instituto erea conveniente llamar a colaborar en su obra;

5.° El Subsecretario del Ministerio del Trabajo; .

6.° Diez y seis Vocales representantes del elemento patro-
nal, y

1.° Diez y seis Vocales representantes del elemento obrero.

En casos especiales, cuando la indole e importancia del asun-
fo lo aconsejen, podra el Instituto incorporar al Pleno, con ca-
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racter temporal, con voz, pero sin voto, un nimero determina-
do de personas, que actuaran como Vocales adjuntos para sol
el asunto o asuntos de que se trate.

Art. 2.° El suplente de un Vocal de representacion obrera
o patronal sustituira al propietario en casos de ausencia, al
tenor de lo que preceptia el parrafo segundo del art. 15 del Real
decreto de 14 de octubre de 1919, y, en caso de ausencia del Vo
cal y del suplente, podra sustituir al propietario el otro su
plente del mismo grupo profesional. ‘

Art. 3.° Para la designacién, eleccion, tiempo de duracién
del cargo y renovacion de Vocales y suplentes, se estara a lo
preceptuado en el Real decreto de 14 de octubre de 1919, Regla-
mento de régimen electoral publicado en la Gaceta de 9 de ju
nio de 1920 y disposiciones de este Reglamento.

Art. 4.° Cuando vacare algun cargo de Vocal de los com-
prendidos en los numeros 2.% 3.° y 4.° del art. 1.°, el Instituto .
ge dirigira al Gobierno o al organismo correspondiente, con ei
fin de que designe nuevo representante. En el caso de que des
apareciera alguno de los organismos enumerados en el ntme-

" 10 3.° de dicho articulo, el Instituto lo comunicara al Gobiernc, -
a los efectos que éste estime oportunos, y, si fuere de los com-
prendidos en el ntim. 4.°, el Consejo de Direccion designara -
otro organismo que haya de estar representado.

Art. 5.° El cargo de representante del Senado y del Congre- .
so de log Diputados durara hasta la constitucion de las Cortes
que sucedan a las que los hubieren designado. .

Art. 6.° Cuando dentro del cuatrienio se cubriere, de acuer-
do con lo dispuesto en el art. 4.2, una vacante de Vocal corres-
pondiente a alguna entidad de las expresadas en los niimeros
3.9y 4.2del art. 1.9, el nuevo Vocal designado ejercera el cargo
hasta que termine el plazo del mandato para el que fué nom-
brado su antecesor.
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CAPITULO II

pB LAS REUNIONES DEL PLENO Y DE LA CONVOCATORIA

- Art. 1.° Con arreglo a lo dispuesto en el art. 16 del Real de-
creto de 14 de octubre de 1919, las reuniones del Pleno seran
ordmarlas y extraordinarias.

Son reuniones ordinarias las que, conforme al mismo articu-
lo, S€ convoquen en los meses de enero y junio de cada afio, y
extraordinarias las que, en caso necesario, se convoquen por
jmiciativa del Gobierno, del Presidente del Instﬂ:uto o del Con~
sejo de Direceion.

Art. 8.° En las reuniones ordinarias, se tratara:

1.° De los asuntos que el Gobierno, en cualquier momento,, 4
crea oportuno someter a la deliberacién del Pleno.

2. De los que le someta el Consejo de Direccion, ya sean

los proyectos por él elaborados, juntamente con los servicios téc-

nicos y ponencias especiales, ya cualesquiera otras cuestiones
que requieran la atencién del Instituto.

‘8.2 Delas mociones que presenten los Vocales, cuando refinan.
los requigitos quie se determinaran mas adelante. ’

Art. 9.° Cuando entre la convocatoria y la reunién del Pleno
surgiere algun asunto que el Consejo de Direccion estimare de
interés, podra someterlo al Pleuo, para que éste lo tome o no
en consideracién. Eu el primer caso, el asunto podrd pasar a
estudio del Consejo, o ser incluido, para su discusion, entre
aquellos de que haya de ocuparse el Pleno en la misma convo-
catoria, .

‘Art. 10. En las reuniones extraordinarias no podrin tra-
tarse mas asuntos que aquellos que hubieren motivado su con-
vocatoria,

Art. 11.  La convocatoria para las reuniones ordinarias se
hard por 1a Secretaria general, con un mes, por lo menos, de an-
‘telacion a la primera sesion que haya de celebrar el Pleno. En
“esta convocatoria se expresara el lugar, el dia ¥ la hora de di-
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cha primera sesion y se insertara una relacion de los asuntog
que el Consejo someta a la deliberacion del Pleno.

Art. 12, Para las segiones sucesivas que se celebren en cada‘

semestre no sera necesaria la citacién individual, bastando
que-al final-de cada sesion se indique el dia y la hora en que
se ha de celebrar la siguiente. La Secretaria, sin embargo, at
final de cada sesién, cuidara de fijar, en sitio visible del local
en que se celebren las reuniones, un anuncio en que se indique
el lugar y la hora de la sesion siguiente.

Art. 13. Las reuniones extraordinarias serédn convocadas en
el plazo que determine el Gobierno, el Presidente del Instituto
o el Consejo de Direccion, y en la convocatoria se expresara el
asunto que haya motivado la reunion, y el dia, el lugar y la
hora en que haya de celebrarse la prlmera sesion.

CAPITULO III

DE LAS REUNIONES-ORDINARIAS

.

Art. 14. En las reuniones ordinarias que celebre el Pleno, '

la- Mesa se constituira por el Presidente del Instituto, dos Se-
cretarios escrutadores y el Secretario general, que serd el Se-

cretario del Pleno, conforme a lo dispuesto en los articulos 46

y.47, numero 2.°, del Real decréto de 14 de octubre de 1919,

Art. 15. En la primera sesién de cada reunion semestral .

seran designados, de entre los Vocales, dos Secretarios eseruta-

: dores, uno representante del elemento patronal y otro del ele- -

mento obrero, los cuales, auxiliados por personal de la Secreta-
ria general, intervendran en las votaciones y haran los escru-

tinios. La designacién de estos Secretarios seri hecha por las

representaciones respectivas.

En igual forma se haran las designaciones de los otros dos:

Vocales propietarios, para que suplan alos Secretarios escruta,-
dores cuando fuere necesario.
-En la misma sesion, cada representacion de51gna,ra dos indi-

viduos de su seno, uno para que la presida, y otro para que.-
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.gctie de Secretario durante el periodo de seswnes, en todas
[as Juntas que la representacion tuviere que celebrar.
. Designaran también un Vicepresidente y un Vlceseuetauo
para que sustituyan a aquéllos-en caso preciso.

- Art. 16. El Secretario general serd sustituido por el Oficial
de‘Secletaua que aquél designe para tal efecto.

_Art.17. Para celebrar reunion sera necesaria la presencia
de dieciséis Vocales, por lo menos, y para tomar acuerdos la de '
ja mitad mas uno de los Vocales que constituyen el Pleno.
El pdmero no podrd ser contado sino a requerimiento de un
Vocal.

Art 18. Los acuerdos podran adoptalse en votacion. ordma-
‘ria 0 en votacion nominpal. Para que quede adoptado un acuer-
do debera reunir en su favor los votos de la mitad mas uno de
los Vocales que se hallen presentes.

Art. 19. Cada sesion tendra una duracién maxima ordinaria
de tres horas, pero este tiempo podra ser prorrogado por acuer-
do del Pleno, el cual podra también acordar la celebracion de
mas de una sesion en el mismo dia. a :

Art. 20. En la primera sesion dé cada reunién semestral
1gerd nombrada la Comisién de mociones a que se refiere el ar-
ticulo 55 de este Reglamento. ) :

" Art. 21. Las actas de las sesiones, redactadas por la Secre-
taria general, y que han de ser leidas y sometidas a la apmba—
<ién del Pleno, contendran solamente la expresion de los Voca-
les que hayan tomado parte en la discusion, del sentido en que
1o hicieran, de los acuerdos adoptados y de las 1esoluc1ones re-
caidas. :

" De las sesiones se haran ademas extractos taquigraficos, que
podran ser revisados por los Vocales, y una noticia de ellas po-
dri ger fa-ilitada a Ia +t'rensa. B :

‘Art. 22, La Memoria reglamentaria a que se refieren los ar-
ticulos 17 y 21, letra j), del Real decreto de 14 de octubre de 1919,
sera redactada por el Consejo de Direecion y presentada al Ple-
no, para su examen, en la reuniéon ordinaria que se convoque en
el mes de enero, debiéndose repartir a los Voecales quince dl&S
antes, por lo menos, de la fecha de }a primera sesion: S
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Art. 23.. En dicha Memoria se consignari la reseiia de log
trabajos realizados por el Pleno y por el Consejo de Direccion
durante el afio precedente, asi como también el resumen de log
gervicios técnico-administrativos del Instituto, exponiendo gy-
mariamente las enseflanzas que de los asuntos estudiados se
desprendan, a fin de que, una vez elevada la Memoria al Go-
bierno, y con referencia a lag publicaciones que los menciona- -
des servicios hubieren hecho desde el afio anterior, pueda teuer
la conveniente divulgacién.

Art. 24. Para el examen de egta Memoria nombrara el Pleno
ura Comision compuesta de seis Vocales, dos'de representacion.
obrera, dos de representacion patronal y uno por cada una de
las restantes representaciones. De esta Comision no podra for--

mar parte ningin Vocal que haya actuado en el Consejo de D1-
reecion durante el afio anterior.

Art. 25. La mencionada Comisién emitirs dictamen antes de
que se celebre la tercera sesion del semestre, y este dictamen se .
someterd a ld discusién y votacién del Pleno.

_ Art. 26. Elinforme y la Memoria serdn elevados al Gobier-
no, a los efectos del art. 17 de! Real decreto de 14 de octubre -
de 1919. ¢

Art. 27. Antes de darse por terminadas las sesiones de la
convocatoria de enero, y después de haber sido votado el infor-
me sobre la Memoria anual, se renovara el Consejo de Direccion
con arreglo a lo dispuesto en el axt 20 del Real decreto de 14de .
octubre de 1919.

Art. 28, Para hacer esta renovacion; se reuniran por separa-.
do las diferentes representaciones, y procederan a designar el
individuo o individuos de su seno que, conforme a lo precep-
tuado en dicho Real decreto, deban formar parte del Consejo de -
Direccion. Hechas lag designaciones, el Presidente de cada re-
presentacién comunicara el nombre 0 nombres de los designa-
dos al Presidente del Instituto, quien dara cuenta al Pleno de
los nuevos Vocales del Consejo y declarari hecha la renova-
cién del mismo.

El Consejo de Direccién que se halle actuando seguira en
sus funciones hasta que, verificadas las elecciones, el Pleno
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designe a 1os individuos de su seno que hayan de formar el
naevo Consejo.

Art. 29. En la primera sesion de cada convocatorla se obser-
vars el orden siguiente:

1> Lectura del acta de la anterior.

9.2 La Secretaria general dard cuenta de todas las disposi-
ciones referentes al régimen corporativo del Instituto que ha-
yan sido dictadas desde la ultima sesion celebrada por el Pleno,
agi como de las modificaciones que el personal corporativo haya

_experimentado en el mismo periodo. -

3.9 Inmediatamente, se procederd a designar los dos Secreta-
riog escrutadores y los dos Vocales suplentes a que se reﬁeren
los articulos 14 y 15 de este Reglamento.

4.9 En seguida seran también designadas la Comision de
mociones y la de la Memoria, a que respectivamente se 1eﬁeren
los.articulos 55 y 24 de este Reglamento.

5,° Por ultimo, 1a Secretaria dard cuenta de las mociones
d\ell Gobierno, si lag hubiere, de los proyectos y demas asuntos
que el Consejo de Direccion someta al Pleno, y de las mociones.
que hayan presentado los Vocales. Kstas uitimas pasaran a la
Comision correspondiente cuando retinan los requisitos regla-
mentarios.

. Art. 30. En las sesiones sucesivag, después de la lectura del
acta, se discutiran los asuntos que figuren en el orden del dia
que haya sefialado el Presidente para cada sesién.

Art. 81. En cada reunion semestral se discutirin prime-
ramente los proyectos o mociones que el (Gtobierno someta al
Instituto; después, los proyectos elaborados por el Consejo de
Direccion y asuntog que éste someta al Pleno, y, por tltimo,

las mociones pregentadas por los Vocales y examinadas por la
-Comisién, por el orden que determine la presidencia.

Art. 32, En la primera reunién que el Pleno celebre después
_ de hecha la renovacion cuatrienal se comenzara dindose cuen-
ta por el Secretario general del resultado de las elecciones y
designacion de los nuevos Vocales y suplentes, y, acto seguido,
los elegidos y designados tomaran posesion de sus cargos.

Antes de darse por terminada la serie de sesiones, y enla
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:forma, establecida en los articulos 27 y 28, se procedera al ﬂOm-
bramiento de los individuos que hayan de constituir el Congejo
de Direccidn.

En todd lo deméis se seguira orden analogo al que se estable-
ce en el art. 29.

CAPITULO IV

DE LAS REUNIONES EXTRAORDINARIAS

Art. 33. En la primera sesién de una reunién extraordina-
ria se comenzard dandose cuenta por la Secretaria general del
asunto o asuntos que la hubieren motivado. Si fuera mds de °
uno, el Presidente determinara la prelaciéon con que hayan de -
ser discutidos, y en la discusién de los mismos se observara un
orden analogo al que se dispone para la discusion de los pro-
yectos. : i
- Art. 34. En todo lo que se refiere a constitucion de la Mesa
v de cada una de las representaciones, nombramiento de Secre-
tarios escrutadores, sustitucion del Presidente y del Secretario
general, quorum, acuerdos, duraciéon de las sesiones, actas,
orden de diseusién y votaciones, se estard a lo dispuesto en
este Reglamento para lag reuniones ordinarias.

CAPITULO Vv
DEL PRESIDENTE

Art. 35. Son atribucioneg del Presidente:
1.2 Abrir y cerrar las sesiones.
_ 2. Mantener el orden en las mismas.
3.2 Sefialar y dirigir las discusiones. -7
4.* Conceder la palabra. -
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-8 Fijar las cuestiones que se hayan de discutir y de
votal‘-

g% Llamar al mden al orador que se exceda, o invitarle a
que ge cifia- a la cuestion, cuando notouamente se separe de

Q. .

117 s Fijar el orden del dia para la sesién sugulente, antes de
16vantar la anterior. ‘Y

8.* Formular directamente mociones al Pleno.

‘g8 Firmar, con el Secretario general, las actas del Pleno, los
provectos de Ley y cuantos documentos se dirijan al Gobierno
04 cuaiqmela entidad, en cumplimiento de los acuerdos de

- aquél. .
.10.2 Ejecutar los -acuerdos del Pleno.
. Art.36. Cuando el Presidente quiera tomar parte en algu-
na discusién, dejara la presidencia y no volverd a ocuparla
hasta que haya terminado la discusién del punto o incidente en
gue intervenga o, en su caso, hasta que acerca del mismo haya
recdido votacion. ) :
"¢ Art. 37. El Presidente sera sustituido por los Vicepresiden-
-tes, seglin el orden de antigiiedad en el cargo, y, caso de 1gual
' antlguedad, por el de mayor edad.
" 'El Vicepresidente tendra, en su cago, lag mismas atubuuo-
nes senaladas para el Presidente.

CAPITULO VI
DE LAS DISCUSIONES

&) Proyectos del Consejo de Direccién Yy demas aeuntos
que éste someta al Pleno.

- Art. 38, Todo trabajo legislativo en que,intervenga el Ple-
no. estard preparado por un anteproyecto del Consejo de Di-
receion, el cual actuard como ponente. Los anteproyectos ela-
borados por el Consejo asi como los votos particulares, si los
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hubiere, serdn impresos y repartidos a los Voeales con la posi-
ble anticipacion.

Art. 39. Los Vocales podran p1esentar las modlﬁcaclones
que estimen oportunas, sea en forma de contraproyecto, sea
en forma de enmienda, que serdn discutidas siempre que lle-
ven dos firmas y sean entregadas en la Secretaria general an-
tes del comienzo de las sesiones de cada convocatoria cuando .
el proyecto de que se trate haya sido comunicado a los Vocales
con un mes, por lo menos, de anticipacion, y, en cago contrario,
antes de comenzar la discusion del proyecto. .

No obstante, en el curso de la discusion cualquier Vocal po-
dra presentar enmiendas extraordinarias, que s6lo seran discu-
tidas si el Pleno las toma en consideracion, previo el apoyo por
su autor y la contestacion de otro Vocal, en discursos que no
excedan de quince minutos y rectlﬁcaclones que no excedan
de cinco.

Art. 40. La discusion de los proyectos podra comenzar por
un debate de totalidad, en el cual no se concederan mas de cua-
tro turnos. Si hubiera mas de cuatro Vocales que solicitaren
turno, el Presidente reservara, por lo menos, uno a cada repre-
sentacion. -

Art. 41. El Vocal que consuma un turno no podra invertir
més de media hora en su discurso y diez minutos en la rectifi-
cacion, pudiendo ser contestado por un individuo del Consejo -
de Direccion, con las mismas limitaciones de tiempo.

El Vocal que sin consumir turno intervenga en la discusion
no podra invertir mas de quince minutos en su diseursc y cinco
en la rectificacion, ni intervenir o 1ect1ﬁca1' mas de una vez en
la discusion de la totalidad.

Art. 42. Consumidos los cuatro turnos, o, en su caso, apro-
bada la proposicion de que trata el articulo 59, el Presidente
declarard terminada la discusion de la totalidad.

Art. 43. Acerca de la totalidad de un proyecto podra recaer
votacion nominal euando asi lo golicitaren cinco Vocales, y, en
tal easo, solo se entendera rechazado cuando voten en contra
‘1as dos terceras partes de los Vocales presentes. :

Art. 44. Discutida la totalidad de un proyecto, o aprobada,
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cnando sobre ella haya recaido votacién, se pasara a la discu-
gion por articulos o bases, segun los casos.

“Art. 45. Cuando se hubiera presentado algtin voto particu-
lar que se refiera a la totalidad del proyecto, la discusion co-
menzard por este voto, que podra ser apoyado por su autor y
contestado por un individuo del Consejo de Direccion. Los dis-
cursos, en este caso, no excederan de medla hora cada uno, ‘ni

" s rectificaciones de diez minutos.

Inmediatamente, se procederd a la votacién, entendiéndose
que-la apr obacion del voto particular implica la desaprobacion
_del proyecto. En esta votacién podra explicar su voto cada
gna de las representaciones en discursos que no excederan de
diez minutos, '

. Del mismo modo se discutiran los contraproyectos, si los hu-
biere, los cuales podran ser apoyados por uno de sus firmantes.

Admitidos un contraproyecto o un voto particular, podrin
présentarse enmiendag al articulado de los mismos, si hubiere

. lugar, con los requisitos sefialados para las ordinarias, y las
cuales serdn entregadas en la Secretaria general antes de la
gesién en que se haya de comenzar la discusion del articulado.
Art. 46. La discusion por articulos o bases, que se haré por
el orden que tengan en el proyecto, comenzara por el voto o
~votos particulares, si los hubiere, suseriptos por los individuos
_del Consejo de Direccién, y seguird luego la de las enmiendas
- que, én su caso, hayan presentado a cada articulo o base los
Sres. Vocales. Tanto los votos particulares como las enmiendas,
_ podran ser apoyados por su autor, en un discurso que no exce-
.der4 de diez minutos, y contestados por un individuo del Con-

sejo de Direccion en otro discurso que no-exceders de cinco.
" Lasrectificaciones'de ambos no excederan de einco minutos.

Art. 47. En la discusiéon de cada articulo o base podran in-

_tervenir los Vocales que lo soliciten, en discursos que no exee-
rin de cinco minutos, y, terminado el debate, se proceders a la
Votaeion, .

Art, 48, Los individuos del Consejo de Direecion podran dar
sobre cada articulo o base las exphcaclones que fueren pedi-
das por algun Voeal. :

.
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Art. 49. En cualquier momento de la discusion de un asun-
to, los Directores generales y el Secretario general del Instituto
-informaran, cuando asi lo disponga el Presidente, a requeri-
mienlo del Pleno, y podran delegar esta funcion, respectiva-
mente, en los Jefes de las Seccwnes o en un Oficial de la Secre-
-taria. :
Art. 50. En la dxscuswn de todas las demas cuestiones que
el Consejo de Direccion someta al Pleno se cbservara un orden
analogo al que-en log articulos anteriores se determina para la
.discusion de la totahdad de los proyectos de caracter. legis-
lativo. .
~Art.51. En los proyectos de caricter legislativo cuya im-
portancia lo requiera, asi como en las dem4s cuestiones en que
deba intervenir el Pleno, cada una de las representaciones del
Instituto se reunird separadamente con el fin.de facilitar la la-
Jbor de aquél, pudiendo, si lo conceptia. oportuno, indicar a la
-presidencia las enmiendas que considere de imprescindible dis-
cusion de entre aquellas que hubiesen sido presentadas por los
Vocales de la representacion respectiva. .

b) Mociones. -

Art. 52. Los Vocales del.-Pleno podran presentar mociones, -
bien antes de celebrarse la primera sesion de cada convocato-
ria gsemestral o después de haber comenzado el penodo de se- .-
giones ordinarias. )

- Art.53. Las mociones podlan referirse a la preparacion de .
proyectos de Ley, a la rhodificacion de las disposiciones vigen:-
tes de caracter social. y, en general, a cualquiera cuestion de
las sefialadas como de la competencia del Instituto en el capl-
tulo 1.° del Real decreto de 14 de octubre de 1919.

Art. 54. Las mociones deberan ser presentadas por escritoy
firmadas por el Vocal o Vocales que las formulen, requisitos sin
los cuales no se les dara curso.

Art. 55. Cuando las mociones que se presenten antes del
comienzo de cada reuniéon semestral tengan las. condiciones
seflaladas en el articulo anterior, pasaran a la Comisién de
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Mocio;lesr que ha de nombr’arse en la pr‘ixp’era sesion de cada
uni;'de aquellas convvocatonas. Esta Comision, que estara com-
'Pueﬂta' de un Vocal’ por c?.da una de las representaciones del

" plonc, examinara 1as mociones y determinara las que hayan de.
(iiscutirse. En la gesién siguiente se dard cuenta de este acuer-
do, ¥, Una vez aprobado por el Pleno, la presidencia fijara el
orden en que las mociones hayan de ser discutidas. Para este
objeto; en la primera sesion de cada reunion ordinaria se desig-

narh por eada representacion el Vocal que ha de formar parte

dela citada Comisgion, asi como otro que pueda sustituirlo en

}ggg necesario.

- Art. 56. Para que las mociones que se presenten después
dek'e»rizpezado el periodo de sesiones de cada convocatoria, y que_'-.,

‘retinan ‘las condiciones que anteriormente se han sefialado,

v pu’edfm ser discutidas, deberan llevar cinco firmas. Estas mocio-

“nes'pasaran a la Comisién correspondiente, a los efectos deter-
- minados en el articulo anterior; el acuerdo de la Comissén serd

leido-en la sesion inmediata, y el Pleno decidira si debe o no ser

. diseutida en aquél periodo de sesiones

. - -Art. 57." Toda mocién que se someta a debate podra ser apo-
- yada por uno de los Vocales que la hayan suscripto en un dis-

cnrso que no excedera de quince minutos, y para la discusion de
" 13 misma se concedera un turno por cada una de las representa-
““ciones. En el diseurso de turno no se invertirin mas de quince

" minutos ni mas de cinco en la rectificacion. Los demas Vocales
: qne'inter'veng'an'en la discusién no invertiran en sus discursos

- nds de diez minutos ni mis de cinco en las rectificaciones, sin
- que puedan rectificar mas de una vez. :

Art. 58. Terminada la discusién, se procederda inmediata-
mente a la votacion.

¢) Disposicion general,

~ Art.59. En cualquier momento de la discusion, podra formu- .
larse una proposicioi de estar suficientemente discutido el asun-
. bode que se trate, siempre que aguélla lleve la firma de seis
« Vogales, por lo menos, pertenecientes a mas de una representas
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eion. La proposicion podra ser apoyada por uno de los firman-
tes y combatida por otro Vocal, sin que ninguno de ellos pue-
da invertir mas de cinco minutos en su discurso y otroes cinco
en la rectificacion, después- de lo cual serd puesta a votacion,
considerandose aprobada cuando retina las dos terceras partes
de los votos de los Vocales presentes.

d) Ruegos y preguntas. .

Art. 60. Los Vocales, después de terminarsé el orden del

~ dia de cada sesion, podran formular a la Mesa ruegos y pre-

guntas, los cuales seran contestados en el actooenla swulente
sesion.

CAPITULO VII

DE LAS VOTACIONES

Art. 61, Las votaciones seran ordinarias, nominales y por - =
papeleta. '

Las votaciones ordinarias se hardn permaneciendo sentados
los que aprueben y levantandose los que reprueben, debiendo
Tos Secretarios escrutadores hacer el recuento de los que tomen -
parte en ella cuando para este fin fueren lequeudos por algtin .
Vocal. _

La votacion nominal se hara llaméandose porla Secretaria ge-
neral a los Vocales por su nombre y por orden alfabético, y di-
ciendo aquéllos si o no, segQin sea su voto de aprobacion o de
desaprobacién. Si un Voecal de representacion obrera o patronal
no se hallare presente al ser llamado, acudird a votar el suplen-
te que lo sustituya cuando oiga el nombre de aquél, y hara
constar ante la Mesa que vota en representacion del pxople-
tario. .

La votacién por papeleta se hari llamandose a los Vocales
por la Secretaria general en la misma forma determinada para
las nominales. Los Vocales, por el orden que sean llamados, de-
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itardn Ia papeleta que contenga la expresion de su voto en
una arpa que estard en la mesa y, verificada la votacion, el

" Presidente ird sacando, una & una, las papeletas, y leyendo en

- al

ta voz los votos en ellas expresados, cuyo recuento haran los
Secretarios escrutadores y la Secretaria general.
“El resultado de las votaciones sera anunciado por uno de los

Secretarios escrutadores.

Art. 62. Caso de empate en una votacion, se proceders a ha-
cerla de nuevo y si diere el mismo resultado, se aplazard para -

-l dia siguiente. Si de esta tercera votacion también resultara

empate, se entendéra desechado el proyecto, ar ticulo, base, mo-

¢ién o propuesta de que se trate.

- Art. 63.. La votacién de los proyectos leglslamvos y la que
recaiga sobre aquellos otros asuntos que el Consejo de Direc-
cion someta al Pleno, serd siempre nominal. '

La votacién de las mociones y la de las actas sera, por lo ge-
neral, ordinaria; pero podré ser nominal cuando asi lo pldxeren

- tres Vocales, por lo menos.

La votacién de cargos sera siempre por papeleta.

 Este Reglamento fué aprobado por el Pleno en sus sestones

~delos dias 1.° y 3 del corriente.

Madrid 8 de febrero de 1922,
o El Secretario general,
Julio Puyol.
V.oB.% ' o
El Presidente,

- Eduardo Sang y Escartin.
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