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INTRODUCCION

OJEADA SOBRE LA INSPECCION DEL TRABAJO EN EL- ANO 1908

Vencidas durante el afio 1907 las primeras dlﬁcultades inhe- En 1907 se

rentes 4 la 1mplantaelon de este servicio, dificultades cuya 1mp0r-
tancia sube de punto si s¢ considera la vasta extensién del mismo
v los escasos elementos con que fué llevado 4 la préctica, eran de
esperar, en el siguiente afio de 1903, algunos resultados signifi-
cativos de la virtualidad inspectoral, bien que poco apreciables,
habida cuenta de la enorme magnitud de la empresa.

Pero en ese respecto, los.resultados -obtenidos han superado 4
lo que las conjeturas verosimiles podian prometer. En un pais de
cultura deficiente, no preparado para la recepcién de alteraciones
esenciales; en una raza discola, un tanto rebelde 4 todo principio
de autoridad y reacia siempre 4 la imposicién de reformas ema-
" nadas de la Ley 6 de las AutomdadeS' frente 4 una masa patronal

~ imbuida por los prejuicios y los egoismos del negocio; ante pobla-

plantea la
Ins;:eccxén del
Trabajo.

Causas que se
oponen & los
progresos de
1a Inspeccién.

ciones y comarcas enteras empobrecidas por la ruina de unas in-

dustrias, por la crisis de otras y por el flaco desarrollo de las res-
- tantes; en presencia de numerosos centros de trabajo que sélo
pueden sostenerse 4 favor del abuso y de la ilegalidad; poblados,
en fin, Jos talleres por un contingente obrero ineducado y levan-

tisco, no era dado esperar que brotasen tan pronto los primeros

frutos de la gestién inspectiva.

A despecho de todas esas causas retardatrices y'de otras me-
nos capitales que han concurrido también 4 dificultar la inspec-
cién del trabajo, ésta revela, en las postrimerfas del afio 1908,
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un grado de eficacia, de virtualidad y arraigo en el pafs, conside-
rablemente superior al que se descubria en los 1ltimos meses
del afio 1907. ' ‘

Resultado es este que debe atribuirse principalmente al pro-
cedimiento seguido por el Instituto para la constitucién del
Cuerpo de Inspectores: 4 la cautelosa y meditada circunspeccién
que ha informado los nombramientos del personal, y 4 las rigo-
rosas cualidades de honradez, moralidad, actividad y energia'de
cardcter exigidas 4 dicho personal.

I
ESTADO DE ESTA CUESTION AL FINALIZAR EL ANo 1907

Los casos citados y las observaciones hechas en distintos pasa-
jes de la Memoria general de la Inspeccion del Trabajo, correspon-
diente al afio 1907, reflejan en toda su desnudez el periodo de
anarquia, trabajoso y dificil, por que atravesaba el pais en lo que
se contrae 4 la implantacion y al ptblico acatamiento de las Leyes,

tutelares. ;
Lasl, Juntas lo- Las més graves manifestaciones de perturbacién que en tal
cales no eoad- ’ o -
yuvaron. periodo se advierten brotaron del seno mismo de los O6rganos -

auxiliares de la Inspeccién del Trabajo, de las Juntas locales de
Reformas Sociales, cuyos deberes inspectivos fueron mal com--
prendidos por algunos vocales, originando rozamientos con fun-
cionarios del Instituto, y determinando actitudes de resistencia
por parte de ciertas Juntas, como las de Barcelona y Valencia,
las cuales recababan facultades autondmicas en la vigilancia de
las Leyes tutelares. o

~ Junto 4 la discola actitud de algunas Juntas advertfase la
indolencia de otras, la viciosa constitucién de muchas y la abso-
luta ausencia de este organismo en la inmensa mayorfa de.los
pueblos de Espafia. De esta suerte, privada la Inspeccién de sus
elementos auxiliares, incompleto el Cuerpo de Inspectores por
falta de recursos, reducidos aquéllos 4 un tercio de la plantilla
necesaria, y dotadas tan sélo las capitales méds importantes, no
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era posible llevar la voz de la Inspeccion 4 todos los lugares de la
peninsula, aun exigiendo 4 los delegados del Instituto una acti-
vidad superior 4 lo que permite la naturaleza humana.

Por su parte, las Autoridades gubernativas y municipales, en
general, no concedfan 4 los Inspectores el resuelto apoyo que les
era necesario, ni otorgaban la conveniente atencién 4 las nuevas
reformas, ya por temor 4 posibles conflictos locales, ya por el de~
fectuoso conocimiento de un servicio incipiente, ya, en fin, por
esos achaques de irresolucidn y de vaguedad inherentes 4 todo
periodo de transicién.

Y no es s6lo que las Autoridades dejaran de coadyuvar celo-
samente 4 los fines de la accién inspectiva, sino que en algunos

casos la intervencién de aquéllas resultaba divergente 6 pertur-
" badora. Esta impulsién negativa en la marcha de la Inspeccién
se explica perfectamente, aun admitiendo el mejor deseo por
parte de los Gobernadores y Alcaldes, porque, no propagadas
suficientemente las Leyes del trabajo, en curso de elaboracién al-
gunos Reglamentos y disposiciones complementarias y no bien
- definidos todavia ciertos extremos de las respectivas funciones,
era natural que surgieran dudas, diferencias de criterio y estados
contenciosos entre las Autoridades y los agentes de la Inspeccién
del Trabajo. De ahi el que, en ciertos casos, se acusaran inter-

ferencias enojosas, invasién de atribuciones, y que algin Go-:

bernador pretendiese arrogarse facultades propias de este Ins-
tituto.

El elemento patronal, sobre.quien recafan en primer término
los efectos de la Inspeccién, dificultaba con su resistencia el come-
tido de los Inspectores. La prevencién contra éstos, por suponer-
les agentes del Fisco, se mantenfa viva en el dnimo de la mayor
parte de los patronos, cuya ignorancia en la materia legal tute-

“lar era casi absoluta. El conocimiento de los altos fines de rege-
-neracién y de paz social que aquellas Leyes persiguen habia pe-
netrado tan s6lo en escaso nimero de patronos, los cuales recibian
con agrado la visita del Inspector; pero, en general, aceptdbanla
como una impertinencia inevitable, 6 como una amenaza contra

sus industrias, nacidas y fomentadas al amparo‘de la corruptela-

-y del abuso. Por punto general, la actitud de los patronos era de

resistencia, pasiva; pero en algunos casos tomaba el cardcter de-
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obstruccién, como en los primeros dias de la Inspeccién del Tpg.
bajo. o '

La masa obrera, inconsciente todavia de la nueva legislacién,
y sometida por habito 4 las exigencias patronales, seguia sin se-
cundar eficazmente la implantacién de las Leyes tutelares, y unas
veces por indolencia, por repugnancia 4 la denuncia 6 por temor
al despido, y otras por exigencia desmedida en sus reivindicacio-
nes, no coadyuvaba oportunamente 4 la mejora: de su clase ni
se ofrecla tampoco como valioso auxiliar de la Inspeccién.

En el seno de las Sociedades patronales palpitaba, como en
sus asociados, el prejuicio y la prevencidn; las Sociedades obreras
ejercitaban la denuncia con frecuencia, pero sin el justo criterio
que se deriva de la exacta nocién de los preceptos legales, y en
cuanto & las Sociedades mixtas, influfdas por el ascendiente del
elemento patronal, no aportaban 4 la funcién inspectiva aquellos

-auxilios informativos que hubieran podido impulsarla y robuste-

cerla.

La Ley del Descanso dominical pugnaba por arraigar en los
establecimientos publicos, y su encarnacién en la préctica no ha-
bia salvado atn los limites de algunas capitales, muy pocas, don- -
de el celo y la firmeza de las Autoridades lograban imponerse &
la rutina ambiente y al egofsmo patronal. En este punto, la pers-
pectiva que ofrecen las postrimerias del atio 1907 es de tonos poco
halagiiefios. En todas las provincias, multitud de gremios y.en-
tidades comerciales, en abierto desacuerdo con una ley humani-
taria y protectora que, al amparar al débil, conmovia intereses lo-
cales y hdbitos inveterados, revolvianse sorda 6 ruidosamente,
alegando excepciones, invocando dafios, imaginando mercados,
requiriendo en su apoyo el concurso de fuerzas-politicas, ponien-
do en juego las rivalidades de partido, y apelando, en fin, 4 toda
suerte de recursos dilatorios, que paralizaban el impulso de la Ins-
peceidn del Trabajo y acumulaban sobre el Instituto una sobre-
carga de labor innecesaria, realizada muchas veces en pura pér-
dida. :

La ley reguladora del trabajo de mujeres y nifios, cuyo cum-
plimiento habiase confiado 4 las Juntas locales desde el 13 de
Marzo de 1900, aparecia seis afios después, sin otras manifestacio-
nes de realidad que las debidas exclusivamente 4 los comienzos .
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del servicio inspectoral, y aunque por este Instituto se habian
comunieado 4 sus delegados instrucciones precisas, encaminadas

4 vigilar con preferencia la observancia de esta Ley y 4 conse- -

guir lo antes posible su encarnacién en el cuerpo industrial del
pais, la inmensa extensién del mal que se trataba de remediar
hacfa poco fructuosos, en apariencia, los esfuerzos realizados con
tal fin.

Los informes oficiales y particulares acerca de este punto per- .

miten asegurar que en los primeros meses del aio 1907, la casi

totalidad de los talleres de Espafia utilizaban el trabajo de las
mujeres 6 de los menores fuera de los términos legales. Y ese es- .

tado endémico del dafio presentaba multiples casos de grave in’-
fraccién, no solamente en los pequefios poblados, alli donde la
distancia debilita los resortes del mando, sino también en las mas
“importantes capitales, 4 la vista de las Autoridades y de los Pode-
res publicos, faltos hasta entonces de medios adecuados para com-
batir eficazmente un estado morboso que tenia hondas raices en la
economia general de la industria espafiola. Decafda ésta en mu-
chas regiones, naciente en otras y padeciendo en todas una lan—
guidez que no la permitia desafiar la concurrencia de la produc-
cién extranjera, el elemento patronal pugnaba por robustecer su
respectiva industria, y no lograndolo por la perfeccién en los pro-
cedimientos tecnolégicos, hallaba m4s facil conseguirlo por la eco-
- nomia de los jornales, utilizando el trabajo de las mujeres y to-
mando de los menores, 4 bajo precio, una energia indispensable
4 su desarrollo fisico, sin parar mientes en la miseria fisiolégica
~ de la juventud y en los peligros para el porvenir de la raza.
. La obligacién cultural, impuesta 4 los patronos en favor de

los menores, yacfa casi absolutamente incumplida; los teatros y

circos, con lamentable frecuencia, ofrecian el espectaculo publico
de menores entregados 4 ejercicios impropios de su edad y peli-
grosos para su moral; en no pocos talleres veianse nifios de diez
afios, y aun de més corta edad; habia menores trabajando eu in-
dustrias insalubres y peligrosas, y 4 veces no existia siquiera en
los talleres 1a debida separacién de sexos.

La Inspeccién del Trabajo luchaba activamente, aunque con
escaso fruto, para corregir esos abusos. Porque incompleto, como
se ha dicho, el cuadro de Inspectores; reducidos éstos 4 ocho re-
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gionales y ocho provinciales, que no podfan tener atn el perfecto
condcimiento de sus demarcaciones respectivas; no creados lgg
Ayudantes de la Inspeccidn; sin constituir la inmensa mayoria de
las Juntas -localebs;v funcionando tibiamente las formadas hasty
entonces, y, finalmente, dirigidos los primeros pasos de los: Ins-
pectores 4 la propaganda y difusion de las Leyes tutelares, no era
posible proceder coercitivamente contra los infractores, sino en
aquellos casos de mds grave y escandalosa infraccién.

Lia mayoria de los centros de trabajo carecian del libro dé vi-
sita, pues la Real orden de 15 de Marzo del afio que nos ocupa
no habia producido aun efectos sensibles en la préctica; tampoco
aparecian en la generalidad de dichos centros las Leyes y Regla-
mentos impresos que deben fijarse en sitio visible; los operarios
no estaban provistos de la documentacién que dichas Leyes pre-
ceptdan, alegando que los patronos no se la exigian, y finalmente,
4 los siete afios de publicado, con cardcter obligatorio, el Catdlogo
de mecanismos preventivos de los accidentes del trabajo, la hi-
giene y seguridad de los talleres yacia lastimosamente olvidada
en la inmensa mayorfa de las fibricas de Espafia. :

Tal era el aspecto general de esta cueﬂtmn en los ultimos me-,
ses del afio 1907.

111
CRITERIO APLICADO A LA PRACTICA DEL SERVICIO DE INSPECCION

Desde que la segunda Seccién de este Instituto emprendié la
tarea de organizar el servicio de la Inspeccién del Trabajo, con-
forme al mandato de los Reales decretos de 23 de Abril y 15 de
Agosto de 1908, reconoci6 la imposibilidad de imponer de pronto,
y en todo su radicalismo, el cumplimiento de las leyes tutelares
en un pais falto de medm social adecuado para. recibir tan pro-
funda y extensa reforma.

Surgié-de aqui en el 4nimo de esta Inspeccién Central el
convencimiento de que, para lograr seguros progresos en la im-
plantacién de la legislacién tutelar, era indispensable inaugurarla
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con un periodo preparatorio que condujera progresivamente, sin

choques ni violencias, del estado de anarquia al estado de derecho.

- Er esta idea fundamental se han inspirado las instrucciones
comunicadas verbalmente por el Jefe de la Inspeccién Central &
cada uno de los Inspectores al ser nombrados para ese cargo.
Dichas instrucciones se basaban esencialmente en los siguientes
puntos: .
1.° Armonizar la accién de los Inspectores con la de las Jun-
tas locales, 4 fin de que ambas acciones fueran concurrentes y
“dijeran el mdximo rendimiento.
'2.° Dirigir por el pronto los rumbos de la Inspeccién hacia la
més urgente de las leyes tutelares (la de mujeres y nifios), y sin
~perder de vista las demds, acumular sobre aquélla el mayor es-
fuerzo posible.
3.° Dar 4 la funcién inspectiva un cardcter inicial de propa-
ganda, de ensefianza y de apostolado, informando los primeros
pasos en la idea de una inspeccién.més extensa que intensa.
En consonancia con estos principios, recomenddbase princi-
palmente 4 los Inspectores:

a) Propagar entre el elemento patronal el conocimiento de las

leyes tutelares del obrero y del Reglamento de Inspeccién, ya
verbalmente, ya repartiendo folletos.

'b) Dar preferencia al cumplimiento de la ley de mujeres y
nifios, fijandose por el momento en las infracciones mds escanda~
losas (trabajo nocturno, jornada médxima, horas de trabajo para

menores de catorce afios y malas condiciones higiénicas del tra-

bajo).

" ¢) Enla parte relativa 4 higiene y seguridad del trabajo, vi-
gilar especialmente el de la construccion (andamios, puentes de
servicio, ete.). o

a) Extender los tentdculos de la Inspeccién en todo aque]lo
que, sin promover serios trastornos, pudlera contnbulr al arraigo

¥ al conocimiento ptiblico de este servieio.

et) Evitar toda molestia 4 los industriales, déndoles facilidades
para colocarse dentro de la Ley con el menor gasto posible.

/) Mantener constantes relaciones con las Juntas locales y
provinciales, persiguiendo siempre la mayor difusién y eficacia
del servicio inspectivo. :
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Este criterio, preconizado y mantenido por la Inspeccién Cen-
tral desde los comienzos del servicio que- de ‘ella depende, ha ge-
guido aplicdndose durante el afio 1908, y constituye todavia la
norma de conducta para los Inspectores, por entender que dicho
criterio es mds practico y fructifero que el de la exigencia impe-
riosa y absoluta.- El espiritu de prudente tolerancia no empece la
oportuna intervencién de la energfa cuando las circunstancias la
aconsejan, y 4 este propdsito, la Inspeccién Central recomendaba
4 los Inspectores (1): <Ante los industriales y patronos de buena

fe, espiritu de transigencia, de tolerancia, de indulgencia. Dis- -

puesta & desvanecer recelos, 4 demostrar que la Inspeccién del
Trabajo no es uno de tantos organismos que sé crean como pre-
cursores del Fisco 6 como instrumentos coercitivos. Pero ante las -

‘resistencias tenaces y la hostilidad sistemdtica, ante los industria--

les resueltos 4 violar las leyes, el Inspector ha de tener que em-
plear todas sus armas poderosas para hacerlas cumplir y no dejar
indefenso el personal obrero 4 quien protegen.»

Las dudas y consultas formuladas por los Inspectores en dis-
tintas ocasiones se han resuelto siempre dentro de aquella doc-

trina, como lo demuestran, entre otras que pudieran citarse, las -
siguientes comunicaciones, emanadas de esta Inspeccién Central:

«Enf contestacién al atento escrito de V. E., ndm. 25, de 21
del actual, en el que se sirve informar acerca de la consulta pro-
movida por el Inspector de Valencia respecto 4 la linea de con-

ducta que debe seguir al aplicar el Real decreto de 27 de Enero

tltimo 4 las industrias de la seda en la provincia de Valencia, las
cuales, en su mayor parte, estdn servidas por mujeres menores
de edad y nifios menores de diez y seis afios, mca.pa(ntados de
trabajar en la extraccién de la materia sedosa por virtud del '
apartado C de dicho Real decreto, me complazco en manifestar
4 V. E. que los juicios que se sirve emitir 4 este propésito con-
cuerdan esencialmente con los de esta Inspeccién Central, toda

vez que la ley es terminante y no dlstmgue entre las extraccm— ’

nes de prlmera y segunda mano 4 que se reﬁere el Sr. Arias.

(1) Reglamento, con comentarios, para uso del personal de la Ins-
peccion.
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Inspira V. E. su razonable informe en un criterio ecléctico y
contemporizador, expresando acertadamente que no parece razo-
nable se atienda ni que se deje de atender la cuestién planteada
por los patronos al considerar que la ley va dirigida solamente
4 la segunda de dichas operaciones, 6 sea la extraccion de la ma-
teria sedosa de la crisdlida sucia.

 Este criterio de templada conciliacién, es ]ustamente el que
debe informar los actos inspectorales en las primeras etapas del
servicio, pues harto bien conoce V. E. que no es posible pasar
violentamente del estado de anarquia al estado de derecho, y que
la estricta aplicacidn de las leyes tutelares exige un periodo pre-
liminar de transicién, merced al cual sea factible ascender pro-
gresivamente al imperio de la ley, sin arrollar intereses ni crear
dolorosas situaciones de ruina y de miserias en las comarcas ins-~
peccionadas. '

Si en Valencia, como afirma el Sr. Arias, la mayor parte de
la masa obrera que se dedica 4 la extraccidn de la materia sedosa
estd excluida de ese trabajo por el Real decreto de 27 de Enero,
facil es comprender los enormes quebrantos que se irrogarian 4
tal industria-si contra ella se descargara stbitamente todo el peso
de la Ley.

Por tal causa, y teniendo en cuenta que las operacmnes de se-
gunda extraccién son mds nocivas que las de primera, parece 16~
gico que la aplicacién gradual de la ley comience por dicha se-

- gunda extraccién, de conformldad con lo que piden los pa-
tronos.

Intereso, pues, de V. E. que el Inspector Sr. Arias, proce-
diendo con la prudente mesura, que es la norma de esta Inspec-
cién Central, limite por ahora las prohibiciones de la ley 4 la ex-
traccion de la materia sedosa de la crisdlida sucia, reservando ‘
para mis adelante, cuando los dnimos estén preparados, la impo-
sicién severa y absoluta del precepto legal.» (Comunicacion al
Excmo. Sr. D. Francisco Ramos, Inspector de la 6.* Region.)

Igual tendencia refleja el oficio que & continuacién se copia,
relativo también 4 la ley de mujeres y nifios:

. «Visto el informe de V. relativo al resultado del itinerario
. ntimero 3, y oontestando al extremo referente 4 la dlﬁcultad de
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»aﬁlicar el art. 16 del Reglamento que condiciona el trabajo de
‘mujeres y nifios, paso 4 manifestarle que, & tenor del criterio
reiteradamente expuesto por esta Inspecci(’)n Central, debe V.
proceder con amplia tolerancia, fijando por de pronto la atencién
en las infracciones que revistan mayor gravedad. Sélo en éllas se
obligard al patrono al despido inmediato de los nifios que, de
modo notorio, se hallen fisicamente incapacitados para el trabajo )
4 que se les dedica, sin perseguir en extremo la comprobacién de
la edad legal cuando se vea dificultad de conseguirlo 4 causa del
gravamen pecuniario que inflige al obrero la consecucién del
certificado correspondiente.

Fuera de estos casos extraordinarios de grave y patente infrac-
cién, el Inspector deberd informar su conducta en la norma de
correccion progresiva que trazan los articulos 46 4 64 del Regla- -
mento para el Servicio de la Inspeccién. Procede, pues, insistir
por la via del consejo, fijar plazos prudenciales para el despido de
los menores que no estén dentro de la ley y conciliar su cumpli-
miento con los atendibles intereses de la industria, sin perder de
vista que el objetivo final es que el trabajo de los menores se rea-
lice cuanto antes al amparo de la legalidad.»

Norma iiy:?;;; : En lo relativo 4 la Ley del Descanso dominical, la pauta esta- .

8 la Ley del blecida para el Servicio de Inspeccion héllase calcada en los ter-
minantes conceptos de la Real orden de 13 de Diciembre de 1907,
que delimita y puntualiza las relaciones entre los Inspectores ¥.
las Juntas locales. En este punto, la Inspeccion Central ha creido
procedente interpretar aquella Soberana disposicién en el sentido
de atribuir la mayor latitud posible 4 la incumbencia de las Jun-
tas, habida cuenta de que el personal de Inspectores es harto exi-
guo para prodigarlo en esos menesteres, y por entender ademds
que dicho personal tiene una verdadera misién en el vastisimo
campo de la téenica 1nspect1va En tal virtud, su intervencién
directa en esta materia queda circunscrita meramente 4 una vigi-
lancia de cardcter general; 4 excitar el celo de las Juntas, cuando
advierta conculeaciones 4 la Ley, y 4 recurrir 4 las Autoridades
municipales y gubernativas contra la incuria de aquellos organis-
mos 4 cuya custodia esté entregada principalmente la observancia
del Descanso dominical.

~
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Igual criterio de oportuna benevolencia se ha seguido en lo Cloudncta de

referente 4 Sequridad é higiene del trabajo. A este propésito, en-
tendemos de interés transcribir el siguiente informe de la Inspec-
cién Central, que muestra su sentir en la cuestién que nos ocupa

'y resume la doctrina que debe aplicarse 4 los casos de igual natu- .

raleza:

+El Sr. Presidente de la Junta provincial de Reformas Socia-
les, con escrito fecha 16 del actual, remite 4 este Institutc el ex-
pedlente incoado por el Ayuntamlento de La Roda (Sevilla) sobre
el cierre de la fbrica de extraccién de aceites San Antonio, junta-
mente con los documentos de alzada presentados por el propieta-
rio de la fdbrica, D. Antonio Quesada.

-»Del estudio de dicho expediente resulta (aqui la exposicién-

de los hechos):

»En cuanto 4 la apreciacion de estos hechos, fuerza es con-
~ signar que la Junta local de Reformas Sociales de La Roda, al
acordar la suspensién de trabajos en la fabrica de San Antonio, de
aquella ciudad, procedié con manifiesto desconocimiento 1 olvido
de los preceptos legales que regulan la Inspeccién del Trabajo,
pues al tomar tan grave y extremo acuerdo, incurrid, no tan sélo
en una patente extralimitacion de facultades, sino tamblén enma-
nifiesto atropello de la escala penal progresiva que la legislacion
vigente establece contra los patronos infractores.

El Reglamento para el Servicio de la Inspeccién del Trabajo

fija explicitamente los term_mos graduales de dicha penalidad,-4
saber:

1.° La via persuasiva (Art. 46.)

2.° EIl apercibimiento. (Art. 47.)

3.° La multa por simple infraccién. (Art. 60.) X

4.° ' La multa mdzima por reincidencia. (Art. 65.)

5.> El cierre por reincidencia repetida. (Art. 64.)

Aplicar directamente y en primera providencia el grado méxi-
me de penalidad es proceder con evidente menosprecio de la ley
y dar 4 su aplicacién las apariencias de encono y persecucién per-
sonal de que se hace mérito en el telegrama que el Gobernador
- de Sevilla dirigi¢ al Alcalde de La Roda en 16 de Diciembre.
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Pero no se detiene aqui la incorreccién padecida por la Junta
local de La Roda: existe ademds una lamentable transgresién de]
articulo 79, segun el cual ha incurrido la Junta en indebida, atri-
bucién de facultades, pues la clausura de centros de trabajo 4
que se refiere-aquel articulo es facultad privativa del Ministro
correspondiente, 4 propuesta del Instituto. (Art. 79.) '

No es licito discurrir acerca de los méviles que hayan podido
guiar 4 la Autoridad local, como aventuradamente lo hace en su
instancia el recurrente; pero esta Seccion 2.% no puede prescindir
de llamar aqui la atencién de quien corresponda acerca de lo
anémala y extrafia que resulta la conducta de dicha Junta al no
dar cuenta al Instituto de la eleccién de cargos, conforme 4 lo
preceptuado en la Real orden de 20 de Julio de 1906; sin partici-
par el nombramiento de la Comisién inspectora, seglin previene
la Real orden de 20 de Julio de 1907; sin requerir el libro de. vi-
sitas de la fdbrica clausurada; sin haber levantado acta de infrac--
cign (art. 52 del Reglamento); sin haber comunicado, en fin, al
Instituto el servicio de-inspeccién realizado en dicha fabrlca :
(Apartado 4.° de la Real orden de 20 de-Julio de 1907 y apar-
tado 8.° del art. 45 del Reglamento.)

Semejante tibieza en el cumplimiento de sus deberes contrasta
visiblemente con el celo y diligencia desplegados en el cierre de la
fabrica, pues resulta de todos los antecedentes que el dia 1.°-de
Diciembre acordé la Junta el nombramiento de la Comisién ins-
pectora; el dia 2, esta Comisién visit6 cuatro fabricas y redacté el -
" informe correspondiente; al siguiente dia, convocada la junta ex-
traordinaria, se tomoé el acuerdo de clausura, y sin levantar mano
se procedié 4 su e]eeumén -

Para justificarla, invoca el Alecalde de La Roda, en su oficio
de 2 de Enero, los articulos 72 y 73 de la Ley municipal, invo-
cacién de todo punto incongruente, puesto que tales artfculos no
‘autorizan 4 cerrar los centros industriales de dominio privado, ¥
se contraen exclusivamente 4 la esfera.de accién municipal; por
otra parte, la Junta local de Reformas Scciales de La Roda, al vi-
sitar 1a f4brica de San Antonio, no lo hizo como entidad concejil,
sino 4 titulo de organismo inspectoral del trabajo, y, por conse-
cuencia, no puede aplicarse al cago presente otra legislacién que
la institufda para dicha funcién inspectoral.

-
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Las omisiones en que ha incurrido la Junta local de Reformas

Sociales de La Roda son de tal naturaleza, que, 4 juicio de la Sec-

cién, despojan 4 esa Junta de la investidura 1ega:l necesaria para
funcionar como organismo dependiente de este Instituto, segun
explicitamente lo especifica la regla 19 de la Real orden de 3 de
Agosto de 1904.

‘ Es, pues, evidente que dicha Junta, al acordar el cierre de la
fébrica, lo hizo no tan sélo arrogéndose facultades que no_ tenia,
* sino también con ausencia de los requisitos necesarios para dar
- fuerza legal 4 sus decisiones.

-Por lo que concierne al recurso de alzada presentado por el
propietario de la fabrica, D. Antonio Quesada, la Seccién opina
que, no pudiendo ser resuelta por este Instituto, dada la indole
consultiva de sus funciones, procede elevarlo, juntamente con el
expediente, al Exemo. Sr. Ministro de 1a Gobernacion para qué

esta superior Autoridad proceda segin estime justo, etc. (31 de
Enero de 1908).»

Frente 4 los COnﬂICtOS que & menudo se suscitan entre el capi-
tal y el trabajo, el Inspector ha guardado una actitud expectante,
- limitdndose 4 evacuar las consultas que le han sido dirigidasy 4
prestar el concurso de su competencia téenica cuando para ello
ha sido requerido, al efecto de dirimir pequefias diferencias, y
evitar, con el consejo, la accién dilatoria de los Tribunales indus-
triales.

Pero cuando aquellos conflictos. estallan en forma de huelga
. la entidad inspectiva se detiene para ceder paso 4 las Autoridades
locales, que son las llamadas naturalmente 4 solucionar las cues-
tiones que afectan al orden publico.

El modo de proceder ante las huelgas estd indicado en el si-
guiente oficio, dirigido por la Inspeccién Central al Inspector de
la 7.® Regién. ‘

«Contesto al atento escrito dé V. S., ntm. 17, de 3 del actual,
en el que se sirve darme cuenta dela consulta del Inspector de Sa-
lamanca, asf como de la contestacién dada por V. S. referente 4 12
actitud que aquél debe mantenér ante la huelga promovida en
Béjar por los obreros de la fibrica Fabril militar, y paso 4 mani-
festarle que esta Inspeceién Central aprueba la contestacién dada

2 .
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por V. 8. al referido Inspector, 4 quien procede recomendar que;
en asuntos de esta naturaleza, se abstenga de toda iniciativa,
Cuando su intervencién sea solicitada y no juzgue prudente inhi-
birse, fundado en los deberes de absoluta heutralidad que su car-
go le impone, ha de limitarse 4 los mds precisos tramites de con-
ciliacién, sin imponer soluciones, conminar 4 ninguna de las par-
tes, ni rebasar los términos de una mediacién oficiosa y amigable.
En todo caso, y 4 fin de que en estas cuestiones el criterio del
Inspector se armonice con el de esta Inspeccién Cenfral, debers
consultar 4 la misma exponiendo los hechos que motiven su in-
tervencién. »

Finalmente, cuanto al orden de prelacién. en las visitas, el
criterio de los Inspectores se ha cefiido 4 lo que se con51gna enla
siguiente 1nstruccn’>n

«Mientras en la demarcacién del Inspector existan centros

- que no hayan sido visitados, en ellos fijard su atencién para en-

tresacar los que han de ser incluidos en el programa. Podr4, sin
embargo, incluir también aquellos centros ya visitados donde
hubieran impuesto pr0v1den01as 1nspect1vas cuyo cumplimiento -

_interese comprobrar.

Los centros de trabajo con menos de diez operarios se exchn-
rdn del programa, en tanto no hayan sido visitadas en la co-
marca todas las f4bricas que tengan mayor contingente obrero.

El orden de preferencia que debe presidir 4 la eleccién de lo-
calidades y centros de trabago al proyectar los programas serd el
siguiente:

a) Industrias muy insalubres y muy peligrosas, servidas p01‘
operarios-de ambos sexos.

b) Industrias simplemente insalubres y pehgrosas serwdas
por operarios de ambos sexos.

¢) Industrias no calificadas, servidas por operarios de ambos
8eX08. . -
d) Industrias que no utilizan el trabajo de mujeres y nifios.

Dentro del orden general establecido en el articulo precedente,

se dard prelacion & los centros de mayor masa obrera y 4 los que
realicen trabajo nocturno. Las industrias peligrosas se antepon- -
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drén 4 las insalubres, y las que utilicen el trabajo de mujeres y
nifios 4 las que no lo utilicen.

Entre una industria situada sobre red ferrowarla y otra fuera
de ella, se atenderd 4 la segunda. Entre una industria antigua y
otra de reciente instalacién, serd elegida la primera.

A igualdad de las demé,s circunstancias, seran preferidas las '

localidades que ofrezcan mayor nidmero de centros visitables.»

v -

- DIFICULTADES CON QUE TROPIEZA LA INSPECCION DEL TRABAJO

Ya en 1907, y 4 propésito de estas dificultades, decia la Ins-

peccién Central (Reglamento, con comentarios, para uso del perso-. .

nal de la Inspeccion):

<El Inspector ha de luchar con la hostilidad de los patronos
en general, y mds particularmente de los grandes industriales in-
" teresados en el fracaso, en el malogro de la Inspeccién, y -tam-
bién podra verse combatido lealmente por aquellos que profesen
ideas econdmicas distintas 4 las que mforman la creacién de este
‘servicio. -

Habr4 de luchar con el caciquismo, que pretenderd segura-
mente que los Poderes ptblicos cuiden mds de halagar la clien-
tela de industriales adlctos 4 la, pohtlca que de sostener al Ins-
pector. '
Pero aun prescmdlendo de lo antenor que tan hondas raices
tiene en nuestro pals hay otras causas d orlgenes de dlﬁcultad
patronal.

La Ley de mujeres .y nifios ex1ge en su aphcacmn un tacto
exquisito para que al mismo tiempo se alcance la finalidad 4 que

Dificultades de
caracter gene-
ral al iniciarse
el servicio.

tiende, sin arruinar totalmente algunas industrias en donde se

emplea esta clase de obreros, y que, de aplicarles de pronto todas
* las prescripciones de aquélla, no tendrian otro remedio que ce-
rrarse.

Hay Que luchar también con las mismas familias obreras, que
encuentran en el trabajo de sus hijos el médio de aliviar sus ne-
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cesidades, y tratan por todos los medios posibles de utilizar oste

" trabajo, sin tener en cuenta, por ignorancia, la edad ¥ condicio-
nes de estos nifios.

Tarea dificil y delicada esla que desde este punto de vista se

plesenta para los Inspectores, que necesitardn mucha: habilidad’

- ¥ paciencia para aleanzar poco & poco algtn resultado.

Los patronos estdn interesados pecumarlamente en hacer lo
menos peligroso posible el empleo de las meiqumas herramientas
y la practica manual de todas las operaciones industriales, por-
que asf tendrdn menos indemnizaciones que pagar.

A pesar de esto, las Leyes tutelares de los obreros contra los
accidentes del trabajo han encontrado dificultades en otros pafses,
y en el nuestro han de encontrar mas todavia. A veces, los ‘indus-
triales pecan por ignorancia, por desconocimiento de los aparatos

'y medidas de precaucién adaptable 4 los talleres y explotaciones

industriales, 6 por no saber elegir juiciosamente los que han de
dar resultados satisfactorios. Otras veces sucede que la aplicacién
de esos aparatos y precauciones exige grandes gastos, y los indus-

- triales repugnan el hacerlos, atendlendo al lado comerclal y ad~

Otras causas
retardatrices.

ministrativo del negocio.

Finalmente, en muchas ocasiones los industriales tropleza.n
¢on verdaderos.inconvenientes, debidos 4 un pecado de origen, &
una instalacién primitiva defectuosa, y es tarea poco facil acomo-*_,
dar 4 ella las precauciones reglamentadas.

Asi y todo, las prescripciones de seguridad tendra,n me]()r
aplicacién y cumplimiento y serdn menos discutidas que las dé
higiene, porque en aquéllas estin Io‘s‘patronoé interesados m4s di-
rectamente segin ya hemos dicho. »

Las causas mencionadas van desvanemendose lentamente al
impulso progresivo de la accién 1nspect0ra pero fuera de esas
causas de cardeter general existen otras, no menos retardatrices,
que emanan de la falta de materia legislada, y 4 este respecto 18. ’
Inspeccién Central afiadia:

«Es dificil apreciar una infraccién, si ésta ha de servir de fun- '
damento para sefialar la penalidad cuando los preceptos de las le-
yes son vagos 6 faltos de claridad; y esto es precisamente lo qlle
sucede con nuestras leyes tutelares del obrero.

.
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En lo relativo 4 la previsién de accidentes del trabajo, se limi-
tan las leyes 4 sefialar en una larga y completa lista las causas
que pueden motivar los accidentes; pero no se ha detallado cud-
les son los aparatos y medios ineludiblemente preceptivos en cada
industria. Tampoco se han dictado los Reglamentos y disposicio-
nes relativos 4 la higiene de los obreros adultos 4 que hacen refe-
rencia el art. 8.° de la Ley de Accidentes y el capitulo V del Re-
glamento para su aplicacién. Nos encontramos hoy con que nada-
se ha legislado respecto 4 las garantias hxglémcas que hay que
conceder al obrero adulto.

En suma: la legislacién es incompleta, y ha de hacerse una
veglamentacién sobre higiene y seguridad con prudencia y pulso
para proteger al obrero sin perjuicio del desarrollo de las indus-
trias (1).»

Desde la fecha en que las preinsertas lineas fueron escritas, el &l escallo de

documen
cuerpo légal, en materia de trabajo, ha recibido ‘considerable des cién obrera
arrollo (véase el Apéndice); esto no obstante, queda campo abier-
to 4 ensanches sucesivos y aun 4 retoques perfectibles de la ma-
teria elaborada. Dentro de ella se advierten ciertas lagunas que
paralizan no pocas veces la gestién de los Inspectores, como su-
cede en los dos casos que se citan 4 seguida.

El art. 10 de la ley reguladora del traba]o de mujeres y ni-
fios, y ol 16 de su Reglamento, llevan en s{ mismos el germen de
una rémora constante para el servicio de la Inspeccién. Con har-
ta frecuencia, los Inspectores que al visitar las fabricas requieren
la exhibicién de los certificados probatorios de la edad, estado sa-
nitario y demés circunstancias del personal obrero, no consiguen
depurar esos extremos, porque, en general, no se les exhiben di-
chos documentos, adumendo los obreros la dificultad de proveer-
se de ellos: esta dificultad es de tal naturaleza, que se ha dado el

“caso de conminar el patrono 4 los obreros, y replicar éstos que es-
taban dispuestos 4 dejar el trabajo antes que hacer el desembolso
que se les exigia. ‘

Algunos Alcaldes, 1nterpreta.ndo rectamente el espiritu de la-

(1) La Seccién 2.2 ha elaborado un proyecto de Reglamentv general.
de sequridad é hzgaene del trabagjo.
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ley, que tiende 4 evitar exacciones al obrero, han expedido gra-
tuitamente las actas de autorizacién paterna; pero en la inmengs,
mayorfa de las localidades de Espaiia se expiden 4 titulo oneroso,
Este cardcter retributivo podria levantarse fdcilmente en pro del -
obrero, porque si bien la razén legal del impuesto descansa en
el art. 137, apartado 2.°, de la Ley Municipal de 2 de Octubre
de 1877, se ve claro en el art. 16 del Reglamento ya citado que
el animo del legislador fué infligir el menor gravamen posible 4
la clase trabajadora; y como el art. 153 de la referida Ley atri- -
buye al Ministro de la Gobernacién la facultad de resolver las
dudas que surjan en materia de arbitrios municipales, bastarfa
una simple aclaracién, emanada de aquella superior Autoridad;
para que el extremo en cuestion quedara solucionado en sentido

-conveniente al obrero y al servicio de la Inspeccién.

La expedicién de certificados facultativos ha de ser gratulta
por mandato explicito del repetido art. 16, y, sin embargo, esto
no ha evitado que algunos médicos municipales repugnen el cum-
plimiento de tal precepto, ddndose en este punto el caso de un
médico que se negé & obedecerlo reiteradamente, desoyendo las

instancias hechas de oficio por el Inspector del traba]o

Mayores dificultades presenta la consecucién de los certlﬁca—‘
dos que han de ser expedidos por los Registros civiles. Algunos
de éstos, atendiendo al deber de coadyuvar al cumplimiento de
la Ley, facilitan gratuitamente al obrero el certificado que solici-
ta; pero en los méds de los casos se ex1ge el precio establecido para
el ptblico en general. :

: Resulta, pues, de lo expuesto que, en punto tan esenclal como
es la expedlmon de certificados, la vaguedad del mandato legal
ha sido y sigue siendo uno de los m4s grandes escollos con que
tropiezan los Inspectores.

Persiguiendo en todos sus aspectos la observancia de la ley‘
sobre el trabajo de mujeres y nifios, la actividad de la Inspeccién .
se ha encaminado también 4 evitar los repetidos abusos que ve-
nian cometiendo los empresarios de teatros y circos al presentar -
en escena menores de ambos sexos fuera de las condiciones ffsicas
que dicha ley establece. Pero en esta materia, como en el asunto

. de los certificados, la funcién inspectiva se ha visto detenida por

trabas que arrancan del derecho constituido. En efecto: el pre-
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cepto legal es absoluto y terminante en cuanto 4 la prohibicién
de utilizar el trabajo de los menores en espectdculos publicos,
segtin reza el art. 6.°, apartado 2.°, de la Ley fijando las condi-
ciones del trabajo de las mujeres y de los nifios.

Pero 4 renglén seguido, y desvirtuando la puresa precep-
tiva del mandato aparece el parrafo quinto del mismo articulo,
que confiere 4 las Autoridades gubernativas la facultad discre-
cional de autorizar el trabajo de menores en los especticulos pd-
blicos. A

Es indadable que la mente del legislador fué templar los ri-
gores del precepto prohibitivo, colocando frente 4 él la modera—
dora circunspeccién de la equidad; pero es lo cierto que, al pro-
ceder asi, se ha dejado abierto el postigo por donde pueden salir
los contraventores 4 burlar la ley.

Finalmente, otra de las causas que han retardado-los efectos
de la Inspeccion es la escasez del presupuesto asignado 4 la mis-
ma. A este respecto, deciase en el aludido Reglamento, con comen-
tamos lo que sigue:

«Otro grave inconveniente con que ha de luchar el serviciode
Inspeccién es la escasez de recursos para montarla, 4 causa del
exiguo presupuesto que se le asigna. Con él, el ntmero de Ins-
péctores_ tendrd que ser muy pequefio; se escapard 4 sus investi-
gaciones  muchisimo, sobre todo en la pequefia industria;, que
es mds dificil de investigar y vigilar, y es precisamente la que
necesita mds frecuente inspeceién, porque en ella suelen residir

Dificultades

ue dimanan

ge la penuria
de recursos.

mds abusos y mayor numero de infracciones 4 Ias leyes tute-

lares.

Es de absoluta necesidad que .se dediquen al servicio de la
Inspeccién cantidades mucho mayores que las exiguas del actual
presupuesto, si ese servicio ha de tener eficacia.

"~ Habr4 que contar con que los progresos serdn al principio
lentos por falta de ndimero suficiente de Inspectores ete.»

Estas razones han subsistido en el transcurso de 1908 y son
aln de actualidad, puesto que el Cuerpo de Inspectores estd muy
lejos de poderse reputar constituido.
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V .
PROGRESOS ADVERTIDOS EN LA INSPECCION DEL TRABAJO

No obstante las dificultades de que se ha hecho mérito, y con-
tra lo que racionalmente podia esperarse, los progresos acusados
en la Inspeccién del Trabajo, durante el afio de 1908, son tan
palpables y de tan saliente importancia, que entendemos justo
consignarlos aqui, en elogio del personal 4 cuyo celo, actividad ¢
inteligencia se deben.

Estos progresos tienen detallada constancia en dﬂerentes pa-
sajes de esta Memoria; son de distintos drdenes, y para su mejor -
inteligencia, los presentamos sintéticamente 4 continuacién.

Resultados advertidos: '

A)  En la difusion del conocimiento de este servicio.—Importa- -
ba esencialmente, 4 los fines de la Inspeceidn, dar fe de vida y tes-
timonio de su existencia en la mayor medida posible; procurar -
gran publicidad al nuevo servicio para prevenir los dnimos y
crear ambiente 4 cuyo calor pudiese aquél incubarse y fortalecer-
se; advertir.de su objeto y finalidad 4 patronos y obreros, socie-
dades y gremios, autoridades y funcionarios; llevar, en fin, la
voz de la Inspeccion hasta los tltimos lugares, para que en to-
das partes resonara como un eco de las nuevas leyes, ya que,
para cumplirlas, el primer requisito es divulgarlas.

la consecucién de ese transcendental objetivo encamindse

~desde un principio la actividad de la Inspeccién, actividad que,

en este orden de ideas, se ha redoblado durante el afio 1908.

No bastando los érganos oficiales de publicidad para propagar
aceleradamente la codificacién obrera, y teniendo en cuenta la
apatia de la clase patronal ante el precepto de fijar en los talleres
las leyes impresas, esta Inspeccion Central juzgé .eficaz y expe-
dito hacer copiosas ediciones de Leyes y Reglamentos, y distribuir-
sus ejemplares profusamente por conducto de los Inspectores del
Trabajo.

Estos, que habian consagrado especial atencién 4 dicha tarea
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durante el afio 1907, la han redoblado en 1908, entregando ejem-
plares impresos no tan sélo 4 los patronos de los centros de tra-
bajo. visitados, sino también 4 las Juntas locales, Alcaldes, Socie-
dades patronales y obreras, 4 los Secretarios de Ayuntamientos y
aun 4 los particulares que manifestaban deseos de conocer las le-
yes del trabajo.

Esta labor activa de propaganda se ha realizado con tales fru-

tos, que, al presente, puede asegurarse no existe en Espafia taller -
de alguna importancia donde no haya penetrado el texto de las .

leyes protectoras. Los Inspectores no han limitado sus visitas 4
la entrega de impresos, sino que 4 la vez se han esforzado en su-
gerir la significacién y alcance de dichas leyes, su finalidad hu-
manitaria y progresiva, la razén de su necesidad, y, sobre todo, el
convencimiento de que si por el pronto lesionan levemente los in-
tereses creados 4 la sombra del abuso, su implantacién redundard
en provecho de todas las clases, reahza.ndo una obra de pacifica-
cién y prosperidad social.

El nimero considerable de libros de visita requ1s1tados por los
Inspectores supone ofros tantos centros de trabajo sometidos %
la ley, y colocados, en principio, dentro de ella. )

Esta conquista, aunque fuera la tnica lograda por la Inspec-
- cién, bastaria ciertamente 4 considerarla como un 1nstrumento de

‘innegable y posﬂ,lva. v1rtuahdad

B) En el transito al estado lega,l de los centros de trabajo. —
Este objetivo, que es el primero ‘de los que la Inspeccién se pro-
ponia realizar; puede decirse que estd conseguido; porque, propa-
gadas, segin se ha dicho, las leyes del traba]o en la inmensa ma-

Se ha recorrido -
£l periodo ini-
cial de la Ins-
peccién.

yoria de los talleres, y habilitados en casi todos ellos los libros de B

visita, quedaban, en fin de 1908, preparados & reexblr la accién
impulsiva y correctiva de los delegados del Instituto.

El periodo preparatorio, iniciado en los comienzos del servicio
de la Inspeccién, puede considerarse terminado en las postrime-
rias del afio 4 que se contrae esta Memoria, abriéndose en 1909
" el periodo de ¢ramsicion al estado legal, mds’ dllatado, sl no mas
dificil que el preparatorio. : ,

Para llegar 4 este resultado con el e50as0 personal que se con-
signa en el cuadro del pérrafo VII, ha sido premso forzar la mé-
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quina inspectiva, imponiendo 4 los Inspectores regionales las fun.
ciones de provinciales en sus respectivas demarcaciones.

szsreg;zginig C) Em el funcionamiento de las Juntas locales y otros organis-

ausiliares.  gmos auziliares de la Inspeccion. —Se ha dicho ya en el parrafo IT
cudl era el estado de abandono, si no de rebeldia, en que se en-
contraban las Juntas locales al comenzar el afio 1908. La presen-
cia estimulante de los Inspectores en localidades huérfanas de
dicho organismo; las continuas gestiones de aquéllos encamina-
das 4 excitar el celo de los Alealdes; los oficios y circulares que los
mencionados Inspectores dirigian 4 los Presidentes de las Juntas
en demanda de datos que les eran necesarios para el conocimiento
de sus Regiones respectivas, y, finalmente, los trabajos emanados
de esta Iﬁspeceién Central, han sido acicate de indudable eficacia
‘para despertar 4 las Juntas locales de su lastimosa inaccién.,

Pero lo que 4 este propdsito merece ser consignado como la
mayor partida en el haber del afio 1908, porque ha contribuido
mds poderosamente § iniciar el despertamiento que ya se advierte
en la vida de dichas Juntas, es la promulgacién de la Ley de 19
de Mayo del afio referido. En el articulo adicional de esta ley se
consigna explicitamente que aquellas Juntas, en cuanto 4 la ins-
peccién del trabajo se refiere, son organismos dependientes del
Instituto de Reformas Sociales, y, por consecuencia, no podran
desemnpefiar otras funciones inspectivas que las que éste les enco-
miende. , o

No puede ocultarse la inmensa transcendencia de serriejante
mandato legal, pues merced 4 él, no sélo se ha conseguido sofo-
car el conato de sedicién que amenazaba propagarse entre las ex-
presadas entidades locales, sino que, por virtud de dicha ley, se
ban redactado por este Instituto las Instrucciones 4 que han de
ajustarse ias referidas Juntas en el 6]91‘01010 de las funciones de
inspeccion. :

Por su parte, las Sociedades patronales y obreras, puestas en
relacién con los Inspectores, han entrado ya, m4s 6 menos activa-
mente, 4 formar parte del mecanismo inspectivo como ruedas
auxiliares de este servicio, ora facilitando datos 6 informes ttiles _
4 dichos funcionarios, ora ejercitando la denuncia de abusos € in-
fracciones dificiles de advertir en las primeras visitas.
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D) En los avances hacia la Fstadistica obrera de Fspama.— Se_echan las

Al inaugurarse el servicio de la Inspeccién del Trabajo no exis-
tian datos ciertos acerca de la poblacién obrera en Espaiia. La
capital importancia de un Censo completo por provincias y por
industrias es de tal evidencia, que huelga subrayarla en esta
Memoria. Héllase, pues, justificada la especial atencién concedida
por el Instituto 4 tal empresa, confiriendo 4 la Seccién 3.2 (ar-
ticulo 118 del Reglamento fundamental) el cometido de reunir
cuantas informaciones, estadisticas y datos se conexionen con la
estadistica del trabajo, de la produccién y de la situacién de las
clases obreras, y hayan sido publicados por la Asesoria general de
,Seguros y por los.diferentes Centros oficiales y particulares.

En la estadistica de la produccién y del consumo; en las cifras

valorativo-comparativas de las fuerzas patronales y obreras; en
el estudio general del movimiento y entrechoque de estas fuer-
zas; en el acopio de datos sobre Sociedades de todo género; en el
trazado de diagramas sobre huelgas y densidades comercial € in-
dustrial de los distintos términos geogréficos; en la traduccién nu-
mérica, en fin, de las varias ramas demogréficas, tiene la Sec-
cién 3.* vastisimo campo de cultive, tarea importantisima € in-
agotable 4 cuya realizacién aplica hoy asiduamente su pericia y
su celo el nuevo Cuerpo de delegados de Estadistica.

Pero en lo que se contrae precisa y netamente 4 la estadis-
tica del trabajo, bien se deja entender que esta labor, tan ardua
~ como Wtil, habia de ser eficazmente auxiliada por los funciona-

rios de la Inspeccién, los cuales, al tiempo de efectuarla, y apro- -

vechando el acto mismo de la visita, pueden allegar de visu pre-
ciosos datos para la estadistica obrera, pues para que ésta seauna
expresién de la realidad, conviene que sus cifras salgan pre<315a-
mente del taller y que una mano inteligente las encasille al pie
mismo de las maquinas, allf donde la visién directa descarta la
confusién y garantiza la certidumbré. . .
El Inspector del Trabajo, en virtud de su capacidad técniea,
es, por excelencia, la entidad llamada naturalmente 4 tomar esos
datos 4 comprobarlos, 4 clasificarlos por provincias y por indus-
trias, y lo que es m4s importante todavia, 4 darles un valor cons-
~ tante, manteniéndolos al dia; porque si se quiere que la estadis-
tica sirva para algo, es preciso que no se la reproche de anticua-
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da ni pueda negarse & sus nimeros el cardcter de fehacientes.
A empresa de tal magnitud ha consagrado la Inspeccién Cen-

. tral todos sus esfuerzos, dictando en consonancia instruccioneg
" precisas € imaginando estados que han recibido su forma defini-

tiva en el afio 4 que se contrae la presente Memoria. -

E) Enla acogida de este servicio por parte del espiritu publico

'y de-los elementos patronal y obrero.— En el apartado B) se hizo

observar de qué modo las visitas de los Inspectores han ultimado,
en el campo del trabajo nacional, el periodo preparatorio para ul-
teriores y progresivas aplicaciones de las leyes tutelares. Convie-
ne insistir aqui sobre punto tan esencial. . :
Durante el afio 1908 hase aumentado el prestigio del Inspec-
tor ante las clases patronal y obrera, como lo demuestran los ra-
risimos y leves casos de obstruccién que en dicho afio se presen-
taron, casos que realmente se redujeron 4 conatos de re51sten01a
venmda facilmente por la entereza del Inspector :
Este no aparece hoy, 4 los ojos del patrono, como un represen-

‘tante del Fisco, como un Agente de contribuciones 6 como un

Inspector de Hacienda, 4 cuyas miradas hay que substraer la mi-
tad de la energfa disponible: lejos de esto, el patrono le mira ya
sin prevencién; acoge su visita con agrado, sabiendo que no ba de

~ pedirle el precio de su complacencm. 6 de su silencio, y que, por

el contrario, le dejars un consejo ttil, un nuevo Reglamento im-

preso, una advertencia amistosa, y, 4 todo tirar, le dirigiré una

excitacidn razonable 6 le impondrs una mejora exigible 4 largo
plazo, y que, en definitiva, ha de redundar en beneficio del taller
y en evitaciéon de onerosos aecldentes del trabajo. '

- Las Sociedades patronales y obreras han reconocido la 1mp01" -

‘portancia de las funciones inspectivas, demostrandolo asi en re-

petidas ocasiones durante ol afio de 1908,.ya recurriendo 4 los
buenos oficios del Inspector, ya impetrando su opinion, ya ¢onsi-

- derdandole como transmisor de sus agpiraciones cerca del. Institu-

to; ya, en fin, recibiendo sus visitas con aquellos extremos de so-

" lernidad y cortesia que son muestras mequwocas de alta consi-
- -deracién.

-De parte de las Automdades asf como de las Juntas locales y

. provinciales, los Inspectores del Trabajo han recibido expresivos
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testimonios del justo aprecio en que se tiene un cargo en el cual
se vinculan las mds dificiles y brillantes carreras del Estado.

En resumen: es muy satisfactorio consignar aqui el ascendien-
te que en la esfera industrial va lograpdo el buen nombre del Ins-
pector del Trabajo, y la excelente acogida que este cargo ha tenido
en el espiritu publico, el cual se va percatando ya de su incontes-

_table razén de ser. Puede, en fin, afirmarse que, al expirar el
afio 1908, todas las clases y elementos de la sociedad miran con
simpatfa dicho cargo, en el cual ve cada uno algo que responde 4

- sus intereses: el patrono, un perito; el obrero, un tutor; los gre-

mios, un consejero; la Autoridad, un auxiliar; las Juntas locales,
el 6rgano del Instituto, y el publico todo, un término del progreso

y una garantia de la paz social.

VI

MEJORAS INTRODUCIDAS EN LA REGLAMENTACION INTERIOR
DE LA INSPECCION COMO CONSECUENCIA DE LA PRACTICA ADQUIRIDA

De gran importancia fueron las mejoras llevadas al régimen
y unidad en el servicio al finalizar el afio 1908. Las reglas que se
- dictaron al plantearse aquél no podian afectar cardeter concluso
en cuanto 4 ciertos detalles de mera ejecucidén, para los cuales no
hay otra piedra de toque que la experiencia.

La adquirida durante los afios 1907 y 1908 permiti6 4 esta
- Inspeccién Central reglamentar definitivamente aquellos detalles,
trabajo que realizé 4 fines del afio Gltimamente citado, y que, por
razén del interés que reviste, merece un lugar en el apéndice de
esta Memoria. '

VII

ALTERACIONES EN EL CUADRO ORGANICO DE LA INSPECCION
DURANTE EL ANo 1908 (Ldmina 1.°).

Resulta del cuadro siguiente que, en realidad, la insPeccic')%l
del trabajo en Espafia, durante el afio que nos ocupa, fué ejerci-
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da solamente por siete Inspectores regionales y ocho provinciales,
puesto que los restantes, hasta completar el nimero que figura
en dicho cuadro, no ejercieron sus funciones con regularidad, en
virtud de haber presentado su dimisién, 6 de haber sido nombra-
dos dentro del afio.

Los Inspectores de Madrid (Sr. Barrera), Céceres, Tarragona,
Pontevedra, Mélaga y Sevilla, 4 causa de haber sido nombrados
al final del afio, no comenzaron 4 ejercer sus funciones hasta el
‘'siguiente afio de 1909, por la imprescindible necesidad de efectuar

. un estudio general de las diferentes industrias de sus respectivas
provincias antes de poder desempefiar sus funciones.
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Ingpectores del trabajo durante el afio 1908,

NOMBRES

PROFESIONES

Regién
6 provincia
donde
desempefian
§U Cargo.

- Inspectores regionales.

D. Rafael Vélaz de Medrano
» Juan Babot y Arboix (1).......
» Manuel Beltran de Heredia....
» Carlos Ginovart y Rovira......
» Miguel M.* de Pareja y Navarro
» Francisco Ramos Bascufiana. ..
» Sixto Mario Soto
» Maximino Pérez Forniés.......

Inspectores

D. Enrique Salcedo Ginestal (2)...
» Francisco Vallina y Pérez.....
» Emilio Barrera Luyando (3)....

. » Manuel de Obes y Serrano (4)..
=+ Aurelio Lépez Vidaur (5)
» Francisco Palau y Canadell....
» Martin Navarro y Flores (6)....
» Martin Sureda Vila (7).........
» Agustin de Horneflo y Huido-
bro(8).......ooiiiiiiiiiL. .

» Fernando de Hormaeche
» Guzman de la Vega y Revuelta.
» Angel Gimeno Conchillos (9)...
» Mariano Alvarez Gonzalez (10).
» Teodoro Calsina Serra (11).....
» Francisco Hernando Espino-
sa(12)..........

» Enrique de Arias y Quintela. ..
» Antonio Mufioz y Ramén (13)...
» José Gonzalez Castro (14)......
» Mariano Sancho y Caiellas....
» Arturo Quintana y Bertrand...

Ingeniero de Montes. ..
Ingeniero industrial. ..
Ingeniero de Minas....
Ingeniero militar......
Doctor en Medicina. ...
Ingeniero militar......
Ingeniero militar......
Ingenjero de Minas....
provinctales.
Doctor en Medicina....
Doctor en Medicina....
Comandante de Estado
Mayor ceen
Ingeniero de Montes ..
Ingeniero agronomo...
Ingeniero industrial. ..
Doctor en Der. y Fil.
Arquitecto. .........

...... caa

..

Ingeniero de Montes...
Ingeniero de Minas....
Ingenieroindustrial...
Ingeniero de Minas....
Abogado.....
Ingeniero industrial...

cesrereea

Capitan de Artilleria. .
Ingeniero de Minas....
Ingeniero de Caminos .
Doctor en Medicina....
Ingeniero militar..... .
Teniente de Artilleria.

1.2 Region.
2.2 Region.
3.2 Regién.
4.* Region.
5.2 Region.
6.2 Region.
7.2 Region.
8.2 Region.

Madrid.
Idem.

Idem.
Caceres.
Barcelona.
Idem. -
Tarragona.
Gerona.

Santander.
Guiptzcoa.
Logroio.
Coruiia.
Pontevedra.
Milaga.

Sevilla.
Valencia.
Alicante.
Salamanca.
Baleares.
Canarias:

i —

Presentd la dimisién de su cargo

Idem id.
Desde 23 de Junio funcioné como

Idem
Idem id.
Idem id.

MTIN.

en 1.° de Abril de 1908,

Inspector regional.

Nombrado por Real orden de 13 de Octubre de 1908.
Idem porid. de 23 de Junio de 1908
Con fecha 3 de Septiembre present6 la dimisién de su cargo.
Nombrado por Real orden de 28 de Junio de 1908.

p&:r id. de 13'de Octubre de 1808.

Nombrado por Real orden de 23 de Junio de 1908.
Idem per id. de 18 de Octubre de 1908.

Biblioteca Central

En1.°de Noviembre pasé 4 prestar sus servicios en la Seccién 2.2
Nombrado por Real orden de 13 de Octubre de 180
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Del servicio de la Inspeccion por regiones.

MTIN. Biblioteca Central



MTIN. Biblioteca Central



P 35A_

10 REGION
CAPITULO I

Actividad de la Inspeccion.

I

Servicios de la Inspeccidn regional.
Resumen general.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

Neo

Localidades donde se ha realizado
ADBPeCCiOn scescrersctiestsintsnans

. Kilémetros recorridos en ferroca-
2 ¢ 1 R
Tdem id. por carretera-....
Idem id. en navegacioén...
Coches para 6 desde la estacién.
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario.ceveeseiniieeness

Visitas realizadas.

Por orden SUPerior eeveesessccasscas
Por indicacién de Autoridades....
Por denuncias.ciiveieensnnnn...
Poriniciativa propid.icviceceieens

Clasificacién por industrias.

Servicios del Estado, Diputacién
6 MUniciPio.ieeseeecerssnescesenes
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Manicipio .....
Minas, salinas y canteras ........
Metalurgia..... .oo.ovrennnn. ceienis
Trabajo del hierro y demés me-
tales. ... ..... ..
Industrias guimicas
Idem del tabaco......
Tdem textiles.. veeues: vevenieeenn.
Idem forestales y agricolas........
- Idem de la construccion..e.c......
Idem eléctricas ....vvereane..
Idem de la alimentacién ..
Idem del libro.... v.v.eveeennne.. .
Idem del papel, cartén, caucho...
Tdem del vestido .evveeeserrananean.
Idem de cueros y pieles....
Idem de la madera...o.coeevreranns
Idem de transportes...
Idem del mobiliario verievene.
Idem de la ornamentacién..;.....
Espectaculos pablicos.............
Industrias varias........ teseeenannn

Lesee

ceeives
ceiesarrienn

Otros trabajos.

Visitas 4 Autoridades.......... ves
L%S;(;S v Reglamentos .distribui-
Libros de visita habilitados..... .

ct0s de asistencia & Juntas lo-
ceales. ity e v eiaenan. .
Idem id. 4 Sociedades patronales

FODreras. .....oovveve ncenennseen
Apercibimientos

Obs,
fésforos,
orden de

2500 (5 00.3

v

ey
@D

R NRRLBRBRY

> || TRABAJOS_ DE OFICINA

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.©

i Trabajan menores de 10 afios...
Idem, mayores de 10 y menores
de 14, mas de 6 horas en indus-
tria y 8 en comercio...eev.n...
Idem de noche, menores de 14...
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, mas de 8 horas.c.c.veuss.
Idem los anteriores més de 4
horas eonsecutivas.iieveeeiiss
Idem menores de 16 en indus-
trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en especticulos...... ..
Jdem mujeres y nifios més de 11
horas diarias.... ... .
Idem id. menores, con peligr
de sumoral.. coceeiieriennasss
Idem id. en el octavo mes de
eMbBDATAZO coervsnnanenianers o
No conceden una hora para lac-
R 2 11
No facilitan instruccién prima-
ria y religiosa «o vo. v Lo .e
No exhiben certificado de vacu-
DACIOM. . s eeennnsiviinran-n PR
No presentan permigo paterno.
No hay separaciéon de sexos.....
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos..ee a... ... ceeienan
No reunen condiciones higiéni-
COB.sasscsossinnssnsacsse sconcne
N(é gdua,rda.n medidas de seguri-
ad.. cos00e v
No cumplen descanso dominical
Beincidencias. cooa.oua..

Infracciones. — Numero de Centxos donde

cesecssirsvcsecnes

de Accidentes .....
Idem & la Ley de
Mujeres y Nifos...
dem id. del Descan-
! 8o dominical......
\ Obstruccidn..eeeases

Actas levan-
tadas por) y

Ipfracc.iéx’x' 3 1a Tey|

v

Eo-
trada.
Documentos despachados.
A 6 de Instituto.......
> » Inspectores...c.eece.s.
> » Gobernadores y otras
Autoridades. .......
Juntas de R. S.ee..cuee >
Industrias. coeeee.e-.- »
Sociedades y particu-] *
1areB .eeecereracne e

> >
» »
> >

Informes al Instituto........] 2
TOTALevsseaassess

124

Salida.
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ervaciones y otras incidencias: Los andamios, tabernas, fibricas de flores, de
imprentas, dulcerias, pastelerias y hornos de bollos fueron visitados por
la Inspéccién Central, por denuncia hecha al Instituto.



i RESUMEN POR SERVICIOS Lo _
KILGMETROS RECOIRIODS | Fochn e e -
S r— e | T CENTROS DE TRABAJO RESULTADOS
L SurtiL | Germ.. [gneion| 18 visit. S

- " 4) Servicios en la capital. 7 ' ‘, :
Madrid........... R | » » » -|Bnero ...|Ninguno...... e » ]Formulando la Memoria 1907.
Idemo..ooovnunnns, » » » » _Fcbrero. Conservas..........:.. . 2 Infraccmnes obselvadas 9
Idem.............. » » » » {Marzo...tAndamios ......... ..., . 2Mdem id...... 7
Idem; ..... N », » » » JAbril. ... JImprentas y- htoouafxas ©o6QIdemid. . iiieiiannn
Idem;..... e » » » » [Mayo... thoglafi&svtlpogl afias*  7lldemid.... .....
Tdemi.ovvuvvnnnnn. » » » » |Junio. ... JTabernas y Sociedades. 6 |Idemid....io . ...
Idemi.vevevnenenn. » » » » |Julio.....JVarios. ..ol 10 Jidem id. ...} ..
Idemi....ovvnnnnns » » > » |Agosto. ‘ s 1 Idem id . -
Idem:............. » » > » %ptbw Cerillas.y jabén. elnTs 4 Tdem ddL L o :
Idem ceees » » > » [Octubre .|Ninguno; de viaje. ) i L
Idemti oo oeeiinnens » » » » [Novbre. .|Idem; de id. - ,
Idem;..... NP o » » » |Dicbre...|Idem; de id. . L

. ToTALES T S » » . - 38 11.260

: . 'B) ‘Servicios de ltmerarw (Ldmma 2. m) o S , L
Itinerario nim. 1.. 10} 246 287 | » |Julio....|Varios. .. -89 [Infracciones observadas. 274
Idemintm. 2....... 3] 882 170, » Octubre. .|Idem . 123 [Idem id......oovvnunn, 2.376
Idem:num. 3....... T 365 » » jdem....}Hdem....: By ldemid.......vvunn, 451
Idem!num. 3.....:. 3y 268/ 661 ». [Novbre..{ldem. 29 fIdem dd. . .vhveveenan.. 206
Tdem:nwum. 4....... 9 399 21 » Jldem....}Idem.... . covvuiiennn. 82Idemid.... .o.oiun.... © 1.618
Ideminam. 4....... 3] 548 » » |Dicbre...JIdem 23 Hdem id.......... RN -270
ldem num. 5..: e 4 165 32 » Jldem....§jIdem. 27 |Idem T DR P 216

- ‘ TOTALES 50 2..873 576 » 416_ o ; 6.781
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1I

Madrid: Zona Este.—Sr. Salcedo. |

Resumen general.-
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.TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°'[l #RABAJOS DE INSPECCION ‘ACTIVA N.*
Locahda.des ‘donde se ha realizado o7 / %‘é’a.baqa.n menox(-ies iioe 10afios...| »
. INSPECCIOM..ceiees  csasasssracnn. em, mayores de ¥y menores|.
Kllénpieﬁros recorridos en ferroca- 007 tde 14 rénéls de 6 horas en 1ndus- . 8
Pril.vee coe.eevsasessones soseenase ol _ tria y 8 en comercio. .
Tdem id. por carretera, .....oeo. | ~126f 'g! %ﬁem de noche, (Jineﬁores de14. >
dem id. en navegacion ...... > : em, mayores de y ‘menores
%Joches para 6 desde 1a esta.cxén . 9 % de 1’6 méas de 8 horas.i.. ... 25
Idem para visitar los suburbios. . > || Idem los anteriores méas de 4
-Dm.s de 1t1nerano.................. 33| g horas consecutivas .. ....... 33
. : Idem menores de 16 en %ndus- ’
Visitas realizadas. i trias peligrosas é insalubres.. 3
© § Idem id. en espectdculos...... 4
Por orden SUPETiOr .. ressesesssnsss| 1.176 o | Tdem mujeres y nifios méas de 11
Por indicacién de Autoridades.... > |t horas AIaridBeee e enensenainaan. >
Por denunciaB.sceesessssecesssssses 4llg |Idem id. menores, con pel!gro
Poriniciativa propia.c.cecececanes > g/]ddesuc{nora.l.i....é... e >
K em id. en el octavo mes de
“Clasiticacién por industrias. 5\ Nembarago eeen ]m ......... l. .. »
o conceden una hora para lac-
Servicios del Estado, D1putaalon - & ta,g;a,,_ ,,,,,,,,,,, p ,,,,,,, >
6 Municipio. -cv.veeceienescasnees » 11§ No tacilitan instruceidn pnms,- .
Industrias ejercidas por el Esta- e ria y religiosa s..oo.e tiiaians >
do, Diputacién 6 Munlclplo 1)|9f No exhiben certificado ‘de vacu-|
%Mi,é‘;;als salinas y canteras . > g na(nén R X R R R .£ . . }‘;’;
alurgia .. . R 1 résentan permiso pate 6 :
Trabajo del hierro y demas me {180 N iay separaliuén de exo0s ...l a.
Sotales.iieiiie ei siiiiieeiiaeian, 144 f\ No ostentan Leyes ru Regla- .
%33;8‘311?: q%)mmxea‘s erenetiaaiea 54| Nmentos _,d,_l h é - 578
el tabaco...... ... evill > || No reianen con c1ones 1g1 n1- S
Idem textilesivee...vu.' oo N S T U eiee 63
 Idem forestales y agricolas.......|. .». |l. ! No. gua.rda.n medidas de seguri- X
Idemdela,eonstrucclén... s 141 \ EEY: PP i s eane 21
Idem eléetricas.ceeee.civeeccccanns . 151 i No eumplen des\,a,nso domlnlcal © - 168
Idem de la alimentacién ...... 223 ReincidenClas ....covoneee sacno-onn >
}gem gei h'brol........... i 1 Infraceion i 1a Ley
em del papel, cartén, cauc 0uen de Accidentes...,. >
. Idem del Vestido....ooosemsnencnrns Jdem 4 la Ley de|.
Tdem de cueros y pieles...cersennss 38 Actaslevan-] Ty ieres y Nifios... | »
Idem de la madera...... ..oe.... .. 32| tadas Porl Idem id. del Descan-
Tdem de transportes eee.oeeee. ..o 22 so dominical...... >
}gem gellmobxha,no,.,...... cieees 121 " Obstruccitn ..e......i’. »
em de la ornamentacién,....... 7 ; 2 B
. Espectaculos pablicos....... e 5| TRABAJOS DE OFICINA } En- | .0
ndustma,s vanas................. 69 - trada. {7 y
- . Documentos -despachados. e
Otros trabajos. A 6 de Instituto ....oeveuef 2 >
J onll > ° > Inspectores........... 8 43
Visitas 4 Autoridades ...... 21|, ., Gobernadores y otras
L%};es ¥ Reglamentos distribui- 309 Autoridades .!......} » >
Baivern... RN
Libros de visita habilitados.....eat '» 17 -J“S’;t;;lg: .R-eform';!.? > >
Actos de asi stencm 4 Juntas lo- . > >
cales . e > Indusgnas ..... ;
[ ceeesn - articu-
Idem id. &4 Socleda.ﬂe‘a patronales > ’,\S(i:ﬁsa%e.s.?‘?_”“_" > >
Y ODreras .. vovvverees'vore seocens 2| ) o
Apercibimientos...ooee weoeev.naes| 2 _TOTAL.vee--+vv o] 8.
bl —————



RESUMEN POR SERYVICIOS

"~ -MTIN. Biblioteca Central

— g —

A I e I I I S
KILOMETROS REGORAIDOS - | Fecha ) i X
—_—— . CENTROS DE ' TRABAJO
LOCALIDADES Ferro- | Carre- | Nave- do VISITADOS RESULTADOS
carril.| tera. |gacion. l8 visita.
A) Servicios en la capital.

Madrid. ........... 1 » » » [Enero... » 34 |Infracciones observadas. 86
Idem.............. » » » » [Febrero.. » 10 {Idem id. ...... .. e 24
Idem.............. » » » » {Marzo... » 52 {Idem id. .......... e 130
Idem.............. » » » » JAbril.... » 421 dem id. ... iiiiiia s 105
Idem.............. » » » » JMayo.... » 103 {Idemid. ........ ..., , 257
Idem.............. » » » »  Munio. ... » 122 [Idem id. ........... Ceee 306
Idem..o.covvnn.... » » » » pulio.... » 19 dem id., ......... e 197
Idem.............. » » » » |Agosto ..|De viaje. ‘
Idem.............. » » » » {Septbre. .}Idem.
Idem.............. » » » » 10ctubre .|Ceso:

TOTALES e 1] » » » 442 1.103

. B) Servicios de itinerario. (Ldmina-3.%)
Itinerario num. 3.. 7 9 ™ 46 » ulio.... » : 124 |Infracciones observadas. 310
Idem num. 2....... 4 385 2 » fAgosto .. » 90 fIdem id. ........ovvnnn, 226
Idem num, I....... 6] 46| 60 » |ldem....J » 84 Idemid. ......oovvnn. 210
Idem num. 5.....-. 3] 68 2 » [dem.... » - 85 {Idem id. ..... Ceeaies e 213
Idem vtm. 4....... 3l 30 16 » [Septbre. . » 40 fIdem id. ......ovunnn, 101
" Idem num. 6....... 31 24| » » |ldem....J’ » 52 [Idem id. ........... ceen 180
Toratms.... 27| 297 | 126 | » 917 2.292
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Madrid: Zona Oeste.—Sr. Vallina.

Resumen general.

————t

MTIN. Biblioteca Central .

e —
TRABAJOS DE INSPECCIONK ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°©
Localidades donde se ha realizado Trabajan menores de 10 afios... |« »
inspeoci6n.. Ceesnesesaresnenans oo 17 Idem, mayores de 10 y menores
Kil6metros recorridos en ferroca- 30 gq 14, Igas de 6 horas en indus-
il.eeacecns P 5l @ ria y 8 en comercio... ....,.. 6.
Idg;; id. por carretera.............| 22i/l/ Idem de noche, menores de 14...| »
Idem id. en navegacidn ........... > ||g8| Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde’la estacidén .. it de 16, mas de 8 horas..c.aceuuea |- »
Idem para visitar los suburbios... > |ln| Idem los anteriores mas de 4 .
Dias de itinerario....ceceeeieieeees Pl ] Idhora.s consecu:siivai%... '“'”d“" >
Fe) em menores de en indus-
Visitas realizadas. El trias peligrosas é insalubres.. >
. 3 dem id. en especticulos........ >
Por orden 8UPETioTr..ece .oveivosies 825 o | Idem mujeres y nifios mas de 11
Por indicacién de Autoridades.... > g horas diarias.....c....ee.... eeen >
Por denuncias.....ooeeueie sesesens 4 g Id;m id. menores, con peligro
Por iniciativa propia..... [ > |8/ desuamoral.......oooe Lol . >
: Idem id. en el octavo mes de
Clasificacion por industrias. .§ Nemba.rago..‘....i{ ...... oo >
o conceden una hora para lac- .
Servicios del Estado, Diputacién " HANCIA eerennrnnnnen. P U BN
6 Municipio......... -. EF IR S > ||| I No facilitan instruceién prima-
Industrias ejercidas por el Esta- z] ria yreligiosa... «iieceieienns| »
Mdo, Dxpl{.}:aclén 6 Mélmclplo- e > g No exhiben certificado de vacu-
inas, salinas y canteras..... > nacidn.c.ees «.... cevecssesracan 118
Metalurgia..... ireeriesoneenneend] o1 No presentan permiso paterno . 101
; A i ® A
Trtaf]ll)alo del hierro y demés me- a0l Ilg_o ha.y; separa%én de sexos. ...| >
L P R R LR T Ed o ostentan Leyes mni egia-
Industrias quimicas.. 4| = MENtOB caveen.. e eeesncnaces .a 456
%gem’gel tﬁi:baco cesenee Y :ﬂ: No reunen condiciones higiéni- .
em textiles...... .- k4 COB.ssesnscosos, s rnsscscsassones 41
}gem fiorfs't-ales ty agrjgolas . . ,89 N?i g(lila.rda.n medidas de seguri- 1
em de la econstruceion..... . ‘dadeeveastecncaiienaicarecsasons
- Idem eléctricas............ . 3| No cumplen descanso dominical
Idem de la alimentacion.. o] 1951 Reincidenciad .-coeaeieneeriaeions e 3
Idem del Iibroseeeseesaeennenn, .y . 394 Infraccién & la Ley .
Idem del papel, cartén, caucho... > . de Accidentes...... >
Idem del vestido..oureerurernencans| 60 'SIdem 4 la Ley de
Idem de cueros y pieles............ 15/|Actas levan- Mujeres y Nifios... >
Idem de la madera........... eeeen s1)| tadas por? Idem id. del Descan-
Idem de transportes . . P . ' sodominical......| =
{gem %ellmobilia.rio PTTOLALIY » \ Obstruceidén ......... >
em de la ornamentacién... .... » v
Espectaculos pablicos......e...... 1| TRABAJOS DE OFICINA | g, Salida.
Industrias varias ..cecoevnenrenn.as 3 - trada. .
Documentos despachados.
©Otros trabajos. A 6 de Institato..e...... eeu-lf 6 3
isi Inspectores..... ceeeeef 18 40
Visitas 4 Autoridades............. 1617 7 Gobernadores y otras
L%S'GS ¥ Reglamentos distribui- 075 Autoridades..ce..... 5 >
dos............. IR e tas de Reformas '
Libros de visita habilitados.. . . > |17 ? Jlé?)cia.les o rrneneneeae]l 2 >
A‘é‘;‘iz de- asistencia & Juntas lo- > > Industrias....o........ 1 >
8 e e e e > Sociedades y particu-
Idembld. 4 Sociedades patronales 3 ? i 01;1.95 yp > >
yobreras............ eie e e ‘
ADPercibimientos...ceeee.veenreneer| 3 TOTAL..esnarnsee--) & s
Se— POS——



" RESUMEN POR SERVICIOS ,
e T ———

XILOMETROS RECORRIDOS Fooha |- ovreos DE TRABAJO
T T —— s ) BN
LOCALIDADES Ferro- | Carro- | Nave-' do VISITADOS - RESULTADOS
carril. | tera. jgacién, la visita.
1 1 .
A) Servicios. en la capital.

Madrid. ..... eeves 1 » » » [Enero... ' » 20 [Infracciones observadas, 56

» » » *» (JFebrero..{ . » 2Mdemid........oovunnt, 105

» » » » [Marzo... » ' STHdemid.......covvvnn - 93

» » » » Abril. ... K » 179 Idemid..........,..‘... 448 |

» » » » [Mayo.... » o 124 Idemid............:... 810

» » ». »  1Junio. ... ’ » - 65 ldem id............ N 162 <

» » » » QJulio....{De vi&je.'

» » » - » Ag‘OStO .. » 115 fIdem id....o.vvn e Viees 287

» » » > Septbre_., S ' ‘ 15 Idetnid.......,....:;... 33

TorALBS.... 1 » » » v ©. h9T o ‘ . 1.494
B) Servicios dé itinerario, (Ldmina 3.%)
Itinerario num. 1... 5 307 421 » JJualio....]: » 93 JInfracciones obgervadas. 232
Idem n}’lm. 2...... 11} 88 182 » |Octubre . » . 135 {Tdem id. . .ovvvivnnnnnn 337.
Toraums.... 17| 395 | 204 | » 826 © 2.068
) g

MTIN. Biblioteca Central



Resumen. general.

Caceres: ‘Sr. Obes.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N_O

TRABAJOS 'DE INSPECCION ACTIVA

Localidades donde se ha realizado
inspeceidn....... e
Kilémetros recorridos e
rril .
Idem id. por carretera.....
Idem id. en navegacidn...

ferroca-

Coches para 6 desde 1a estacién ..
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario.........

Visitas realizadas.

Por orden superior......c..c.u.....
. Porindicacion de Autoridades....
Por denuncias.....cciievviene.nnnn.
Por iniciativa propia

Clasifi per industrias.

Servicios del Estado, Diputacién
Municipio..... cererir wasa.ns
Industrias ejercidas por el Esta-
-+ _ do, Diputacién 6 Municipio .....
Minas, salinas y canteras.. .
Metalurgia ......coouineiia.. ...,
Trabajo del hierro y demé#s me-
tales....
Industrias quimicas............ ven
Idem del tabaco....c........ .
Idem textiles,.eess v....... .
Idem forestales y agricolas ..
Idem de lg construccién. ...
Idem eléctricas ..c.......
Idem dela alimentacion
Idem del libro.......
Idem del papel, cartén, caucho...
II[gem gel vestido.... .....
€m de cueros y pieles..ivoveres.e
Idem de la ma,dgra. teenns
Idem de transportes..,..
Idem del mobiliario........
Idem de 1a ornamentacién. .
Especticulos publicos.....
Industrias varias............ee. ..

Otros trabajos.

Visitas 4 Autoridades...... ceveapes
(:lyt:s ¥ Reglamentos distribui-
ol

......... seceseseresss

Libros de visi.t;a;. hab'i.lita.dos......-
Actos de asistencia & Juntas 10-
cales. . ........ ...
Tdem id. 4 Sociedades patronales
¥ abreras............ ... .
Apercibimientos .

ceens eo

22

v

v

fary
@

o

oBolE "

[y =

o B] B

[y

! Trabajan menores de 10 afios...
{ Idem, mayores de 10 y menores
-de 14, mas de G horas en indus-
tria y 8 en comereio...... ...
Idem de noche, menores de 14.. .
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, m4s de 8 horas....... ceen
Idem los anteriores m#as de
horas consecutivas..... . . .
Idem menores de 16 en indus-
triag peligrosas é insalubres..
Idem id. en espectaculos .......
Idem mujeres y nifios méas de 11
horas diarias.. ... .....

Idem id. menores, con peligro
de su moral............0 ... .
Idem id. en el octavo mes de
embarazo................
No conceden una hora para lac-
tancia .. el
No facilitan instruccién prima-
‘_ria y religiosa.. ...... . ....
No exhiben certificado de vaca-

No presentan permiso paterno.
No hay separaciéon de sexos.....
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos......
No reunen condiciones higiéni-
2 7 et imeensaasaans
No guardan medidas de seguri-
4 dad ciee . . .re

1 No cumplen descanso dominical
Reincidenciag..... eeaieiea P
Infraccién 4 la Ley
de Accidentes .....
Idem 4 la Ley de
Mujeres y Nifios,..
Idem id. del Descan-
80 dominical ~.....

. Obstruceién ..

Infraccienes. — Nvimero de Centros donde-
~

Actas levan-
tadas por

DACION veevrs oeesannn- eeeeee. .

TRABAJOS .DE OFICINA

Documentos despachados.

A 6 de Instituto...........
>. -» Inspectores.........-.
» » Gobernadores 'y otras
\ Autoridades........
> » Juntas de Reformasf .

Sociales..
> > Industrias ... ........
» » Sociedades y particu-

lares.

TOTAL....

MTIN. Biblioteca Central . -




RESUMEN POR SERVICIOS

KiLO£ETROS RECORRIDOS | Feoha
o —— CENTROS DE TRABAJO
LOGALIDADES | ¥erso | Carror | Nave | 2 vestApos RESULTADOS
v carril. | tera. |gacién.] 1& visita.
1 i ¥
{
4) Seprvicios en la capital.
Céceres........... g s » » |Agosto.. » 4 |Infracciones observadas. 4
Idenn......... Y 10 » |Septbre. . » 48 {Idemid............ AN 70
ToOTALES. . ll » ' 10 » I 52 C 14
B) Servicios de itinerario. (Ldmina 3.*)
Itinerario nam. 1.. 11§  » 286 » |Novhre. . " » 129 fInfracciones observadas. 184
Idem ndm, 2....... 10| 147 156 » {Dicbhre... » 66 {Idem id....... e 817
TorALmSs.... 22] 147 1 4562 » 247 346

MTIN. Biblioteca Central
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1 _ .

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la region, clasi-
ficadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas (¢ ini-

ciativa, denuncia, etc.)

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA i N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
ng:i)jéic%gg; donde se ha realizado 1l 'II‘({a'ba.ja.n menores de 10 afios. 82
inspeceién..... e R ‘ Idem, ma o8
_K_;quFetros recorridos en ferroca- 3.712 | Zlén :’l4, mizrﬁ g iolfaz emlieilﬁ‘éﬁs-
Tl eeeceoe soere o cecicresorniona o “tri i
Idem id. por carretera . -g! Id:;:? dyesne;lcﬁgmziglem o8 de 14 .. 31
ldem id. en navegacién d' Tdem, mayores de 140':95 eld..) 213
‘Coches para 6 desde la estacién... 3 de 16, mas de 8 horasy memones
Idem para visitar los suburbios... 1 p| Idern los anteriores mas de 4 e
Dias de 1txneramo.........V..‘.'..... 166 E Id%g:a;zggi«::u;iv?g.....:..d... 656
Visitas realizadas. ) Idtriagd?eligrosaseé insealiulll)lre‘;?.- 334
‘Por orden superior...... erivosan . 005 © om 1. en especg@culos... 3011 %
Por indicacion do Autoridades. 2.0 | 1dem mujercs y nifios mhsdell}
or denuncias . .. ..eciieceenin. 41 {
Por iniciativa propia.ec.eo..... tes > % Iz.f(ﬂ‘;to?:{l .o_l_.ia'_ con R pehgto N
N L - Idem id.
/ Clasificacién por indusirias. 5\- e::‘lb;,ra.:orr elocta.vomes de s
Servicios del Estado, Diputacién e |No conceden una hora para lac-
0 MURLCIPIO. .1+ seerrrenmsevern] || | Mo aeiitam instrneeisn priman|
Industrias -ejercidas por el Esta- |3 | o facilitan instraceién prima-
do, Dipatacion 6 Municipio e | 5|8 | N o hi e oo e de vaon|
Minas, salinas y canteras A g No exhiben certificado de vacu- .
')i‘detalurgia,......” e 5.8 Ngi,izineﬁégﬁ"' niSo BAterno. 2.777
abai A iee g permiso paterno.| 1.701
ia,l:s)?. -de{.ﬁlerro y demés me 997 ¥ No hay separacion de o | 17648
Industrias };uin;it'}:'a,.s; RUPRRORIRIAIONE I § No ostentan Leyes ni Regla-
Industrias quimaicas..... ... cooe) U mentos ... seeeesiies 225
Tdem begtiles. ... oon.. seenee )18 -= | No reunen condiciones higiéni-
Tiomd P O B ¢ -
faom Drestalcs yagrisaias o] )| woglidan miedidas 4é g
:{gem (elléctrica.s. eenrreneiaren—. 66| :“\10 gump'h;n desonnso dominical 833
e . iy Ominica. X
Idei dzllf’ig‘j(‘)’f“‘?tf’:‘f{‘?n.:’ oee % Reincidencias. - ......r.soooeesncze.ol 199
Idem del papel, cartbn,lca.;.t'(;ﬁ'o-::: 4 , Infraccién 4 la Ley
Idem del vestido.......... eeeesess]| 150 de Accidentes ...\ >
Idem de cueros y pieles.... 86||Actas levan- Tdem & la Ley de
Idem de la madera. . il @ sadas por) pganieresy RS
Idem de transportes . 28 Tdem {d. del Descan-
Idem del mobiliario....... . 39 sodomipical.....e) ]
}!:de'm de la ornamentacién ... 8 Obstruceién.. ... _—
spectéculos publicos........ 4/| TRABAJOS DE OFICINA | gp- .
ndustrias varias..... J 86| — t,;'&a Salida.
Documentos despachados. "
) Otros trabajos. A 6 de InstitutOee.eceonee... . 39 64
Zisitas 4 Autoridades.......... 121)|? > i[}nsglectotxi'es. s v obras 18 134
eyes Roal g » » Gobernadoresy otras
Pope ¥ Beslamentos dsiibur ) 7 Aetesiada T -
- Libros de visita habilitados....... > > Juntas de 4. -
Actos de asistencia 4 Juntas lo- 8> » Industrigs............ o
s, S DT T glr  SqggdevEte ] )y
em id. & Soeci AreB eo. 0.0 voase--
¥ obreras . ?.(fl.".'?i"fi"ff.?ﬁt.’:"’f“”"l'es 17/[Intormes al Instituto........} > 2
Apercibimientos......ooeveeeeinnrs 1 TOTALue.ore-annase 520
———

M
localidad visitada por los tres.

. De las 2,005 visitas por orden superior,

gional,

Observaciones i i j
8 y otras incidencias: Se reba
adrid y 4 los dos Inspectores provincialesJ,

MTIN. Biblioteca Central

an dos localidades correspondientes &
consideréandose, desde luego, como una




;  RESUMEN POR SERVICIOS -

. -KILOMETROS RECOARIDDS Fecha CENTROS DE TRABAJO /
T T T "
LOCALIDADES Ferro- | Carre- | Nave- de VISITADOS RESULTADOS
-Jearril. | tera. |gacion] l& visita. : -
4) Servicios en la capital. : ) ‘ .
» » { » |Enero.. » 54)Infracciones observadas. - 141
» » » |Febrero.. » b4{Idem id........ feeanens 138
» » » |Marzo... » 91|Idem id......... e .0 230
» » » Abril. ... » 227|1dem id. e . ..... ve 602
» » » [Mayo.... » 234 . 632
o» » » {Junio. ... » 193 482
» » » [Julio... > 89 516
» » » Agosto . » 116}14 . 530
» » > . Septbre »" 19|Idem {d. .. oo vuvyunnn 687
» » » 1077} . L 3.8b7
’ B) Servicios de itinerario.
Caceles ........... 1 » T » . Aa‘osto ) » 4]Infracciones observadaé, N 4
Tdem.....ovoveeenn » » 10{ - » Septble » 48|Idem id......... S 70
Regional y Madrid. 22] 647 375 » |Julio. » : 266|Idem id....... eeerees 816
Idem..... R 13y 149|- 64| » Ag'osto .. » 269 Idem id......... e .- 648
Idemiecrvesesveees O b4 16| » |Septbre.. » - Rdemid.......i e 231
Idem......oovevess 31 1.835 852 » [Octubre . » 313fIdem {d....ovvuvrunnnns 3.164
Idem......... Jeees 121 667 87" » |Novbre.. » 111{Idem 4d. ... .ivvuuvnnn 1.874
Idem.......... o n 713, . 32 » |Dicbre... » 50 Idem id.........evvve.. D46
Chceres......vusee 11 | .286] » [Novbre.. » 123 Tdem id. .. ouuvus. . RN 184
Idem........... oo 10 147 156| ». |Dicbre... » .66 Idem id.....iuiiiinn N 87
TorALEs.... 114] 3.712| 1.878| ». 2.399 11.481

MTIN. Biblioteca Central
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" Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la region,
‘clasificada por provincias y por industrias.

MTIN. Biblioteca Central
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OBRERA HORAS DE TRABAJO

LOCALIDAD  vamow=s EEMBRAS I . TRABLJ();DE NOCHE
- ‘ 2 g 3 g z J5 JORNALES /i i1 f: & § = Fo‘rma‘ ordina- || 2. 2 2%
551 8% | &% i) 5% | £% - : re. | 53 | Hg | H3
. g v a = Ma- Mi- = <
INDUSTRIAS ge | 89 | Ex | Ms twlilze | 5% g o Medio.| oo (e BB _ HFE ) FE | F
A = 2 = K] = 3 xiJ-no. Medio. nimo, | 3.3 = 2 = K] ximo. i} nimo. Toras. (:30& o, g %2
— |
Estadistica de la poblacién obrera visitags | em 18 1. Tegion, clasificada por provincias.
Madrid........... e, T, 10.495( 375 | 58 [ 550 | 3 ot | 16 616 21 [ 2| 1,95 | 050 [Semanal.] 9 9 | 129 »
Toledo......vvunnnnn. Ceevereneeennen ] 8600 25| 35 550 | 250 | 019 54 65 8 |2 1075 | 025 |Idem....] 10 | 6 42| 28
Guadalajara. ... ..... . P 88 8 27l 5 2" | 0% 11 3 2 1,7% | 0,75 | 0,25 |Tdem....}] 11 12 8 »
Ciudad Real................. cerenraana. 2.850] 60| 54| 5 2751 oslil 61 .32 8 |l 1 0,75 | 0,25 |[Idem....| 11 9 | 35| »
Badajoz...... e, 1.597) 142 | 94| 4,75 | 2550 | 0.10 03] 387 | 21 | 1,25] 0,75 | 0,25 |[Idem....}] 11 8 14| »
CAceres ... oo.ovvenniienannnns veee.s.e.] 1.880) 163 | 110 || B 250 | 095{{] 137 184)- 4 | 1- | 0,75 | 0,25 |Idem....} 11 || 8 | 27| 4
TOTALES .....o.. ......[17.200) 773 | 378 ) 1.0 | 1.237 | 65 , : 795 | 32
' - " - . . - . R | SE————
&
Estadistica de la-poblacion obrera visitads | ® 1a 1. region, clasificada por industrias.
Industrias ejercidas por el Estado, Diputa~ . . k ' -
ciones 6 Municipios (1)... .......... ees » | 80 20 » | » > 111 » » » » - » |[Semanal. 8 » » »
Minas, salinas y canteras (2)...... veserso| 2.435 7 13 || 5,83 | 2,50 | 1,05 17 27 » 1 0,7% | 0,560 jIdem....1 9 6 586 »

~ Metalurgia..... s ceeana. P 126] 15 241 8,30 | 2 050§ > » » » ~»: |Idem....] i0 » S »
Trabajo del hierro y demas metales..... .1 B4 4T 16 || 350 2 1 ] 1] 5 3 1 0,67 | 0,47 (Idem....] 9%/ > » »
Industrias quimicas . ......... v 543) 19| 12 4 |es0|1mi] B 27| » 1,2 | 075 | 050 [Idem....| 8| » » »
Idem textiles................... e o] 2320 31| .17 550 | 15| 1 8 41| 14 § 1T | 07| 050 |ldem....} 11 | » > | o
Idem forestales y agricolas............... 882 18| 62 275 | 175 | 0% 81 28| 15 || 1,10 | 0,67 | 040 |Idem....] 10 .| » » 1 »
Idem de la construeeién.......... seeaeeea] 4.112 39 15 4,' 3’ 2,50 » > » ,» ’» 7y Idem.... 8 » Ty »
Idem eléctricas....... e e 390 8 5 475 | 275 | 101 1} » » 1 » -» [Idem....] 12 12 199 »
Idem de la alimentacion. .. ... eereent ..l2.508 54| 18 310 220 | O8TH{ B! 268 2 |l 2 1,75 | 0,75 {Tdem....] 10 S »
Idem del libro... .. ...... .vo.s ceeeen ] 3:712) 248 | a4l 4 |8 |1 ml o3|, 2 1550 | 0,75 {Idem....| 10 » > | >
Idem del papel, cartén, caucho.......... 63 6 10137 2871 | 6 3! » 0,70 | 0,37 | 0,20 [Idem 10 | 10 10 2
Idem del vestido. .......,. e, 1000 14| 1003 (2 |oBRL %1 1190 10 | | 075 030 |Idem.-..} 9, 6 | » |. 30
Idem de cueros y pieles.......... .......| 523 46| 34| 275 | 1,% | LoOH{ 30 22 1 » > > |Tdem....] "9 s > | »
Idem de la madera..... erterees eeiean, 549 68 36 3787 2501 2 & R » » » » {Idem’ . 10 » » »

. Idem de transportes... ................. 50| 21 7 275 | 2 15081 ? > 4 > » » » |Idem....| 10 » » »
Idem del mobiliario.... ... ....... 01 45| 13| 156 |3 |2 o T 2 (1,2 07 | 050 [Tdem....| 9%, » | »-| »
Idem de la ornamentacién............... ) 46/ 26| 201 42 | 2,75 | 2 R 571 18 |1 0,75 | 0,25 {Idem.,..}] 10 » » »
Espectaculos publicos.... «......i. veeen » » » » » | 21 . » » » » » |Tdem....} » » » »
Industrias varias............... e 150 3 » 3 2 -1, o » » » s> |Tdem ... » » » »

TOTALBS ¢\ vvevnn.... ...J17.200|. 773 | 378 79 | 32
o = i M

(1) Los jornales son promedios de los hallad ’. B
(2) Las horas de jornada idem id. aces

MTIN. Bibligteca Central



CAPITULO IT

De la Inspeccin en sus relaciones con otras_entidades.

1

Juntas locales en funciones de Inspeccion.

Excepcién hecha de las Juntas de Madrid, Céceresy Cabeza
del Buey, aquéllas, reuniéndose por lo menos dos veces mensuales,
y ésta, visitando las fabricas de pafios y otros centros para denun-
ciar su insalubridad 6 el incumplimiento del descanso dominical
y proponiendo la imposicién de multas 4 los reincidentes, las def
mis de la regién no dan sefiales de su existencia, 4 no ser que su
constitucién 6 renovacién haya sido objeto de protesta por, Aso=
ciaciones obreras que deliberadamente han sido excluidas.

A continuacién inclufmos la relacién de las Juntas locales vi~
sitadas, con la fecha de su tltima sesién'y acuerdos tomados.

' Juntas locales de Reformas Sociales.

Juntas locales de

Fecha de 1a illtima sesién.

Tiabajos realizados.

Villa del Prado ..

Cercedilla..........
Los Molinos........
Guadarrama .......
Pozuelo de Alarcén..

Torrelaguna........|

Lozoyuela...... e

Rascafria....... peen]

Aravaca

Villaviciosa de Odon
Torrijog...ccvevuann
Hllescas

............

_Segunda, quincena de Se p-l

tiembre & primera de
Octubre de 1907 N

Seﬂunda quincena de Sep-
tiembre 2 primera .de
Oc‘mbre de: 1907 .......
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Ninguno.
»
»
»
Visito la fabrica de galle-
tas «La Fortuna».’

Ninguno.



. Trabajos realizados.

S
Juntas locales de Fecha de la tltima sesidén.
Escalonilla. ........ 25 de Enero de 1907......
QropPesa. « - ovvvenss Idemid. .....oovvneian
Puentedel Arzobispo|25 de Noviembre de 1908.
Talavera. .-« .-cc.- 25 de Septiembre de 1908,
ToledO..oeveeunonss 10 de Diciembre de 1908..
QODSOCA. e v e ernnonns 25 de Septiembre de 1907.
OTgAZ. e evvreneenns 20 de Diciembre de 1908..
MOTR e aencenenunns 28 de Diciembre de 1908..
Consuegra ......... Nosereune.............
‘Madridejos. «....... Idemid.....oocovvivunnn
Villacafias ......... Jdemid..ccoovererennnns
Quintanar de Ia Or-

i (=3 1 VP 30 de Noviembre de 1908
TAlloveeeeeenuannnnn Jdem id. ccovvvennnnnt.
Tembleque. ........ 92 de Diciembre de 1908..
Qcafid....... DU Tdemid...ovevvaerennns.
Guadalajara........ 2 de Septlembre de 1907..
Sacedén............ 30 de Septiembre de 1907.

* Brihuega........... 1.° de Enero de 1908.....
Cifuentes .e..v.0nne 27 de Septiembre de 1907
Sigiienza. ........-. 10 de Enero de 1908..

. Atienza........ ....|18 de Febrero de 1908
Cogolludo.......... 23 de Noviembre de 1907 o
Jadraque....cee0... 24 de Mayo de 1908......
Cabeza del Buey .127 de Julio de 1908.......
Castuera........... 27 de Septiembre de 1907.
Villanueva de la Se-

rena..... Ceeeseen No se reune NUNCa .. ....
Don Benito......... Idemid. .ooeovevrannnnne
Mérida....... Ceen 31 de Diciembre de 1906..
‘Badajoz............ 22 de Noviembre de 1908.
Almendralejo. .. .... 29 de Noviembre de 1908.
Zafra ....... veeeeoIdemid. ... e
Fregenal........... NO S€ TeUDL. ¢ s e-vrsionns
Llerena. ........... 25 de Noviembre de 1908

Azuaga. ........... NO SE TEUNE. ¢ v vrervse e

- Ban Vicente de Al- .

cintara...... veoIdemid. coveiiiieieennn
Alburquerque.... ... 929 de Junio de 1908. . . ...
Plasencia.......... 25 de Agosto de 1908.....
Hervas............. 2 de Octubre de 1908.....
Caiiaveral. ......... 18 de Octubre de 1908
Torrejoncillo . ...... NO 86 TeUNE. ... - o rnnstn

Ir0Y0....... RN 5 de Diciembre de 1907
Céceres. ...........|Bimensnalmente ........
Valenua de Alcan-

tara.............. NOSETEUNe. .. ovneressos
Ciudad Real........ 30 de Septiembre de 1908

madén, .........

.|No se reune...... e
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Idem.
»
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Denuncid, por insalubres,
tabrica de tejidos y ta-
ileres de modista, é in-
fraceion descanso domi-

" nical.
»

»
»
»
2
roo»
»
>
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Juntas locales de Fecha de 1a ultima sesién. Trabajos realizados.
Alcdzar. ......con.. Nosereune......i...... . »
Manzanares........ Idemid........covvennn. »
Daimiel. ........... 25 de Octubre de 1908.... S »
Almagro........ ...|29 de Septiembre de 1908. | »
Puertollano......... No se reune......... e »
Almodévar......... 22 de Octubre de 1908.... : »
Calzada............ Nosereune.......ocoeee } »
Valdepeiias...... ...|31 de Octubre de 1908.... »
Infantes............ 27 de Septiembre de 1907. »
Madrid. ....ovnen... Bimensualmente........ »

Allf donde no existe masa obrera capacitada para el ejercicio
de sus derechos, las Juntas locales no funcionan, y cuando se han
reunido, lo han hecho para renovarse 6 para nombrar el Presiden-
te de la Junta municipal del Censo; siendo de notar el hecho de
que en Cdceres, donde hay Inspector provincial del Trabajo, la
Junta ha entrado en un perfodo de actividad digno de ser imitado.

También la Junta local de Cabeza del Buey, penetrada de sus
deberes, ha girado visitas de inspeccién para denunciar la falta
de salubridad dela tabrica de tejidos de lana y algodén de los
Sres. Gallego hermanos, los talleres de modista y las infraccionés
de diferentes establecimientos al descanso dominical.

11

. Autoridades y otras entidaaes.

.

Todas las Autoridades prestaron al Tnspector regional y pro-
vinciales el debido apoyo, y algunas les han acompafiado en la
visita de inspeccién, guardandoles toda deferencia. Se han entre-
gado ejemplares de las Leyes del Trabajo y disposiciones mésim-
portantes, asi como el Reglamento para el Servicio de Inspeccién
4 todas las Autoridades y Corporaciones locales, creyendo opor-
tuno hacer constar que el concepto del Instituto se afianza y ro-
bustece con el tiempo, y que todas las clases sociales se van con-
venciendo de la necesidad de cumplir las leyes por el positivo
beneficio que reportars su implantacién. . :

Por lo que se refiere 4 las Sociedades obreras, la casi totalidad
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ven en la Inspeccién un valioso apoyo para el mejoramiento de
las condiciones en que se realiza el trabajo.

Sigue observdndose que los obreros, cualquiera que sea la
forma con.que se les interrogue, rara vez dicen la verdad refe-
rente & horas de trabajo, turnos, descanso dominical, edad y jornal
cuando éste es infimo, ni prestan la atencién que debieran cuando
se dconseja el uso de elementos preventivos. Advertencia ansloga
merece el descuido, en cuanto 4 higiene se refiere, en imprentas,
molinos harineros, talleres de aserrar maderas, filaturas y cuan-
tas desprenden particulas que se mantienen suspensas en el
aire. '

La Inspeccién, en sus visitas, procura ponerse en contacto
con las Sociedades obreras para conocer las condiciones en que
se realiza el trabajo, y debe decirse que, excepcién de alguna,
todas se han puesto 4 disposicién de la Inspeccién para ilustrarla
y orientarla en su cometido.

La relacién que sigue da cuenta de las Sociedades obreras vi-
gitadas fuera de Madrid: '
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LOCATLIDADES Centros visitados. qemero ©
Villaviciosa de Odén.....| Circulo Instrémtivo de obreros.....| . »
- ) Sociedad de Socorros mutuos...... »
‘Torrelaguna......... b } Circulo obrero de Torrelaguna..... 100
El Pardo................| Jociedad de Socorros mutuos...... »
Guadalajara.... .......| Comité de Federacion obrera...... 275
Talavera....co,voe... .. La Edperanza..... 98
Sonseca ...vvveenniene..| LaCaridad.. oo oeiveeionannenans 147
1} o LaProtectora..t.)................. 422
La Federacion obrera......eecae..
Consuegra....,.,,.,....z La Honradez obrera...ceooevunnn. '{8
i ded La Caridad obrera....ceoveevaoee] - 1
Madridejos........... } La Humanitaria obrera........... 103
Villacafias..............| La Honradez y el Trabajo......... 171
Quintanar de la Orden...| Uniéon Benéfico-Artesana.......... 67
Romeral....,...........| LaConstancia....cocoovevnruneis. 70,
Tembleque.....ooeovnres| EIProgreso....ovveuseeeveareennas 54
Ocafia..,...............| La Filantropicg.....evuerereenren.| 256
Villanueva de la Serena..| La ESperanza.....coooeeeeessin. 122
Don Benito....oove.vern| LaBenéfica...coovseeeennsvronises 360
Badajoz..... veeereesees| Centroobrero...o.oevuvannesssns 248
Almendralejo..... ceenis El Obrero Extremefio. .. oveueane. 170
Fregenal de la Sierra....| La Union ...oeeveeeernninensennss »
lerena....oevvnernnnee.] LaConfianza...cceseeeonessonaens »
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LOCALIDADES Centros visitados. Nﬁmero
' de socios,
Azuaga ....oivennn.... La Cooperativa obrera............ 164
SanVicente de Alcantara.| La Asociacion obrera............. »
Alburquerque........... i-La Corchotaponera................ 234
Ciudad Real ............ ] La Federacion Agricola........... »
Centro obrero coeeeeietecnecens.. 744
Almadén................ Asociacion de Capataces de Minas. 129
El Porvenir..... eeasieaaan heraa. 618
Puertollano.............{ La Esperanza .................... 460
Almodoévar........... coo| Lia Protectora.coeeeveennnnnn.. 115
Valdepefas...coveueres. Centroobrero coeceeveneeenenenn. 926
Infantes........ouvueee. Centro Obrero «oeeveeiiennnennenn, »
Cafiaveral.............. El Porvenir......oeoiiiiveciannnn, 215
{ El1Trabajo..eeieeiinniaiennnnnnns
L La Decisiva......... .
Torrejoncillo. . ... .. ... .y LaDecisiva......ioooiiinll, tee
ejoncillo. ......... ) La Protectora......c..oeivuunn... - 831
LaNeutral.....coooiivieiininnn..
/ LaUnion..c.ccoveenn... L eeseseana. »
La Defensa ..c..covvvennn.. Cheees 180
Sociedad de Oficios varios......... 215
La Progresiva..e.veee.in... ieeeas|t 164
Toledo.. vovevvanerecans .4 El Buen Deseo......ccievivennn.., 96
- La Productora..cocouenevinnnnn... 65
Gutenberg........c.o.ciiineenn.. 79
_ i Sociedad de obreros canteros...... 45
\ La Esperanza........... Ceeerenas 74
Plasencia...ceconuvinene. El Porvenir obrero... feveaaes .. 146

Nora. — No se incluyen las Sociedades mixtas de patronos y obreros.
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CAPITULO III
Resultados de la Inspeccidn.
1
Resultado dé las visitas.

Cuadro N). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores.
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ng,gd DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE o5 ProrERO ¥ CLASE
L : : ’ =1 | B . ACTAS DE
PR - B L 2 § L £ Ry '
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES ‘ z ,g 153 -gé 5 3 TOTAL §§ ¢|Infrac-|E5 & EE £| ToTAL
. PlE 8= |85 A |8 | SE7 | cion |2E09ES
% s _ _ it
¥
Trabéjo de mujeres y njﬁosi ' !
(Ley de 13 de Marzo y Reglaménto de 13 de Noviembre de 1900.) .
Traba.jan menores de 10 afios (1.°L.)..... ceeenns eveaa, Peetiteeit i, ; 42 7 o8 i | 52 > > i ’ ’
Idem mayores de 10 y menores de 14, m4s de 6 horas en industria y 8 en Comercio 5 1 1
GRS N T ST et e (100 2] 460 6 1IHS6 ) > F 3 I A B ¢ »
" Idem de noche, menores de 14 (G 5% PO St ettt ieuitia e aa.., e I 157 5 8! 166 164| » » | 561 » » » » »
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 hovas (T.OR.) .................."" o gg : gg 10| 166] 1641 » > - 656 || » » | » > »
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.°R.).......... . 36! 35 9| 140 114! » » 334 | » » » » »
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.°L. y 9.°R.)........ Ceertecenaiii., Co ° ; » » » » 24 | » » » » »
Idem menores de 16, en especticulos publicos (6.°L. y 10R.)....... etesecentacanens ! H 7 > ' 5
Idgmlg%;])eres y nifos mas de 11 horas diarias (1.°4°38.° L., y R. D. de 20 de Junio| sl s » | » » > » » » s 17 » » »
e1902)........... R R R A S 5 5 - ¥ »
Idem menores, con peligro de su moral BOL yITRY ceverivnae st Chees I G B ; ; . »- ; " , , >
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.)) ................... Seeseniane r > > . > ; . i : :i = : Z 3
%o ;:on(ieden una hora para lactancia (19 8 freiiearieneas ? 1 : : »1 > 9 z i z ! : 7 4l » » » » »
o facilitan instruccion primaria y religiosa (8.°L.)...... .. eeeaeenses Creesiaes - > i >
. No acreditan estar vacunados (10 31);) e ( eeve ) Cereeiieiian, e Lo ﬁﬁ 181} 31} 4§i 393 O : ?%} i Z : : Z
ﬁo ﬁcreditan permiso paterno (16 R.).............. ceiasaea. A veses 7»% »7 1)2 0 31 ?;O 2»8 : : 5 > » » » »
0 hay separacién de sexos (11 L.)............... C e ettt et tmiginganeiiennaanens 2 :
.'No hay Ley ni Reglamento en sitio visible LG T N S veeneas 1.033 ’ 23 9(2) % 1%3 323 > ., 13%? g : : ' : Z Z
No reunen condiciones higiénicas (35 R)..oooviiiiil. . csnnee 136 133 1 > 30 » » » »
No tienen libro de visita............ e reanen, e P 188 84 69 107) 151} > | > 680 j >
TOTAL... ' v | 201 864 667 216 11627(1747) > | > | 9841 1 | > | > | 2} 1
Previsién de accidentés,
Ley de 30 de Enero ¥ Reglamento de 28 de Julio de 1900.) ‘ ! ' :
. o : L018; 69 ' ' > [ » | 2| > >
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 . : PP 90| 341 112| 306| » | » 1.629 : -
No se guardan mediaas de seguridad (544 60 ). 1111110 ] | L es) & G| ) L ) MR S]]
TorAL - el | 22197 91| 47| 138] 332 »> | o | 1807 » | > | > | » >
M L I T R L LR N Sy — B S
Ley de 8 de Marzo de 1904, . : ‘
No se cumple el descanso dominical. . ... et ettt be e, Jessesseene® --12\3\61_ 641 11| 43| 31} » » . 8831 » | » » > i
Torap.......... R (38 61) 64| 11| 43 81| » | > 88 | > | » | > | 2| >
, 815/ 822 | 850 | 974 1.808(2.110 » | 114810 11 > > > !
TOTAL GBNERAL DR INFRAGCIONES ....,.veseusesssennses 8 2 -0U0 | . > . .
TOTAL DE CENTROS VISITADOS.seun.neernssessnesnnsansese '76 84 89| 118] 308 » » | 2,405 » » » » »
e t—— —————
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Cnadro ©).—Nimero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE

1.% Servicios generales del Estado, Di-
putaciones 6 Municipios.

2.2 Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.

8.2 Minas, salinas y canteras.

4.* Metalurgia.

5. Trabajo del hierro y demés metales.

6.2 Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.
. 10. Idem de la construccién.

INDUSTRIAS

11,
12,
i8.
14.
15.
186.
17.
18.
19,

Industrias eléctricas.
Idem- @e la alimentaciéon.
Idem del libro. - °

Idem del papel, cartén y caucho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pieles.
Idem de la madera.

Idem de transportes.

Idem del mobiliario.

20. Idem de la ornamentaci6én.
21. Especticulos piblicos.

22. Industrias varias.
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o ' CLASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES - == [ _‘ , . ' TOTAL
g 121221 g sl gs |10 |11 ] 12 | 13 [ 1415|1617 |18 )19 | 20 | 21 | 22 .
Pyl 7218 9. -
Trabajo de mujeres y nifos. i}
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de NOVIembre de 1900.)
. 1 Trabajan menores de 10 afios (1.0L.) evivreeninen cennnnnn. » | » » N 3 23 » 1 » 5 > » | » al » | » > 4! » | » ' 32
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en indus- » »( |2 : : R S
tria y 8 en comercio (2.° L. v6°R)............, .......... . ‘gol 15| 5| 20| 44| 20| 20| 35| 36| 7| 15| 38| » | » 391
3 Idem de noche, menoresde 14 (4.0 Lu).eievieeenenainiiacuu.,. 530 » | » 20| » | » | 20 85| » | » | T 28 » | » 213
4 Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (T.°R.).. 78| » 8l 54| 217\ 6| 24| 46| 68| 21| 13| 26| » | » 661
« 5 Idem mayores de 14 Y menores de 16 més de 4 horas: consecu-
BIvas (B0 R.)u e iiinneiiinienonerenidonsenaineninn nnnas 73| » | 8l B4| 217 6] 24| 46! 68 21| 13} 26} » | » 656
6 Idem menores de 16, en 1ndust1 ias peligrosas (5.° L. y 9. °R. )e- -1 » | 18] 671 » | > | > | > [104 » | 28} » | » | » . 334
7 Idem menores de 16 en espe(,taculos publicos (6.° L. y 10 R.).. s 1 » 8l » s I s ot 16l» | » 1 »!»]|>» 24
8 Idem mujéres y nifos mas de 11 horas diarias (1. °"4 3.0 L. . :
yR.D. de 20 de Junio de 1902)..c.cuuneerrerannnecns Ceeeeas > s lsl » s Istsialoslosis>l»|»]» »
9 Idem menores, con peligro de su moral (6. SL.y1TR) eeurin.. > 1> | » s Il tolsls|»|>»|>]|» »
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.) .. > |'s | » » > I» | s> li>]»|»|»]|>»]» »
11 No conceden una hora para lactancia (19 R.). . ... reaesiiienal s I |» 9 s s toloslol»loli>]»]|>» »
12 No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.°L.)........:.. o 1o | » Al » [ s> »]|»|>»|>] 1 »|» 4
13 No acreditan-estar vacunados (10 Iu). ..o viiviinennneinannss 481] 93! 14| 635| 405| 25|188|103|104| 28| » | » | » | » 2.777
14 No acreditan permiso paterno (16 R.).......... e veeen 9831 6| » |- 461) 194 7|107| 10} 11] 9| » | » | » | » 1 701
15 No hay separacmn de sexos (11 L. ) ...................... cesee » > » 1 » > | » » » » » | » | » » »
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.)..... eeiienn o4l90a| » | 324|-451| 4|150| 63| 82| 24| 21| » | » | 14 1 643
17 No reunen condiciones higiénicas (3D R.)eevierenieeiiianinns ; s> I'» | B 98] 101] » | » | 10 » | » | » | » | » 1 225-
18 Nomenenhbrodevmta..,..............,. ......... SONURIINS S 14| 94| 21| 183| 111) 2| 7| 29) 61| B 6/ » | » | 29 680
TOTAL. ettt iiiieii i 1070 ﬁ i 82 1.936/1.740| 70|540|879|500 EE 5)3 23- L -4-4 9.841
Prev1s16n de accidentes.
- (Ley de 3¢ de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900. ) :
1 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.).e.ueenuenss. = 150| 63| 32| 17| 21| 5| » | 40/ 1.629
2 No se guardan medldas de seguridad (54 459 R.):venanrnans. >S3 ! 1:% 1% 3% 401 »4 > | » | B4l > | » 1> > > 178
’ TOTAL.eeieennss.. EEEERR TN l. casas 31 178 E 457| 455 4130 63| 86 17 21 _E _»- —42 1.807
Ley de 3 de Marzo de 1904. .
No se g:umple el descanso dominieal ....,.. T SN [ Rl ’6’ . ; 1| » 4l 62 145] 17l » | » |69 » | » | » | 4> 26| 333
T el Mo T—|— N e =
TOTAL......0..... veeanseaens SN [ > 212 15 5 | 4 62l 15| 17)» | > |69 > | > | 4 _»__2_6_ 383
1 e | S—— —| | SC— | Cm— — — So— | — So—| —
0 .
TOTAL GENERAL DB INFRACCIONBS.e...e0s.es.- crreeenads » 116 {71 » 1676/1.110]541 |162|2.538|2.912] 74|690|511|586|132|124{132| » 110| 11.481
TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS EN CADA CLASE.|[ » { B | | &% > |18 40|o78| 66| 38| 517| 4150 86|182| 28| 39 8l 4| 86| 2-405
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Las reincidencias en faltas de documentacién, seguridad é hj-
giene, puede asegurarse son muy numerosas, excepcién hecha de
Hervas y Madrid, en donde patronos y obreros ponen los mediog
para cumplir las 1eyes

No terminaremos sin hacer constar que la labor del Instituto
va penetrando en todos los lugares, y desapareciendo el temor,
antes sentido, de que la Inspeccién del Trabajo fuese motivo de
exacciones, paso primero para que ésta pueda obrar intensamente -
y aquél cumplir el mandato que el Estado le config.
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CAPITULO I
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REGION

Actividad de la Inspeccidn.

1

Servicios de la Inspeccion regional y de la zona Norte de Barcelona.

Resumen general.

e ———
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. TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Localidades donde se ha realizado ITrabajan menores de 10 afios... R
 inspeceifn..ceiceieiee ciliauenin 20| Idem, mayores de 10 y menores
Kildmetros recorridos en ferroca- _de 14, m#4s de 6 horas en indus- )

rrileceeseeienien.. srmeseeaseccaene.! 1173 o  tria y8en comercio...........| 142
Idem id. id. (servicios extraordi- | Idem de noche, menoresde 14 .. >
DATIOS. . ceesrer sivsssrnncnneens o 260||8] Idem, mayores de:14 y menores
Idem {d. por carretera... 52| de 16, mas de 8 hoTas ..........| »
Idem {d. ennavegacién.c.cove. . ... > Il Idem los anteriores mas de 4
Coches para 6 desde la estacién .. 80|l2|  horas consecutivas...... veeenn : 4
Idem para visitar los suburbios... 7/|] Idem menores de 16 en indus-
Dias de itinerario... .c....cevuean.. 55(|8)  trias peligrosas é insalubres.. >
e - O | Idem id. en especticulos........ >
Visitas realizadas. _ llo§Idem mujeres y nifios mas de 11
Por orden superior...ccce.ceevens. 10{{= horas diarias.........c..... P 38
Por indicacidon de Autoridades.... > |lo |Idem id. en el octavo mes de
Por denuncias..... «.cceoeeeeennnn| 151G embarazo .eieeiesnresncasaiens . >
Por iniciativa propia «.et.iec.cennn 580)| &1 No conceden una hora para lac-| -
: . .. . . g\ tancig...e...... tesissserasiioes >
Clasificacién por industrias. % | No facilitan instruccién prima-
Servicios del E i i6 - ria y religiosa «...c..u..0. e »
erw?lllgiscipeio.. .s.iié,z'i?‘,. Dl?utz?cmn N l‘ No ex.b.iben certificado de vacu- -
Industrias ejercidas por el Esta- @f nacién. ............... ceaaes 194 -
do, Diputacién 6 Municipio ..... > |la No presentan permiso paterno.| 194
Minasg, salinas.y canteras.......... > {|&] No hay separacién de sexos..... >
Metalurgia......... Ceersiaaieaieaas > |[e] No os:entan Leyes ni Regla- 155
Trabajo del hi - O  Ientos.eieeiieesiiiioiioseranat
talesj?...e._],l,lerro y demés me 80| €| Noreunen condiciones higiéni- 161
Industria .. b= I T s
Idem di,ll :a?buéf(%loas > . E No guardan medidas de seguri- -
Tdem textiles..voeus cerevennnnnnan 216 AAA e neneanconseranonnce- R 281
Idem forestales y agricolas........ > Nocumplen descanso dominica. »
Idem de Ia-construceiémn........... g1l | No presentan certificados de .
%geméléctricas....., 8l pe; n,iclm,ienm- . B N
em de la ali 1. VPR o | Reincidencias .o ooievesenianroassoas »
Idem d:l f.lgr;mentacu?n.’ ?8 Infraceién 4 la’ Ley
Idem del papel, cartén, caucho... 12 de Accidentes .. qol 7
Idem Qel VeStido ..one.veseeresnrrr|  55|Actaslevan-) 1dem & la Ley de
" ldem de cueros y pieles . 12| tadas Mujeres y Nifios... >
ldem de la madera. ........ .. 23 2das por) yqem id. del Descan-
Idem de tra,ngporteg e . G ' 80 doml'nlcal TN »
%gem del mobiliario, ........ 15 \ Obstruceién .......eof >
em de la orna tacid 1
Eapsotgomoramentacion il TRanajos o oFICINA T pa oy,
> 'ustna.s VATIAB.coive. sieveocseen 62 Documentos despachados. g
Otros trabajos. A 6 de %nstitutto... 182 lg%
" Visitag 4 Autoridades s0/|> > Inspectores........... :
st adores y otras i
%%e;, v ER.egla.mentos distribui- 200 > G?Ab::(])lri\dades yorrasl 19
Libroy d visiia Habiiitados, . [| oop|> > Jumtas de Reformasl |
ctos de asistencia & Juntas lo- ociales.......eaenn. ! ’
-cales ,..,, 19| * > Indpstna.s........t;.....
Idyel")lbi%i 4 Sociedades patronales g > S‘iglfe%ades Y‘Parzl"f‘.l. 1 5
TAB .titiieniaans
Aperesbimienton. ... .ionn . 4 MOTAL..uvsnenneass| 190 | 240
=
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RESUMEN POR SERVICIOS

MTIN. Biblioteca Central

Kiléme- Fecha Centros
LOCALIDADES | "o | dota visita. | * 305 a0m)® | PPRscOroNES
—_—
A) Servicios en la capital.
Barcelona........ 1 » Enero ...... 41 32
Idem. ........... > | » Febrero.. ... 46 40
Tdem. ........... » » Marzo. ..... 44 36
Idem. .....cvovue » » Abril....... 40 3
Idem. ........... » » Mayo....... 41 38
Idem. ........... » » Agosto ... .. i 1
Idem. ........... » » |Septiembre.. 5 2
Idem. ..ovven.ens » » Octubre . ... 35 27
Idem. ........... » » Noviembre.. 2 1
TOTAL. .... 1 » 255 209
B) Servicios en itinerario. (Ldmina 4.%)
Itinerario nim. 1. 3 318 |Julio........ 42 36
Idem. ........... » » Idem. ...... 25 20
Idem. ........... » » Idem. ...... 12 10 -
Idem. ........... » » Idem. ...... 7 6"
Idem............ » » Idem. ...... 5 - 3
Idem. ........... » » Idem. ...... 2 2
Itinerario nim. 2. 4 138 |[Septiembre.. 7 5
Idem. ........... » » Idem. ...... 1 1
Tdem. ........... » » Idem. ...... 5 5
Idem. ........... » » Idem, ...... 4 3
Idem............ » » Idem. ...... .3 2
Jdem. ....uun.... » » Idem. ...... 1 6
Idem. ........... > » Idem. ...... 1 1
Jdem. ....... ceee » » Idem. ...... 7 1
Itinerario ndm. 3. 4 394 |[Agosto... 32 26
Idem. ........... » » Idem. ...... 24 20
Idem. ........... » » Idem. ...... 3 1
Idem. ........... » » Idem. ...... 9 6 -
Idem. ........... » » Idem. ...... 5 2 .
Idem. ........... » » Idem. ...... 12 - 8
Itinerario num. 4. 3 198 |Noviembre.. 18 13
Idem. ........... » » Idem. ...... 20 16
Ttinerario nim. 5. 4 177 |Diciembre .. 7 5
Idem. ........... » » Idem. ...... 6 4
Idem. ........... . » Idem. ...... 11 7
Idem. ........... » » Idem. ...... 6 4
- Itinerario extra- : )
ordinarioaMan- :
YeS8..eeennnaii- 1 260 |Idem....... » »
ToTALES .. 20| 1.485 538 428
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I

Servicios de los Inspectores provinciales.

Barcelona: Zona Sur.—Sr. Palau.

Resumen general.

c——————————

TRABAJOS DE INSPECCION ACGTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Localidades donde se ha realizado i Trabajan menores de 10 afios... >
inspeceion. .o.cevasnriricisenainn 36| Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- i de 14, més de 6 horas en indus-
Iril. s eeeiiasiiieitenesiicieeiaes| 1,340)| o tria y 8 en comercio ........ | 123
Idem id. por carretera.. 274/|"° Idem de noche, menores de 14... 4

“-fdem id. id. (suburbios).. PR 918 g Idem, mayores de 14 y menores
Idem id. en navegacidén......... eee > (g  de 16, mas de 8 horas -evee-ase. 4
Coches para 6 desde la estaciém... 16||»| Idem los anteriores méas de 4
Ildem para visitar los suburbios... > {|o horas consecutivas.......c.uee > -
Dias de itinerario....ceceeieccecans 66}|H]| Idem menores de 16 en indus-

: . o g trias peligrosas é insalubres.. 3

Visitas realizadas. © § Idem id. en espectaculos.. Wi 4
: . 'Idem mujeres y nifios méas de 11
Por orden superior.eece...... seaees ij|® At
indi : : L=} horas diarias.cese.ee evern.a-an 39
’ggi Eﬁ%‘&igig? de Autoridades.... R 2 o Idgm id. mei.wres, con peligro
L ) Sosets s renteres e " i € SU MOTAL.eeeti.0ne.tinenuncse Ed
Por iniciativa propia.......... [ 562 g / Idemb id. en ol octavo mes de
N i 5 s eMNDATAZO - vrea cornorancnsoann »
Clasificacién por industrias. ; No conceden una hora para lac-
Servicios del Estado, Diputacién A FANCIB. e ivieesrerenrinenesanas »
© O MUniCipio..esusesecaciasinaonns » . | No facilitan instruceién prima-
Industrias ejercidas por el Esta- @ ria y religiossd «.eveerianarscone >
- do, Diputacién 6 Munieipio..... 1] g No exhiben certificado de vacu-

. Minas, salinas y canteras... > te NACIOT s sevesee eoraecnann. »
Mebalurgia ve.vevereeernsennecncnons 15| No presentan permiso paterno. >
Trabajo del hierro y dem#s me- ©| No hay separacién de sexos..... >

tales.......... eeieaann cereseinenen 17 E No ostentan.Leyes ni Regla-|-

Industrias quimicas.. .... B3f[em! T0entOS..sieieraiiaia eeenonn. >
Idem del £abacO..ceen-veens- > (|8 No reunen condiciones higiéni-

Tdem textiles.....v.ruseeseerrnnens.| 2141%]  cas .. ooiil .. weeeinens ceen| 110

. ldem forestales y agricolas...c..cc..| » i No guardan medidas de seguri-
Idem de la construceitn.ee..s. ... Al VT dad. e e e ese i 187
Tdem eléCtricas...veeeesvnenneennns 9|l | Nocumplen descanso dominical >
Idem de 1a alimentacién ...... 26/ Reincidencias. . ... P eiaeeeenes >
Idem Gellibro .e.cveer-enennane 16| Infraccién 4 la Ley
Idem del vapel, cartén, cancho ... 44 de Accidentes i.... >
Jdem del vestido ...ecosnneraneneens 16A 1 -\ ldem 4 la Ley de
ldem de cueros y pieles............ 30 ctag evan-/ Mujeres y Nifios...| =

-Idem de la madera ..orernrrsonnnn-s o9 tadas por/ Idem id. del Descan-
ldern de transportes ..... veveveese| > so dominical......| =
%gem del mobiliario . ..rvvv.. e 1| \ Obstruceidn.... .- »

em de la ornamentacién ........ >

- Espectdculos o raoacién ---weio| 4l TRABAJOS DE OFICINA En- | salida
n i i — § rada. e

USETIAS VAXifS.essssusrararensss 37, Documentos despachados.

} Otros trabajos. A 6 de {nstitubto;... ceve.sesen %g g
isi : > » Inspectores....ce.....

Visitas 4 Autoridades . cessesireaas 9. Grol?ernadores ¥ otras
eyes y Reglamentos distribui- ‘Autoridad > »
dos... s e eeeen...| 348 Tt Retorman

Libros de visita habilitados.......| 5627 ° Themtalemer o8 g »
ctos de asistencia & Juntas lo- Industrias. ... , s
CBLES . o iuuin, ceanesienenes| 32| T ey paThiO

lem id. 4 '$ocicdnass puironales| > Sqapmriryremien] , |,

TETRB oenerrsrirrrorenoronnosns > |
Percibimientos ... .... e PR 7 TOTALs.cseesssans.| 8L 49
—

MTIN. Biblioteca Central



RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Focha Centros
tros e }de trabajo
LOCALIDADES recorridos. de la visita. ‘ visitados. [NFRACCIONES
B) Servicios en itinerario. ( Ldmina 5.*)
Itinerario ndm. 1. 4 918 |Junio....... 286 144
Jdem num. 2..... 3 168 Idem. ...... 26 18
Idem num. 3..... 4 98 |Idem. ...... 18 12
Idem nim. 4..... 4 126 |Agosto. ...- 12 12
Idem ntim. 5..... 3 199 |Npviembre.. 60 65
ldéem num. 6. .... 3 222  |Octubre. ... 41 75
Idem nam. 7..... 3! 66 |[Septiembre.. 7 6
Idem num: 8..... 3 142 |Noviembre. . 12 15
Idem nim. 9..... 3 288 |Octubre....|’ 51 40 .
Idem num. 10.... '3 174 |Agosto...... 31 <297
Idem num. 11.... 3 150 |Mayo 21 20
. Torares... 36| 2.551 565 436

MTIN. Biblioteca Central



Gerona:

— 65 —

Sr.

Sureda.

Resumen general.

_TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°

'Locahda.des dondese ha realizado Trabajan menores de 10 afios... 9
jnspeccién....... esiedecsesionnas.| 20 i Idem, mayores de 10 y menores
Kllémetros recorridos en ferroca- i del4, mas de 6 horas enindus-

Tril coececnrarocs cvrencacciccoceans 182 |lp! tria y 8 en comercio........... 33
Idem id. por carretera..... 174 ||©| Idem de noche, menores de 14... 4
ldem id. en navegacion............ > g Idem, mayores de 14 y nienores
Coches para 6 desde la estacién... 5|l deli6, masde8horas.........-

- Idem({:arg visitar los suburbios... 12 w| Idem Ios anteriores mas de 4
Dias de itinerario............ o horas consecutivas......-c.an. 13
- {|8] Idem menores de 16 en indus-
2
Visitas realizadas. g trias peligrosas é insalubres.. 3
. o | ldem id. en especticulos ....... >
Por orden superlor cersane 1 Idem mujeres y nifios mas de 11
o
Por indicacion de Autondades > e horas iarias ..ec-ceveneren-nnn- 11
Por denunciaBee.coveerioransnsn > o |ldem id. menores, con pehgro
Por iniciativa propid ceeeecenne.-. 105 A de sumOTal . ..ovvaiinonnnnna.s >
o {Idem id. en el octavo mes de
Clasificacié¢n por industrias. 5 | emBArRZO ... arienaeanalat . 2
Servicion del. Butado, Diputacion| B | Y3 concedenuna Hora ?f”?’.”.l.*?f’.' .

6 Municipio ..... veeesseresioceeanl > W NG facilitan instruceién prima-
Industrias ejercidas por el Hsta: &f ria y religiosa v >

do, Diputacién 6 Municipio..... > ||o Y S ifond de vaou-

) 2§ No exhiben certificado de vacu
ﬁmals salinas y canteras...... i g NACiON .o o riieaeeaene.] 108

etalUrZiB veeenenorananaonns RO tan pe .| 105
Trabajo del hierro y demés me- S| o D on e soon.. .| 18

tales.coieais oiiiiiiicnnieiienss 4 '8 No ostentan Leyes ni Regla-

. Industrias quimicas ...... > |l& T mentos...... . tevee .e.| 105
%ggﬁ g:;:ﬁg:co secacesaeniiien ’; s' No reunen condiciones higiéni-
Idem forestaléé'§7':;..g'1:1.(':olé.;s:. e 2 Ngagsﬁ:s.,idé:ﬁ'ni.e-cﬂaas'zié g.e.g-{l;l:
Idem de Ia construccién...... ..o 9 A2 eecionenn treviseens 18
Idem eléetricas.. ...... e : No cumplen degca,nso dommlcal 3
Idem de la alimentacién 7 >
I1dem del libeo . Re1ne1denc1asl f ver 6 i 1 L
......... conseesennys n a Le
{gem ge{ pa.peld cartén, caucho ... g g ndl;aAcgtndentes .. Y >
em del vestido cveeeeris crennannn Id, 4 la Ley de
dom de cuorns y picles ooerreirirs| 8 [[Actaslevan-) "G los S Niges .| »
u yp it jeres y
em de la madera.......... 6 adas por} Idem id. del Descan-
Idem de transportes ..eeeeee.eenns > so0 dominical ...... >
Idem del mobiliario.ees...o... [ 1 ' Obgtruceion .....o-.- >
Idem dela ornamenta.clén cereenas > . : N
-Espectaculos publicos.... » f TRABAJOS DE OFICINA | En- |g.q
Industrias varias.......... . 8 o trada; | V% 0%
Documentos -despachados.
©Otros trabajos, A & de Tnstitubo...e oe coee--] 2 2
PR 30
Visitas 4 Autoridades .oe..eenssees 612 ; g:g::ﬁgﬁ?ré;; otras 10
L%yes y Reglamentos distribui- 108 Avtoridades ...e....] > 4
Libros ds visita habiiitados.  o..| 99> > Juptas de Reformas}
Actos de asistencia & Juntas lo- v PP > >
cales 71 > Industrxgs. e
ldem id. & Soclédad:es patronales ” > Sociedades y particn > >
yobreras.... . s.ooeiiiannt ceraes lazes..e.onraereessees
“Apercibimientos.......oe0nienren.. TOTAL...... ceneeenf 12 36
R e ———— .
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Fecha Centros
tros s de trabajo :
LOCALIDADES - |recorridos. de la visita. viéitadqs. TNFRACCIONES
C) Servicios en itinerario. (Ldmina 4.* )
Itinerario num. 1. 10| 222 |Septiembre . 130 250
Idem ndm. 2..... 10 84 Octubre .... 81 203
TorALES... 20| 306 - 211 453
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. 'Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la regién,

ficadas por iddustrias,
nuncia, etc.).

111

] ) clasi-
infracciones y razén de causas (iniciativa, de-

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

Localidades donde se ha realizado
inspeceidn.ee. conererirenanaicnans
Kilémetros recorridos en
rril.........
Idem id. por carretera.
Idem id.en navegacidén.......

Visitas realizadas.

Por orden superior...... ..cee.....
Porindicacién de Autoridades....
Por denuncias..e.ceueereeenennnnnnns
Por iniciativa propia..............

Olasificacién por industrias,

- Bervicios del Estado, Diputacién
Municipio .. .... ecsssses.a
Industrias ejercidas por ol Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minasg, salinas y canteras.... .
Metalurgia ....oe0eo0unn......
Tx’:zbajo del hierro y demas

esceseena

dem forestales y agricolas........
dem de 1a construccibm...........
Tdem el6Ctricas. ve.uens. anennsons-
Idem de 1a alimentacién ....
Idewm del libro .......
Idem del papel, cartén, cancho ...
ldom del vestido venennarenernnsnnn
Idem de cueros y pieles....
Idem de la. madera.........
dem de transportes .......
dem del mobiliario........ .
Idem de 1a ornamentacién egeriese
8pecticulos pitblicos.......
DAUStrias varias...........

Otros trabajos.

" Visitas & Autoridades .... Seaaeniae
?lyes y Reglamentos i
QOB . it trannen.

Libros de visita habilitados.......
¢tos de asistencia & Juntas lo-

oales. ... ..., D X T R TRy

Jdem id. 4 Sociednden patronales
. JYobreras....,.,
/percibimientos

sgrcesccecrsonsene

ceveel

. Coches para 6 desde la gstaci&n
.Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario.........c.e.u. ...

N.° I" TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
{ Trabajan menores de 10 afios. .. 9
76 !Idem, mayores de 10 ¥ menores
de 14, més de 6 horas enindus-
P tria y 8 en comercio...........| 208
'g Idem de noche, menores de 14... 8
> 1e! Idem, mayores de 14 ¥y menores
101}|s de 16, més de 8 horas .......... 13
1011 Idem los anteriores més.de 4
187 &1 . bhoras consecutivas...e...o,... 37
+| Idem menores de 16 en indus-
81 trias peligrosas ¢ insalubres. . 6
© | Idem id. en espectéculos ....... 4
12 o Y1dem mujeres y nifios mas de 11
218 | horas diBTiAs....s.c..oeensnn..| 88
15l o 1 Jdem id. en el avo mes de
L2475 | emBATAZO vevveneonernnsnnnnen.s 2
g4 No concedenuna hora para lac-
i) taneia. ..ol i, >
% | No facilitan instruccién prima-
| ria y religiosa..ceviuninn.nnnn.. >
* ||} I No exhiben certificado de vacu-
1 DACION.ecv.rereirurscvinanannaa] 207
g No presentan permiso paterno .| 299
* le] No hay separacioén de sexos..... 18
1 's] No ostentan Leyes ni Regla-
Q MeNtO8 ceranias wesussnsesoaaneal BOL
104 2 No reunen condiciones higiéni-
}m«i Ncas““:i."“”‘d.i.é“.a.“”.“'. 280
o guardan medidas de seguri-
30| " G8G eeus srerearniarnnsoniinranes| 436
2 No cumplen descanso dominical 8
- 37 No presentan certificados de .
17 nacimiento .,..eevveseniseencs! 142
65 Reincidencias. . ... s taasniane >
34 Infraccién & la Ley|
1'{3 de Acciden]i:s‘es....d . »
N Jdem & la Ley de|.
a0 Acta.gleva.n— Mujeres y Nifios... >
58| tadas Por) 14114, gel Descan-
2 ‘50 dominical...... >
1;1 \ Obstruccidén......... >
5] TRABAJOS DE OFICINA | gp. Salida
107 ° — trada, |°3102
A 6 de Instituto.eoereen.. .y 74| 160
> > Inspectores...........] 126 | 127
55j; , > Gobernadores y otras
Autoridades........ 14 28
> . » Juntas de Reformas
° Sociales.....ecu.enen 18 10
31/ * » Industrias.......eoce.. » >
> > Sociedades y particu-
8 ’ 18Y08 coesinocniacnnae 1 5
11 TOTAL..csseeevs-.o] 233 | 326
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Estadistica de la. poblacion obrera visitada en toda la regién,
clasificada por provincias y por industrias. -
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- _ POBL, 1N OBRERA HORAS DE TRABAJO
' 'LOCALIDAD o VARONESs =1 .',:s:s':m:ana.s TRABAJO DE NOCHE
— ) @ '\‘/\—_J:;;Tﬁ ; l —7 ' ORNA]"..ESY T e T ae | e
z g 23 o Z LES . a - B 3 ol = @ o @ o=
B s |4 ]88 | 22 ' sl ES R RE L
INDUSTRIAS 8 | §8 | §= | Ma ) 8% 17 g§ a3 Ma- | Mt flae page] T |25 | S5 | £
2o | A 2 | = g | ximo. Medio. ;g é’_:’g v = ° ximo. Medio. | 0 Horas. o4 | ©¢g 23
_ | Estadistica do la poblacién obrera visitada o5 2* region, clasificada por provincias. ' a s
?ﬁxﬁezgnaaigl')a demarcacion)...... eeeee...]16.1341°3.825] 1.082] 24 21 18 9 796 | 7.085| - 874 |21 16,50 | 12 Semanal.|] 11 » > »
GOTONA. v rvnrnrneneinis soneeeeee-fI3-520) 2,586 S |8 wis] 12,846 811 )21 . |16 |12 |[Tdem....|11%,| » | 599 | 1.488
TArragona . .....oevnreinonn et 1122,37 115,72 | 82 19901°1.799| 403 | 11,40 | 8,64 | 6,18 |Idem....| » » | 244 | 710
BOBA + vttt ceeeveenof 8306) 19] » » I I B (i 2{ » » > [ » » > » 20 | >
. TOTALES ...vvveernnn.iln 36.036| 6.000| 1.641| - f2.u8] 21.702| 1.588 ' 863 | 2.193
: - . . | e | o—
Estadistica de la poblacién obrera visitads e 15 2.0 regidn. clasificada por industrias.
' - : P R ? : : :
Metalurgia.............. cens 13 al » 30 | 24 (.21 51 ’
1 e ere e, e : 9 : 1.] 10
'Il;fgt?:t]fi g: (;11(1311;'& a5Jrgotro:st metales......... gégg 416 19/ 30 23 61 | 43% . 46% -7 1 ;12 g 3 ?gg;,? nal 10 i 3 :
S quimicas .......oouvninnin..ll, . - 8451 219] 50 35 20 523 | - 358 35 |. 12 10 8 |Idem....| 10 » » »
%ggﬁ ng:;ﬁes 'y agricolas. ... oo e 12'9},21 3'032 8471 21 8 61, .15.89;,.‘153.111 76| 21 | 15 | 10 |ldem....] 11 || » | 863 | 2.198
%ggﬁ gleéli. consfruceion..................| 55| 13 gl o1 | 21 | B 4 B B > > > %ggﬁ o > >
Idemde(lzrl(i?s”‘““"' ...... teceseiaeann. 837 2 » 30 |- 24 18 ol e > > > G e 2 > > .2
Idem del L mentacion.................. 1.262) . 110| 45/ 36 | 24 | 12 90| 102 41 12 | 12 | 12 |Idem....] 11 » » »
ldemdellibro ............... ceeeenn oo 578] _ 99| 19/ -30 | 16| 2 101 “32| 18 | 12 6 |Tdem....] 9 » » »
Tdom del babaqcrttn, caucho ... | 1.219) 1s8) 60 20 | 17 | 1 -6l 10| 64| 18 | 12 | 6 |Idem....|] 11 A »
Toem e vestido......... Ceeseraen. cease ) 2,757 403] 255 20 19 18 { 3.6957 2.779 508 | 19 10 8 |tdem. ..l 11 . I
Tiom g6 cueros y pleles.................. 603 47| "5 20 | 1 | B 5" : > | > » (Tdem....] 9 | » | > | o>
Taom Qe ta MBACTA e evosnnsersnssanernans 24 142 20f 25 |- > ” 5 » |Tdem....| 10 » » »
1dem del Ir]i:lbslll)loal,‘ﬁleos. EREREEREE teeeresenn. 1.4?6 .» » 36 ‘ » - > | » lidem.... 9 | » . » »
Idem de la ornamentacion. .. ............. i el B gg Ly o» > > |idem.... ig , S
Tndustrins vamaa s 11l 3 . O T I N 3l Bt I I
ndustrias varias........ teeeretiiiaeeans ' 36 162 \22 15 6 |Idem....] 10 > 2 >
7 . TOTAL ......... 1. 588 i X . ) 863 . 2. 193
% e———— : -

i
5
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CAPITULO II

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.

Juntas locales en funciones de Inspeccion.

[

En su mayoria, las Juntas locales no funcionan, dada la falta
de armontia entre patronos y obreros, el recelo que tienen éstos de
su poca influencia en aquéllas y el temor, fundado en muchos
casos, de que los acuerdos no sean ejecutivos, por ser el Alcalde-
Presidente fabricante 4 la vez, ¢ estar sometido 4 imposiciones de
los que lo son, oponiéndose por este medio 4 las resoluciones de
las Juntas. -

Tampoco, en gran nimero de casos, la representacién de la
clase patronal y obrera es expresién genuina de una y-otra, pues
hay obreros y fabricantes que apenas merecen este nombre, no obs-
tante la representacién que ostentan. .

Es frecuente lleguen 4 las Juntas denuncias falsas, promovi-
das por obreros discolos, que han sido despedidos por sus patro-
nos, y en ocasiones se ha podido comprobar que sélo la pasién ha
originado aquéllas.

En las visitas de inspeccién de itinerario, el Inspector 6 Ins-
pectores han procurado ir acompafiados de uno 6 més individuos
de la Junta local respectiva, de quienes recibieron buenos servi-
cios, por las noticias y facilidades que les proporcionaron para lle-
var 4 cabo la ejecucién de su cometido. Es de notar, no obstante,
que al levantar actas de apercibimiento, de infraccién y de reinci--
dencia, rehuyen acompafiar al Inspector, temiendo ma.lquistarsé
con los patronos, si son obreros. ’

En Barcelona se ha prescindido del concurso de los Voecales de -
la Junta, por haber observade en las sesiones falta de armonia
entre sus individuos, excesiva vehemencia en el caracter de algu-
nos, pasién en otros y acaso falta de verdadéra representacion
genuina de la clase en algunos otros.
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Resulta de todo lo anteriormente manifestado que las Juntas,
en'su mayoria, tienen m4s cardcter nominal que efectivo, puesto
que, al hallarse compuestas de industriales sujetos 4 la inspeccién
~y de obreros que vtrabajan en sus fdbricas, sus funciones inspec-
_{oras tienen que ser poco importantes, dada la posibilidad que
opondran todos 4 las sanciones que se impongan.

11
Autoridades y otras entidades.

Los Sres. Alcaldes de las localidades visitadas también han
* prestado su concurso moral y material. No ha sido preciso en nin-
* gun caso acudir 4 otras Autoridades para la adopcién de medios

" que pugnan con la misién elevada del Instituto, y todas han que-
" dado complacidas del procedimiento seguido para convencer sin

_violencias.

- Relaciones de los Inspectores con las Sociedades y noticia de las mismas.

Pocas relaciones se han mantenido entre los Inspectores y las
Sociedades patronales, obreras, mixtas, cooperativas, de seguros,
por accidentes, etc., no obstante ser numerosas las que existen y
- muchos los socios de algunas. No ha sido posible obtener de los

Gobiernos civiles la relacién de estos Centros, por causas andlo-
' gas, al parecer, 4 las manifestadas por los Jefes de otros Centros,
. en donde la escasez de personal no les permlte dlstraerle de otras
- Ocupaciones perentorias.

En Gerona ha podido comprobarse que existen 20 Soc1edades
Patronales bajo sus diferentes aspectos; 27 Somedades puramente
obreras para mejorar 1as condiciones de la clase; 2 Sociedades
‘nixtas; 32 Cooperativas de consumo y crédito; 72 Sociedades
mutuas de obreros; 11 Sociedades mutuas de socorros, y 199 de
Socorros mutuos en general.

En la provincia de Barcelona, el nimero de estos. Centros es
‘muy considerable, habiéndolos hasta en poblaciones de poca im-
Portancia. Los Inspectores no han podido allegar datos concretos.
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Espiritu de las clases patronal y obrera frente d la Inspeccion.
: Ambiente publico.

En su mayorfa, los patronos reciben con agrado la visita de
la Inspeccién, no obstante el recelo que demuestran en un prin-
cipio, en tanto se convencen ‘de su cardcter y misién.

Gran ntimero de ellos no estan en el centro de trabajo, y
como las 6rdenes que tienen dadas 4 sus empleados de prohibir
en absoluto la entrada en la fdbrica es obedecida por éstos, es
frecuente tener que recurrir 4 la persuasién leyendo los articulos
del Reglamento que tratan de las obstrucciones, demordndose,
por esta causa, la entrada en el local. .

Como las visitas se efectian sin ir acompafiado el Inspector
de alguien que pudiera servir de testigo al levantar el acta de
apercibimiento, infraccién 6 de obstruccién, y no es f4cil encon-
trar en el momento quien pudiera formar aquélla, se demora la
diligencia y padece el prestigio del funcionario.

Los patronos fundan el ineumplimiento de la Ley de Mujeres
y Nifios (en lo que se relaciona con el trabajo de menores) fingien-
do amparar 4 la clase obrera con el auxilio del jornal que-da al
nifio, y en otros casos en la clase de labor 4 que los destina, la
cual, por su indole, no es propia de obreros adultos. Esto no obs-.
tante, como la Ley no establece diferencias, se les ha hecho obser-
var la infraccidén, y algunos estdn dispuestos al cumplimiento de
aquéllas, habiendo otros que se proponen establecer dos turnos
de trabajo para los mismos, uno por la mafiana y otro por la tar-
de, 4 fin de que no trabajen m4s horas que las permitidas por la
Ley. Esto no obstante, habra necesidad en otros muchos casos,’
y entre ellos estdn los de las fdbricas de vidrio y similares, que
necesitardn del empleo de medios coercitivos para llegar al cum-
plimiento de la Ley, pues se ha observado que emplean la resis-
tencia pasiva, de acuerdo entre los que forman hoy el ¢rust de es-.
tas industrias. En casos andlogos se hallan las f4bricas de cajas
de cartén, las de hilados y otras menos importantes.

No existe la debida armonia entre los fabricantes de un mismo
producto, de ordinario, siendo m4s acentuado el disgusto de exis-
tir sistemas 6 procedimientos distintos para la elaboracién. Parala

v
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fabricacién de cintas en Manresa, por ejemplo, existen los dos sis-
temé.s de trabajar con los telares reunidos y el de producir median-
te el auxilio de los llamados patronos obreros que trabajan en sus
casas con telares propios, y 4 quienes suministra la primera mate-
ria los llamados patronos 6 fabricantes con telares reunidos. La
" lucha que vienen sosteniendo estos elementos productores, hace
A ya mucho tiempo, tiene dificil solucién, dada la competencia que
existe. La pasion reina en todos ellos; los 4nimos estdén muy ex-
citados, y no obstante la intervencién de las autoridades buscan-
do férmulas de concordia, la situacién no desaparecers interin
_existan los dos sistemas de produccién. Si los patronos obreros se
asociaran, formando Cooperativas de trabajo, se colocarian en con-
. diciones iguales 4 las de los fabricantes de telares reunidos, y sélo
entonces quedarfa reducida la cuestién 4 la eterna lucha entre el
capital y el trabajo. De otro modo s6lo se conseguiran paliativos;
“-pero nunca un procedimiento radical y definitivo en forma de so-
lucién al problema. ‘

.~ El espiritu de independencia reinante en muchos, enmascara-
do con nombres de actualidad que no lo revelan, les hace repul-
‘siva la intervencién de elementos extrafios 4 la regién, y se mues-
tran hostiles 4 aceptar sus imposiciones, aumentando por esta
causa las dificultades en el ejercicio del cargo de Inspector, repre-
sentante de un Centro contra el cual se muestran rebeldes. Afor-
tunadamente son los menos, pues en su mayoria reina la sensa-
tez, siquiera sea por egoismo, pues no pueden menos de recono-
cer que su principal mercado actual estd en sus otras provincias
hermanas, y la representacién de todas colaboran 4 una, en benefi-

- cio de Espafia, en el Centro de donde proceden sus decisiones.
La clase patronal, ha de resistirse todo lo que pueda al cum-
plimiento exacto de las Leyes que modifican sus costumbres, pues
/interesada como est4 en obtener la mayor economia posible en la
mano de obra, procurars obtenerla empleando mayor nimero de
horas de trabajo 6 utilizando el mayor contingente posible de
obreros que por insignificante jornal les produzca la cantidad de
“materia 6 mercancia mayor posible con el menor gasto.
En su mayora, los obreros ven con agrado la intervencién del
Instituto de Reformas Sociales en asuntos que se relacionan con
8u trabajo, siquiera sospechen muchos con recelo que la eficacia
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de aquélla no sea proporcionada 4 sus esfuerzos, & causa de la in.
fluencia que ejercen los fabricantes en las Juntas locales.

En cuanto se refiere al ambiente piiblico, y aparte de la magsa
obrera, es altamente favorable 4 la accién inspectora, pues en la
mayoria existe el pleno convencimiento de que en el cumplimien-
to de las Leyes relativas al trabajo estd la. verdadera defensa del-
obrero, sin perjuicio de la clase patronal.
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CAPITULO III

vResultados de la Inspeccion.

1

Resultado de las visitas.

Cuadro N), — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas 4 los infractores.
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. 'BE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE

NUMERO Y CLASE .

DE PROVIDENCIAS RECAIDAS .
) L/,-;%"”“ ] ACTAS DE
©
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES EEslsESt .2 | £ TOTAL |52 | 54 | 25 | 25| TotaL
. - §2eeivCt & & g2 | E9 &8 | 2 .
, jAs | = < E o
i B - . SR
e R
- Trabajo de mujeres y nifos. .
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.) .
- ; A : > 1 » 91 » » » » » 9 » » » » »
Trabajan menores de 10 afios (1O L.).............. Ceeeiiiana, e, DR . ’
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria y 8 en comercil | yonl 193] 33| » » » » » 276 81 » » » 8
(2,°L_y6.°R.) ................. MR R R R R eeens ey 44 » » » » » 8 » » » » »
Idem de noche, menores de 14 (G T Ceeeiaiaeiia., Cereriinens >l &l 9] » » » » » 13 21 » » » 2
Idem mayores'de 14 y menores de 16, més de 8 horas (T.OR.)c..vuun.n..... eentetend , 4l 131 » » » » » 17 1 » » » 1
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.°R.).........| »1 8t ‘81 » » » » » 6 » I o» | » » »
Idem menores de 16, ‘en industrias peligrosas (5.° L. v 9.°R.)........ ERTRETPRTRTTYI D I 4! 5 » » » » » 4 » » » | > »
Jdem menores de 16, en espectaculos publicos (6.° L. YIOR).............. terennad I ‘
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.° 4 3.° L., y R. D. de 20 de Juniodd - ¥ 40! 470 11| » » » » » 88 » » » » »
1902). ............. cesreanan. '................................’ ..... ceeann '..Mg- N »] » » » » > » > » » -» »
Idem menores, con peligro de su moral (CRE VS U : 3 D SSTTIITE BN IO PGS BT N » » » » 2 » » » | » »
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18R ............... SERRETETITIIT B IR IS ERS B » » » » » » » » » »
No conceden una hors para la lactancia (19 R.)........ Ceeanaaan e Teceseiiaian 14> >4 -» » » » » » » » | » » » »
No facilitan instruccion primaria 'y religiosa (8.0 L)...... eeraes Ciereaas ceraeens 4311200 » | 1081 74| » » » » 297 » | » » » »
No acreditan estar vacunados (10 L.)....... P AN Goeans e s 105 74| » » » » 299 » » |i>» » »
No acreditan permigo.paterno (16 R.)....... etereraana. P 14 >1 51 18] » » 1.9 » » 18 | » » » » »
No hay separacion de sexos (G5 7 P “HI489 > 11051 17| » » » » 591 ° » » » » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 T).........vuvnu i, ceeneeseee i 1600 110 9 11 » » » » 280l » | » » | » »
No reunen condiciones higiénicas B35 R.)....ooviennonnnnn, R R R EREERRRttey £ 301 R SN » » » » » 120 » » » » - »
No presentan certificados de nacimiento. . ... . .............oo. ..l Caenesd | — _ ' :
Tos 1391 2991 4941 166 | » » » » 2.028 |l 11 » » > 11
OTAL..... .. u.4. Cereassanaaes ceeesranensnd . =
 Prevision de accidentes. . 14 . N :
. ‘ (Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) - » | 469 » {105 37 » » » » 611 » » | > » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible @1 L)....... e teesesaaieaiaens eeseen] 20 137) 18 1| » » » » 436 » » | » ». »
No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R.)....... frereeeaas [RRTRERPTREEAA S | | P D e e | . '
: ToTAL » ' ’ 1 "'-'ﬂ__l% 38| » » » » 1.047 - |} » » »> .| » >
Ley de 3 de Marzo de 1904. N .
. - o . . . ¥ . 3 » » » »
No se cumple el descango dominical........................ e T\‘“L » » » » »
ToTA cessnen "’-‘ - ;3 » > » » » » » » » »
TAL..... Ceeerresaiaiiaaas ceasaaen ~
' 51550 ' _ 1nl >0 »]»] n
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES ....ve.nveeseeeensss ot B e > ? 7 3078 »
. » » » =
TOTAL DE CENTROS VISITADOS ......c.oooussenceeses i » » ? 1.239 i
S ————
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Cnadro 0) —o—Numero de infracciones a,dvertldas
en cada. clase de mdustrla.

' QLASES DE, IND'USTRI';{s, .

1* Servicios generales del Estado, Di-
putaciones 6- Mumclpws.
2.* Industrias ejercidas por el Esta.do,
Diputaciones 6 Municipios. ..
8. Minas, salinas y canteras.
4.* Metalurgia.
5.% Trabajo del hierrc y demas meta,les.
6.%- Industrias quimicas,
7.% Idem del tabaco.
8.2 Tdem textiles.
9.* Idem forestales y agricolas.
-10. Idem dela construceidn.

» 11. Indnstna,s eléctncas
,12. Idem de la. a.hmentaclén.

13. Idem del libro. )

14, Tdem del papel, c&rtén, ca,ucho.

15. Idem del vestido. )

16. Idem de cueros y pieles.

17. Industna.s dela madera.
18. Idem de transportes. ’
19. Idem del mobiliario..

20. Idem de la ornamentacién.
21. Espectéculos publicos.

22. Industrias varias.
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=¥ (LASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO 'DE LAS INFRACCIONES - o ol ee loal10laa| 12 F . TOTAL
1222l ga " 5 FLys A 8. 9. 10 13 4115} 16 | 17 18119 | 2 21 2
Trabajo de mujeres y nifios. ?( |
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)
1 Trabajan menores de 10 afios (1.0L.) ..o iivniniiiinniiininn.s, s nl >, Dlel2f 222> > >l TU»{»|»f{»|»]|»]| o 9
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en indus- ) j i
tria y 8 en comercio (2.° L. y 6.° R. ) eeneeannannns e s o] 5|, |BB]>| H>]> > 3| 177271280 2| U»l»s|»|»!|14 276
8 Idem de noche, menores de SENCEE ) e, 2] » | ¢ » 2| » 4> 1> | » > 2 > Binalsl»ls|»] 1 8
4 Idem mayores de 14 vy menores de 16, mas de 8 horas (1T.°R ) » | » » . » 2|2 4> > > » l.» > 8»i»|s|»|{»]» 1 13-
5 Idem mayores de 14 ¥ menores de 16 mas de 4 horas consecu- | - )
th&S(SOR) R R R R R R R R R R R PR EIN » | » > N s| 20 » 4 > > » » » > 13| » » » | » » » » 17
6 Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L.y 9.°R.)..| » | 1] » | , LA B I R N N R >0 2 Li»li»in|»[n]|»]|» 8
7 Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.°L. y 10R.)..|[ » | » | » : LI E A A A A N 4 » » 1 1] » | »> | »{»|» 1 1
8 Idem mujeres y nirios mas de 11 horas diarias (1.° 48.° L.yl ) ‘ .
R.D.de 20 de Junio de 1902) . .eoeunneivaonerennnneeenns s ol o | [ 22 8BI> > sl s | >} 315> 2] |»| > 4 » 88
9-Idem menores, con peligrode su moral (6.°L. y 1T R.)...ooiilin [ » | » | 51 [2[*]2 | 2 12| > 1> ] » LN R SN A N N I S S B »
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.)........ » | » » » L O T T A B O 4 » » [»] 2| > n{»>|»|»l» 2
11 No conceden una hora para la lactancia (19 R.) ......c.vovuenns » | '» » » L RN A AT B N A 4 » 2 U2 > | | 2i»|»{» »
12 No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.°L.) ....... N R ’8 L R P AN NN IR N I » L EAENAENRIER NN »
13 No acreditan estar vacunados (10 L) c.eveeeruoneeruasesnss. » 1o | » | ») 18 2l T8 31 91 21 8| 11|36 40| 53|21 1| » | » | 1] 14] 997
14 No acreditan permiso paterno (16 R.)........coviianen, ie s sl o» | 2L 118 22 T8 B8] 9l 2 10| 11| 36| 40| 53| 21| 1| » | » | 1| 14 299
15 No hay separacién de sexos (11 Li)eeesiiieenininnneeenn. Y IR IO IO B ;4 2l o> 4 s » | o» » 116 » | » | » | »}» ) »]» 18
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.)....v. 00000 > > » | » s 360 » 1 1401 8y 21| 7| 28| 19| 50|82 19 84 150 » | » | 1| 72 591
17 No reunen condiciones higiénicas (85 R.).c.evvvvennvireiininn » s » | » 8 2 2 11460 » £ Bl » | 10 B 712510/ 221 » | » | »|»| 2 280
18 No presentan certificados de nacimiento........ feeeieereanae, sl | s o [I2)2] B> 1] » G117 > | »| Bi»|»|»| 1| 7 120
TOTAL. ... .... P » [ 1) » | o )" (B8 | 789 10| 44| 11) 59| 69]180281/187/108| 17| » | » | 9/159| 2.08
Previsién de accidentes.
(Ley de ‘30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 19co.) .
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)veeueeeinnnn.. DO P I T A g ,gg > | 170| 16 21| 7| 24| 22| 29| 77| 19] 35| 15| » | » | 1] €8] 611
No se guardan medidas de seguridad (B4 459 R.).eeennnnneernnsd »{» | » [ 2] 132*& 172/ » 1 10) 1f 17). 9| 9/ 21{ 22| 26| 6 » | » | » | 37 436
TOTAL.eesuuaan. P » [ 1| 2 | 2 (=i 80> | 342 | 16| 31| 8| 41| 31| 38| 98 41| 61| 21| » | » | 1|105 1.047
Ley de 3 de Marzo de 1904. .
. . - ) > ’ . .
No se cumple el descanso dominieal...... ceraneend Ceeares RESTRRR) (2 I B ,:-’; :‘L i 222> ». » {2 oo »]|»|»)» » 8 3
TOTAL.....c.vuun., hteceeatesnesans _'»_ » | > | 2 : \'LL 2ol 202l > | » L RS EE RSN LN RS _3 3
. > ' 3167 ',' ]: . )
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES ...uevursss. SEREERRRRED LI |7 |E081) 26) 75/ 19| 100 | 100 [218 379(1781169, 38} » | » | 10/260; 3.078
TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS BN CADA cLASB.[ » | 1| 1 | 1: ; \\]ft 410| 2| 38| 17| 60| 40| 72/110| 50| 58] 2| 17| 1| 3121 ,1.239'
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Prescmdlendo de los que indudablemente se han consegmdo
Tnediante el empleo del sistema persuasivo para proveer & la ma-
quinaria de medios que eviten accidentes, y del que, aunque en
menor escala, haya podido obtenerse respecto al trabajo de los
menores de catorce afios, el solo hecho de dar 4 conocer las Leyes
vigentes y anunciar en las tabricas que después de la primera vi-
sita han de seguir otras en las que se empleen ‘medios coercitivos,
es un gran paso dado para llegar al logro del cumphmwnto de la.
Ley, siquiera sea grande la resistencia que se oponga por mu-
chos. No ha sido posible en este primer afio comprobar minucio- -
samente los resultados obtenidos, no obstante la seguridad que
abrigamos de que existen, aunque no en la-proporcién que fuera
de desear, y sélo después de la segunda visita es cuando podrin
detallarse :

La misidén elevada del Instituto, cuya existencia apenas si co-
nocfan la mayoria de los industriales, se ha puesto de relieve en -
las visitas; el conocimiento de las Leyes ha llegado 4 centros que
las ignoraban, y en todos se ha procurado revestir 4 la autoridad
del Inspector del prestigio debido, conciliando la severidad de la
Ley con las con51dera01ones que se merece el mdustmal de bue-
na fe,

Alta'y baja de los centros de-trabaio. - -

La mayorfa de las industrias protegidas por el Arancel podrén
subsistir mientras éste se halle vigente. La falta de esta proteccién
anularfa muchas que producen mal y caro, pues no podrian sos- -
tener la competencia con otros paises, no obstante lo reducido de
los jornales. En las fdbricas de géneros de punto, que atravie-
san grave crisis como otras muchas, se teme la competencia de
Italia y hasta del Japén, y en otras muchas serfa dificil la com-
petencia no obstante haber introducido algunos mecanismos mo-
dernos. : . ,

Las mdustnas quimicas inician aumento. Las restantes tien-
den 4 disminuir, dado el exceso de produccmn en rela.mén con los
mercados existentes: '
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. Examen y discusién de-los resultados.

Estudio pa,rtu‘ular acerca de la apltcacton de la Ley sobre el trabaJo
de mujeres y’ ninos. -—Medws para mqorar las condwzones de este"
rabajo -

Hecha ‘excepcién. de determinadas industrias instaladas. en:
condiciones higiénicas, en su mayorfa son perjudiciales al des-.
arrollo normal de la mujer menor de edad y poco favorables para
las restantes. A pesar de ello, la poblacién obrera representada
por ellas es muy numerosa, dando un contingente de mortalidad
muy considerable. - .
- El auxilio que con su ]ornal presta 4 la famlha haciendo po-
sible su existencia, es indispensable por otra parte, y 4 veces la

- reunién de varios salarios en una misma casa, lo cual es muy
frecuente, comunica 4 aquélla un bienestar del que suelen carecer
otras muchas menos previsoras 6 peor avenidas. La Ley que las
ampara es excelente, de cumplirse con. rigor; pero es muy dificil
averiguar si existen infracciones al no mediar. delacién esponté-

- nea de su parte, y éstas no son frecuentes por el temor de ser des-
pedidas.

En los centros v151tados se acatan ﬁelmente las prescripciones
relativas 4 la lactancia y al embarazo. En la capital y suburbios
no se trabajan mds horas que las cons1gna,das en el Real decreto
de 20 de Junio de 1902, no ocurriendo lo mismo en aquellos dis-
tritos que, como Manresa, Berga, Igualada y otros, que utilizan
fuerza hidraulica, someten al obrero 4. una labor ruda y penosa
para no desperdiciar la fuerza de que disponen. En estos distritos
las horas diarias de trabajo oscilan entre once y doce, y el nime-.
ro de horas semanales entre sesenta y seis y cuarto y sesenta y
nueve, y en muchos casos setenta y mds aun, 4 pesar de las de-

: claracmnes falsas de los patronos 6 encargados.

Se ha significado 4 unos y 4 otros la obligacién en que estdn
de poner un Reglamento interior 4 sus fdbricas, en sitio visible,
sellado por 1a Junta local, en el cual figure el ntimero de horas de
trabajo.

Existen ademds en los distritos de Berga y de Manresa, y 4 10 :
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largo de los rios Llobregat y Cardoner, unas fdbricas de hilados
denominadas Colonias, que ocupan personal numeroso, y cuyos
alojamientos son de cuenta de los patronos. Estos cmdan de dis-
tribuir 4 las personas de la misma familia en una misma sala y
en telares 1 otras labores, contiguos 6 préximos los unos 4 los
otros, y asf como en las demds fabricas, al hacerse el paro de la
maquinaria, cesa también el trabajo durante las horas de comida,

no sucede lo propio en estas colonias, en donde la maquinaria,
funciona sin interrupcién. A las horas de las comidas se ausentan
s6lo una 6 dos personas de la familia obrera, continuando las que
quedan en la fdbrica el trabajo de las ausentes, para ser reemplaza-
das por las otras apenas terminan su comida. En estas condiciones;
la vigilancia de las horas de trabajo es muy dificil, pues la labor
del Inspector tendria que hacersv extensiva 4 cada operario y no
4 la fabrica en conjunto.

Es frecuente encontrar la infraccién 4 la Ley, en 1o que se re-
laciona con el trabajo de menores, durante mayor nimero de ho-
ras que las que permite aquélla. Las certificaciones de nacimien-
to, que justificarian la edad de los obreros empleados, no las tie-
nen en la mayorfa de las fdbricas, y, segun parece, se niegan 4
expedirlas gratis en los Registros 01v1les o

Con el nombre de aprendices se pretende por algunos patro—
nos burlar la Ley, y en caso anslogo se hallan los establecimien-
tos benéficos y los talleres Salesianos.

Dificil es 4 la- Inspeccién descubrir las ocultaciones que.en
muchos casos existen respecto al trabajo de los menores, siendo
necesario en ellos efectuar las debidas averiguaciones por medio
del libro de jornales, siendo, 4 pesar de todo, poco eficaz la inves-
tigaci6n. En general, puede afirmarse que de noche no trabajan
menores de catorce afios en la capital, no ocurriendo lo propio
fuera de ella, especialmente en algunas f4bricas de hilados.

En ninguno de los centros visitados facilitan instruceién pri-
maria y religiosa; no exhiben certificados ni de nacimiento ni de
vacunacién; no presentan permiso paterno, ni hay tampoco sepa-
racién de sexos, y en todos se han recordado las disposiciones que
obligan 4 ello, siendo de esperar que en la segunda y sucesivas
visitas llegue 4 conseguirse, siquiera algunos se muestren reacios
4 presentar los datos que se les exige.
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Las infracciones mds importantes del Real decreto de 25 de
_Enero de 1908, que’ clasifica las industrias y trabajos que se
- prohiben 4 los menores, se cometen en las fibricas de hilados y
en las de papel.

En las primeras se hallan situadas las cardas en la misma
~ sala que el resto de la fabricacién, originando esto un viciamien-

" to de la atmdsfera que hace perjudicial la estancia y trabajo de
las mujeres menores de veintrés afios y de los nifios menores de
diez y seis, en los locales en que se producen polvos procedentes
. del cardado. Se ha aconsejado 4 los patronos separar por medio
* de tabiques 6 vidrieras las cardas de los demds mecanismos.

“En las fabricas de papel y en las salas destinadas 4 la seleccién
. y limpieza es frecuente encontrar mujeres menores de veintitrés
afios, con grave peligro de su salud, pues es raro tengan aquéllas
la ventilacién debida, ni estdn recubiertas las miquinas con en-".
volventes, careciendo todas de aspiradores.

Estudio concerniente ¢ la Ley de Accidentes.

Ha sido objeto de preferente aplicacién por todo el personal
“afecto 4 esta regién en los centros visitados la Ley de 30 de Ene-
-r0 de 1900 acerca de los accidentes del trabajo. Existen numero-

sas diferencias en las méquinas antiguas, siendo causas frecuentes
“de accidentes la falta de mecanismos preventivos, y en otros mu-
chos casos la insuficiencia de los locales en relacién con el de m4-
. quinas que existen en ellos. ‘
A veces por ignorancia del obrero, y siempre por mala fe del
patrono, se ocultan casos que ocurren de incapacidad temporal
~ aparente, que, al terminar el afio de plazo para la reclamacién, se
_ convierte en perpetua, 6 es origen de muerte, sin haber lugar en
este caso 4 la reclamacidn, y, en cambio, hay obreros que, escu-
dados en la Ley, alegan accidentes que no han ocurrido en la fa-
brica del patrono 4 quien reclaman, sino que su dolencia tuvo -
otro origen 4 veces muy anterior. _
Los centros visitados, cuanto mas -importantes, en mejores
condiciones tienen la maquinaria, y en especial aquellos que por
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las necesidades de la industria tienen mdquinas modernas, puesto'
que éstas ya vienen provistas de aparatos protectores 6 envolven-
tes que resguardan las partes peligrosas. Tal disposicién no es,
desgraciadamente, hija del interés del patrono, sino de la exigen-
cia de la industria, que hace necesario el empleo de tales meca-
nismos, y 4 que éstos proceden del extranjerd, en donde se exige
que estén dispuestos de tal manera, que ningtn drgano, cuyo
movimiento sea peligroso, se presente al descubierto. El cumpli-
miento de la Ley ha de ser mds dificil en los pequefios centros de.
trabajo, donde, faltos de capital, emplean maquinaria antigna
emplazada en locales reducidos, faltos de higiene. ‘

En la parte relativa 4 la disposicién de motores, generadores
de vapor, electromotores, etc., debe manifestarse que en todos
los edificios modernos, 6 que han‘ sufrido transformaciones im-

. portantes, se presentan bien dispuestos, con separacién convenien-
te del resto de las edificaciones. Esto no obstante, en algunos se
ha hecho indispensable ordenar la desaparicién de contrapesos en
los generadores y proteger los niveles y transmisiones.

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical.

A pesar de no intervenir 1a Tnspeccién en lo relativo al descan- -
. 80 dominical, ha podido observarse que, para llegar 4 la finalidad
que se propone la Ley, resta atin mucho que hacer. Su observan-
cia es mds aparente que cierta, y en més 6 menos escala en capi-
tales de provincia y grandes ciudades, puesto que en éstas se ob-
servan muchos establecimientos que tienen entornadas sus puer-
tas; otros, que aparecen abiertos, con el letrero de <Cerrado», ¥y
otros que ni esto tienen. En general, hay gran tolerancia por
parte de las Autoridades, la cual va en aumento 4 medida que se
apartan de la accién gubernativa 6 decrece la importancia del
poblado.

Varias son las causas 4 que obedece este hecho puchendose
condensar en las siguientes:

1.> A la resistencia que al cumphmwnto de la Ley plesenta
en general, todo el pequefio comercio. .
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22 Ala falta de organizacion ¢ independencia de la clase
obrera en poblaciones de poca importancia.

8.2 A estar poco generalizada adn la costumbre de hacer ter-
minar & los obreros el trabajo el sabado por la tarde, y que éstos
puedan atender con el debido tlempo 4 sus necesidades, sin tener
que utilizar para ello los domingos; y

4.* La poca actividad y funcionamiento de las Juntas locales,
puesto que la mayoria no se reunen sino para su constitucién, y

las que lo efectdan es slempre con escasos resultados, pues pocas
veces se hacen efectivas las multas impuestas.

A3

Causas de la prospéridad 0 decadencia de las industrias regionales.—
Influencia progresiva 6 regresiva que la aplicacion de las leyes del tra-
bajo ha, eyerczdo en dicho. mommwnto mdustrtal

) Es de suponer QHe osta influencia ha sido nula hasta la feéha,
" teniendo en cuenta que no se observan con rigor sus prescripcio-
- nes. Su aceidn, altamente beneficiosa para todos, se dejard sentir

despusés de largo tiempo, durante el cual eon constancia se venzan
resistencias dlﬂcﬂes de anular,
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CAPITULO 1 -

.

. Actividad de la Inspeccién

I

Servicios de la Inspecciéﬁ regional.

Resumen gemeral.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.©
Localidades donde se ha realizado Trabajan menores de 10 afios... >
inspeccion..co.eescicessnncsiocans| Idem, mayores de 10 y menores
Kil(g:lnetros recorridos en ferroca- 8,460 ;_1e_ 14, Igéas de 6 horas en indus-
P PP I ria y 8 en comercio.........,.
Idem id. por carretera......eee....| 267 5| Idem de noche, menores de 14 .. i’
Idem id. en navegacion .s.... .... » g Idem, mayores de 14 y meriores
Coches para 6 desde la estacién .. > e de 16, mas de8 horas........... 1
Idem para visitar los suburbios... > |lw| Idem los anteriores mas de
Dias de itinerario..cecececesccccens 59)1e Idhoms consecutivas.....oeuuss 1
be] em menores de 16 en indus-
Yisitas realizadas. 8] _ trias peligrosas é insalabres..| »
Por orden superior res . > © %g‘;g 1d{1§n espec{;%culos“ "de 11 ?
Por indicacion de Antoridndes..e.| 4 (i@ ammgieres y nifios mas dell
o g 10 L3 Id oxa.sddlana.s... veteieaaas cennn >
denunciag..iece.s . em id. menores, con peligro
Por iniciativa propia 241 8 de su moral : r
B . moral ..... Cevaeaian. core >
No facilitan inst i ima- :
Clasificacién por industrias. g ria ylrleligi;]s:‘:. ru cl 6 .1:1 Pmm& 1
Se&rﬁcio_s del Estado, Diputacién T Non:;:iléxrl:en certificado de vacu- 103
UDICIPIO.  eeereeranesensnesnoas| 3 N tan Dermiso vaterng
Industrias ejercidas por el Esta- ; 0 presentan permigo paterno.| 108
do, Diputacién 6 Muanicipio..... 4|3 §§ hai’ setpa.ra.ﬁxbn desexos....| -
Minas, salinas y canteras ....... . 18 ostentan Leyes ni Regla- ’
Metalurgia . 3lle Mentos vevvereiecieaanan P 100 -
Trabaje del Wierso s deméa me| || Nogennen condiciones higiéni-
B80S e anernn e e © CAB.is. v o sane.scsorn.annan -2
Industrias quimicas.......... .:: 4% E No guardan medidas de seguri- )
Idem del tabaco..ca..e . vu.e.. 9|8 R LA LIRSt B
Tdom tXbile8, eennmnnn ittt 15 E No cumplen descanso dominical 1
Tdem forestales y agricolas .. o s Fa:éta,n a& Real decreto de 25 de
Idem de la construccitnees.ceen... 33 1d nerg e190§..........,,.,..... 2
Tdem Ql6Chrions. cere uerrenrisrns| 15| |\ ol Prannios, of Reglamento) 7
Idem dela alimentacién......" .0} 84 Reincﬁeﬁiﬂ’;"""“““ seennusiesseni 108
Ot Q0L 1IDTO0. aunmrrenon Totn 20 1 Bouroraraniiannnisoanne
Sdom o panei- ki el g Vi)
em del vestido....c.cenveneyas 4 o \tdem & la Lev de
Idem de cueros y pieles 3llactaslevan.) Tdem & la Ley de 4
%gem de la madera... 14| tadas por Id%;Jféezle%n”“ .
em de transportes. ves . del Descan-
Tdom del mobiliarie . ooorirll| 19 50 somipical. .....
idem de l;iorna.menta.cién,..._... S Obstruceidn...o....- >
spectéculos ptiblicoBeee.sssn,.... TRABA
Industrias Varias .eeeeeseeeennss,.. ’19 RABAJOS _DE OFI?INA tgﬁ; Salida
’ o Documentos despachados. .
Otros trahajos. A 6 de Instituto ,....eeu....| 78| 169
Visitas & Autoridades .............| gg|> > lmspectores...........] 210| 136
Leyes y Reglamentos distribui- > » Gobernadoresy otras
OB s veseniarorsancarsanssnennnnins| 450 Autoridades........] 14/ 31
Libros de visita habilitados.......| 103}j> > Juntas de Reformas ‘
Actos de asistencia & Juntas lo- > ?
caleS......... cvsnesnvssosscasasans 5|2 6 3
Idem id. 4 Sociedades patronales : 9
Y 25 o3 - A > .__1——
Apercibimientos....oevvveenenianes 11 300] 348
—

MTIN. Biblioteca Central




— 9 —

RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme-

Fecha Centros
OCALIDADES bros it de trabajo | inpraCCIONES
Lo recorridos.| 9ela visita. visitados.

‘4) Servicios en la ecapital.

Bilbao.cceesnennn 1 » Enero...... 4 21
Idem. ......c--.. » 18 |Febrero..... 7 25
Idem. ........... » » Marzo...... 2 6
Idem. ...o0veenen » 9 (Abril....... 4 5
Tdem.....ocovenn » » Junio. ... ... | 6 27
Idem. ........ ces ¥ 14 |Julio........ 1 31
Idem. ....cvcuvnn » - » Agosto ..... 19 37
Idem. ........... » o Septiembre . 9 7
Idem. ........... » 22 |Octubre.... 13 26
Idem. ........... » 16 |Noviembre..| 15 38
Idem. ........... ». 3 |Diciembre.. 5 4
ToTAL..... -1| 82 91 227
B) Servicios de itinerario. (Ldmina 6.2)
Itinerario nim. 1. 8 385 |Enero....... 18 68
* Idem num. 2..... 6 695 |Febrero..... 18 b4
Idem num. 8..... 7 613 |Marzo...... » 30 : 4
Idem num. 4..... 7 662 |Abril....... 25 15
. Idem num. 5..... 3| -~ 838 |Mayo....... 29 2
Idem num. 6..... 5 290 |Junio....... 10 46
ldem ntm. 7..... .1 262 |Julio....... 10 .40
Idem num. 8..... 8 379 |Septiembre . 21 , Visitas de
Idem nim. 8..... 1| . 3 |Octubre..... 1 ;confromaclon
TOTAL.. ... 46| 3.627 162 369
C) Servicios extraordinarios.
Baracaldo........ 1 26 ‘lMayo. cerens » >
TorALEs... 48| 3.735 | 253 596

——

OBSERVACION. — Sumando 4 las 596 jnfracciones gue aparecen en los
anteriores resiumenes las 108 del art, 42 del Reglamento del Trabajo, re-
sulta un total de 704 infracciones. ; : '
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Servicios de los Inspectores provinciales,

- 'Guiptzcoa: Sr. Hormaeche.

Resumen general.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.° l . TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

Localidades donde se ha realizado

inSPeceion..ciiesueieciracasaceien
Kilémetros recorridos en ferroca-

5 o 1
Idem id. por carretera ...
Idem id. en navegacién............
Coches para 6 desde la estacidn...
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario...eccersveceesnse

ceosans

Visitas realizadas.

Por orden superior.c.e..cseeenee
Por indicacién de Autoridades.
Pordenuncias.......cceuuiescecasnn
. Por iniciativa propi.ec.cieciciaee

Clasificacién por industrias.

Servicios del Estado, Diputacion
6 Municipio.....ceeeieenniierannns
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras..........
Metalurgia.....oie cavieeracesanses
Trabajo del hierro y demés me-
taleS . iiiiieriiieiiiotiiitiiennnes
- Industrias quimicas .voe.eee..
Jdem del tabaco...cueeveeeen..
Idem textileSe...covesereronanan..
Idem forestales y agricolas........
Idem de la comstruccién...........
Jdem eléctricaB.....oueeeeiniannnes
Idem de la alimentaecién .
Idem dellibroe..u.ivieeeinaneannnss
Idem del papel, cartén, caucho...
Idem del vestido e.uveiianesennranss
Idem de cueros y pieles..
Idem de la madera.,......
Idem de transportes.....
Idem del mobiliario....... .
Idem de la ornamentacién.
Espectaculos publicos..... [
Industrias varias.........ceeuiu..,.

LR RS

csse

Otros trabajos.

Visitas 4 Autoridades.............
Leyes y Reglamentos distribui-
OB iaveranrasonnenass P

Libros de visita habilitados.......
Actos de asistencia & Juntas lo-

CALEB cieennitesicierirnciirsonnensa
Idem id. & Sociedades patronales

Y Obreras co.eeiuenseriasisssnennnn
Apercibimientos......oco0nnn.n...
An—

14/
14

318

-
1¢s. — Ndimexo de Centros donde

BoBaSol Puol 8

b a B

Infra

.
A
>
EY

Reincidencias...c.oveene...

Actas lev&n-g

TRABAJOS DE OFICINA

; Trabajan menores de 10 afios. ..
i Idem, mayores de 10 y menores
de 14, mas de 6 horas en indus-
tria -y 8 en comercio...........
{ Idem de noche, menores de 14 ..
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, mas de 8 horas..........
Idem los anteriores mas de 4
.horas consecutivas,.......... .
Idem menores de 16 en indus-
trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en espectéculos........
Idem mujeres y nifios més de 11
horas diarias.....co.e.iueennnn
Idem id. menores, con peligro
de su morale..soeviiiee.cocacen
Idem id. en el octavo mes de
embaraZo...coerease aonu aans
No conceden una hora para lac-
L2:% Y S
No facilitan instruceién prima-
ria ¥ religiosa coeuieeeiieinna.s
No exhiben certificado de vacu-
DACION tveveers o saneenirnrsonns
No presentan permiso paterno.
No hay separacién de sexos ....
No ostentan Leyes ni Regla~

MEeNntOB.seererere - caneanna
No reunen condiciones higiéni-

CAB.usas.. [N
No gduardan medidas de seguri-
i o P

| No cumplen descanso dominical

N

cecessoen

Infraccién 4 la Ley
de Accidentes .....
Idem & la Ley de
Mujeres y Nifios...
Idem id. del Descan-
80 dominical.....ee
Obstrueccidén......

vadas por(

N.°

4

17
17

. En-
trada.

21
65

109

Documentos despachados.

6 de Institutose.s..veenass
> Inspectores....ceeeess
> Gobernadores y otras

. - Autoridades........
» Juntas de Reformas
Sociales......
» Industrias...c.ceeee..
» Sociedades y particu-
lares....e.e 0000,

TOTAL.e-seesaesss.

>
1

>

206

Salida.
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RESUMEN POR SERVICIOS

. . | Xilome- . i?‘.‘e;cl.m Centros | o
LQQALIDADES oot oa.| dela visita. | 49 trabaie mmccmm
A) Serv:clos en la capltal
" San Sebastlém 1 6 Enero ...... 26 [ 67
Idem...oooeevees » -“7 |Febrero..... 2l 64
Idem..... cevsons » 6 |Noviembre. . 1 . , 2
ToOTAL 1 219 ) L 48 133
~B) Servicios de itinerario.
Itinerario nim.1. 6| 330 |Marzo...... 10 ' 56
Idem ntm. 2..... 4| 240 |Abril....... 26 96
Idem ntm. 3..... 7 408 |Mayo....... 35 181
Idem ntm. 4..... 6 76 |Junio....... 17 54
Idem num. 5..... 5 318 {Julio..... S I 38 131
Idem num. 6..... 13 333 -|Agosto..... 40 _ 120
© Idem num. 7..... 3| . 216 .|Septiembre .| 4 20
Idem ntim. 8..... 12 617 |Octubre .... B 124 .
Idem num. 9..... 11| . 323 -|Noviembre. . 31 - 107
Idem ndim, 10....- 2 18 |Diciembre.. ] .8
. TorAL... 69| 2.879 239 - 847

C) Servicios extraordinarios.

¥

2| 64 |Enero...... 2 »
» "5 81 |Marzo.....- 8 »
» 14 81 (Idem....... 8 »
» 4| 73 (Idem......- ] 7 »
» 4 78 |Abril..... 7 » 0
» 4 78 |Junio......- 1 »
» 6 106 |Septiembre 20 »
TorAL... 39| 551 59 »
- POTALES..»- 109 8.449-{ " = -34—-346 ce - 980.
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Logrofio: Sr. Vega.

Resumen general.

MTIN. Biblioteca Central

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° TBABAJéS DE INSPECCION ACTIVA | N.o
Locahdades donde se ha realizado Trabajan menores de 10 afios... 6
INSPECCIOM.ccrrrivecasanssocsce.oe 41 Idem, mayores de 10 y menores
Kﬂ(;inetros recorridos en ferroca- 980 ge 14, %1&5 de 6 horas en indus-
2 2 1 I S ria y 8 en comercio... .......
Idem id. por carretera....eeceenoas 608, 3 Idem de noche, menores de 14... 1?1
Idem id. en navegacidn ..eeeeenee. > g Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién.. > |id| de 16, mas de8horas...........| 151
Idem para visitar los suburbios... 2l y| Idem los anteriores méas de 4
Dias de itinerario....cevevsaseceesn 94io horas consecutivas.....ceu.eu| 151
. Ide de 1 i -
Visitas realizadas. E Idﬁrﬁq?zﬁ%i%zasiéﬁi%:?uigg: .B . 4
. 153 em id. en espectéculos........
Por orden superior..... .ccecese.ee * ||pyIdem mujeres y nifios més de 11 *
Por indicacién de Autoridades.... > || horas diarias....cceceviereennne. 1
Por denuncias....oesesnsie coeesans 3lle |Idem {d. menores, con peligro
Por iniciativa propig.....cecevuues 524 ] e ST TNOTB] cereennonnerer . neren 1
Idem id. en el octavo mes de
Clasificacién por industrias. g emMbArazZO.covueee. cieennneeesens| 146
Segﬁc.los del Estado, Diputacién T Ng;;;:ﬁ%?ﬁ uf:\?'. E(::ra, pa‘.r:.a,'lfc— 4
unicipio cive ieen o . » ima.
Industrias ejercidas por el Esta.- z No'fa.clhiigm_ instruccién prima
do, Dipuatacion 6 Municipio 112 ria yreligiosa... .....ccoeeen| 155
’ p1o..... No exhiben certificado de vacu-
.ﬁlnag salinas y cantera,s. B EEE H e 290
CRRLATEIR 1rrs.orsnerrerrnss s e cesees sesiisesnaineesises] (200
- abadotat ey avmis sy [B) No prerenian pesmiso patermo .| 20
aleB....c00-tun sesreessasesssensns 1 a
Industrias qQuIMicas .o cceeansaasa. 1|E| No ostentan Leyes ni Regla-|
Idem del tabaoc 1= TNENEOB esseeeirsaasoacnnssea . 298
Idem bextiles. 0 ' . 33 E No reunen condiciones higlém- P
Idem forestales y agricolas ....... 1 A P A ety ‘
%gem dfélaé comnstruceidn........... 15 Nﬁag&la.rda,n medidas de seguri- 8
em eléCtriCaB..ceerurivsneenin,ne 14 rnlen deseanse dominioal
Idem de la alimentacién.......... 6 No cumplen descanso do al >
Tdem del }ibro.eceneecinenan... ( Reincidencias.............. o *
Tdem del papel. cartén, caucho... > Inéra.gclég é.tlz v .
Tdem del vestido ...oeennnreearennns 38 . Ide chlenLee"'dé :
Idem de cueros y pieles............ 19|{Actaslevan-) "0, a N'ﬁ%s a1
Idem dela madera............co..| B4l tadas por Taen 5a 4 Dosoan|
em de transportead .. eov.v.es > e ’
Idem del mobiliario ... o . ies 10 otodomipical . ..eo- | 2
_}iiem %z lalornamentaclén cee 2 BErucClon .. oo
specticulos publicos.,....... > TRABAJOS D I
Industrias vazﬁas cesecneicnaase.s 35 ! -—E OFICINA lrlzg; Salida.
Docu t4 d hados. Piintuiesdl
@tros trabajos. . A 6 de Instituto..............J] 15| 2
Visitas & Autoridades....,..u.ven.| 11 > Inspectores...........} 8| &
Leyes y Reglamentos distribui- > » Gobernadores y otras] -
OB, ol B Autoridades.........|] 11| 40
Libros de visita habilitados.......| 2> > Juntas de Reformas
Actcis de asistencia 4 Juntas lo- . I sd°°‘:‘le5 seeceensensnee 11 -lg
cales....o.c........ teeeesieiaan 7 > pdusirias
Idem id. 4 Sociedades patronales > » Sociedades y parti
y obreras...... ceecoearnasie lares..... .. 4 2
‘Apercibimientos.. TOTAL. 109 | 174
‘ ' . ;. ;
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RESUMEN POR SERVICIOS
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Kiléme- Fecha Centros
fros e de trabajo
LOCALIDADES recorridos.| d¢la visita. | © 2 °F2P2I0 | mEmaccIONES
4) Servicios en la capital.
Logrofio......... 1 4 |Noviembre. . 28 178
Idem.....ooveuee » 2 {Diciembre.. 22 95
Idem............ » 3 |Enero...... 18 4
Idem....ccuuue.. > » Febrero..... 11 . 52
Idem............ » » Marzo. 12 4
Idem. ........ vee » 4 |Abril...... . 25 88
Idem.:... oeo» » Mayo....... 21 33
Idem............ » » Junio....... 7 » .
Idem........ ceee  ® » Julio....... 15 12
Idem. ........ ee ® 3 |Agosto..... 31 28
Idem........... . o> » Septiembre . 6 2
Idem........... . > > Octubre..... 7 3
Idem............ » » Noviembre. . 15 8
Idem. .......... .o>» 6 {Diciembre .. 18 16
ToTAL. ...... 1 22 236 663
B) Servicios de itinerario.

. Itinerario ntm. 1. 1 102 |Enero ...... 17 93
Idem nim. 1..... 1 70 |Febrero..... 10 60
Idem nam. 2..... 3 162 (Marzo...... 31 204

* Idem ntm. 2..... 1 92 |Abril....... 20 206
dem nim. 8..... 5 60 |Mayo....... 12 . 70

. Idem ntim. 7..... 4 170 |Junijo..... . 18 86 -
Idem num. 4..... 4 180 |(Idem....... 29 o184
Idem niim. 5..... 7 100 |Jalioee.oe.. 12 73
Idem nim. 6...,. 4 244 |[Septiembre . 21 80
“Idem ntm. 7..... 1 102 |Idem....... 15 82
Idem num. 8..... 6 180 |Oectubre.... 68 210
Idem ntim. 10.... 2 12 |Idem....... 4 16

Idem niim, 9..... 1 92 [Noviembre. . 34 »
TOTAL....... 40| 1.556 291 1.364
——| ——— .
ToTALES .. 41| 1.588 527 2.027
e ——




Santander: Sr. Hornedo.

. Los trabajos de este Inspector antes de presentar su dimision, pueden
resumirse asi: ‘ ‘ '

Kilometros recorridos en ejecucion del servicio...... 1.810
Ntmero de visitas efectuadas en servicio de itine-
TATI0 caetiiiiniiiiiii i 76

El detalle de estos itinerarios se consigna en la limina 9.2

MTIN. Biblioteca Central



—_ 97 —

i

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda 1a regién, clasi-
ficadas por provincias, industrias, infracciones y razon de causas (ini-

ciativa, denuncias, etc.).

Resumen gemneral.

MTIN. Biblioteca Central

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° il TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Localidades donde se ha realizado ' Trabajan menores de 10 aiios... 8
iNSPeCCiOnececersarsrescsrsrnanaes 188 Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- de 14, mas de 6 horas en indus-
TTilececsacscscanccsccocranscnnsnsos] 1,249 ° tria y 8 en comercio..seveeaee 184
Idem id. por carretera...c.........| 1.523lg| Tdem de noche, menores de 14... 3
Tdem id. en navegacién....coc.vuen > g Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién... 6212 de 16; més de 8 horas.......... 169
Idem para visitar los suburbios... 22 n| Idem los anteriores méas de 4
Dias de itinerario....ceeecvieeenn.s| 202/0] horas consecttivaSeceeeeeaees.| 169
. H] Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. g trias peligrosas é insalubres.. 5
- ) | Idem id. en espectdculos........ >
Por orden superior....ccesseeeven.es 14" § Idem mujeres'y nifios més de 11
Por indicacion de Autoridades.... 141817 horas diarias..e .o corennness 8
Por denuncias..iececsiaee... o |Idem id. en el octavo mes de
Poriniciativa propia... B/ embarazo.....cevserceccciees o 146
: § Nmfacili('ian instruccioén prima- 156
Clasificaci or industrias. rig y religiosa ... ... ace o0 .
. ém p - . a‘s ; No exhiben certificado de vacu-
Servicios del Estado, Diputacién NACIOT.. . ceerssae sesacenieseens]| 477
unieipio . eeeiiiiiiiiieiiianee. > No presentan permiso paterno.| 477
Industrias ejercidas por el Esta- 2§ No hay separacién de sexos..... >
do, Diputacién 6 Municipio ..... 6¢] No ostentan Leyes ni Regla-
Minas, salinas y canteras seece. .. LSl mentos. ceeeorseeioraricarzaass] 660
Metalurgia...oeiverinanns oereannnn 23/l=| No remnen condiciones higiéni-
Trabajo del hierro y demé#s me- Sl T C@B.eenrerrcrrarcasaneons sesssesl 33
c_taleB . iie. Liiie clieeenniiienna.s 118i@| No guardan medidas de seguri-
Industrias quimicas IBHE] T Gad. . .e0senreeacesasssssnce. oof 425
Tdem del t8bacO..ceueren.cavennnnn. 42| No cumplen descanso dominical 3
Tdem textileS...oovu.ny ooennn cosrae 70/i™! BPaltan al Real decreto de 25 de
Idem fordstales y agricolas.c...... 1 Enero de 1908 (Vizeaya) .oe.... 2
Idem de ¥ construccion...sees.... 82 Idem al art. 42 del Reglamento
. %gem gléixtrii:as,................... 133 del Trabajo (Vizeaya)...e.eeea| 108
em de 1a alimentacidn.......... | Beincidencias. ssvecssecseceareaose of 2
Tdem Gol Libro.cey wevesennneearenns QGR Infraccién & la Ley
dem del papel, cartén, caucho... 27 de Accidentes ..... 1
Tdem del vestido...... 47 -\ Tdem 4 la Ley de|
. Idem de cueros y piele ooflActas levan-) “"yryiores y Nifios. ..
ldem de la madara.... 87|l tadas POT) f4em id. del Descan-
) Idem de transportes.. 16| I so dominical . 10
Iﬂ:m %ellmobilia.rio.. O ?g \ Obstruceién... 1
‘ém de la ornamentacidén........ p
E8pectacnlos PUBLiCOB ... .. ooomes- 1) TRABAJOS DE OFICINA | En- |g,jida.
DAUSETias VATIAB.eeresnrsassnonnnne 58 — trada.
s Documentos despachados.
. Otros trabajos. A 6 de Tnebituto. .ecoees.on..-] 114 | 208
Visi . . > » Inspectores..o........| 333 295
isitas 4 Autoridades...... ceseaen 90, , Gobernadoresy otras
%%zs ¥ Reglamentos distribui- 129 Autorida,des.f.. veee.] 134 99
PR DR T T T YGRS I 24 Reformas
Librog do visita habsiitades ... .| 630> * Juptas de Beforma® .| 18
ctos de asistencia & Juntas lo- s > TnAuSLEIAs. wveee.se---] 81| . 18
s SO A 18|, , Sociedades y particu-
em id. & Sociedades patronales JATEB cosasanrrassnsne 5 11
Yobreras.........oceiuieienrnnenns 1 : 21 | 649
Apereibimientos...... .. 111011000 108 TOTALscersezsess-
7
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" RESUMEN POR PROVINCIAS

Kiléme- Fechs Centros
tros _ recad de trabajo
LOCALIDADES reco:ridos. de la visita. visitadns. TNFRACCIONES
Vizcaya y Alava. 48| 3.735 | » 253 596
Guipuzeoa....... 109] 3.449 » 846 980
Logrofio......... 41| 1.588 | » 527 2.027
TorALEs... 198| 8.772 » 1.126 3.603.

S—— ——

—

El servicio de la Inspeccién Regional se ha llevado 4 cabo de
una manera progresiva y satisfactoria respecto 4 los resultados
conseguidos, habiéndose practicado un total de 252 visitas, re-
" partidas del siguiente modo:

Vlsu:as de inspeccion en Vlzcava ............. eeveee
Idem id. en Alava. ..................

Como en el ejercicio anterior, las infracciones al art. 21 de la
Ley de Accidentes del trabajo de 30 de Fnero de 1900, y el 17 de
la que-regula el trabajo de mujeres y nifios, de 13 de Marzo
de 1900, han sido, salvo algtin caso especial, generales en toda
la regién en las industrias visitadas por primera vez, habiéndose

encontrado cumplimentadas en su mayor parte estas infracciones
al hacer la segunda visita.

.
Ce
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Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la regién,
clasificada por provincias y por industrias.

MTIN. Biblioteca Central
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POBLA :cIéH OBRERA HORAS DE TRABAJO
A ~ . EMBRAS TRABAJO DE NOCHE
LOCALIDAD ”"m\/\mﬁ_\ } = : Jornada Ty
— 35|38 | 53 |——tommivss i ] s3] 23 Forma |t 2o | B3 | 23
i 83|89 | &% i€ g% | g% 0 i | "5 58|35
S = . 5 : . - - Jlde pago. 8
INDUSTRIAS 2lsg |83 Ma - - sg [ g3 {2 iou| . - 13 5|84
’ é 2 = 2 = 2 |l ximo. Medio. nime, ig s 2 E 2 ~ximo. Medio. nimo. Fora, <) Bl | Q8 < 2
I , 1
« Estadistica de la poblacion obrers visitada | g 1a 8.* region, clasificada por provincias.
i e . s 18 51 16 | 1,64 | 1,30 10%,]10%,| 637 40
i sssasseitttostttrsssmsees I I ISl Ko R VIRV TIENE TR AR ves | 1o | 1ot | o ||l %
Guipizcoa .. ......... eeeaan e, 9.359| 926/ 189 I 5'39 | 3l09 | 1’ 17821 1.056 | 98 |l 2,25 | 1,56 | 1,08 » |10 | 12 868
 LOGrofio.ec...ee i 1iiiin, P 2.854 463\ 93| -7 999 | 1950 hoor| 1157 | 83 | 151 A I T -
Santander..o...veeeinierieinnnnnannn. oo )o663 4 1) 8 2841 » | 8] 18 » f » 1, » » /2] e
TOTALES ................[19.910] 1.863| 801 ' 5.39% | 2.994 | 202 | 1613 0
1 It " )
Estadistica de la pnbbla.ciOn obrera visitada | emla 3.* region, clasificada por industrias. v
. ' H ; -
Servicios del Estado, Diputaciones 6 Muni- - ¢
cipios..... teseanas I » » » » > 4 2 » » » » > > » - » o ?
- Industrias ejercidas por el Estado Diputa- ' ' ' :
ciones 6 Municipios.,. v............... 57 » » || B - 3,72 ' 2’2(1) ' » » » > > 1 ;2 : 1%11//2 9 :/ * ,1,21 .
ﬁﬁ:ﬁ&fgﬁnﬁs Y oameTas N Rt 61| 15 27 et Tl 5% o e 156 | 08 » {0y, 200 »
............... R . . 44R ) | » » .
Trabajo del hierro y demas metales.......[ 5.724| - 430| 49 5,34 | 2,99 0’% ff BLE 110 > |l 2,18 | 1,49 | 1,19 > %8 ' }3 1gg ,
%gdus(tirllaf %1111111(328 et iiectttiterenana., 1 Oég 38 » :435513’? g,g; . é’12 ! 933 22% » 3,’?(1) %,gg i:%(l) : 93/ . » »
em del tabaco.......... eerseaiineaa.. » : el 4. 82 » 4
Idem textiles............ rernenann o] L812l ss1| o 47 | 28| 1 4] 1ase | 120 | 206 | 135 | 080 > el A ) I
%gem (fior;astéles Y agricolag.............., » > » » 9 ;2 1 ;1 ’61 » » » » 59 : ' 10’; / 10’: /s 63| »
Id:g eleéc%r;g;):trucmon. T 1?2,22 73 9 g,gg Ta5 | 19 . 15 » L7 | 1,66 1’» . 107 9 85 »
.............. reeedietaaa, » g > » » > ) )
Idem de In alimentacisn. 111111l . f 18920 195 oa iﬁgg 275 | Ve ML) 09 - se | 147 129 ) 098) > 100 22
em del libro........... e reiiae. coeo ) 282 41 4 ) ’ ~ 7 » 2 1,2 > ;
Idem del papel, cartén, caucho.......... 1.466) 123] 33 8:18 3,48 %’g ) &7 298 22 i 2,19 1:42 0,90 > 18 10,:/’ 4;63 :
Idem del vestido........,.. eeeeeenans || sy 1y 4z 491 25T gt ) L) 949 | 37 || 916 | 1033 | 0,92 > P » » »
. Idem de cueros y pieles.......... ..... 3921 871 14 ) 8,66 | 2,56 | L l 2 32 » 2,50 | 1,50 | 0,75 » 10 /s » »
Idem de la madéra.............. e, 1.576) 226 18 || 4,60 | 3,07 | Losil - 8] » [ 105 105 | 1,06 ? Pl 125 »
Idem de transportes... ...... cereeenne..] 1,298 27 3| 6 3’11 o.68 3 > » 3 2,60 % " 1 !/’ » » »
Idem del mobiliario. ... ...... ceorens 569 72| 4| 4,98 ) 2,61 1 59| » |14 113 6,98 » 10 '/, " y
Idem de la ornamentacién. .. .. .. ceeeeee] 8450 22 1 806 | 3691 BY 15 5> |38 20| 10| o w0y .
Especticulos publicos.... v.............. » » » » 79 | 1,50 > > » 4 P I g , 10 ; >
Industrias varias............ooeenon ... 379 23 2 4,66 ] 279 5 i 23 » 1,95 | 1,50 { 1,29 » *
———— N 40
Torares................[19.910] 1.863] 301 | ]53% | 2994 202 1618
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CAPITULO 1T

De la Inspeccién en sus relaciones con otras entidades.

Juntas locales en funciones de Inspeccion.

No tiene conocimiento esta Inspeccién del ntmero y funcio-
narios de las Juntas locales de la regién més que por las noticias
recogidas en los itinerarios, pudiendo afirmarse, como resumen
de todas éstas, que dichos organismos funcionan en las capitales,
notdndose alguna labor inspectora en las Juntas de los centros:
fabriles y mineros, pero sin llegar 4 ser ésta regular ¢ intensa.

Los servicios prestados por las Juntas, en colaboracién con
los Inspectores, se reducen 4 la intervencién de la Junta de Lo-
grofio para solucionar unas huelgas en esta capital y 4 varias se-
siones de la de Bilbao, en que los asuntos principalmente trata-
dos en ellas han sido acerca del descanso dominical, y especial-
mente del cierre de tabernas. ..

!
Autoridades y otra,s entidades.

- En las Autoridades superlores de las provincias se han encon-
trado siempre el apoyo y las facilidades necesarias para el mejor
cumplimiento de la misién encomendada 4 los Inspectores, ¥,
respecto 4 las locales, se ha encontrado también en ellas la defe-
rencia y atencién que era de esperar, no habiendo tenido, feliz—
mente, que recurrir 4 solicitar su apoyo para casos de obstruccién
6 resistencia. En cambio, estas mismas Autoridades locales (salvo
honrosas excepciones) no han auxiliado eficazmente 4 los Inspec-
tores para la formacién de la Estadistica obrera, habiendo tenido
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necesidad de solicitar de aquéllas, hasta tres veces, la remisién
de datos.

Hemos de hacer constar el favorable proceder que han obser-
- yado con los Inspectores algunas Asociaciones patronales y obre-
ras, facilitando unas y otras su cometido y recabando en ocasio-
nes su ayuda para la mejor aplicacién y cumplimiento de las
Leyes del trabajo, no creyendo estar equivocados al asegurar que
unas y otras, especialmente las Sociedades obreras, tienen plena
confianza en este servicio y en los resultados que en el porvenir
se obtengan, haciendo cumplir 4 unos y otros, con un espiritu
estricto de imparcialidad y de justicia, todo lo prescrito en aque-

llas Leyes.

Noticia de las Sociedades patronales y obreras inscritas en los Gobiernos
civiles en la Regién hasta el 31 de Diciembre de 1908.

PROVINCIA DE VIZCAYA

Localidades. Titulos de las Sociedades.

Bilbao............... Asociacion general de maquinistas navales.
— Idem de Oficiales de la Marina mercante.
— Centro industrial de Vizcaya.
— El Alivio.

— La Union.

— La Luz del Porvenir.

— Fabrica de tabacos.

— Liga maritima.

— La Independencia de albaiiiles.
— Los Maestros peluqueros.

- Dependencia mercantil.

— Propietariog de fincas urbanas.
- Gremio de taberneros.

— Asociacion de profesionales.
— Colegio de practicantes.

— Albaiiles.

— Caldereros.

— Canteros.

— Cargadores del muelle.

- Carpinteros. :

— Cerrajeros y balconeros.

—_ Cordeleros.

— Forjadores y martilladores.

— Hojalateros.

— Mamposteros.

- Marmolistas.
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Y.ocalidades.

Titulos de las Sociedades.

Bilbao......cce.evnne.

EEREEREERERE R R RN

REEEREERR RN

R

Mecanicos en hierro.
Mariueros.
Modelistas.
Moldeadores.
Ebanistas.

Oficios varios.
Panaderos.

' Oficiales barberos.

Peones en general. ©~ = -
Pintores. ’
Tipografos.
Toneleros.
Sastres.

Zapateros.
Camareros.

| Papeleros.

Aserradores mecanicos.

Trefiladores y similares.

Gasistas. T :

Tallistas. - . -

Federacion de Sociedades obreras.

La Fraternal. o

Almacenistas de vinos.

Carreteros y cargadores.

Confiteros y pasteleros.

La Unién de cocheros.

Ciegos é inutiles.

Obreros electricistas.

Obreros en mosaicos.

Constructores de ealzado.

Asociacién de arquitectos.

Camareros y cocineros.

Gremio de obreras.

Socorros mutuos de cocheros.

Obreros minéros subterrianeos.

Duefios de carros de transporte.

Soc.***obreros metalurgistas-broncistagde Vizcaya

Circulo socialista.

Sociedad de empleados en madera. '

Asociacion de obreros traperos.

Idem de obreros carboneros.

Idem de obreros torneros.

Obreros mamposteros.

Gremio de sastres.

Obreros forjadores y martilladores.

Oficios varios La Emancipadora.

Unién profesional de obreros panaderos.

La Union, gremio de chatarreros de Bilbao (com-
praventa de hierro viejo).

Sociedad de cargadores de carbon.

Embaladores y mozos de almacén.

Federacion de Sociedades del comercio.

Obreros mecanicos.
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—

BilDa0.cosacioassnne
Abanto y Ciérvana...

Baracaldo c.eceeveee.

Bermeo. .

R RN X

ErandiOse.e.ccevseeens
Ermia...coeceveeens-
Lejona cecoeenciennee

Ortuella....ccoeeuinl)

" -Portugalete. .........

I

San Salvadordel Valle

sec0cncsee

. Bestao. ...,

(et

Sopuerta.

sesesssascen

Titulos de las Sociedades.

Obreros tapiceros.

Gabarreros y similares.

Circulo socialista. - :

Unidn de obreros capataces de minas.

Oficiales peluqueros. -

Obreros mineros del Regato.

Mineros y vias férreas.

Barrenadores de Vizcaya. .

Torneros en cilindros.

Obreros mecanicos. :

Sociedad de obreros mineros del Regato.

Oficios varios.

Liga de Labradores Bermeana.

Gremio de labradores. ‘

Obreros de la ria. .

Idem mecanicos. :

Oficios varios La Marxista.

Ajustadores y torneros.

Obreros llaveros. .

Oficios varios.

Centro obrero.

Subcomité de mineros.

Sociedad de obreros mineros. :

Idem de ajustadores y torneros. =~ ¢

Centro catolico de obreros. ’

Albaiiles.

Zapateros.

Centro obrero. -

Agrupacion socialista.

Obreros mecanicos.:

Panaderos. :

Forjadores.

Barrenadores.

Caballistas.

Maniobras de vias.

Maquinistas forjadores.

Obreros Leon XIII. . » .

Sociedad dé resistencia Obreros mineros de Viz-
caya. . :

Unién de patronos mineros.

Idem de obreros capataces de minas.

Propietarios de-fincas urbanas.

Asociacion de cosecheros.

Idem de labradores. ) ’

Idem de ganaderos. .

Hierro y metales. ’ .

Cargadores del muelle.

Cilindreros. .

Oficios varios.

Asociaciéon de caldereros.-

Obreros mecanicos. .

Oficios varios. . !

Centro obrero. :
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Tituloé de las Soéiedé,des.

Localidades.

Sopuerta...ceeveeee.s

San Juliande Musques
Sopuerta...ceeeeese-..
Arcentales. ..........

Elanchove.......
Guecho..............

cese

P

Galdacano...

P

P

La Arboleda...........
Valmaseda...........

Obreros constructores de calzado y similares de
Espaia.

Sociedad de resistencia de obreros mineros.

Union de obreros dé la mina «Maria»,

Asociacion de ganaderos del Valle de Arcentales.

Idem de propietarios de casas de idem.

Idem de dueiios de terrenos de idem.

San Nicolas.

Sociedad de propietarios.

Idem de patronos y contratistas La Filantropia.

Idem obreros albafiles San Serafin.

Idem de obreros carpinteros San José.

Idem de vinateros La Sobriedad.

Idem de obreros jardineros El Paraiso.

Asociacion de patronos y capataces de canteras
de Galdacano y contornos.

Propietarios agr icultores de Galddcano.

Obreros para la explotacién de canteros.

Taberneros.

Asociacion de carreteros.

Sociedad de obreros panaderos.

Maquinistas y fogoneros.

Artesanos. )

PROVINCIA DE GUIPUZCOA

S ——— S —————

Localidades. ’

Titulos de las Sociedades.

San Sebastian........

FEErrrrr i ry e

Agrupacion socialista.

Obreros canteros y oficios similares.

Idem carpinteros.

Pintores y decoradores.

Linterneros y oficios similares.

Tallistas y escultores.

Marmolistas y pulidores.

Obreros panaderos.

Idem en hierro y metales.

Impresores y oficios similares.

Obreros peones.

Dependientes de comercio.

Juventud socialista.

Maquinistas y fogoneros.

Gremio de cocheros.

Oficios varios.

Obreros empleados en la Casa de D Ramén Migica
dem panaderos.

Patronos panaderos.

Idem carpinteros.
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,===================
Localidades.

————————————

Titulos de las Sociedades.

San Sebastian........

Eibar....

esss sy

PR st

) 61074 ¢ VO
Pasajes.ccc.ocvrsans
Placencia. vooeevecs.s
- ToloSa....evveenenn..

Patronos albaiiles.

Idem pintores.

Idem hojalateros.

Idem canteros.

Idem en hierro y metaleg.

Idem impresores.

Obreros cajeros armeros. ° : -

Idem pulidores. ’

Idem basculeros. '

Idem grabadores. ’

Obreros cafionistas.

Agrupaecion socialista. |

Obreros pistoleros y ajustadores.

Federacion de lasSociedades obreras de armeros
de Eibar y pueblos circunvecinos.

Centro de Seciedades obreras.

Oficios y profesiones varias.

Juventud socialista.

Oficios varios.

Oficiales toneleros.

Asociacién general de obreros armeros.

Oficios varies.

PROVINCIA DE ALAVA

Localidades.

Titulos de las Sociedades.

Vitoria, «vevevueneen.

FErrrntd

Labastida ...........
braza..............

Sociedad de obreros albahiles y canteros.

Idem de oficios varios.

Idem de obreros panaderos.

Jdem de moldeadores.

Idem de obreros metalurgicos.

Idem de obreros peones.

Idem de canteros mamposteros.

Idem de peluqueros barberos.

Idem de obreros zapateros.

Idem tipografica vitoriana.

Idem de obreros canteros laborantes y marmo-
listas. .

Idem de obreros albaiiiles de Vitoria.

| Organizacion de la Juventud socialista.

Hortelanos de la ciudad de Vitoria.

Seccion del Sindicato Agricola Alaveés.

Asociacion de comerciantes de articulos de comer
y beber. .

Idem de pirotécnicos de Espaiia.

Sociedad Defensa Agraria.

Idem de obreros agricultores.

Asociacion de ganaderos.
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PROVINCIA DE LOGRONO

Localidades. - Titulos de las Sociedades.
Autol......ccoievenn.. Circulo agricola.
Anguciana...... ++++.| Obreros agricultores.
Azofra.......... «eoo.| Idem id.
Briones....cce.ve....| Idem id.
Bafiares. t......c0...i Idem id.
Baiios de Rioja.......| Idem id.

Ververa..c..ceoceees..
Calahorra...ovecueaes
Casalarreina. .yoees-.
Castafiares...... ees
Fonsaleche...........
Haro.ceeeeieensenass

Pttt

Logrofio. «...... cesas

NN REER RN

Lardero..............

Murillo. ...... cesesee
Rodezno.............

Santo Domingo.......

b

Idem alpargateros.
Idem de Calahorra.

Asociacion de labradores.

Obreros agricultores. .
Idem id.

Tdem id.

Idem panaderos.
Oficiales curtidores.
Alianza obrera.

Oficiales ebanistas y ca.rpmteros

Obreros alpargateros.
Oficiales toneleros.
Obreros canteros.
Idem agricultores.
Idem carreteros.
Idem cerrajeros.
Uniodn obrera.
Obreros zapateros.
Idem tipografos.
Idem agricnltores.
Peones albafiiles. '
Peluqueros y barberos.
Obreros panaderos.
Idem canteros.

Idem albaiiiles.

| Idem en hierro.

Idem alpargateros.
Idem en madera.
Oficiales toneleros.

Circulo catolico de obleros

Obreros sagtres.
Defensa de patronos.
Patronos panaderos.

Camara patronal logrofiesa.
gociacion de labradores.

dem id.
Idem id.
Obreros agrlcultores
Idem torneros.
Oficiales carpinteros.
Obreros agricultores.
Idem curtidores.
Idem cordeleros.
Idem zapateros.
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Localidades.
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Titulos de las Sociedades.

Santo Domingo ......
San Vicente.cooveoen.
San Asensio..eeocee..
Tormantos.s.ocoeaen.
TErgo - eovoseceansans
- Treviana .c.....
Zarraton. ..
Logrofio..ceeeiannen.

esene

srssascene

/ Ezearay. «oeosevavnns
Aldeanueva del Ebro.

Obreros alpargateros.
Idem agricultores.
Idem id: ‘
Idem id. .

Idem id.

Idem id.

Idem id.

Idem hojalateros.
Jdem moldeadores.
Albaiiiles ¥y peones.
General de obreros.
La Esperanza.

La Unidn.

" Localidades.

PROVINCIA DE SANTANDER

Torrelavega .........
Comillas.....ou......
Guarnizo. ...........
Santofia ..o.eieanen..
La Concha (Villaes-

CUSA)eeiieinaenaan
Astillero. ............
Santander...........

IR RN AR RR RN E

Titulos de las Sociedades.

Circulo catolico obrero.
Idem id. )
La Unidn obrera.
Circulo ecatolico.

La Unién obrera.
Agrupacién socialista.
Idem id. .
Constructores de calzado.
Centro obrero. .
Circulo catodlico de obreros.
Fabricantes de pan.
Obreros panaderos.
Ebanistas y carpinteros.
Unién de lateros.

Obreros constructores de carruajes.

 Idem albaiiles.

Dependientes de barberos.
Trabajadores del muelle.
Obreros canterog y marmolistas.
Idem de mosaicos. , .
Cortadores de ecarne.

Obreros curtidores.

Sociedad de canteros.

Femenina conservera. .

Obreros de electricidad y gas.
Idem hojalateros.

Sociedad de menores tripulantes.
Idem de remitentes de pescado.
Carreteros de Camargo.
Tapiceros. ‘
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———————
Localidades. Titulos de las Sociedades.
Santander............ Cocineros y camareros.

Envasadores toneleros.
Aserradores mecanicos.
Asociacion de lateros.
- Obreros de carga y descarga de buques.
Ebanistas de Santander.
| Fabricas de betun.
Sociedad de albaiiles. .
Gremio de pescadores.
Carreteros del muelle.
Cordeleros de Peiia-Castillo.
Maquinistas y fogoneros de barcos pesqueros.
Centro de obras.
Maestros peluqueros barberos.
Trabajadores del muelle.
Propietarios de vapores de pesca.
Liga de contribuyentes.
Obreros auxiliares de cantéros.
Torrelavega ..coc.e.. Canteros y similares.

— Obreros curtidores.

—_ Idem panaderos.
Castro Urdiales......| Obreros conserveros.

— Idem en hierro y metales.

!

lll_llilllilllllli

Astillero. ...c.c.o.... Idem de hierro y metales:
Miofio (Castro)....... Sociedad general obrera.
Santofia coeceesennnn. Asociacion de médicos.
: — - | Lateros de Santoia.
Camargo....... «se..| Obrera de Maliaiio.
— S ———

No habiéndose recibido en la Inspecci6n Regional, 4 pesar de
haberlo solicitado, la relacién de las Asociaciones de esta tltima
provincia inscritas durante el afio 1908, la anterior noticia no
comprende més que las existentes hasta el 31 de Diciembre
de 1907.

Como hemos dicho anteriormente, las clases 'patronal y obrera
tienen confianza en los resultados beneficiosos, tanto para unos
como para otros, que se obtengan en el porvenir, una vez que
la Inspeccién se desarrolle como debe y entre de lleno en las cos-
tumbres. ‘

El ambiente ptblico es favorable 4 la Inspeccién, y lo serd,
seguramente, mds el dfa que, nombrado el personal subalterno "
de la Inspeccién, se ejerza en las industrias una vigilancia con-
- tinua ¢ intensa y se obtengan, como es de esperar, resultados m4s
completos en cuanto al cumplimiento de las Leyes del trabajo.

MTIN. Biblioteca Central



. CAPITULO 1L

Resultados de la Inspeccion:

1

Resultado de las visitas.

Cuadro N). — Niimero de infracciones advertidas em cada provinecia
y sanciones impuestas 4 los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)

Trabajan menores de 10 2808 (1.0 L) v vueetvenaneninniniineseiisneninennn,o. ...
Tdem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 ‘horas en 1ndustr18. y 8 en comercio
[ T I - 3 S e reteeeeienetennaranas ceeraen.
Idem de noche, menores de 14-(4.° L.). caeeiiessc0ssesesnconntenanannan Ceeecneneaaas
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (7 O R )eeieansencacnnnns. ceeee
Idem mayores de 14 y menores de 16 mas de 4 horas consecutlvas (8 °R. ) PR
Idem menores de 16, en industrids pehgrosas B Ly 9.°R.).. Crestatesetenaees
Idem menores de 16 en espectaculos publicos (6.° L. y10 18
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.4 3.° L. o y R. D. de 20 de Junm
de 1902)........ T eretetiaeaaaaes
Idem menores, con peligro de su moral 6.°L.y 16 L
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R)evievoriniannanns Cerieareeaae,
No conceden una hora para lactancia (19 R.)...... crriissecenteetrsiann ceeineneiens
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8 °Leuen.. ceeieas Cetediaeseiacenans ‘
No acreditan estar vacunados (10 L.).....c.cnue.. ... .....
. No acredltanpermlso paterno (16 R.)..evnvnnnn.. teeressacssonins teesessacsascaacsne
No hay separacién de sexos (11 L.)...... tieeisncnanane teieseeeneinenn saiees censese
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 LJ)....... sevesscerntaacseisaarranees
No reunen condiciones higiénicas BB R.) ..e.iiiiiiiiieinrieinnieiieenainn. cesenes

Trabajan mujeres y nifios en industrias prohibidas (R. D de 25 de uumo de 1908). ...

Y N7 S
"Prevision de accidentes.

(Lcy de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Juho de 1900.)

No hay Ley ni Reglamento en:sitio visible (21 L.} eveeureeeenarseresasnsannnnosesss
Nosegua.rdanmedldas de segur1dad(54=i59R)..............................

TOTAL....... Veesesarsoas

Ley de 3 de Marzo de 1904.
No.ge cumple el descanso dominical . ..u..eeeensen.snreeeenssnseneens coaarenenant .

P
P

TOTAL........ s sssreeassescsartanseeseme

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES...s.sseeorannenset""""

NUMERO Y CLASE

DE PROVIPENCIAS RECAIDAS

TOTAL DE CENTROS VISITADOS..e..eorvure- cesasrearsantt
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Cuadro @). — Niimero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Estado, Di-
‘putaciones 6 Municipios. ’
2% Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.
3.* Minas, salinas y canteras,
4.2 Metalurgia.
‘5.* Trabajo del hierro y demas metales.
- 62 Industrias quimicas.
7.* Idem de! tabaco.
8.2 Idem textiles.
9.* Idem forestales y agricolas.
10. Idem de la construceion.
. . 1]

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién.
13. Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, cauch
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Idem de la madera.

18. Idem de transportes

19, Idem del mobiliario.

20, Idem de la ornamentacién.
21. Espectaculos piblicos.

22. Industrias varias.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifos.
(Ley de 13 dé Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.}

1 Trabajan menores de 10 afios (1.° L. ) ........................

2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en indus-
tr1a.v8encomer<:1o 2.°L.y °R)..,n..;.;.....,.........

3 Idem de noche, menores de 14 L 7 T P

4 Idem mayores de 14-y menores de 16, mas de 8 horas (7.° R.)..

5 Idem mayores de 14 y menores de 16, méas de 4 horas consecu-
VA8 (8.0 Ri)itiieiriiiiiteitiiaettsen vnesernneneencnans

16 Idem menores de 16, en industrias peligrosag (5.2 L. y 9:° R.). .||

7 Idem menores de 16 en espectaculos publicos (6.° L. y 10 R.)..
8 Idem mujeres y nifios mas de 11 horas dlarlas . °v 4 3.° L

yR. D.de 20 de Jinio de 1902)..... "uevrrreierennness ceees
9 Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R. ) .ee
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.).. cee

11 N6 conceden una hora pa1a lactancia (19 R.) .oeernnninvnnnn.

12 No facilitan instruccion primaria y religiosa (8 ° L ) PN
13 No acreditan estar vacunados (10'L.)....... P A
14 No acreditan permigo paterno (16 R.)......iouvene tent eienna
15 No hay separacién de sexos (11 L.)...... wreesisen

16 No hay Ley ni Reglamento en sitio v131b1e (17 L ) cedeeesssanes
17 No reunen condiciones higiénicas (35 R.)..

sesescsascrnsetsnn

18 No se cumple el R. D. de 25 de Enem de 1908...,‘.‘.‘.....,..‘.

Prevision de accidentes.
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de julio de 1900.)

1 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L. ). eeranecsraas
2 No se gnardan medidas de seguridad (544 59 R.)........ ceeees
TOTAL........ cheese seiaeianes

Ley de 3 de Marzo de 1904.

No se cumple el descanso dominical.. ..
.

TOTAL.veviiviierrnnennnns
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES..
TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS EX CADA CLASE.

R R R R N R

R e e e e

.

CLASES DE INDUSTRIAS
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Examen y discusion de los resultados.

Se ve por el examen del cuadro (N) que el niimero de infrac-

ciones observadas en Vizcaya y Alava en el afio 1908 es casi la
- mitad del 1907 para igual nimero de centros visitados.

Salta 4 primera vista que la provincia de Vizcaya es la que
ofrece menos infracciones, siguiendo después Logrofio y Guiptz-
coa, no siendo de extrafiar esta diferencia 4 favor de aquélla, por-
que en estas ultimas no se ha hecho una verdadera inspeccién
hasta el afio pasado. , ' :

Es de llamar la atencidén la superioridad de Vizeaya sobre Gui-
pizcoa, y principalmente sobre Logrofio, en lo que respecta al
cumplimiento de la Ley de mujeres y nifios.

Las infracciones 4 los articulos 1.°, 2.°, 4.°y 5.° de esta Ley,
son pocas en Vizcaya, en proporcion é su grande y varlada in-
dustria.

Las infracciones 4 los articulos 1.°, 2‘°, 4.°, 5.y 8.° dela -
Ley de mujeres y nifios y 18 de su Reglamento, que tanta gra-
vedad legal y moral encierran, son numerosas en Guipizcoa ¥
Logrofio. Esto tiene su explicacién, y es que en Vizcaya, por va-
rias causas que no hay por qué exponerlas ahora, las reformas so-
ciales han entrado de lleno en la masa obrera, pudiéndose afirmar
que serdn pocos los obreros que no sepan la esencia de las Leyes
de Accidentes, de mujeres y nifios y de Descanso dominical.

Este grado de cultura de la clase trabajadora de Vizeaya, su-
perior, indudablemente, al de la de Guipuzcoa y Logrofio, ejer-
ce su influencia y contribuye 4 que vaya entrando en las costum-
bres el cumplimiento de las Leyes promulgadas en favor de
‘aquéllas.

"~ Se deduce de las anteriores consideraciones que conviene re-
~doblar la inspeccién-en las provincias de Guiptzcoa y Logrofo,

para ir reduciendo el niimero de infracciones de la Ley de muje-
Tes y nifios.
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. Segun la comparacién de los cuadros (O) se necesita reforzar
especialmente la inspeccion 4 las industrias textiles, de estampa-

dos, de conservas y de papel, de toda la regién. _—
Como puede verse en el cnadro (N), resumen de las infraccio-

_ " nes advertidas en la regién, el mayor niimero de infracciones 4 la

. Ley de 13 de Marzo de 1900 y su Reglamento, corresponde, de

" ., mayor 4 menor, 4 los articulos 17 y 10 de la Ley y 16 de su Re-

" glamento; 2.° de la Ley y 6 ° de su Reglamento; 7.°y 8.° del Re-_
.glamento; 8.° de la Ley y 18 del Reglamento, siendo los demés

" relativamente de poca importancia. ,

Se puede afirmar que en todas las industrias de la regién vi-

.‘sitadas por primera vez han faltado la certificacién de vacuna

~ {aunque en la mayorfa de los pueblos de Vizeaya, Alava y Gui-

- .ptizcoa, se encuentran vacunados los nifios) y el permiso paterno,

siendo pocas las que en la segunda visita han tenido cumplimen-
- tado este requisito. :
- Transcribimos 4 continuacién algunas consideraciones que so-
*_bre este particular hace el Inspector de Logrofio, Sr. Vega: «Com-
_prendemos la resistencia por el elemento obrero 4 la adquisicién
- de aquellos certificados, porque es, sin duda, doloroso 4 un ope-
~rario en aquel articulo comprendido, y cuyo jornal no pasa quizé
de una peseta, tener que emplear mds que la ganancia de todo

= un dia para adquirir el certificado do edad correspondiente, ya
. -que el Juzgado, por sus honorarios, asi se lo exige.» ,

Las consideraciones que preceden ::0 han servido de disculpa
© 6 atenuante 4 esta Inspeccién para la inobservancia de aquel ar-
ticulo en alguna de sus partes; y, haciendo referencia, verbigra-
cia, 4 Calahorra, donde el personal comprendido en-aquel articu-
lo es numeroso, inestable, etc., se ha cumplido aquel requisito de
~ una manera general, bien abonando de su cuenta calgin patrono
el coste de los cientos y pico de certificados de edad de sus opera-
rios menores de edad, bien despidiendo del trabajo 4 aquellos
pocos que de una manera rotunda se negaron & adquirirlo»..

En Vizeaya y Alava, la principal infraceién de la Ley de mu-
jeres y nifios ha sido por incumplimiento del art. 2.°, siendo la
industria textil la que ocupa mayor numero de nifios ¥ durante -
m4s de seis horas de trabajo. Hallindose estas industrias,' salvo
- -algunas de Bilbao, en pueblos de escaso vecindario, no se puede
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aplicar una medida radical para conseguir inmediatamente el
exacto cumplimiento de los citados artfculos, mucho mds cuando
se han conseguido resultados satisfactorios en algunas, y no ha-
bléndose encontrado, hasta la fecha, resistencia 6 mala fe en aque-
llos patronos ya apercibidos.

" También en Guipizeoa el mayor niimero de infracciones ha
" correspondido al incumplimiento del art. 2.° de la Ley.

En la f4brica de estampados de lana y algodén de los sefio-
res Subijana, en Villabona, se hallaban, en la primera visita, va-
rios nifios menores de diez afios, 4 pesar de haber manifestado lo

- contrario el patrono, siendo expulsados en el acto. Trabajaban
m4s de once horas diarias 55 nifios de ambos sexos menores
de catorce afios, abuso que se encontré corregido en la segun-
da visita, no trabajando mds que seis horas, en intervalos de tres.
horas, los menores de catorce afios, 'y reduc1éndose el ndmero de
menores 4 25.

En la fabrica algodonera.de San Antén, de Vergara, trabaja-
ban més de once horas diarias dos nifios y una nifia menores de
diez afios, y 25 nifios de ambos sexos menores de catorce afios.
Los primeros fueron despedidos en el acto, y se redu]eron las
horas de trabajo de los demds, aunque por el momento, por falta
de personal para establecer los turnos, no pudo reduc1rse la jor-
~ nada 4 las seis horas que n arca la Ley.’

Estudio concerniente d la Ley de Accidentes. ,

Han sido muy frecuentes las infracciones al art. 52 y siguien-
tes del Reglamento para la aplicacién de la Ley de Accidentes
del trabajo de 23 de Julio de 1900, en lo que se refiere 4 la adop-
cién de medidas preventivas. En general, que se han adoptado las
medidas protectoras indicadas por los Inspectores, quedando este
extremo cumplimentado de una manera satisfactoria.

Hay, sin embargo, una excepcion 4 esto ultimo, pero no por
oposicién sistematica de los patronos: nos referimos 4 las indus-
trias textiles, de clavos, remaches y tornillos, y, en una palabra,
4 todos aquellos centros industriales donde la caracteristica de las
instalaciones es, en gran nimero, de miéquinas 6 artefactos igua-
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A.1es y de poca potencia productiva: Casi todas las fabricas de esta

clase, de fundacién antigua, tienen el mismo defecto: poco espa- -

cio y muchas mdquinas, resultando que el obrero dedicado & esta
* industria (en general, jévenes de poca edad y de ambos sexos) no
se desenvuelve con libertad en su trabajo, ni disfruta de la segu-
_ridad y comodidad que debiera. En las f4bricas de fundacién re-
ciente no se notan, en general; los defectos sefialados.

.~ Para obtener un resultado por completo satisfactorio respecto

" 4'seguridad y comodidad del trabajo, se precisa la aplicaciéon de-

. una medida (aumento de locales) que por lo radical hay que aban-

" donarla. Entendiéndolo asf y percatados los Inspectores de la ne- -

 cesidad de ir exigiendo el cumplimiento de las Leyes del trabajo,
pero procurando causar. la menor extorsién posible al patrono,

-~ se han adoptado disposiciones para la proteccién contra acciden~

- tes, dejando, por ahora, el aumentp 6 modificacién de locales que
para obtener una instalacién con desahogo serfan necesarios. -
" En resumen: ol resiltado obtenido en el cumplimiento del Re-
* glamento de 28 de Julio de 1900 ha sido, por las razones prece-
dentes, satisfactorio, maxime cuando entre los establecimientos
obligados 4 la adopcién de medidas preventivas de accidentes hay
“algunos (en Vizeaya, Guiptzeoa y Logrofio), como fdbricas de ha-
-rinas y de tejidos, donde se ha realizado, por indicacién de los
IHSpectores, la proteeciénde hasta 20 mecanismos en una sola in-

- dustria, lo que supone un gasto de importancia para el patrono y-

. una demostracién de que, salvo casos contados de pequefias in-~
dustrias, domina en la clase patronal un espiritu de acatamiento
¥ respeto 4 lo legislado en favor del obrero.

Industrias en que se han encontrado perfectamente cumplimentados
las prescripciones de higiene y seguridad.

En Vizcaya: Fabrica de muebles de lujo de Julian Celaya,
‘Bilbao; Compafifa Vizcaina de Electricidad, Erandio; Sociedad
_ Tranco-espafiola de trefilerfa, Erandio; Fébrica de productos qui-
‘Mmicos del alquitran Burt, Boulton & Hayvood Lted., Deusto; Elec-
tra de Bolueta, Begofia; Electra del Nervién, Bilbao; Talleres de
fundicién y construcciones de maquinas de lbarra y Compafia,
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Ortuella; Talleres del ferrocarril de Triano, Ortuella; Casa de m4-

* quinas de S. Cristébal, del Ayuntamiento de Bilbao; Talleres de
la Compaiiia de los Ferrocarriles Vascongados; Fdbrica de papel,
Arrigorriaga; Fébrica de harinas de Coste y Vildésola, Bilbao;
Fsbrica de estampacién y acufiacién de metales de Bernardo Se-
rrano, Bilbao; Taller mecdnico de carpinterfa de Martin Guridi,
Bilbao; Taller de mérmoles de Juan Bibechini y Compaﬁm Bll_
bao; Electra Ibaizabal, Guecho; Carpinteria mecédnica de Ele]a-'
bietia y Compania, Guecho; Cables eléctricos de Algorta, Gue-
cho; Talleres de plateria y joyerfa Sociedad Anduiza, Bilbao; Co-

~ operativa eléctrica, Bilbao; Subestacion eléctrica de la casilla de
la Compafifa Vizcaina de Electricidad, Bilbao; Fsbrica de mue-
bles de M. Lépez Rumayor, Bilbao; Fabrica de harinas La Mer-
ced, Bilbao. .

En Alava: Fébrica de chocolates de Miguel Hueto, V]tOI‘la;
Electra Vitoriana, Vitoria; Panificadora Vitoriana, Vitoria; Fé-
brica de muebles de Hijos de Elizagarate, Vitoria; Fdbrica de bu-
jia.s y jabén de la Viuda de Lascaray é Hijo, Vitoria; Fdbrica.de
naipes de Heraclio Fournier, Vitoria; Electra Hidradlica Alave-
sa, Vitoria; Cooperativa de electricidad, Vitoria.

En Guipuzcoa: Fibrica de galletas La Iberia, de Olibet, Ren-
teria; Fabrica de fundiciones de plomo, albayalde y minio Ca-
‘puchinos de la Real Compaiia Asturiana, Renteria; Carpinteria.
mecénica de los Sres. Hijos de D. Ramén Mugica, San Sebastidn;
Carpinterfa mecdnica de la Sra. Viuda de Urcola, San Sebastidn;
Reparacion de mdquinas de D. Manuel Mercader, San Sebastidn;
Fabrica de mosaicos de D. Miguel Salaverrfa, San Sebastian; Ta-
Heres de los tranvias eléctricos de San Sebastidn, Ategorrieta; Fa- -
brica municipal de gas, San Sebastian; Fundicién de hierro del .
Sr. Marquese, Renteria; Fundicién del Molinao, Sociedad Andni-
ma en Pasajes Ancho; Fébrica de licores de los Sucesores de don-
Ignacio Amiel, Villarreal; Fabrica de muebles de Banvera de Car-
tessac, Behovia; Fabrica de alpargatas de D. Martin Arrillaga,
Elgéibar; Taller mec4nico de herrerfa de D. Isidoro Larralde, Vi-.
Hafranca; Fabrica de licores 4 vapor de D. Marcial Barroeta, Vi-
llafranca; Carpinteria mecdnica de D. Luis Aramburu, Irdn;
Idem id. de Echaparre Hermanos, Iriin; Taller de méquinas del
Sr. Achdtegui, Placencia; Taller de construccién de embareacio-

v

MTIN. Biblioteca Central



-

. 123 -—
nes de D. Senén Aseguinolaza, Fuenterrabia; Marmoleria de don
Francisco Sagarezezo, Fuenterrabia.

- En Logrofio: F'dbrica de tabacos de Logrofio; Fabrica de con-
gervas de Trevijano, Logrofio; Fabrica de harinas de 1a Viudade

~ Arza, Logrofio; Fdbrica de harinas de Eugenio Ferndndez, Lo-

grofio.
En Santander: Fdbrica de betunes y hojalateria estampada de
cirages francais, Santander; Fébrica de gas Lebén y Compafifa,

‘Santander; Cerrajeria y garage de Félix Galdona, Santander; F4-
‘brica de sosa cdustica, Salvay y Compaififa, Barreda.

" Industrias en que se han encontrado infracciones extraordinarias.

En Vizcaya: Fabrica de curtidos de Fernando Olaran, Duran- -

go, por sus pésimas condiciones higiénicas. -

En Guiptizcoa: Fabrica de estampados de lana y algodén de

: Subl]ana, y Villabona; Algodonera de San Antonio, Vergara; F4-

brica de trenzas é hilazas de yute y algodén de Espelde, Larra-

‘fiaga y Compafifa, Azcoitia; Fébrica de hilados y trenzas Santa

Clara, de Hsteban Alberdl é qu Azccitia; Fdbrica de cerillas
de la Viuda de Zaragiieta, Irin. Estas industrias infringfan de

. un’ modo escandaloso el -art. 2.° de la Ley de 13 de Marzo

de 1900 y el 6.° de su Reglamento para todos los enumerados.

- Tanto las de Vizcaya como las de Guiptzcoa, se han puesto den-
» v,tro de la Ley.

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical..

- Salvo en tres casos, en las industrias visitadas hasta hoy se
observa, por costumbre, la Ley del Descanso dominical de una
manera completa, lo cual hace suponer que igual ocurra en las
Do visitadas atin. No se puede decir lo mismo de los comercios, y

- 8obre todo, de las tabernas, pues son prueba de que la Ley se in-

fl‘lnge lag denuncms presentadas 4 las Juntas locales, principal-
luente 4 la de Bilbao.
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OBSERVACIONES

Los fabricantes de sillas de Ordufia (Vizcaya) se quejan de la
gran competencia que les hacen los reclusos del Penal de San_
tofia.

Estiman algunos patronos que el cumplimiento del Real de-
creto de 25 de Enero de 1908, que especifica las industrias y tra-
bajos que se prohiben total ¢ parcialmente & los nifios menores
de diez y seis afios y 4 las mujeres menores de edad, impiden
el que se puedan obtener buenos oficiales, pues los jévenes mayo-
res do diez y seis afios son dificiles de educar.

Observa el Director de la Ferro-niquel-vitoriana (Vitoria),
Sr. Echevarria, que la Ley de Instruccién publica no permite
tener en las escuelas nifios mayores de doce afios, y que, en cam-
bio, los comprendidos entre esta edad y los catorce no pueden
trabajar mds de seis horas en industrias. No conviniendo 4 los
patronos admitir en estas condiciones 4 los nifios menores de ca-
torce afios, entiende el Sr. Echevarria que seria un gran bien
el modificar la Ley de Instruccién publica, ampliando el tiempo
que pueden permanecer en las escuelas hasta los ca,torce afnos, a
fin de que no permanezcan ociosos.

Observa también el Sr. Echevarria que la prohibicién de tra-
bajar en el niquelado galvdnico (Apartado A del Real decreto de
25 de Enero de 1908) se comprende cuando se hace el trabajo,
como antiguamente, con pilas Bunsen, donde hay emanaciones
insalubres por la accién del dcido sulfdirico sobre el cinc, perg
.que actualmente no existe este peligro, por suministrarse la co-
rriente eléctrica directamente de la dinamo.

. Manifiesta el Sr. Aranegui, propietario de una fébrlca de es-
pejos y molduras de Vitoria, que el dorado 6 plateado con hojas
no es peligroso como el dorado 6 plateado 4 fuego, y que, por lo
tanto, no debe estar prohibido aquél para los nifios menores de
diez y seis afios y mujeres menores de edad.
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CAPITULO I
Actividad -de Ia Inspeccidn.

I

' Servicios. de la: Inspeccién regional.

Resumen general.

MTIN. Biblioteca Central

p—
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° -
Localidades dondese ha realizado o il‘dra_bajan nﬁenoaesl%e 10 afios... 11
iNBPeCCiON..cravacseenseieesn-a e, mayores de y menores. )
K;?égetros recorridos en ferroca- | de f4, m4s de 6 horas en indus- 3
B 1 T T I V11 Y Idtria,dysenﬁ,omercxo;..ﬁ..ﬁ... 37
Idem id. por carretera ce...oov.oeet 143))1 em de noche, menoresdel14 ..} »-
Id:m id. (Ie)n Navegacion .coeees. cons > g Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacidén.. 8lleg| : de 16, mas.de8 horas .......e0s 205
Idem para visitar los suburbios... > |lp| Idem los anteriores mas de 4
Dias de itinerario...-c.ccoveecncen. 86 5 Idhoms consecugivaiz.........d... 205
. a em menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. ] Idﬁﬁ»gdpegig::;eastéa zﬁiignbr%-- ;
Por orden superior.....ca..... veeen > 3 Jdem mujeres y nifios mas de 11
_Por indicacion de Autoridades.... » @] horas diarias ......oee.eeeseees >
Pordenuncias...o.o eiaeerocccccoans 49}9’ ° Id;m id. melnores, con peligro :
Por iniciativa propid ceeciecessnaes A © BUTNOTAL cvenes ovueorveanons >,
‘p . § Idem id. en el octavo mes de .
Clasificacién por industrias. ] Nembarago‘. frneiiesees paralac‘ >
eden una -1
Servicios del Estado, Diputacién ] 2:3:&4 e eiennn teerenareeneaann >
6 Municipio........ Ceeseriee sees > ||l I No facilitan instruceién prima-
Industrias ejercidas por el Esta- @ i y TEligiosa « . cvesenss e ee. >
do, Diputacién 6 Municipio ..... > 19] No exhiben certificado de vacu-
Mina p1' teras > |8 5 : 815
nas, salinas y can . 2] macidn....eeieeieiiieanl
Metalurgia ...oooveie-veo-e 3.%| No presentan permiso paterno.| 315
Trabajo del hierro y deméas & No }Iia,y geparacién de sex08s..... >
tales .... Ceseiseeieaes 532l No ostentan Leyes ni Regla- "
%gdusgnfa: qbulmw&s eeeeeaan f & " mentos..... i ........ﬁé:e:;;i. 20.
em del tabaco.c...oeieae.one &| No reunen condiciones 1 -
Idem textiles............ ... ] o AN I 2
Idem forestales y agricolas. 1l | No guardan medidas de seguri-
Jdem de 13 construccidém...... 30 QA aeannreeersasenatn naoazsasl 161
Idem eléctricas....e. vocunen 12 No cumplen descanso dominical 4
Idem de la alimentacién.. cerel 180l Reincidencias oioeieeenrerarzoenzosal 2
JTdem del 1ibro cev.eeecveauceens coes 49 Infraccién & la Ley
Idem del papel, cartén, cancho... 8 de Accidentes..... 1
Idem del vestido ..veoveeravernsense 25 s Jdem & la Ley de
dem de cueros y pieles......ee.ve- 14/|Actaslevan-) “Myjeres y Nifios...| >
Idem de 13 madera....ceeeveoeeneces 32!l -tadas POTr) ydem'id. del Descan-
%gem cdlgltra.msi:tor{:et; feeieee. é% : sotdomi'%ical e eaees ;
dem mobiliario. es.easere Obstrneeién ..e. . ose. 2
Tdem de 14 ornamentacion........| » N
Espectaculos pablicos........ 8l TRABAJOS DE OFICINA | En- [gaiida.
Industrias varias....... ... 43| b to—;spachados trada.
ocumentos . -
Otros trabajos. A 6 de InstitutO.c-couses oo+ ig %
e » » Inspectores,...oecev-.
Visitas 4 Autoridades ........ ceees 18 , » Gobernadores y otras
eyes y Reglamentos d 1- Autoridades........}] = >
1t OB .c.ov. iaivasnnnns saeeses .. 22011 | > Juntas de Reformas
ibros de visita habilitados....... 6| SOCIALEB. o nrenrsonnr- > | 10
Act?s de asistencia 4 Juntas lo- » > IndustriaB.....ecees.so| 10
Idc& €8 . ieiieieteitestainiscanierns > > > Sociedades y particu- R
em id. 4 Sociedades patronales JATEB..rnernserocannse >
y obreras...... 40 SRR -3 T
POrcibimientos covessresrorerens o >
e ————————e
—— -
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RESUMEN POR SERVICIOS

MTIN. Biblioteca Central

Kiléme- F h Centros »
tros echa de trabajo
LOCALIDADES recorridos. de la visita. visitados. INFEAGCIONES
A) Servicios en la capital.
Ovigdo........ o1 » Septiembre . 49 172
Idem............ » » Octubre .... 42 147
ToTAL 1 » 91 319
B) Servicios de itinerario. (Ldmina 10.2)
Itinerario nim. 1. 9 179 |Hayo, Junio y Julio. | 122 437
Idem num. 2..... 4 946 |Julio y Ag."“. 107 385
Idem nim. 3..... 2 898 ' |Nov. y Die.. 70 248
Idem num. 4..... 3| 1.201 |{Diciembre.. 95 339
ToTAL... 18| 3.224 4 34 1.409
C) Servicios extraordinarios.
1.° Lugones y Ca- - v
YeS.eetiiann. 2} . 18 |Septiembre . 3 10
2.° Manjoya y San
Claudio..... 2 24 1Octubre .... 6 20
TotaAL... 4 42 9 30
ToTALEs... 23| 3.266 494 1.758
I R S
| — e —————




. Kilémetros recorridos en ferroca-

- POr denuUDCIAs. coarratrrarierieaane

. Industrias ejercidas porhel Esta-.

" .Idem del mobiliario....-
- Idem de 1a ornamentacién

A

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

.Idem id. por carretera........

‘Metalurgia .......
- Industrias quimicas.. .c.eeieaeenens
_.Idem textiles.......

Idem forestales y agricolas..

“Idem de la alimentacién ..

ddem del Vestido soee.vroccsanses

_ ldem de la madera........ .

Visitas 4 Autoridades ..oesee-pesen

1

Servicios de los Inspectores provinciales.

Corufia: Sr. Jimeno.

Resumen general. !

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

Localidades donde se ha realizado
‘inspeccidn. ie.o.ee...3

creeaeiainee

Jdem id en navegacion............
Coches para 6 desde la estacién...
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario.. :

Visitas realizadas.
Por orden superior............ reves
Porindicacidén de Auntoridades....
Poriniciativa propid..e...ceeovvees

_Clasificacién por industrias..

Serviciosrdel Estado, Diputacion
6 Municipio.....

cescesensorinseane

do, Diputaci6én 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras )

YT R

Trabajo del-hiert'c;hy.'ciémé,s me

7 L T T I T

Idein del tabaco..coes soveecesnennn

P

Idem de la construceién.
Idem eléctricas.....

Idem del Libro...oeveneevensensennns
ldem del papel, carton, caucho ...

Idem de cueros y pieles....

ldem de transportes .

Espectacnlos publicos....:
ndustrias varias. ........

Otros ¢trabajos.

L%ﬁ;ﬂ ¥ Reglamentos distribui-
ﬁibros de vis'i‘t.a; h.;b.lhtado;...::
ctos de asistencia & Juntas lo-
cales eee e eeeearaiesaeses
Idem id. 4 Sociedades patronales
¥ obreras ,,,..... . .
Percibimientos

, Trabajan menores de 10 afios...
i Idem, mayores de 10’y menores
i de 14, mas de 6 horas enindus-
tria y 8 en comercio .......
Idem de noche, menores de 14.
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, mas de 8 horas . +.. ...
Idem los anteriores méas de 4
horas.consecutivas.........-..
Idem menores de 16 en indus-
trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en espectaculos........
Idem mujeres y nifios més de 11
horas diarias.ceeecicieceienend
Idem id. mencres, con peligro
de st moral..eieceiecnnes
{ Jdem id. en el octavo mes
embarazo .. PR
No conceden una hora para lac-
£aAncCif.... s.oio-vas. .
No facilitan instruccién prima-
ria y religiosa ......t..... .
No exhiben fertificado de vacu-
DACION. . ee canvonr.inouanenns
No presentan permiso paterno.
No hay separacién.de sexos.....
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos..ee- o.oe

de

135

higiéni®

Infracciones. — Namero de Centros donde

i No reunen condiciones
L 0AB .. sieiericsiiienenanes aeen
No guardan medidas de seguri-
dad
Nocumplen

descanso dominical

Reincidenciad . ..ocv.eivaceionn-cnn .

Infraceién 4 la Ley
de Accidentes .....
Idem & la Ley de
Mujeres y Nifios...
Idem id. del Descan-
so dominjeal......
Obstruccién.......-.

Actas leva,n-g
tadas por(

v8 »

8 B

305
305 -

1

avg‘g b

=

TRABAJOS DE OFICINA [ gn-

trada.
Documentos despachados. -

A 6 de Instituto. ....
» » Inspectores
Gobernadores y otras
Autoridades ....... »
Juntas de Beformas
Sociales.....
Industrias.......ces0e. >
Sociedades y particu-
lares...... +.o.

» »
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kﬂéme- - ha.’ Centros
P tros ecaa de trabajo |y
LOCALIDADES recorridos.|. 4¢ 12 visita. visitados, IXERACCIONES
A4) Servicios en Ia capital.

Coryfia.......... 1 » Agosto ..... 40 140
Idem. ........... > » Septiembre . 56 196
Idem. ........... » » Octubre .... 28 98
Idem. ....c...... » » Noviembre. . 23 81
Idem............ » » Diciembre .. 21 (3

. ToraL... 1| » B T 590

3 B) Servicios de itinerario%._(Ldmina 10.%)
Itinéra.rio num. 1. 5 80 Oct. y Nov. . 2 252 ° .
Idem nim. 2..... 5 206 Noviembre.. 67 235
Idem num. 3..... __4 212 Diciembre .. 39 137

: TOTAL... 14| 498 178 624

: ToraALEs... 15| 498 346 1.214
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Pontevedra: Sr. Alvarez Gonzéilez.

Resumen general-

——

, MTIN. Biblioteca Central

. TRABAJOS .DE INSPECCION AcTiva | N.° TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA N.°

Lt;calidades donde se ha realizado ! Traha.ja.n menores de 10 afios .. 4
inspeccién...... eseeeeasiaaeee. 1 : ldem, mayores de 10 y menores

Kilémetros recorridos en ferroca- de 14, mas de 6 horas enindus-

TTil cevevcasarnse saveoopeossiosecns > |lg! tria y 8 en comercio.......... . 2
Idem id. por carretera.... vee » |©@| Idem de noche, menores de 14... >
Jdem id. en navegacidn............ > ||8 ldem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién... > = de 16, méas de 8 horas...... ... 49 -
Jdem para visitar los suburbios... > |in| Idem los anteriores méas de 4
Dias de itinerario....c..cvevsienenes > e Idhora,s consecuglvaiz...”..-.&... 42
) . 8 em menores de en indus-

isi i gl tri ligrosas ¢ insalubres. . >
lizadas. rias pelig
Visitas realiz 3 Ideni id. en espectaculos .......| -»
Por orden SUPETIOT cee.veeevosoncsns > |l |ldem mujeres y nifios més de 11
Por indicacién de Autoridades.... > |2 horas diarias ....... ceeeees 1
Por denuncias......coveeuietienaes 45 9 Idgm id. mexnores, con peligro
Poriniciativa propia .c.ec.vuien.s §) desumoral . .....ie..e..-. . >
‘ IJdem id. en el octavo mes de
‘Clasiticacién por industrias. § N,embaljagp cenen h R >
. > | No concederiuna hora para lac-
Servicios del Estado, Diputacién “[ aoomeedenuna horaparatac
6 Munieipio..... ceereenseaibanans > No facilitan instruccién prima-
-Industrias ejercidas por el Esta- %] riayreligiosa ...o.e seee .| »
" do, Diputacién 6 Municipio...... > |9 No exhiben certificado de vacu-
.ﬁinaf’sa,linasyca,nteras...‘..... i g Nnaci()n R T P T gg
etAlUTZi cveevrreccriasieicrnanns B4 0 presentan permiso paterno.
Tx;all)ajo del hierro y demés me- 5 g §0 ﬁa{ setpa,rai‘ién de s'exﬁi.gfi; >
taleS.eeiiiniieniine, . o ostentan Leyes ni -
Industrias quimicas . 1 )& mentoS... ce... ve e .| 4B
Tdem del tabaco.... . > E} No reunen condiciones higiéni-
Idem textiles......... .. > [ CBS.e neninnrans o Saeas seies 3
Idem forestales y agricolas........ > ! No guardan medidas de seguri-| -
%gemdfélt construceién. ... ... .. 5 i dadidd nca.l 39
cldem electricas.....eeevvne ceses > Nocumplen descanso domini >
}gem gellf.g,limentacién . vee g Re\incidenc%a.s ST o T P >
[dem del libro.......... vesreereasans Infraceion a Ley
%gem ge% papel, cartén, caucho... ; g de Acci{ien]’t:,‘es e >
em del vestido ..ceverieiniannn.es Idem & la ey de
Idem de cueros y pieles... cwe.l 2 ||Actaslevan-] Tyyieres y Nifios .. »
Idem de 1a madera........ vee 1 tadas POT) ydem id del Descan-
Idem de transportes . cenes » 80 dominical ..... >
: %gem gellmobiliari_o.. B ’; . Obstruceion.. |
dem de la ornamentacion «oee.ie.
%‘lsé)eeté.culos publicos.. .- » | TRABAJOS DE OFICINA tEg- Salida.
ndustri i PR eene , X raqa.
rias varias. 3 Documentos despachados. -
Otros trabajos A 6 de Instituto.... . .o.o..f 1
Visit . JO8. . I[> > Imspectores..... ..... 1 1
i itas & Autoridades cee.ovrvsoens »  » Gobernadores y otras i
L d);ess ¥ Reglamentos distribui- 5 Autorigadﬁs torma >

QO8.....c it tas de Reformasf .- :
Libroy ds visita habilitados....io.| 16 ||° T Bhetales e morie R
: zf&s de asistentvia & Juntas lo- PR | E Industrias........- .. > >

B R T Ty P Soci articu-

dem id. 4 Sociedades patronales > S%‘:ﬁiﬁ'ifi{? ,,,,,,, » »
aJobreras..... ... ee| 1 orAt ... 3 1

Percibimientos......ovnvernerenn. > OTAL.

N e —————————————— aa—
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Fech Centros
tros’ oo | de trabajo | rvpmacer
P ONES
LOCALIDADES recorridos.| 9¢1a visita. visitados.
: {
A) Servicios en la capital.
Pontevedra. ..... 1 »  |Diciembre.. 158

TOTALES...

158
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11

Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la régibn; clasc-
ficadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas

(iniciativa, denuncia, etc.).

R —

= —
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA N.*
Localidades donde-se ha realizado 1 Trabaj #i )
@nspeccién. R ITTTITIT I S 39l | Ic{'em?g:ylgggsog? ﬁ)e;on?;f:x:é; 1
K;lt?ly.netros recorridos en ferroca- 5.190 H gle.;l%, %1@5 de 6 horas enindus-
....... eeisaseersanaaane ..] 3. ri e 10eceenennans
Idem id. por carretera.... ceren 654 > Idem rlS; noghc:nxgrcl:)‘;es de 14 ?2
.Idem id. en navegaciéon.......... .. 20 § Idem, mayores’ de 14 y menoféé '
Coches para 6 desde la estacién .. 14| de 16, m4s de 8 horas ...... 313
Idem para visitar los suburbios. . " » ||| 1dem los anteriores més de’d
Pias de itinerario..c.ocoveveeianies 12518 Idhoras consecu&ivag ....... “eee.y 813
. ; B em menores de 16 en indus-
) Visitas realizadas. A Idtna,gdpeligrosa,sté ingalubrea. . 4
Por orden SUPETiOT .o, -« sevsanseen o] ldem id. en espectaculos ....... 8
: gor idndicacién de Autoridades.... . E] Idﬁﬁa{:sl:iji‘;lreiz,gy nifios més de 11
Or AeNTNCIAB.cvvs cvvveesnsoaarsas 9| i ‘o8 Gon eligro de
Por iniciativa propia........ ... 876 g ! ffn;%;ﬁ?nf’ff?f? pel'x‘gro de .
R A g Idem id. en el octavo mes de
. Clasificacidn por industrias. & | embarazo.....cioieiseisecisens >
Segwﬁcios del Estado, Diputacién hi Ng;}fﬁ:’eden una hora para lac- N
UNICIPIO -« -0 cuvreiarsvsee o litan Snsbraceion prima-|
Inéiustria.s ejercidas por el Esta- 7 @ N‘;if,";‘i‘eﬁ?;i(‘,‘s‘;tmcmén prima-
o, Diputacién 6 Municipio..... ; iReado de v e *
ﬂim;,i, salinas y canteras..p. veienus : % Ng::ﬁﬁ’e“ certificado de vacu- 639
etalurgia . .eeeveiasencerae.oann alS] tam Dermiso Da torno . :
. A . . crees | No presentan permiso paterno.; 698
T‘;f';l):'slifi.el. }:uerro v demés me; - § No hay separacién de 5e%0s.....{ »
}dndustrias quimicas. -..... 4= N;é’;zﬁgmn Leyes ni Hegla- 371
: Id:ﬁ g:;gﬁf:co-' .. R % &| Noreunen condiciones higiéni-| - -
Idemforesta,l:a.s"‘;‘1:1'.:3.<.)i“s..::: .- CAB.seressartocisssncaniossniosns (i
Idem de 1a const{'ucgcién.?'. DR 5% N?iag(;la.rdan medidas de seguri- 239
- ldem eléctricas..oecveree.eoeneonres 21 Noc ""19}12{".;"""&"1;{1"" ai 4
ldem de la alimentacién ..........] 221{|Rei .duml_) escanso dominie
Tdem del Libro ety gl Reineldencias, o cien & 1n Tey|
Idem del papel, cartén, caucho... 9| ! dra;cl ':11 & > .ey :
Idem del vestido...... L ee 44 14 . Zml enLees""(ié 2
Idem de cueros y pieles.... . 3gilActas levan- fz[ng‘eresa’ Niﬁ%s >
Idem de 1a madera....... ..} 101) tadas por) iq ’ dyl Descan-
Idem de transportes ..... ceean 16 emdld. e lesca.n- >
Idem del mobiliaTio.. c.esvennnena. 72 Ols;ot 012:{1(1)1133 A >
%i.em de la ornamentacién o.e..v.s 10] « ObSLIReCIon -+ i
Sgectaculos PUDLICOS.e. coeerrnsss gl TRABAJOS DE OFICINA } Ep- .
Industrias varias. — Salida.
tesisieeesissnaeas 66] N trada.
Do ntos d dos.
Otros trabajos. A 6 de Institnto.eoceenenenne- g ?,g
Visitas 4 Autoridade > » Inspectores ....e...... B
8 uveseraisinns 3
e S » Gobernadores y otras
ds",is" y .?.?glamentos distribui- 106 ’ Autoridades-.......] » 1
Libros de visita havilitados....;..| 1601 ° Juntas de Beformasl , | .
cto 2 L billt
calis‘%,e, fz‘sxs'tencm & Juntas lo- N E Industrias.... .c.o.o.. 10 10
ldem id. 4 Sociedades patronaies »  + Bociedades y partict-
T ODIEras coeurranareessronrvasenns 66, 1ares -.ovceeeerenenr) 2 -
Apercibimientos........coeevmecensl 2 TOTAL...ceussre-o| 114 | 128
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RESUMEN POR PROVINCIAS

—————————————

Kiléme- Fech Centros
tros echa | de trabajo
LQCALIDADES recorridos.| de 1 visita. visitados. TNFRACCIONES )
4) Servicios en la capital.
Oviedo .......... IS TR » 91 319
Coruiia.......... 1 » » 168 590
Pontevedra...... 1 » . > - 45 158
Torar... 38 » l 304 - 1.067
B) Servicies en itinerarios.
Regional......... 18| 8.224 » 394 1.409
Provincial Corutia 14 598 > 178 624
ToraL... 32| 3.822 572 2.033
C) Servicios extraordinarios.
Regional ........ © 4 42" » 9 30
“ToTAL... 4 42 ) ‘ 30
Torarms... 39| 3.864 885 ' 3.130
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Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda la regionm,
clasificada por provincias y por industrias.
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, 7 ‘ POBLA ﬂéN OBRERAV HORAS DE TRABAJO
LOCALIDAD _ Tvamow=ms ' EZEMBRAS ‘ TRABAJO DE NOCHE
. . . - _— - - T Jomadaf| T
- 38 | 38| 58 JORNALEg Foils2° ) 38 JORNALES | Forma |odina-| 2. 'z 2%
o 22 gs |3t 2185 | g3 , ia. | 58 | B8 | BE
USTRIAS ] g9 g 1 g A dag g b Ma- Mi- jlde pago. _ s 5 s e <&
o | B | 2% Medio,| M ig oo | = % - | ximo. nime. 52 | &8 g g g
] < "5 ni E Bt I R ° - Horas. | ~ s
Estat}isﬁica de la-poblacién ohrera visitada gjgla'é..‘" region, clasificada por provincias. ,
O¥iodo. .o 9.9850 356 | 3|5 | ar L 9 | 27 0,90 (Vario....] 9 || 6 | 1.423| 180
Orense. ... |11/ SOOI el R 3| L 20 0| 2| 250 082 > ot 5 | 8 9
Lugo.. ) IIITIINIIIIITL S 300 LY B0 2w B |10 0 I N
Corufia..ooueinennnnnunnnnnnn.. 3.586| 936 , 2,50 - 45 » 2,15 0,90 » 9 1/2 1 49 »
Pontevedra BRI .237 54 2 g 12 o 1o » 3 8 1 89 > 8 4/ 2 2 273 !
.................... teeseaaas » , 2,62 30 » 17 7 1. 07 » 9 /2. 15 2 »>-
TOTALES ............. ...J14.790 816 | 108 ©1.879 ‘ 1.870 196
v _ Estadistica de la poblacion obrera visitads | e la 4. regién, clasificada por industrias.
* Sery icios del Estado, Diputacién ¢ Muni- ' ' '
CIPIO. .. vu it iiiinnnnnn., Ceeeretiiean.
Ind}!Str,ia‘s ejercidas porel Esta,dO, Diputa_ 169 23 1 2’50 . 69 >, .1,50 1- » 9 » » »
.CIOII o Mumcipio ............... teerenans » » » » » » i y . : ' = b»
ﬁleréals’ Sa:hna,s Yy canteras. ............... » > » » » » 119 » 1 : Z 2; : : : : : : Z »
AUrgia. ... ..., 4.567) 137 3 15411 501
Trabajo de hierro y otros metales . . . . . . . . -2 113503 , | 116 150 | 1,25 | 1 » 10 9 | 99| »
Industrias quimicas ... ool 1055 180 104350 2% LY { B 49 150 | 1 |07 > 10| 9 { 130 »
%g,em del tabaco...................... " 91 » > 5 2 1.7 ) 814 43 i :?g 1 2 ol 1 ke > %8 | 10 ] 18 :
em textiles..................... 0 000" : it Py B ) ‘ » » »
Idew forestales y agricolas. . ... ... . 121 g : g,g»g gf"o %’:Ig 64%% 398 150 1:2§ 0,90 » 10 | 1%, 20| 177
Idem de la construccion.................. 1.566 3 »8 » é‘ IR E 151 > 1,25 | 0,95 | 0,75 » 10 » » »
Idem eléctricas. ............. S e o S P 1N Il I 150 | 1 | 05| » 9 | 10 | 5| >
Idem de la alimentacion, . . ............ . 1.383 30 b»i 250 | 175 T} 5 I O B4 ; 2 1 H 143 iﬁ
Temdel libro.............. 0N el 81| g5 | 20 | 1m0l || ) Y vl ol > AR
Tdem del papel, cartdn, cancho ... 11111 116l 5 1 a0 v | 18l sl a8 R PO I el I 9 ?/ 5 30| »
el vestido.............. ... 1 4 5 » >
Idem de cueros y pieles...............°°" zg,? 13 g } 3550 ;,25 1 132 o154 150 | 1,25 | 0,50 » 91/, 1 3 >
Idem de la madera, . ... 0 T 14 o 280l 2 1% S 1,25 | 1 0,75 » § » » »
Idem de transportes................ .. 0 581l B 14| 3502521 "n] B 1,50 | 1,25 { 0,90 » 941 » > »
Idem del mobiliario....... ... 1 1 1 BBl alss0l3 |=m|f).] 175 | 250 | 1,25 || » - S I I
Idem de la ornamentacion. ............. 198] 53 6| 4 3 192BlY =i 1 > |1 » > 9 8 i »
Espectaculos pablicos.................. . 1 5 i} ) i >H 1= 30 1,7% | 1,25 | 0,90 » 9 1 »
Industrias varias..... .. .. 1.114] 102 5| 280 1,5 | LI nof ;69 4 N os " 9 8 "5 3
AR AR . 2 e 'y e 1 O 1 » .
ToTALES . . 38 e ’ ,
. LOTALBS................ 14.790{ 816 108 %81 1.879 1.870] 196
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CAPITULOS II Y III

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.
Resultados obtenidos. '

El movimiento de personal inspectivo de esta regién durante
el afio 1908 ha impedido allegar noticias. completas y precisas
acerca de las materias que comprenden estos capitulos.

A continuacién se exponen, sumariamente, las principales
impresiones:

Se ha podido observar, con satlsiaocn:'m el efecto notono bien-
hechor, que han producido en las diferentes industrias, con espe-
cialidad en las mecdnicas, las inspecciones del afio anterior, en-
contrando, como consecuencia, un importante menor ntimero de
infracciones y conseguiendo la desaparicién de aquellas que, por
su mayor gravedad, exigieron de la. Inspeccién 1la adopcién de
medidas apremiantes.

Ley de 13 de Marzo de 1900. — Para el cumpllmlento de esta’
Ley (articulos 10 de la Ley y 16 de su Reglamento) se ha podido
observar una manifiesta resistencia pasiva por patronosy obreros,
razén por la que son muy escasas las industrias en donde se en-
cuentra hoy cumplimentado este extremo.

El trabajo realizado por mujeres en esta regién se practica,
en general en condiciones legales, habiéndose conseguido des—
aparecieran las que efectuaban el de carga y descarga en los
muelles de la Corufia y San Juan de Nieva.

Autoridades. — Tlemos de hacer constar el apoyo ofrecido por
todas las Autoridades, prestindose de buen grado & coadyuvar
4 los trabajos de la inspeccién en bien del servicio. Esto no obs-
tante, los Presidentes de las Juntas locales de Reformas Socia-
les no responden, como debieran, al envio de datos estadisticos,
que la Inspeccién les ha pedido repetidas veces.

Sociedades patronales y obreras.—Esta, Inspeccién tiene conoci-
miento de las que 4 continuacién se expresan:
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Oviedo, capital................
Gijon.c.cvvenn...
.Avilés.............,...........,...,
MieresS «.ceee covnearana.
Castrillon.....oovuunn.
GOZOM. e vs teivevrennieeroneennondannenns
Sama......oiiiiiiiien,
MUroS. .occvvnnnarannnns
Siero ceceeeeennena. ..
San Martin del Rey .
C_a,rreno......,.......‘....‘.....
Grado...ceeeinenn. .t
Llanes .cveeivecanannan
Quirds......... eerieeeaean
Navideoeeeroereneranenn.
Pravid oo cieiiinnnannnns.
Sotodel Barco .....cove....
Regueras......c....cuuae..
Norefia ..o..ounn
Cudillero....cooven...

Tine0.. coeieeeereineeninnnenns

steciscnsana
4 e s ee.0aa00 et senea
seeaen

crer ettt e

------- ess et ascsnasn

DI OIS PP

D L X IR I,

De las cuales son:

De resistencia.............
De cooperativa....ocveeiieeeniiiiieennas
De ahorroS.cvveveie oo irenseanoiennns
De 80corro8 mutmos..ccveveeeieeeiosenans
De instruceion y recreo...ceceeceasscecnes

Coruiia, capital.....coovvneeiaiiaen. ..
Ferrol...or viiiiisieiiinrenniaconeasnion
BetanzZos cuovues vevevesiononianceiaarsins

Santiago. v .oee i serenirsesscevisiionsas

Muros T T TR
Noya. .o viiveiiiiiinsnneaiaiiiaeioenns
SOD .......... eoresevsseaseesseecsinans e
Riveira...coveineeerecrenseescrenasonnas

TOTAL +eovvoamennens

COrufia. . oveurererrrrocisne sossensonnse

TOTAL. e+ eeveesesnses
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Sociedades
cbreras.
Pontevedra...oooveevenoeanenens S e 9
Vigo..... ...... [ PR e 17
Orense...coievevenne sevienece oonann i 13
Lugo..cooovvviennnan.. R e 6
Monforte «ovveveeneeaaecvennconsrannnnnns 2
ToraL...... e e 47

Juntas locales en funciones de inspeccion. — Por las noticias
que el Inspector ha podido adquirir del funcionamiento respecto
4 las Juntas locales de Reformas’' Sociales en funciones de inspee-
¢idén, ha visto que sus resultados han sido completamente nulos,
no dtend1end0 m4s que, en OaS]\ todos los casos, al cumphmlento
de la Ley de Descanso dominical, prestando 4 ello eficaz apoyo el
Sr. Gobernador de la provincia, sin que las Juntas locales en
tales funciones no hicieran més que aplicar aquélla por denuncia
de iniciativa particular.

Espiritu patronal y obrero fremte 4 la inspecciéon. — Ha 51do
bien recibida la inspeccién; mas en la patronal con algin recelo,’
como lo demuestra el hecho de no ser claros y precisos para fijar
las circunstancias de los obreros en los Centros de trabajo. respec-
tivos, teniendo, en su virtud, el Inspector que investigar al objeto
de esclarecer algunos hechos. Pero, en general, ha sido bien aco-
gida su presentacién; siendo de consignar aqui que el obrero no
formula denuncia alguna, debido principalmente 4 temor de indis-
ponerse con el patrono, y solamente en colectividad han efectuado
peticiones; porque es de advertir que los que pudieran verificar
alguna, por el trabajo que se les exige y hacen, son mujeres y
muchachos (en toda clase de industrias y comercios, en general) de
doee, catorce y diez y seis afios hasta los veinte 6 menos, en que,
una vez aprendido el oficio, marchan algunos & poblaciones del
interior de Espafia y Portugal, y muchos de ellos emigran 4 Amé-
rica, ya unos rehuyendo el servir en filas 4 su patria, ya otros
obligados por sus familias en busca de remuneracién mayor 4 st
trabajo.

De ahi que en muchos centros ha tenido necesidad el Inspec—
tor de imponerse, 4 fin de obtener de dichos muchachos alguna
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contestacién respecto 4 la edad que cuentan, pues lo general es

decir no saben la que tienen; y si bien es cierto que el aspecto de

los mismos es un dato suficiente para suponerla, no en la regién

gallega, que, debido 4 la deficiencia de alimentacién y exceso de

trabajo, hace que, 4 la vista de certlﬁcados de. edad la equivoca-

cién sea lo mds frecuente.

En cuanto al trabajo de la mujer, en la eapltal, tnico sitio
visitado; aqui lo es todo, y lo mismo en toda la provincia, factor

" indispensable en cuanta clase de trabajo existe en la misma, aun

en los mds rudos y de mayor riesgo, debido 4 la carencia absoluta .
- del bracero hombre, como no sea en los oficios en que es'de nece-
sidad la pericia, y esto es hasta tal punto, que en las obras pu-

blicas, las provinciales y municipales, es la mujer la que efecttia
~ los trabajos de rompimientos para arreglos de carreteras, rompen
* las piedras para acopios de las mismas, y hacen los trabajos de
- jardines y arreglos de calles.

La razén de ello no es’ otra que la constante emigracién del
hombre 4 otros pafses en busca de mayor salario: unos, come ya
queda dicho, 4 América, y otros al Centro, Sur de Espafia y cen-
tros mineros; de aqui que para toda ¢ la mayor parte de trabajos
- la mujer sea un factor importante, por la dificultad de ganarse el
- cotidiano sustento, ni haya quien se lo facilite.

Es la provincia de Pontevedra una de las mayores en densi-
dad de poblacién de Espaiia, distribuida en parroquias, donde el
niicleo de habitantes no estd en la capital de las mismas, sino 4
- semejanza de lo que en Asturias ocurre, se encuentran disemi-
nados sus caserfos en los montes y llanos. y de aqui que los cen-
tros de trabajo no se hallen agrupados en las villas y ciudades en

. . Su mayor parte, smo disgregados alli donde pueden obtener ma-

yor lucro.

Las principales industrias del pais obedecen 4 sus fuentes de
riqueza, que no son otras que la pesca, la corta de maderas y la
recria de ganados, y de ahi sus numerosas fabricas de salazén y
eonservas, de aserrar maderas y de curtidos; asi como también las
de electncldad aprovechando los muchos y buenos saltos de agua-
que existen,

Sin embargo, no ha llegado la industria, en general, al flore-
ciente estado que debiera, dado las condiciones del pafs y sus ve-
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neros de riqueza, obedeciendo esto 4 distintas causas, principal-
mente la emigracién, por la poca retribucién con que se remunera
el trabajo personal en esta provincia. -

La primera poblacién industrial de la provincia es sin género
de duda alguna Vigo, por las muchas agrupaciones obreras y su
creciente aumento, que hace 4 su vez que las edificaciones sean
constantes, y en armonia con el florecimiento y riqueza de la
misma, absorbiendo 4 la capital, Pontevedra, toda vida, por su
puerto de inmejorables condiciones, donde hacen escala las distin-
tas-Compafilas de navegacién que tienen lineas con América.

Pontevedra no registra gran industria, pues 4 excepcién de 14
6 16 fabricas, los demds centros de trabajo carecen de importan-
cia alguna, fuera del de la mujer y el nifio, .que es corriente en
todas partes de esta provincia.

Los locales de elaboracion, por regla general, reunen buenas
condiciones, no todas las debidas, pero de suficiente capacidad, luz
y ventilacién; y en cuanto al camplimiento de las Leyes sociales,
queda ya expuesto lo referente al trabajo de la mujer y el nifio, y

- cémo se cumple, siendo también muy deficiente la referente 4 los
accidentes del trabajo, que en muchos de los casos ocurridos, segin
ha podido informarse el Inspector, han prescindido de ella, mu-
chas veces por temor el obrero 4 hacer la reclamacién oportuna.

- Siguen en importancia 4 Vigo todas las poblaciones situadas
en el litoral de las tres rfas bajas, la de Vigo, Arosa y Marin;
siendo muy poco floreciente, y pequefia, casi nula, en la parte de
la montafia lindando con la provincia de QOrense.
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Cuadro N). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los. infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1g00.)

Trabajan menores de 10 afios (1.° L..)

Idem mayores de 10 y menores de 14, m4as de 6 horas en industria ¥ 8 en comerci

CR PR 3 B crienenn. rerieaa. cevees cevaee,
Idem de noche, menoresde 14 (4.° L.)eu............ R R T T T U eraes .
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (T.°R)

.....................

Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.° R.)
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. .y 9.° R.) )
Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.° L.y 10 R Cesens
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.°4°8.° L., y R. D. de 20 de Junio
e 1902) iietiiiite e P A, eeererrenins
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. TITRY oo iiivenens
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8R.).eievnrnnnn..,
No conceden una hora para lactancia (19 R)........ ettt e
No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.2 L,)
No acreditan estar vacunados (10 L R R
No acreditan permiso paterno (16 R.)...... S PR
No hay separacién de sexos (11 L)

----------

..............

......................

........................................ ssesass

No hay Ley ni Reglamento en sitio visible 10 7 T PN ¥

No reunen condiciones higiénicas (85 R.)

........................................ .

ToTAL... ...... e, e ceeeeaees o

Prevision de accidentes.

(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900. )

No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (622 B U T D wraeeaees
No se guardan medidas.de seguridad (54 459 R.). ...... e eereeiiaiseaee JUP

Ley de 3 de Marzo dé 1904,
No se cumple el desecanso dominica] ‘

’ ssassn’
e s e
R I I L

UMERO DE INFRACCIONES EN LAS VPROVINCIAS DE

NUMERO Y CLASE

DE PROVIDENCIAS RECAIDAS

TOTAL. ettt eeie s e iie s sreeeasnsaneaien et
TOTAL GENERAL DE INFRACOIONES . ..., ..ce0snsesseee®?
ToTAL DE CENTROS VISITADOS. eocunsevsans P ek

B e —————— 5

——._- . s o ACTAS DE
AR gi 22: % : ToTAL |25 slinfrac-| 2§ 2| 2 ¢ 2] moTAL
§ 3 ‘ég o) = o H 281 cign. 2E5 558
: £l : _ =2 © had
R 8y 4] 4) 2 21 » » 15 » » » » »
Bl 4] 2 21 38f 281 » | » 62| » 1 » » 1
s 0 s ] » [ » » » » » » » » » »
o 461 42| 281 33! 93| » » 313 » » > » »
66| 46| 42| 28] 88| 93| » » 313 » » » » »
] 2o | o» » 41 » ». 4 » » » » »
» | » 1{ » » 21 » » 81 » » » » »
? » v« » ' » » » » » » » » » ? .2
3y »° » » » » » » » » » » »
3 3 » » » » » > » » » » » »
» > | o»o » » » » » » » 1 » » » »
AR » » » » » » » » » ] » » »
1305 471 69| 80| 3| 15| » » 689 » » » » »
N 471 69| 30| 63 15| » » 689 » » » » »
1! > » » » » » » C» » » » » »
B 29 45] 97| 37| 98] 5 | » B >t » | » | » > .
1& 21, 8 3 4 7 » » DY » » » » »
B o) 7| 152 | 28! 677] » | » | 2516 » | 1| 5 | & 1
4
E % 25 45 o7 371 98] » » 371 » » » » »
=% 390 14| 33 88| » | 290 » 1 1| » | » 1
'1-75-;55 B4 41} 70| 186] » | » 610 » | 1 » | »
I}
3.7, i .
\\ » » » 4 > » 4 » » » » >
h:;‘;_i » » 4/ » » 4 » » > » >
1 345“2»79 8131 193| 306 867 » | » | 8.30) » | 2| » | » 2
el 145 58| o4] 26| » | » 8850 » | » | » | » >
v I IO S
h_“
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Cuadro ©).—Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios generales del Estado, Di-
putaciones 6 Municipios.

2.%* Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.% Metalurgia. .

5.2 Trabajo del hierro y dem#s metales.

6.2 Industrias quimicas. ’

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles. .

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construceidn.

11.
12,
13.
14.
15.
16.
17
18.
19;
20.
21.
22,

Industrias eléctricas.
Jdem de la alimentacion.
Idem del libro. '
TIdem del papel, cartén y caucho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pieles.
Idem de la madera.

Idem de tramsporties.

Idem del mobiliario.

Idem de la ornamentacidn.
Espectaculos.piiblicos.
Industrias varias.
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N cLASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES ! ] p ;,,'_ — L '
o ’ 1 2“’_3-’ K R ,1 gebos [10611]{ 12 713 |14{15|16 |17 L1810} o . TOTAL
Trabajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 de Marzo y Reglaﬁento de 13 de Noviembre de ﬁ;oo.) ';aa;\ ‘;. v : g
1 Trabajan menores de 10 afios (LOL.).c.c.viennn... Cecanees U | IS Y N . ’
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, més de 6 horas en 'indus-|| - Birp2p @i Q20> » 41 1} 2f » 2{ » 4l » 1 » | » 15
- tria y 8 en comercio (2.°L. y6.°R.)..... eeiaaas Ceeeeeenan »I»] » | » g 2
3 Idem denoche, menoresde 14 (4.0 Lu)eeetoivnnnnnn cresenaares » i » | S Y222 2> 2 ) » 18> |22 » | »1»|» 9 62
4 Idem mayores de 14 y meneres de 16, mas de 8 horas (T.OR.) ..l » [ » | » | » 2}, L0 O RS SO S O S B A A A N N BT R S| B
5 Idem mayores de 14 y menores de 16, méas de 4 horas consecu-j| M2l B » {120 » | 18] 37| 1| 17| » | 270 » { 81| » | » | 31 313
“ tivas (B2 R)..eiiiiieiieeiinan e etee.isestsenietecasetias ENER NI N N . . : :
6 Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L.y 9.°R.)..ll » | » | » 22 3] > [ 1R » | 118 87| 1) 17/ » | 27 » [ 81} » | » | 81 318
7 Idem menores de 16, en espectaculos pliblicos (6.° L. y 10R.)..i » | » | » | » &*|” LA I UL S 2 N 2 G T N T T HE T (T (S B N 4 -
8 Idem mujeres y nifios mis de 11 horag diarias (1.° & 8.° L,, X P 2APE 2 b E» o> » o sl dti»tsl>{»tig]s 3
. yR.D.de20deJuniode 1902).....00 0u.uinenss eeasaenes »»f » > SR ' i
9 Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 1T R.)... ... il s { > FH|[24>] 2 x> > » A3 s >y »|>i»ls»|» »
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8 R.) ........ s i » | »@HM212 20 2 b » > > iy >t Paln Sty »
11 No conceden una hora para lactancia (19 R.)...covanns IO % S P AR S S I S A » > Ix ool i»tsinis|s »
12 No facilitan instruceion primaria y religiosa (8.°L.)........cvt sl > [ g2 202 2> >t o> > I» iy il i Ed sty »
13 No acreditan estar vacunados (10 L.)..... e eiusaseeneasdeeas »i»]| » | 2 ;7 22 » t» fo» » » I »>is ] »st» | »t»i»!s|s »
14 No acreditan permiso paterno (16 R.).......... e s »i»] » | 2 mll » 1 TEo» |39 10210 68| 8| 42| 23]100 » | 67| 7| » | 27 689
15 No hay separacion de sexos (11 Lu).eouevniien.... cererieeies » il » | 2 gl Lot 7> 1890 1) 210 68| 8| 42| 23|100) » | 67| 7| » | 27 689
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.). ... «ovune- BRSNS ; S N N N I RS ERERENEN RN »
17 No reunen condiciones higiénicas (35 R.).... .. i ERESRAEE YN 20 » [ 89 4] 65| 19| » | 38) 16| 83| 12| 47| » | » | 55 371
- ‘ . . —— P ol e i » » 29 81 » » 3 T » » » » 10 BT
OTALoeesraoses Cadesanne P I A T — o | | |} — | — | — ] —] :
...... . 8141 - . -
e == el |22 > 141} 6| 750| 255 | 19|171) 65318} 12/247| 14] 3 |194] ~ 2.516
Previsién de accidentes. i ’ T
(Ley de 3¢ de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) I
1 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.} ......cvuee J » 2] > ; 9 » i . STk }
2 No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R.)...c.nvens R A I T B 1 P ) g ©» 189 41 65| 19|» | 38| 16| 33| 12| 47| » | » | 55 371
‘ o Tora ' AT (el = 2 4] 3] BL| 200 » 1> | 1) 43 > | 15} » | > | 16] 289
O AL cocvenionraennsassenssanas . st T I —j—
' 7| > | 80 9| 116 39| » | 38| 27| 76| 12} 62| » | » | T 610
Ley de 3 de Marzo de 1904. O 1 v
. ” . ) 1 {
No se cumple el deseanso dominical........ iy 22t A, N
TOTAL...erveeeeee Y P 0 - 11 I N Sl i Bl il il Bl B Bl
. . 4 " B - » » » » 4: -
7 e » » » [ »{» {>{»{»]>»|>»
TOTAL GENBRAL DE INFRACCIONES......... UURTURTRROTDRRS | [E 1 2 i s Wy 29> ' | T
N 7 291}
TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS BN CADA CLASE.Jl T |-* e kN 8 S e Bl 2941 191209/ 92)394) 24,309 14) 3 265 3.180
| ® 1|51 220 213] 66| 9| 40| 36| 99| 19| 69| 5| 8 [144 885
o ————e s s ==
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REGION

CAPITULO 1
oo ... - Actividad de la Inspeccion.

I

Servicios de la Inspeccién regional.

Resumen gemneral.

.TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.°

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.°

Localidades donde se ha realizado

inspeccidon.........
Kilémetros recorridos en ferroca-

rrilice...
TIdem id. por carretera.
Idem id. en navegacioén ....., ...
Coches para 6 desde la estacion ..
Idem para visitar los suburbios. ..

cessasesieaaas

ceresiesietssase s.sasene

Dias de itinerario...oceeeecssacness

' Visitas realizadas.

Por orden SUPeTior «sveiesosescsenns

Por indicacién de Antoridades....
Por denuncias.ceeesscescscsiescsess

- Poriniciativa propia.cceeeeavessss
h

Clasiticacién por industrias.

Servicios del Estado, Diputacién

\

" Idem del libro.......
. Idem del pe ¢

I
Idem de la ornamentaci

O Municipio...ci.evesscesncscernns
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras .........
Metalurgia .. . vovie cevecninin.on.
Trabajc del hierro y demss me-
BBleS.ciiiiis bt ceriiieaiinenante
Industrias quimicas....oevereera..

“Idem del tabaco.cerus vatnreranes o

Idem textileSe.uv..ne.nn oun.
Idem forestales y agricolas ves
Idem de la construceién... .oee.es
Tdem eléCtricas.ceaeer..eeeerinranen

dem de la alimentacién...... ...

apel, cartén, caucho...
Idem del gesl:;id:o o o
Idem de cueros y pieles..o.evneeras
Idem de la madera.........
Idem de transportes.
dem del mobiljario....

Dresrnnes
Espectacnlos publicos..... eeusns
DAUBEIIAE VATIAB 1 veunrrronrreonnes

Otros trahajos.

Visitas 4 Autoridades P
?1%“ y Reglamentos distribui-

Siesaa.,

Lil;ros de visita habilitados.s.. ...
Ct08 de asistencia 4 Juntas lo-
CBLEB ...yt .t eenen srrrnaras
Idem id. 4 Sociedades patronales
yobreras ... .....e.....

Percibimientos..

ces siurenn

crireiessieseene

cresesseees

169

51

B ewtwdBB o

A v

B

v
®

139
29

10>

; Trabajan menores de 10 afios...
{ Idem, mayores de 10 y menores
de 14, més de 6 horas en indus-
tria y 8 en comercio...........
Idem de noche, menores de 14 ..
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, mas de 8 horas...........
Idem los anteriores mas de 4
horas consecutivas.......c..u0
Idem menores de 16 en indus-
trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en espectidculos........
Tdem mujeres y nifios més de 11
horas diarias.c............ PN
Idem id. menores, con peligro
desumoral ...ooevunnnnnnt coee

Idem id. en el octavo mes de
embarazo ceveeeesiiaianaenas
No concedenunsa hora para lae-
tancideeeiescens..
No facilitan instruceién prima-
ria y religiosa .. coeoioeninnen
No exhiben certificado de vacu-
nacién ...
No presentan permigo paterno.
No hay separacién de sex08 ....
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos..eeeasss [
No reunen condicione
CAB.rae.revnsonvnrtaonansn S
No guardan medidas de segurl-

cisesceceseise

R Y LR R RN R T R

higiéni-

Infraceivmnes. — Namero de Centros donde

F Y R PP
No cumplen descanso

eincidenciaB ivo.verencis sororacnns
B Infraccién 4 la Ley

de Accidentes
Idem & la Ley de

Mujeres y Nifios...
Tdem id. del Descan-
[ 8o dominical......
\ Obstruceién ........-

dominical

Actaslevan-
tadas porj

180
o

138

124
196

TRABAJOS DE OFICINA | gp-

‘trada.
Documentos despachados.

A 6 de Instituto ....eceosensn
> > Inspectores.......e.e:
> » Gobernadoresy otras
Autoridades ......--
Juntas de Reformas
Sociales... -....
> Industrias .....-. anae >
Sociedades y particu-
TR Y P

o8

» »

-
v

TOTAL.eesronrs ==
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RESUMEN POR SERVICIOS

. Kiléme- F;c;la Centros
tros - de trabajo
LOCALIDADES Tecorridos.| d¢1a visita. visitados. [NERACCIONES
4) Servicios en la capital.

Granada......... 1 » Enero ...... 10 35
Idem. ........... » » Febrero..... - 8 29
Idem. ........... » » Marzo...... 6 12
Idem. ........... » » Abril. ...... 7 11
Idem. ........... » » Junio. ...... 6 17
Idem. ........... » » Agosto ..... 9 23
fdem. ........... » » Noviembre. . 5 8

ToTaL 1 » 51 185

B) Servicios en itinerario. (Ldmina 112 ')

Itinerario num. 1. 9

Idem num. 2..... 12
Idem num. 3..... 4
Idem nmim. 4..... 17

TorAL... 42

1.469 |Julio y Oct..
872 |MayoyJunio
541 |Abril y Mayo

2.514  |Bept., Oet. y Nov.

5.396

C) Servicios extraordinarios:

52 275 -
88 198 -
18- 128 »
61 950
169 " 851
1 6
1 6
221 992

Tiinerario extra-
ordinario...... 1 239 |Diciembre ..
TorAr... 1 239 "
ToTALES... 44| 5.635
——————

MTIN. Biblisteca Central




I
Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la regién,
clasificada por provincias y por industrias.
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C— 4583 —
. S POBLy i 0N OBRERA » HORAS DE TRABAJO
LOCALIDAD VaARONES ) T m=EMBERAS -
- : . - , A N Lo TRABAJO DE NOCHE
28 28 @ @ JORNALES . - & FJORNATLES ornadal] — Ta—
o = 9 - «2 4 859 . 32 - ordina-{| 2 @ o
R c @ 2 s L33 2« b Forma ing 8- Z o g
xposTRLAS FEAR ERE ) P B R ET || e peeo| ™| 5E 1 5E | 2
2 3 2 || ximo. |Medio. s = A g | ximo. Medio.| nimo. - E& | & & f% g
: ® B S ‘ Horas.|| ™ e > .G
Estadistica de 1 i - e cas . L
granada ...... SR . "6.335 3:;“;:010: obrera visitada | mls 8% region, clasificada por provincias.
evilia......... L ' 50 | 287 (00 dy ] TAL| 53 ) 2,50 | 1,06 | 09 '
Gordoba: 11111111110 S e LI YRR A ] RS O R S R Tl O
C’m‘erla.......................:....' ..... 1.2391 108| 47| 6 2871 0% %y 8 > 1,7 | 1,12 | 0,25 » 10 6 31(9 .
Cadiz o . 1736 104 o | e | oo % mL 190 ) 13 ) 2% ) 1461 020 > 11 3 186| 80
sSSPt /I I A A1 || N A N O I e IR T T
Tomicms. - 61 2 5 2,71 | 0,2% S » » » » : 18 2 1?42‘ ;
LES........ Ceveeias 21.250] 1.602| 266 — . L _ . »
:oV= 5.663 | 3.097 175 '
— ' : , 3.822| 80
Estadistica de la poblacién obrera ;risitada ' -
' m 2 3.2 region, clasificada por industria ‘
viei . . : el lca 8. -
e e, Diplaiono M | AR
ndustrias ejerci ol Ta AEERERAERY N » » » » » )
M.ciones ) Bljug‘;t(ii;isog f)f.el.}.ﬂs't 20, Diputa- » ' ' ‘ » ’ ? ? N ? > » » >
inas, salinas y canteras ... ... . ....... ot » » » » » > s . !
Metaitgia 1t g 8L 18 | B om| G £ IR I O R NPT 3N A B
jo del hier retesisecttaae, » 994 3 R » o ) . . > » »
Industrias quliili.(c)a}; dembs metales....... 2.285 249 » |I'5 2,85 | 0, Wl - »23 ; 5 > > > 11 4 3821  » .
Tdom dol tabapnlCas .. ... Ceeienaeaes. .. 972 21 » 5 2,18 | 0,7 103} 596 :3: 1,25 | 1 0,25 » 11 » » >
%gem tf:extiles..~. RSO 83; 240l 18 % - Z’gi (1)’3(5) '3';3 > . 3’50 %’% g’gg ; 'lg o B B
em forestales . ce ettt eesssteas [ 3 ! y 74 1.75 - _ _ s la »90 » . ) » » »
Ide;‘ﬂ de 1a congt{&,%%;oms ............... 59 2 » 4,50 3’,41 0,60 B0 182 gg 2’20 1,12 0)2’0/ > "9 ) 4' 132 80 -
Idem eléctricas. ............ sereerageees] 118 18] » || 4 | 23 050 L2 P 2,25 | 1,58 | 050 ||© » - 10 » » »
Idem de la alimentacion. .. ... e Breeed | 831 » -» |5 2,36 | 1 2y > 2 2 2 » 0 ). » » »
}gem dol Lo TURCIOM e 9.549 438] 147 || 5,50 | 2,57, 0,15 36.]. - 396 31 9 %O 1 ?3 0 » o » 11 9 851 .»
o Qol poa]. et s » » » || s » {2 s s ’ ,50 » 9 4 2.79%4 »
Idem del gegﬁéoﬁz}ft_on’ caucho........... 15 2l » | 4 9 | 050 N N R » "> > S ; I P
Tdem de cueros v pie'le:s' crrerieaseaia. ooee 488 32| » 5 2,62 0,2 178 336 3 2 1 0,50 Ty 11 » o> | 0»
Tdem do 12 madera 08 rrrrsrenns e e » » ». » » ;5 3 : 1 1,50 | 0,84 | 0,% > 10 '», s
Idem de transportes ... ... .. T seeeee) 563 93| 43| 5 3,85 0’50 671 g7 " 7 ca | or > » O >
Idem del mobiliario. ... ... .. 5 S ease w05 > 6 | 810 OB U) 2 )20 0881 080 T ]
Idem de Ia Ornamentaciéﬁ' N 74 10 21l 450 | 3 O,, > 1, », » » » » 10 - N » »
ll?s(g)ectéculos piblicos. . Ceeiaitaaiasaas » » » » : B i : 10 s i » » » » 11 4 231 - »
NAUSEIias VArias. . .ou.snns oo O I » » Yt | : > » » > » i » »
188, cievannen ., Cearierana. 1.597 230 2% || 6 3,60 0,50 BT - ”.25 ;2 \3 » » » » . » )i » »
ToTALES................[21.250| 1.602| 266 84 5 oo | LIT| 0,2 > 10 |[14%, 192 >
———— _ = | 29T s 3.822) 80
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CAPITULO 1I

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.

i

Juntas locales en funciones de inspeccién.

Obseroacwnes acerca del numero, f’uncwnamzento ¥ cficacta mspectwa
de estos organismos en toda la region.

{

 Las Juntas locales de Reformas Sociales constituidas en la
region ascienden 4 unas 740. 8i todas ellas hicieran algo de las
funciones que les estdn encomendadas, se habr{a adelantado mu-
cho en el camino del cumplimiento de las Leyes tutelares del
obrero: por desgracia no sucede asi. Esto se ha comprobado en las
frecuentes asistencias 4 las sesiones de estas Juntas en la reglén
andaluza.

Sélo en las grandes localidades, donde el obrero tiene mds
conciencia de sus derechos; donde existen Asociaciones y Gremios
perfectamente constituidos; donde se aspira al cumplimiento de -
la legislacién del trabajo, y se guarda por unos y otros mds respe:
to 4 la Ley, es en donde las Juntas cumplen aunque 1mperfec- ;
tamente, sus funciones. CoN

Unas veces, la Junta no se atreve 4 usar de sus facultades ins-
_pectoras por temor 4 represalias de personas influyentes en el -
pueblo, que son duefios de las industrias; otras veces, las amena-
zas de cerrar éstas, si constituyen un elemento de vida para la
localidad, hace que la Junta permanezca inactiva; en ocasiones,
es el apoyo que determinados patronos prestaron al Alcalde para
la consecucién de cualquier fin politico, la que hace que la Junta
sea indiferente 4 los requerimientos de la Ley.

Las Juntas locales de Granada, Sevilla y Almeria hacen algo
de lo que les estd encomendado, y pueden citarse entre las queé
quieren cumplir su misién,

~ MTIN. Biblioteca Central



Noticia de los sercicios prestados por las Juntas en colaboracion
con esta Inspecczén

Sélo la Junta local de Sevilla ha colaborado eficazmente con
esta Inspeccion 4 la visita de los centros de trabajo de dicha lo-
calidad. En cuantas ocasiones ha visitado el Inspector lo que pu-
diera llamarse gran industria sevillana, la Junta local, represen-
* . tada por una Comisién de obreros y patronos, le acompafié 4 log
centros de trabajo, tomando nota de las indicaciones hechas por

aquél en los mismos, con el fin de perseguir ella durante su ausen-
_cia la funcién inspectora.

.
Autoridades y otras entidades. -

‘Relacidn de los Inspectores con las Autoridades de todo género.
~ Apoyo otorgado por éstas d la funcién inspectora.

La relacién de esta Inspeccién con las Autoridades se ha inspi- -
rado siempre en interés del servicio. .

Todas las visitadas con motivo de las inspecciones reahzadas a
las localidades de la regién han dispensado la mejor acogida, fa-
cilitando los datos necesarios para el me]or desempefio de la ins-
peccion. i

Muchas de ellas han acompaﬁado al Inspector, y demostrado
por su misién las mayores simpatias; y cuando han previsto que
la inspeccion podia tener algtin entorpecimiento, se han adelan—
- tado 4 facilitar su tarea. '

Algunas Autoridades han sido muy remisas en el envio de da-
tos para trabajos estadisticos.

.

Relaciones de esta Inspeccién con las distintas clases de Sociedades.
Medida en la cual han coadyuvado & los fines de la misma. -

Respecto de las relaciones de esta Inspeccién con las Socieda—
des obreras, patronales, cooperativas, etc., han sido las mejores.
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Tanto unas como otras ven en ella una garantia de los intereses
de la clase obrera en los centros de trabajo, y las patronales estan
convencidas que la Inspeccién se inspira en moviles de justicia,
pues concierta todos sus actos con la Ley.

Sin embargo, dichas Sociedades no han hecho nada. por coad-
yuvar 4 los fines de la Inspeccmn permaneciendo indiferentes 4 la.
misién de la misma.

Noticia de las diferentes clases de Sociedades existentes en la region.

Por el adjunto cuadro se verd el ntimero de Sociedades de to-
das clases existentes en la region.

Cuadro de las Sociedades existentes en la regién.

TN NN R
: SE | B | 5| £ g3 |Ed|2s| g |53 2
LOCALIDADES | 2% | = | £ | & |&F |£> 88| B | &~ &
g8 1o | 3 28 E & Aalg A&

Granada.......| 8 | 21| 38| 6| 1| 32| 29| 4| 1| 2
Sevilla ........ 42 271 28 2 18 14 6 2 9 »
Milaga........ 8 19 4 » » » » » » »

Cérdoba....... » 82 » i2 » » » » ». »
Jaén ......... . » 64 3 » 1 1 » » » »
Almerig....... » 52 [ 21 6 » » » 1 »
Huelva........ 41 8 6 4| 52| 10 | 101 4| » 17
Cadiz ... ..... » 45| 14 » » » » » » ».
TorALn...| 99 | 3818| 59 | 26| 78 | 57 | 136| 10| 11| 19

Espiritu de la clase patronal-y obrera frente d la Inspeccion.
Ambiente publico.

El espiritu de la clase patronal frente 4 la Inspeccién ha sido
de recelo y de forzoso Cumpllmlento 4 las indicaciones de la
misma.

Muchos patronos se han quejado en el acto de la v1s1ta de las
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varias cargas que sobre ellos pesan y de los gastos y alteracién
del régimen de sus fdbricas que representa este nuevo servicio,
pues se les obliga 4 hacer modificaciones en sus locales, 4 mejorar
1a seguridad de sus mdquinas, 4 reglamentar las horas de trabajo
para los menores, y & exigir una serie de requisitos al personal
* de sus industrias, que pugna con las costumbres de los gremios y
“ con las inveteradas de las fabricas.
Las prescripciones que les imponen las Leyes tutelares del

obrero y las penalidades que aparecen en el Reglamento del Ser—
vicio de Inspeccién, ha producido en ellos una impresién de des-
" agrado que no pueden ocultar, y que exteriorizan 4 veces en el
acto de la visita con quejas y consideraciones que tlenden 4 que
se tenga con ellos la mayor benignidad.
, S6lo en muy contadas ocasionses los patronos han demostrado
" mala disposicién & cumplir lo ordenado por el Inspector; pero en
visitas posteriores han modificado su actitud, y sélo se han exten-
dido actas de apercibimiento cuando la relterada indolencia del
patrén 1o ha hecho necesario. :

Aminorada la apatia en unos, la ignorancia en otros, y et
egoismo y la codicia en Jos'mas, y movidos por el temor de per-
juicios posibles, de no dar cumplimiento 4.1o mandado, se empe-
zaron 4 adoptar en muchas fabricas medidas de segurldad y de
saneamiento y 4 mejorar el régimen interior de'las mismas, ha-
ciéndolo menos duro; 4 lograr que el personal obrero fuese ingre-
sando con la edad reglamentaria, y 4 que las condiciones del tra-
bajo se modificasen en sentido mds justo y humanitario.

Por parte de los obreros ha sido muy distinta su actitud para
la Inspeccién. Todos han visto en ella una garantia de sus intere-
ses en los centros de trabajo. '

El ambiente pdblico creado por el Servicio de Inspeceion es
de decidida simpatia, considerdndose como un positivo progreso
de nuestras Leyes.
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CAPITULO III
Resultados de la Inspeccion.

I

Resultado de las visitas.

Cuadro N). — Nimero de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas a los infractores. :
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifos.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)

Trabajan menores de 10 afios (1.° L.)............. T
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horag en industria y 8 en comercio
R A A : 35 P U
Idem de noche, menores de 14 (4.°L.).....ovviviinnnnn. e, e,
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (T2 R.) v.eveiiniiiinnn.. ..,
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.°R.)..........
Idem menores de 16, en-industrias peligrosas (5. L. y 9.°R.)..cvvviviiinnnniin,
Idem menores de 16, en especticulos publicos (6.° L. y 10R.)..... e e reeren s
Idiaér(lpmujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.9 4 3.° L., y R. D. de 20 de Junio de
12 PN e eserecsaeceen et stena s nees Yeeeteseegrsasevecnnnsnss

Idem menores, con peligro de su moral (6.° L.y 17R.)..... e v
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8 R.).......... eereeeereasananoees
No conceden una hora para la lactancia (19 R.) ....ounuun... e e e eaeranes
No facilitan instrucecién primaria y religiosa (8.°L.) v..nvve. ... e,
No acreditan estar vacunados (10 L.)...coveiiiiiiniiiiiiiiiinnaes ceeeiearaae
No acreditan permiso paterno (16 R.)......c.eiueu.ns R PR
No hay separaciéon de sexos (11 L.)...ovveevneai.... e e e
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.)........ e PR 7
No reunen condiciones higiénicas (85.R.)..... e S TR TS ;
Numero de reincidencias a la Ley del trabajo de mujeres y nifios........ o reaeaaees
TOTAL. v o ee e iersiinnnnnnons eeeaesdnaeanes

Prevision de accidentes. .
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio-de 1g00.)

No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)........... R L Raa
No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R.)..vvuruennen..s R Rt
Nimero de reincidencias 4 la Ley de Accidentes del trabajo........ P A
' TOTAL. v eevvvnnnnn. PR

,,,,,,

TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES senvvsevesosaress """

o i s

TOTAL DE CENTROS VISITADOS ++cvrvaannssensnseor?

S{MERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE

NUMERO Y CLASE

DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
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Cuadro O). ——Numero de mfracclones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE

1,2 Servicios genera,les del Esta,do, Dl~ '

putaciones 6 Municipios. .

22 Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.

3.* Minas, salinas y canteras.-

“4* Metalurgia.

5% Trabajo del hierro y demés metales.

6.* Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8." Idem textiles.

9.% Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construceién.

INDUSTRIAS

11,

12.
13.
14.
15.
16.
1.
18.
19.

20,
a1,
2.

Industrias eléctricas.

Idem de la ahmentaclén.
Idem del libro.

Idem del papel, cartén, caucho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pieles.
Industrias de la madera,
Idem de transportes. -
Idem del mobiliario.

Idem de la ornamentacién.
Espectéculos ptblicos.
Industrias varias,
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C.ONCEPTO‘DE LAS INFRACCIONES

-

Trabajo de mujeres y nifos.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)

\

1 Trabajan menores de 10 afios (1.2 L.)......hveevnnaent ceeees
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en indus-
tria y 8 en comercio (2.° L. y 6.2 R.).oceveiiiiniiiiiiia,

3 Idem de noche, menoresde 14 (4.° 1) ccevvvnereiinniiianannn,
4 Idem mayores de 14 y menores de 16, mis de 8 horas (T.°R)..
5 Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecu-
tivas (8°R.).eeveeniiian, eeeaeeaaaes

6 Idem menores de 16, en industrias peligrosa -(5.° L. y 9.° R.)..
7 Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.2 L. y 10 R.)..
8 Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diadrias (1.°43.°L. y
R.D.de 20 de Juniode 1902) ....covvennnnnnnn... eeeeteaes

9 Idem menores, con peligro de su moral (6.° L.y ITR.)........
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.).......,
11 No conceden una hora para la lactancia (19R.) .........c.....
12 No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.°L.) ....... .es
13 No acreditan estar vacunados (10 L.) ............ e,
14 No acreditan permiso paterno (I6 R.).oeevvvvneiennnnnnn, ceee
15 No hay separacion de 8ex08 (11 Li)ieveeienreeeiiiienennannans
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.).............
17 No reunen condiciones higiénicas (35 R.)...vvvvvvvnniininnnns
18 Reincidencias 4 la Ley del trabajo de mujeres y nifios...... e

o/ ToTAL..... Cieeeeiitae et
Prevision de accidentes. -
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 19c0.)
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)............ s

No se guardan medidas de seguridad 54 459 R.).eevvuvernrnnnnn
Reincidencias 4 la Ley de Accidentes del trabajo........... eaan

© TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES + v evevrnreennencoenses

TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS EN CADA CLASE .
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Altas y bajas de los centros de trabajo. -
Noticia de las‘industria's nitevas de la region.

Ninguno de los centros de trabajo visitados en el afio anterior
han sido clausurados.-La Inspeccién ha extendido su actividad 4
otras industrias de importancia, nuevamente creadas en unos ca-
808, 6 vueltas 4 abrir en otros, 6 que por el desarrollo adquirido
por las mismas‘ha creido conveniente inspeccionarlas.

No figuran en los cuadros de los centros de trabajo visitados
este afio algunas de las que fueron sometidas 4 inspeccion el an-
terior, porque su funcionamiento es intermitente, 6 porque refor-
mas del local 6 de instalacién han hecho que no puedan ser visi-
tadas. . v

Las altas habidas en la provincia de Granada han sido la de
tejidos San Patricio, la de sombreros de Serrano y Carrillo, los ta-
lleres de bordado de L. Moles y A. Moles, las fdbricas de harinas
El Capitdin y Las Palmas, establecidas en esta ciudad, y la de
azucar, de Nuestra Sefiora del Pilar, en Motril. Total, siete.

En la provincia de Sevilla, la de sombreros de Lépez; la de
harinas Santa Ana; la fundicién y talleres de construceiones me-
talicas San Clemente la de tapones de corcho de Mauri, estable-
cidas en dicha ciudad; la de loza de San Juan de Aznalfarache, y
las de 4cido sulfurico y refineria de petréleo de la estacién del Em-
palme. Total, siete.

En la provincia de Almerfa, la fabrica de tejidos de Berja;
las de barriles de madera para uva de embarque, de Jiménez,
de G. Gonzilez y de Gonzilez Canet; la de empaque de esparto,
de Rodriguez; la de muebles, de Herrera, y los talleres de repara-
cién de méquinas y vagones de la Comparfifa del Sur de Espafia.
Total, siete.

En la provincia de Mélaga, las fabricas de amicar La Concep-
cién y la denominada Colonia Ordéfiez, situadas en término de
esta ciudad; la fébrica de colores La Victoria y la de harinas La
Malaccitana, enclavadas también en dicha capital, y las de azi-
car San José, de Nerja; San Rafael, de Torrox, y la de la M&rque-

" sa de Tous, en Haro. Total, siete.
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En la provincia de Huelva, la mina «La Esperanzas, en tér-
mino de Almonaster la Real.

Examen y discusion del resultado de las visitas.

_ Como el actual es el primet afio que el Servicio de Inspeceion
se amolda al nuevo formulario, claro es que hasta el ‘afio proxi-
mo no se podran obtener” datos de la comparacién entre el cua-
dro N., que demuestra las infracciones advertidas y providencias
dictadas, con el de igual letra del afio precedente, que indique
andlogos extremos. ’ ’

Necesidad de redoblar la inspeccién en ciertas provincias
' 6 términos geogrdaficos.

Interesa redoblar la visita en aquellas provineias donde el
.movimiento industrial es m4s intenso y variado, pues ambas con-
diciones implican necesariamente una mayor poblacién obrera, y,
por consiguiente, necesitan m4s reiterada inspeccién.
‘De las provincias andaluzas, las que ofrecen estas particulari-
- dades son Granada, Sevilla y Mélaga, y como término geografico,
.. la parte del litoral bafiado por el Mediterraneo, comprendido en-
tre Adra (Almerfa) y Savinilla (Malaga), que casi limita con la
provincia de O4diz, Esta extensa zona, donde se cultiva en Espa-
fia la cafia de azdear y se elabora el producto de la misma, com-
prende una porcién de centros de trabajo de mucha importancia
¥ un movimiento obrero grandisimo, representado en la opera-
cién de la zafra (monda, corta y acarreo de la cafia) y la elabora-
cién de azucar.
En los meses de Marzo, Abril y Mayo, ofrecen las localidades
de Adra, Motril, Salobrefia, Almufiécar, Maro, Nerja, Torrox,
“Torre del Mar, Malaga, Marbella y Savinilla, un interés excep-
cional para la Inspeccién, pues en las mencionadas operaciones
interyienen hombres, mujeres y nifios de toda edad y condicién;
¥ la vida de estas localidades, excepto Mélaga, tiene su mayor
actividad y su principal elemento en el cultivo y transformacién
industrial de la cafia de azdcar; asf, Granada, que es el centro

N
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msds importante de elaboracién de este producto, por cultivarse
en su provincia la cafia y la remolacha, ofrece 4 la Inspeccién an-
“cho campo donde realizarse con fruto, pues en sus fabricas traba-
jan centenares de obreros.

Ademés de este especial aspecto de su industria, que es el que
reviste mayor importancia, tiene no pocas fibricas de distintas
clases, que.le dan hoy bastante interés.

Sevilla es de toda Andalucia la que posee una industria m4s
variada, siendo su poblacién obrera muy importante también. -
Es la capital de la regién en cuyas fdbricas trabajan més mujeres
y nifios; por esta circunstancia, y por ser la Ley que regula el
trabajo de esta clase de obreros la de m4s interés social, es por lo
que reclama especial atencién. La fdbrica de tabacos, las de ce-
rillas, las de tejidos, las de tapones y objetos de corcho, las de
esencias, las de sombreros, las de loza, las de cajas y envases de
hoja de lata, la de tejidos de Dos Hermanas y la de loza de San
Juan de Aznalfarache suman algunos mlles de mujeres y nifios
en sus talleres. : — \

En Milaga existen glandes centros de trabsjo que merecen
también constante vigilancia. Entre ellos debe citarse las fabricas
de tejidos La Industria Malaguefia y La Aurora, que tienen cerca
de tres mil obreros entre mujeres y nifios. '

Hay ademss otras muchas industrias, entre las que se desta-
can las fibricas de azticar enclavadasen su término municipal y
en algunos pueblos de su provincia. -

Estudio particular acerca de la aplicacién de la Ley del trabajo de muje-
res y nifos. Medios para mejorar las condiciones de este trabajo.

Por lo que se refiere 4 esta Inspeccién, puede asegurarse que
se va avanzando en el camino del cumplimiento de la expresa-
da Ley. ’

Durante las visitas de este afio, s6lo se han encontrado cuatro
fabricas en donde hubiera menores de diez afios, siendo bastante
el nimero de los que se hallaban en este caso el afio anterior.

En las fabricas donde trabajan mayores de diez y menores
de catorce; que son numerosos, se ha notado una gran resistencia
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. por parte de los patronos 4 reglamentar el trabajo de los meno-
- res. Prefieren despedirlos de las fibricas 4 que trabajen seis horas
_ interrumpidas por descansos en la forma indicada porla Ley y 4

‘que dediquen dos horas 4 instruccién primaria y religiosa. Sin
" embargo, en algunas fibricas se ha conseguido la reglamentacién
. ordenada para estos pequefios operarios.

El mayor nimero de infracciones 4 la Ley del trabajo de mu-
jeres y nifios resulta de que no exigen los patronos certificados de
vacunacién, y tampoco acreditan los menores el permiso de sus
padres, necesario para poder ser admitidos al trabajo, en la forma
.. que determina el art. 16 del Reglamento de la Ley mencionada.

Como este articulo exige la presentacién de un acta extendida
ante la Autoridad local, en la que hay que hacer constar que el
- menor est4 vacunado, que no padece enfermedad contagiosa 6 in-
fecciosa, certificando de estos extremos el forense 6 el médico titu-
lar, y no gestionan los interesados la presentacién en la fébrica de
estos documentos, en primer lugar, porque ningin patrono los
" exige, y ademds, porque en los mismos Ayuntamientos no dan fa-
cilidades para su entrega. '
S6lo la activa propaganda que de estas disposiciones de las Le-
yes tutelares del obrero va haciendo la Inspeccién del Trabajo,
" podré hacer que, con la advertencia y consejo unas veces, y con
las medidas coercitivas otras, se llegue 4 su observancia. ’
Mss que por mala fe, es por ignorancia 6 apatfa, en la mayor -
parte de los casos, por lo que no se cumplen estos preceptos.
Llega 4 tal extremo la apatia de los patronos hacia las Leyes,
que no se ocupan la mayor parte de leerlas, y s6lo ejecutan las
disposiciones de las mismas euando’en la visita se les indican las
medidas que deben adoptar. M4s que el precepto legal, es el acto
~de presencia del Inspector lo que les mueve & cumplirlo.
* En los centros de trabajo, en los que el personal obrero estd
constituido en todo 6 en parte por mujeres, encuentran éstas las
facilidades que desean para la lactancia de sus hijos, y las de vol-
ver 4 ocupar el puesto que tuvieron en los talleres después de sus
Partos,
v Es digno de hacer constar que se ha encontrado, con raras ex-
tepciones, en los centros de trabajo mejorado el cumplimiento de
esta Ley, y esta buena disposicién por parte de los patronos, en
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mayor 6 menor escala, naturalmente, ha hecho que no se haya
adoptado mds que en dos casos medidas de rigor.
Las han motivado las fabricas de cerillas de Ramirez y de la
Viuda de Carrefio, situadas en Sevilla. En ambas encontré la Ins-
peccién una manifiesta resistencia 4 cumplir sus érdenes, & pesar
de ser su udltima visita la tercera que se hacia & dichas indus-
trias.’ o _
Continuabase en ellas infringiendo la Ley del Trabajo de mu-
jeres y nifios y el Real decreto de 25 de Enero de 1908, por el que
se prohibe 4 los nifios menores de diez y seis afios y 4 las mujeres
“menores de edad el trabajo de fabricacién de cerillas y estancia
en los depdsitos de ellas. ~
Tampoco se habian adoptado por parte de los patronos nin-
guna de las precauciones ordenadas, que afectaban tanto 4 la re-
glamentacién del trabajo como 4 medidas de saneamiento de los
locales, excepto la de Ramirez, que hizo las obras que se le indi-
caron en un taller, pero continuaba infringiendo la Ley sin haber
hecho nada que tendiera 4 su cumplimiento.
Ademds, esta fdbrica es la que da mds casos de necrosis fos-
Sforada, y, por consiguiente, habia que empezar 4 adoptar en ella
las 0portunas penahdades

Estudio concerniente d la Ley de Accidentes. Progresos advertidos
en cuanto d higiene del trabajo y d la prepision de accidentes.

En cuanto 4 medidas de seguridad, es donde se han realizado
m4ds positivas mejoras en los centros de trabajo visitados. Son
muy contadas las industrias én que no se haya hecho algo en
este sentido. Fabrica hay que, no teniendo una sola medida de

‘ precaucidn, se encuentra hoy perfectamente protegida. Se puede
asegurar que la mayoria de las industrias visitadas tienen prote-.
gidas mds del 50 por 100 de sus mdquinas. Si esto se ha conse-
guido en el primer afio de inspeccion, es légico suponer que no
tardard mucho tiempo que en las fabricas de las provincias anda-
luzas esté garantizada la seguridad del obrero.

Han adoptado todas las medidas de proteccién ordenadas las
fibricas: Las Palmas, de harinas; la de tejidos San Lorenzo; las
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de losetas y cementos de Miralles; la de losetas y mosaicos San
José; la de electricidad La Vega; la de gas y electricidad de Le-
bon; la fundicién y talleres de constriteciones metdlicas La Cata-
1ana; las de aztcar Santa Juliana y la de Nuestra Sefiora del Pi-
_‘lar; la de seda de Ugl_]ar y la de sombreros de Roberto de la pro-
vincia de Granada.

- La f4brica de tabacos, la de muebles y carpinteria de Ofioro;
la de tejidos de seda de Faustino Martinez; la de aserrar madera
de Jiménez; la de tapones de corcho de Mauri,-de la provincia de

- Sevilla. La fébrica de tabacos y de electricidad de Lebdn, de C4-

diz; la Eléctrica Moderna, de Jerez de la Frontera; la de electri-

" cidad de Lebdn, de Almem’a, y la de barriles de madera de L. Gui-

- llén, de esta ciudad. La de electricidad de la Compaiifa Alemana,

" la de cerdmica de Viana-Cdrdenas, y la fdbrica de azutzar de An- -

-tequera, de la provincia de Malaga. .

- El resto de las fabricas visitadas durante el afio tienen mds

: ‘del 50 por 100 de sus médquinas protegidas; sélo una medJa doce-
" na se ha encontrado sin proteccién alguna:

~ 8e ha podido comprobar un hecho que tiene verdadera impor-

tancia, y que demuestra, ademss de la ignorancia, el espiritu de

'~ hostilidad de la clase obrera 4 dar cumplimiento 4 lo leglslado

aun en el caso de ser beneficioso para ella en algunas ocasiones.
Se ha visto en varias fabricas, amontonadas en un rincén, las
~ cubiertas protectoras de los engranajes, poleas'y correas de algu-
“nas maquinas, porque los operarios que trabajaban en ellas las
‘ qultaban de las mismas, cons1derandolas como un estorbo
- A la tendencia de los patronos 4 no realizar mejoras que pue-
~dan causarles gastos se une la vanidosa ignorancia de algunos
obreros que, haciendo alarde de su pericia y confianza en su tra-
bajo, ponen obstsculos y hasta prescinden, como antes se indica,
de aquello que es garantia de su seguridad.

Claro es que los responsables de esta falta son los patronos,
_-que no sélo van en contra de la Ley, sino del Reglamento inte-
. rior de sus f4bricas, en donde debe confirmarse lo dispuesto por

aquélla,

Respecto 4 la higiere de los edlﬁcxos en donde estdn instaladas

las industrias, se han hecho obras importantes, motivadas por la
~ Inspeccién, en las fabricas de losetas y cementos de Miralles; en
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las de cerillas de Ramirez y de la Viuda de Carrefio; en la de
tabacos de Sevilla; en la de tejidos de P. Lazaro, y en la de loza
La Cartuja, de Pickman.

En la de losetas y cementos de Miralles se han dotado de
grandes chimeneas que recogen los humos y evitan el peligro de
accidentes en los hornos de calcinacion, haciéndose mds espaciosa
la sala donde ests instalado el motor eléctrico y la transmisién
del mismo. En la de cerillas de Ramirez se ha saneado el taller
de confeccidn de cajas y envase de cerillas, en donde desenvoca-
ban los ventiladores de los secaderos impurificando el aire con
gases de fdsforo, construyéndose una serie de tubos que, reco-
giendo éstos, los conducen fuera de la fdbrica. En la de la Viuda
de Carrefio se estan modificando los secaderos y dando mejores
condiciones que las que tenia al taller de envase y 4 la parte de
edificio, destruido por un incendio, que se destinaba al cortado ¢
impregnacién de cerillas. En la fdbrica de tabacos se estdn susti-
tuyendo los suelos de ladrillos de los talleres por otros de cemen- A
to, sin junturas de ninguna clase, para hacer mds escrupulosa la
limpieza y dotando otros talleres de mejor ventilaciéon. Tanto en
esta fdbrica como en la de su misma clase de C4diz, se han
aumentado los talleres para aminorar, en los que anteriormente
existian, el nimero de obreros y darles mejores condlclones de
salubrldad

En la fabrica de tejidos de P. Lazaro se estd construyendo un,
nuevo local para instalar en él parte del taller de telares, 4 fin de
que se trabaje en el antiguo con m4s holgura; y, por dltimo, en
la fabrica de loza La Cartuja se estdn sustituyendo los antiguos
molinos, que producian mucho polvo, por otros, sistema alemsén,
que evitan aquel inconveniente, haciendo el trabajo mds higiénico.

El .problema de la salubridad de las fabricas de barriles de
madera para uva de embarque de Almeria y su provincia es un

asunto importantisimo, del que se ha ocupado la Inspeccién con
verdadero interés.

Observancia de la. Ley del Descanso dominical.

Existe gran irregularidad en la observancia de esta Ley; se
cumple en la.gran industria; pero. en 1a pequeria, las inspecciones
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constituyen la regla general en bastantes localidades. Esto de-
pende de mayor 6 menor energia de la autoridad para hacer cum-
plir sus preceptos.

El algunos pueblos existen ferias tradicionales los domingos;

en otros, las autoridades obran con criterios diferentes en la apre-

ciacién de las disposiciones de aquéllas; en varios hay industrias
cuyo funcionamiento es periédico, y en esta época de actlwdad
tampoco se respeta la Ley.

~ No es de extrafiar que de las Leyes tutelares del obrero sea ésta
la m4s observada en los centros de trabajo visitados, pues es la
de mi4s facil cumplimiento. Contribuye también 4 ello el elemento
- obrero, que tiende swrr‘pre 4 dedicar el domlngo al descanso y 4 la

expansion.

- Si en la mayor parte de las industrias es su observancia la re-
gla general, no sucede asf en aquellas donde se expenden bebidas
alcohélicas; en estos centros es donde la lucha es mayor por par-

.te de las autoridades y de los industriales, y'se comprende, por ser

_* para aquéllos el domingo el dia de m4s venta, y, por consiguien-

~ te, de mayor ganancia.

- Las Juntas locales de Reformas Sociales hicieron una clasi-
ficacidén de dichas industrias, separando las que pudieran: clasifi-
carse de cafés-restaurant y casas de comidas, aunque para ellas

- se vendiesen bebidas alcohélicas, de aquellos otros considerados
eomo tabernas; pero los Gobernadores, con muy buen acuerdo,
comprendiendo que muchas eran tabernas disfrazadas, las obliga-
ron al cumplimiento de la Ley, pues seguramente, de haber tenido
un criterio m4s amplio, se hubiese burlado en estos centros, quse,
por la indole de los mismos, es donde los obreros encuentran la
Ppoor escuela de costumbres.

Es muy frecuente que, aun en aquellas localidades donde con
m4s vigor se ejerce la vigilancia, s1empre existen méds 6 menos
disimuladas las infracciones. ‘
" Bi esto ocurre en las capitales de prov1nc1a donde por lo gene-.
ral hay m4s respeto 4 la Ley, en los pueblos existe, por circuns-
tancias de todos conocidas, lamentable abandono en muchsas auto-
I'}dades ¥ la consiguiente 1mpun1dad. '
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Causas de la prosperidad y decadencia de las ‘industrias regionales..
Influencia progresiva ¢ regresiva que la aplicacion de las Leyes del
trabajo han ejercido en dicho movimiento industrial.

La industria azucarera ha sido, como se sabe, la causa de la
prosperidad de la agricultura granadina; 4 su sombra se han ereado
capitales grandisimos, se han construido fabricas, se han mejorado
los cultivos, se le ha dado un valor 4 las tierras de que antes ca-
recian, y actualmente invierte en sus campos y en sus centros de

trabajo 4 centenares de obreros.

Con la constitucién de la Sociedad general azucarera, que ad-
quirié casi todas las fabricas de remolacha y de cafia-de la pro-
vincia de Granada, los labradores vieron comprometidos sus in-
tereses, y se unieron en -varias Sociedades, construyendo -f4bricas
azucareras para no verse envueltos en-las imposiciones que dicha
Sociedad general queria ejercer en el precio dela remolacha. Fsta
ha sido anualmente la cuestién batallona entre los labradores 11-
bres y la mencionada Sociedad. : ' P

Como se ha extendido el cultivo de aquella 4 otras reglones
plantedse recientemente el grave problema de la superproduccitn,
que impuso 4 los Poderes publicos la Ley de azticares vigente.

Como la lucha entre los fabricantes libres y la Sociedad gene-
ral azucarera era cada dia mds ruda, se ha llegado afortunada-
mente 4 un acuerdo entre ambos, que tiene un interés vital para"
esta regidn, puesse ha establecido un precio minimo de 30 pese-
tas por tonelada de remolacha cuyo jugo tenga 6 grados, y 1 pe-
seta por cada décima de aumento, y este acuerdo ha venido &
restablecer la tranquilidad entre los labradores, porque di¢hos pre-
cios compensan los gastos de cultivo, y la industria continda te-
niendo una vida préspera, aunque no en la escala que hace algll'
nos afnos.

Actualmente se ha constituido una Sociedad cooperativa Pam
la construceién de otra nueva fabrica, que se denominard San
Pascual, en término municipal de Pmos Puente.

En la provincia de Granada, la produccién de remolacha ¥ el
rendimiento de azticar de este afio ha superado en una cuarta parte
4 la cosecha y obtencién de este producto del anterior.
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El cultivo de la cafia de azticar estd en decadencia, porque no
puede competir con el de la remolacha por ser mayores los gastos
de produccmn y ademds por la menor riqueza sacarina en rela-
cién con el jugo obtenido por unidad de superficie.

*~ La industria del aceite estd en decadencia también, porque
1as cuatro 6 cinco dltimas cosechas han sido malas, y han creado
una situacién en extremo deplorable para esta industria, que se
traduce en una depreciacion grande para el valor de la riqueza
ohva.rera. : :

S6lo los aceites finos elaborados en las provincias de Sevilla,
Cérdoba y Jaén, alcanzan muy buenos precios en el extranjero,
compitiendo con los m4ds excelentes de otras naciones, y se solici-
tan con preferencia en Marsella, que es donde tienen su principal

- mercado.

La industria harinera sufre una gran crisis en la provincia
de Granada, y en cambio no ofrece estos caracteres en las demds
_ provincias.andaluzas, en donde se desenvuelve en mejores condi-
ciones.

Las causas que motivan esta decadencia son debidas 4 que es
més escasa que en otras épocas la produccién de trigos en la pro-
vincia de Granada, por haber dedicado gran nimero de hectireas
al cultivo de remolacha. Los mercados de Andalucfa solicitan
preferentemente los trigos granadinos, y al encarecerse éstos, los
fabricantes los adquieren ya 4 un precio alto, y, por consiguiente,
en condiciones desventajosas para su transformacién en harina,
la cual no pueden exportar fuera de la provincia, porque se fa-
brican en més ventajosas condiciones en la llamada Andalucia
‘Baja, donde los trigos tienen un precio menor. . .

El estado de prosperidad de los agricultores granadinos hace
que, no teniendo necesidad los labradores de dar salida 4 sus tri-
808 en malas condiciones, los retienen en sus graneros hasta. es-
perar precios altos para venderlos.

Es lamentable el estado de la industria sedera en la provincia
de Granada, que con razén se le di6 el nombre en pasadas épocas
de «Nueva Damasco». Apenas quedan huellas de esta industria
en log pueblos de la Alpujarra, en donde se recogfan cientos de
arrobas de capullo.
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Lo poco que se produce de él se destina 4 la fébrica de filatura
de seda de Ugijar, que explota una- Compafila francesa.

La exportacién de uva de embarque de la provincia de Alme-
ria ha disminuido notablemente este afio.

Las Leyes del Trabajo no han ejercido influencia regresiva en
este movimiento industrial; en cambio ha dejado sentir sus efec-
tos en los centros productores de azicar, de aceite, de harinas y
de seda, regularizando en ellos el trabajo, mejorando sus condi-~
ciones de higiene y seguridad, y haciendo menos duro el régimen
interior de la fabrica de seda de Ugfjar, ejerciendo, en una pala-
bra, una accién benéfica en las industrias de estas clases someti-
_ das 4 la Inspeccién. '

;

MTIN. Biblioteca Central



[ <

-

i

'

i CAPITULOT - -
Actividad de Ia Inspeccion. -

I

Servicios de la Inspeccion regional.

Resumen general_,

——

, TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.° |

———

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

Localidades ddnde se ha.'rea.lig‘a.do
inspeccién...

........ sescesses oa

- Kilémetros re¢orridos en ferroca-

. Libros de visitg habilitados...

“Industrias quimicas....

-Idem de 1a alimentacién..

Tdem-id. por carretera..cciiiiae. e

Idem id. en Nayegacion cvie.suaas
Coches para 6 desde la estacidén..
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinera‘rio..;.... cesanssesss

N P
Visitas ireahzadas.

Por orden superior..... .....
Por indicacién;de Auto!
Por denuncias.....
Por iniciativa propia.....cc.eeuuee

Clasificacién por induétrips.

" Servicios del Estado, Dipubagién

S Municipioceeer e eivenniean,..
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas 'ty canteras,..o.....
Metalurgia....L..........
Trabajo del hjerro y demas me-
tales....... diveouenans ;

Idem del tabach .....
Idem textiles..k............
ldem forestaled y.agricolas .
Idem dé la conptruccién.
Idem eléctricas.........

Idem del Libro.ieesse.uersrnnsnnns
Idem del papel, cartén, caucho...
Idem del vestido ........useeenennns
dem de cueros y pieles.
Idem ge la madera................
em de transportes,......o..
ldem del mobiliario ... »...ees
dem de 1a orngmentacidn...
Espectacnlos plablicos. ........
Industrias vm%‘a,

seee
eeos
000
cess

B aceressvecasnnfeinn

Otros

Visita,q 4 Autox
Leyes 'y Regl
dos

PRI

trabajos.

idades........ ...
vmentos distripui-

ctos de asist 1o-

cales,,. . ...
Idem 3.4 So0
Y Obreras....
Apercibimientd

bncia 4 Juntas)
edades patrongies

e pose

RIS aes

7

Trabajan menores de 10 afios...
Idem, mayores de 10 y menores
- de 14, més de 6 horas en indus-
tria y 8 en tomercio... .......
Idem de noche, menores de 14...
Idem, mayores de 14 y menores
"de 16, m&s de 8 horas...........
Idem los anteriores més de 4
‘horas consécutivas.. .........
Idem menores de 16 en indus-
‘trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en gspectéculos........1
Idem mujerep y nifios mas de 11
-horas diarfas...cecieeennciians.
Idem id. en’'el octavo mes de
. eIDATAZO cvvesew soennenivenans
No conceden una hora para lac-
tancia....j..... .
No facilitaniinstruccién prima-
iria y religiosa.. . ieceiiiiian.
No exhiben certificado de vacu-
RACION.cevne viviireveeisncaiven

No presentan permiso paterno.
No hay separacién de sexos. -...|
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos..idea.inas .
No reunen condiciones higiéni-
CAB.oeasssads
No guardan ;
@ad.eeseiednioiiieniriocetaasas
No camplen descanso dominiéal
No presentan certificadode edad
delos menores..... ... ..
Reincidencias

eesesesre .

Infracciomes, — Numexro de Centros donde

fnraseicn 4o Les
de Aeciﬁen{es. -y 5
Actaglevan- T fdtgje?eé a‘y Nfﬁzs.f
tadas POTr) I4er id. del Descan-

: lso dominical, .....

\ O?mtruccién PR

TRABAJOS DE OFICINA [ g,

. trada.
Documentos .de¢spach dos. :
39
84
17 |
6
4

A 6 de Institato..............
> » Inspectores . .....ecceen
> » Gobernadores y otras

“Autoridades.........
Reformas

> » Juntas de
) Social%.

> ‘s Industrids.
» '» Sociedadps y particu-
lares..‘............. 1

TOTAL.covsssensnn 156

Obaervaciones)
de aznfre de la

rovincia de A

¥ ocho, y en

otras incidencias: Las fabrica: ‘ a
p : bacete constithyen centros de trabajo,

,:9 onias industriales donde.resultan establecidos .diversos talleres gue
1sladamente, annque bajo una sola direceidn. lo ce
Minas, siete, igurando cada punto como un 80lo cen

de San Juan de Alcaraz

En San Juan de

12
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RESUMEN - POR.: SERVICIOS

Sm— T e —————
Kiléme- | Feoha. Centros : -
LOCALIDADES | b2, | sotaTidn. | 47,5205 | oraacotorms
- 4) Servicios en la capital.
Cartagena....... 1} » |l 9 20
Idem; Santalucia 1 e
Idem! San Antén. 1 9 29
Idem: Los* Darre- :
TOS)iceoanaceons 1
Idem: Lo Trévifio. 1) » 4 12
Idem; ........... »{. » 2 1
Idemi Hondén y = |
San'Antén..... 1} 7 . i{Mayo....... 6 5
Idem: SantaLucia » | 4. {Junio....... L2 q
Idem....... Cveena » 5 Julio.... ... 4 5
Idem~ ............ » » 1Agosto. . 2 4
Idem........ P » Septlembre o - -3 13
Tdem: .......... » »  |Octubre.. 3 10
Idem: Los Molmos 1 4 'Noviembre. . 1 8
Idem ......... e > » Diciembre .. K i 19
: TOTAL T 81 52 128
v B) Servmlos de itinerario. (. Lamma 12, ")
Itmerano nim. 1 7 937 |[Septiembre . 25 52
Idem' nim. 2.. 91" 623 " {Narme, Qefabre 7y} : '
: t Noviembrs . . . . 101 237
Idem;num 3..... 6 869 |[Abril yMayo 53 95 -
Idemnim. 4...... 4 208 |Septiembre .| 12 16
Idem ngm. 5..... 10 428 | Junie, Jutio, Agosis,
' : Nothre.yDishre.| -~ 72 94
Idem plim, 6..... 7 584 Novxemble .. 80 22
Torar... 43} 8.680 293 516 -
: ‘ C) Servicios extraordinarios. .-
Cartawena........ 1 4 » it 4 »
Hellin (Albacete).  » - 1 » 1. v,
San Juan de- Al- : ’ o ‘
caraz (id;).. » S » 1 »
Albacete......... » 1 » 1 ~»
Orihuela (Alic. “). » 1 » 1 »
Elche (id.):%:.... » 1 » 1 »
Castellon .. » 1 . » 1 »
Cuenca.......... » 1 » B § »
Murcia ... ...... T» 1 » 1 - »
Cleza. (Murcla.) e » 1 » 1. 2
Union (dd.)y:...i. » 1 » 1- .o -
Jatlv;& (Valencla) » » » 1 P
ToTaL. s 14 15 S
TOTALES . 5l 3.725
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Servicios de

II

los Inspectores provinciales.

" Valencia: Sr. Arias.: .

Resumen general.

A ————

FRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA.

N.°

TRABAJOS DE INSPECCION AGTIVA N.e*

i;oﬁalidades donde se ha realizado|’

inspeceion..... ... .eeciaconioiias
Kilémetros recorridos en ferroca-

PPileve.veeccctcsracasacosnsnsrancne
Idem id. por carreters .........
fdem id. en navegaciodn....
Coches para 6 desde la estacién...
Idem para visitar los suburbios...

Dias de itinerario..cecieevevecsnessl

. Vvisitas realizadas.

Por orden sUPerior...c..eeeeeesenes
Por indicacién de Autoridades....
Pordennnecias cc.cee..eceversiaocosss
Por iniciativa Propis .eccececsieess

Clasificacién por indusirias.

Servicips del Estado, Diputacién

6 Municipio..ce.eiescenses
Industrias ejercidas por el Esta-

do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras..
Metalurgia u..cove. eovasanons
Trabajo del hierro y dem#s m

taleS..ciieenincannn

Industrias quimicas cecaieies
Idem del tabaco..seevvevenees
Idem textiles.seeeiuresensneen
Idem forestales y agricolas..
Tdem de Ia construcecidén.....
Idem eléctricas.c.ocvenseene
Idem de la alimentacion .....,se..
Idem dol 1ibro..ee-ue.un.s teresansee
Idem del papel, cartén, caucho...
Idem del vestido cuveverseeorsneons
Tdem de cueros y pieles..
Idem de 1a madera.......
Idem de transportes .
Idem del mobiliario..
Idem de la ornamentacién
. Espectaculos publicos.
dustrias varias.......

O¢ros trabajos. '’

Visitas 4 Autoridades .c...oeesenn.
Le%es y Reglamentos distribui-
I veesoenaraien
Libros de visita habilitados.......
Atéttis de asisténcia 4 Juntas lo-
BleB.aveerviniiocinraceossinsacsens
Idem id: 4 Sociedades patronales
y obreras.......
Apercibimiento,

PRRE RTINS £

Sreeas|

BB 58

o 8@@#358

®

Trabajan menores de 10 afios...
Idem, mayores de 10 y menores
de 14, m4s de 6 horas en indus-
tria y 8en comercio...........
Idem, mayores de 14. y menores
de 16, maside 8 horag.eeeesea..

horas consecutivas...........

Idem id. en espectécnlos........
Idem mujeres y nifios mas de'tl
"horas diarids «..o.onvnseecennnn

de sumoral.scceecccesceasanen
Idem id. en el octavo mes de
. emMbArazZ0..c.seceicaacncaiinones

' No conceden una hora para lac-
T bANCIB . ceessassttiar stoosessens
No facilitan instruccién prima-
ria y religiosa cecoaverivaiene-e
No exhiben certificado de v
NACIOT . . oonce o couisicaane
No presentan permiso paterno.
No gay' separacién de sexos ....
No ostentan Leyes ni Regla-
mentos8..ceieia-n-e .

CABaeeonrnns RO
No guardan medidas de seguri-

dade..e.-.
No cumplen descanso dominical

P ceceee

Infracciones. — Numero de Centros donde

' | Nopresentancertificadodeedad|

Reincidencias...c.o..o.v. e
Infraccién 4 la Ley

de Accidentes ,...»j.. .
Idem & la Ley dej"

Actas levan-

Idem los anteriores mas de 4j

Idem menores de 16 en indus-|..
trias peligrosas é insalubres..|{. -

Idem id. menores, con peligro}.

No reunen condiciones higiéni-{ .

spesbecvsacesrereiaanis}

ERITELE S

8L

&
16

: Mujeres y Nifios:..}i- - &
tad@s -por ‘IdemJid. del Descan-
go.dominical,..s... 8
\ Obstruceidon......... .
A -
TRABAJOS DE OFICIN . E,ﬁa Salida.
Documentos. despachados. :
k' 6 36 Instituto...c...ccoeen.] 8 4
» » Inspectores..........-§- 56 B
> » Gobernadores y otras )
s Auntoridades........§ . 2. ‘f;;;;;)l
» s Juntasde R.S........] 7
> Indlistri;s,......._..,. . > >
» s Sociedades y partica-§ :
.. lares...i.e.e.s 7 2
» i» Deleg. est d;stgqa_ ey 1
T POTAL.s eve- o0 77 7
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RESUMEN POR SERVICIOS

5.

Kiléme- " Focha ) Centros
’ tros e de trabajo
LOCALIDADES recorridos.| dela visita. visitados. ' TIERACCIONES
A) Servicios en la capital.

Cartagena....... .1 » Evero ...... .28 7
Idem. ........... > » Febrero..... 18 | 10
Idem. ........... » » Marzo. ..... 36 " 36
Idem, ........... » » Abril.... ... 18 14
Idem. ..c......... » » Mayo. ...... 28 25
Idem. .......... .o » Junio....... 21 18
Idem; ........... » » Julio....... 13 10
Idem: ovenunnnns » » Septiembre.. 12 i .10
Idem. ........... » » Octubre .... 7 5
Idem. ........... » » Noviembre.. 19 . ‘22

ToraL... 1 > ‘ 200 Co157

B) Servicios en itinerario. (Ldmina 13.%)

Itinerario ndm. 1. 10{ 904 _|Septiembre, Oeiabre,

o, Kovhre. y Dishre. ¥ 203
Idem pum. 2..... 22 696 |Junio, Julio .
y y Octubre. 70 177.
Idem num. 3..... 6 270 |Octubre y '
: Noviembre| . 24 26
Idem nim. 4..... 3| - 124 |MayoyAbrill . 7 . 9
Idem num. 5..... . _ 31 . 489 Nov.y Die.. YO 8
TOTAL... 44| 2.453 A 183 423
; C) Servicios eﬁitraotidinarios. 7
Valencia......... 1 » » 5 ] >
' ToTAL... 1 » :: ! 5 > !
{Toratms... 46| 2.453 ; { 388
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Alicante: Sr. Mufioz,

Resumen general_

A ————————————

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Localidadgs donde se ha realizado o j Tdra.ba,jau me’no:(-ie'a iloe 10 afios...| 11
inspecciOn..oean e reoannn. PR em, mayores de y menores
Kilégmetros recorridos en ferroca- 556 { ) ;iq f4, nsms de 6 horas en indus-
1 D S venerenen ria y 8en comercio.......... . 23
’ Iv.irel:n id. por carretera...... 246) 'gf Idem de noche, menores de 14... »
Idem id. en navegacidén... . > gf Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién .. 23l de 16, més de 8 horas........... »
Idem para visitar los suburbios... 6l | Idem ins anteriores mas de 4
. Dias de itinerarioc...ececoeiiceens 47 2 horas consecutivas....o.o.cu.. >
B #| Idem menores de 16 en indus-|
Visitas realizadas. #1  trias peligrosas é insalubres..| ¥
. O} Idem id. en espectéculos........ »
. gor 9:3;&21{%);1-&21;. .t.o. - : g Idﬁm ml&;{ereﬂs y nifios més de 11
. Por in oras diaTifs...onecusesre.-rese >
Por denuncias........... > |to |Idem id. menores, con peligro
Por iniciativa propia ..... cecesanes 283 H Iddesuénora.l..i....{;..,........(1.. >
: em id. en el octavo mes de
Clasificaciéon por industrias. £ Nembara&zo s »
. Servicios del Estado, Diputacién| [A | Ngoonoedenuna hora para tact
6 MUnicipio...coveesein.cusessoss. 1|1 I No facilitan instroceién prima-
Industrias ejercidas por el Esta-| Gf ria yreligiosa...ecoeeizorennees| >
M?:f&?ﬁ?fﬁé?ci llftg?;glpw oo B | BE ex%iben certificado de vacu- o
3 ceceewanns . Dosvenee oesnconns
Metal\;:rgia P L TP LI TR IR S > .§ Nonax‘:-lesentan permiso paterno . 84
Trabajo del hierro y demés me-| ¢| No hay separscién de SeX06..... »
I:&}.::ﬁ;fs' quimicas . i1l s . ié 8 No os:enta.n Leyes ni Regla- 250
R -1 | MentOB.sees..ioceniose s ss00e
.':l[.'gem 2e1 :.al,baco. .. eee ’10 E No reunen condiciones higiéni- 8
em textiles...coiaenianiniiansies CAB .evnseseoacscoretsssssrcooss
Idem forestales y agricolas....... 45| No guardan medidas de seguri-
Idem de la construccion........i.. 13| QA veeneesnoranmeoncannssnnsnrs 18
Idem eléctricas couvee vun. 19 No cumplen descanso dominical
Idem de la alimentacion 43 inei i ceeaiieeaiienn ceienn »
Tdem del libro ) o Remcldencmsi. P r}:écién i'ia Doy
cee88ss cieseenss ] ot
Idem del papel, cartén, eancho. 18 de Accidentes..... >
Idem del vestido ceceoevasesescenans 4 IJdem & la Ley de
Idem de cueros y pieles..... ‘> ||Actaslevan-) “ayieres y Nifios.:.| »
%gem ge ia. mader:. redeenes . 18] tadas por Iden::iid. del 'Dlesca.n- )
om de transportes . veos > 8o dominical . .....| . »
}gem gellmobilljia,rio ..... evosedens 2 Obstruccién .- .......] 2/
em de la ornamentaciéon........ > . . Dl
Espeotaculos pablicos. ... . - » || TRABAJOS DE OFICINA } En- }g,;,
Industrias varias co...ocee.veevizoe 9 N atos despachad trada. :
ocume! P .
©Otros trabajos. A6 de }nstitu%to .e.’.. tecannenrs 1; ﬂg
Visitas & Autoridades.....c..coeeel 2|0 3 Gobornadores ¥ obras
L?i%? ¥ Reglamentos distribui- 20 A%torig:dﬁs e e > >
Qos....ieiiiiieeiiierinennne Juntas eform
Libros de yisita habilitados....... 82" " U Sociales..srseeaeeef * »
A:tola de asistencia & Juntas lo- ol » Industrias...... rt vens > »
B2 L T > iedades articu-
Idem id. 4 Sociedades patronales ) s‘izltes... . .Y.l.’. veaesesd 2 >
Yy obreras.. 4
Apercibimi >
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RESUMEN POR SERVICIOS

- Kiléme- - : - Centros
Fecha:

ORI R '
. LOCALIDAD: ] tros 2> | de trabajo mmncexo

t LOCALID ES " Yrecorridos.| dela visita.’ " visitados. '.s
1 i | 1

" A) Servicios en la ¢apital.

T -7 1
7T 12

Alicante. e 1 12 Septiembire.
Idem..........,. » | '»  ]Octubre....
Idem............ » » Noviembre..

. TorAr..., 1| 12 | = R 35
‘B) Servicios Aenk‘itineramo.z (Ldmina 13.%)

Idemnumerosly2 4 266 |Noviembre:.{ " 53

Jdemid...... Sees - 817 |Diciembre’..]" 136

Itinerario mim. 1, 5| 207 [Octubre.....] . 77 .| ~ 108
191

"'TO.TAL...V'QI"‘ 750 1 C o 266 ] 368

C) Servwlos extraordmarlos.

b ek e
¥ ¥ ¥ Y ¥

<)
: -3
49
X
.
.
.
v
vy vyy

g
b
<
ot
L 2

"ToraLms.... 23] 802 : : w991 -] v - 408
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Resumen general numérico de las visitas hechas en toda la region, clasi-
ficadas por provincias, industrias, infracciones y razén de causas (ini-
ciativa, denuncias, etc.)..

el :

e —

.. Resumen geneéral.

1

| e—
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° {| TRABAJOS DE INSPEQCION ACTIVA | N.*
.Localidades donde se ha realizado} . +Trabajan menores de 10 afios... -49

InBPeceiON cestectscsrianioreads -+ 1178 ‘I'Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- 67071 de 14, lgé.s de 6 horas en indus} -
. TTilecseracesserscescressccsssensase] O 4 tria y8en comercio....ceevaens

- Idem id por carretera.... | soofl:S] Idem, mayores de 14 y. menoresf. - :
Idem id. en navVegacion...ceeimeeee| > JIf} | de 16, més de 8 horas...... .0l " 16
Coches para 6 desde la estacion...| ~ 97l3| Idem los anteriores méas de 4{
Idem para visitar los suburbios...] - 54j| || horas conspcutivas............ 3
Dias de itinerario...occee.iiadeacs] 214 2 Idem mel;o 8 deélfi en,1 1lrladus- i
7 - ; trias peligrosas é insalubres. {

N . . H - = .
Fini §is L f] Jdem id. en espectaculos... .. ... -7
Visitas realizadas. ol 7 2 2 e X .
ol : Idem mujeres 'y nifios més de 11§ -
Por orden sUPEFior.isveesseascsiines O :horas AIATEAS.. e ansre sonnecrvsy] 10
Por indicacién de Autoridades;...] 1jles | Idem id. menores, ¢on peligro »
Por denunecias cvevssvesseense, 4 18, -desumorale.iesieaieaniconionc ¥
‘Por iniciativa Propia.....ccoie.f 970A Idemb id. en'el octavo mes de L
o X = . eMbArazo e . cacseensorsoavana]
Clasificacién por industrias. ] 5 Nz :l;)g?deniupa h,°_"“' I?a::'a.lsf: .y
~Seg§Iicio_s del Estado, Diputacion, = No fa cilifiq.n' instruceién prima- R
. UNICIPiO.csasseacssansonanshoan ] iria yreligiosa... co.iiees ne-ie
Industrias ejercidas por el Esta- No exhiben certificado de vacu-
do, Diputacién 6 Municipio.,... > g DECION., . Teprecns seoaisssieanny) 272
Minas, salinas y CANLOIAS sevrer o, 7S] No.presentan permiso paterne. 2711
Metalurgia....d..o.... . 8lk3| No hay sepa:*a.lcllén de s‘e.}.zﬁs"i;; o
Tl;'all)a,]o del hierro y alle No ostentan Leyes ni--Reg 8
ales . ... L.ooe0enn. TENEOB. see oericrovncnncnsasses]

: {dndus?lrila,s quimicas 3? &! No reunen condiciones higiéni- &
-Idem del tabaco....... = CBB.vsaescssvsnssssevsons snsenss] :
Tdem textileS.c.coeervrseaacces 81 das de seguri- -
Idem forestales y agricolas........ 64 ABA ... coesosrossneonssoranie. oo s
%gem dleé I: congtruceién. suee..... 26 §o :pmplenod:is&z:sg %2n;d1;1‘;=al- 261

em eléCtricas ...covoerssinsoscens o tienen cer
Idem dela alimentacion.....ece..) 93llReincidencias. coseseassesecerensae o 3
Idem del Iibro..ue veovessrrenvocass 351 & Infraccion 4 1a'Ley
Idem del papel, cartén, caucho... 47 7 de Accidentes .....]
Idem del vestido .c.eceesuvncacecns.] 233] Idem & ia Ley de
Idem de cueros y pieles gl|Actas levan-) "y 40 e y Nifios. .

_Tdem de 18 108d8Tme e nreeeiieeo.]  80fl  tad82 POT) 1dom'id. del Descan-

Idem de transportes....s.eeeeivsns 6 80 dominical ...c..q.
{gem del mobiliario... ..veveseses \ Obstruccién..eceeeee >
em de la ornamentacién........ >
Espectsculos piblicos.............y 7| TRABAJOS DE/ OFICINA | Eo- 1s.ida.
DAUBHTias VATiaSee.ssersseensnns -] 40 Documentos ddspachados.
Otros trabajos. HA 6 de Instituto. ..ccuve.- - gg ﬂg
C Nias | > - » Inspectorefses.eecs.s-f 1 ]
Visitas & Autoridades ...oeoes.. 81, » Gobernadores y otras 15
A l:is';es ¥ Reglamentos distribui- 1,154 Antorigad]ezs' 8 woee g i
0B .0seenesn ssvnsanessrenanse . Juntas de R. S. 1
Libros de visita habilitados. 3. 225 : > TnAuBtrias. ssecerss o 4] 2
Az:tis de asisteneia 4 Juntas lo- ol » Sociedades y particu- 18 6
€8 eieinirirerons sncnoanraciien 1AT@B.eccsessannss o

Id’el;:bld. 4 Sociedades patronales allr 2 Delegado estadistica. 1 a;
TOTAB..oausesssssrennros

Apercibimientos.......... 3 POTAL.sessssoees-] 250 |
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RESUMEN POR SERVICIOS

en————— e —————
Kiléme- Centros
LOCALIDADES tros Fec}im: de trabsajo INFRACCIONES
) recorridos. d? la visita. | igitados.
I°
4) Servicios en la capital.

Albaéete, Inspec-

tor regional.. ¢ 937 » 25 52
Alicante, idem 1. 9of 623 » 101 »'
Idem; id. provm— .
T S 802 » 283 437
Castellon, idemxd 6 869 » b3 95
Cuenca, idem id.. = 4} 808 » 12 16
Murcia, idem id.. 17 428 » 124 286
Valencia, idem id. 7 » » 30 »
Idem, id. provin- o ; 580

cial ........... 451 8.453 » 383 :

ToTAL... 117{ 12.920 | S 1,011 1.466
ToraLes .. 117] 12.920 1.011 | 1.466

e e ———————————— ]
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. Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda la region,
cldsificada por provincias y por industrias.
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POBL, 610 \ ' HORAS DE TRABAJO -

’ C ~vARONES TRABAJO DE NOCHE "
FOCALIDAD PR IS v Rreeiidl | St NI Rl EreeTer iy B s "
2o B o - o - . g 8- 2.0 L@ . . Forma 5 - gﬁ- . ‘g‘m. s B
) E'é E% . §‘g —Mé; E §§ M EE ‘é’g Ma- i IS Y & de pago ria. | -g § -g E EE o
INDUSTRIAS e 2 1 o8 o;‘.’.‘ -Ma- : ’ o 4D A Farsas . ". T § = O A 5'4&...’_

Az | =g [ Al || ximo,{Medio. ;;2; g | Hg |wmo [MeHOlmimo el 5128 ] 22

§ 1 =~ i | - 1 !

Estadistica de la poblacion obrera visitads | al 6‘ reown clasificada por provineias. - .

Albacete....o.oieeanuinnnns v 1.289] 182} 128 4,15] 92,45 ] 080 48] 40 ) 1,207 0,907 0,60 semainai-l; 101 12 ] 82 »°

ALCante. . oovveerneerineeneeeenennnen... | 7882 1020 914 83351 930 | 1s|4F @3 8.607| 143 | 1451 1 1 070 [Idem....f 10 || 10 | 72] >
Castellon .. vuvuereureren aneinanennn. .| 25670 1671 113 || 3125] 215 | 165 4491} 108 || 1,201 0,90 0,65 |Idem....} . 8 81 821 o
O ] 1600 81 2l 365 265 | 170} 111 11 o 0,50 {Idem....} 10 | 12 | 10] »°
MUreia. .. ovoveenianneiaieconean.eaao..| 49900 4391 894 3751 230 | 0% 11918 87 | 1401 - 0,65 [[[dem=...| 8 5 | 4821 u» -
Valencia .......... arereeiiireieeaeenas 10.122] 1.1531 - 179 {§ 8,601 2,35 | 1,20] {§8.867|. 6.749] 259 || 1,55 110 0,70 |ldem....} 9| 4 | 231] 20
TOTALES.........5.....|27010{ 2970 ] 602 | . rfgszg{iiml(‘)a es8 | . 14 ] 891 20

Estadistma de la poblacmn obrera visitads {4 12°8.* region, clasificada por industrias.

Servicios del Estado Diputaciones 6 Mu- ‘ 4] ] ' ﬂ g

TG S 10 T 8477 113 » i 5,103 2,95 | 140§ » > » » » > {Semanal 47,7510 » | -> ] i»
Industrias ejercidas por el Estado, Dlputa- ! E 2 ‘

ciones 6 Municipios........... Creeteans >4 s 3 s ITed 2] 2 1R 2| » » > 1 2] » LR » 4 >
Minas, salinas y canteras...... veeees... ) 18207 1227 800 4,45 2951 1403 % 103 19 » 150! 1,10} T 'Semanal 775100 ».. 1 > 4 >
Metaliirgif, . v ene'unessenannnnnnnns o] 1192] 361 » j 3.85] 2,50 [08BYE > - » > 1 > | » |ldem....] 10 | 12 | 347 »
Trabajo del hlerroydemas metales.......} 2.606] 3351 12).4 {251 00FE 8{ 12| 1,10 | 0,90 | 0,65 |Idem....| 910 . 812 | 24 1 “»-
Industrias quimicas.......... eeieeeaa. 1954 84 34 3,751 2, | LB F 251 42 52 1,60 1,30 1,05 Idem.... 9-12 § 812 | 128 »
Idem del tabaco......cvuu..... ceieann . B o» 1 » | 418 2 Fpmey » 4 1 280 1,60 jTdem....}] 9%, > L
Idem textiles........... OO R 1oi0] 182 23[235] 2301 LBYE-Bi-4950) 99 || 145] 1° | 0,60 |[defn....} 8134 10 | » | 20
Idem forestales y agricolas. ........... ...] 24841 5847 45§ 3,50 2,20 0% B07 4,163 44 1'1330] 0,90} 065 [Idem....J10-12}] » | .» ] »
Idem de la construccion.............. ....]1828] 1427 167 3,30) 2,15 09584801 41| 30 1,157 0,90 0,70 |Idem . 912y 12 61 »
Idem e16Ctricas. . «o.vueennensonennnn.oo ] 405] 131 » | 5554 265 | LOXE 2 1T gl ST TH 0,85 0.7 |[Hem.! y'mn’ 7-12 | '8-12 {1 118 >
Idem de la alimentacion .................| 7471 ~12{ 1§ 345] 2,4 LB B gy 8 |.1,801 095 070 |Semanal.|7'/,-14] 11121 811 »
Idem del libro........oeneenvn... eeie... ] 7331 901 34 3,551 2,10 '012?, : 1392 5 [ 15| 085 055 |idem... [5'/10] 56 | 381 >
Idem del papel, carton, caucho ...........} 63| 911 4] 3.18] 201 0O 91154 25 | 130! 0.75] 060 |Tdem....| 810 || 812 914 »
Idem del Vestido.. ..., .................| 4933 546] 149§ 3751 230 | OBNESL 4616] o015 | 135| 0090 | 050 [Tdem....|7%/,11] 412 ] B3| >
Idem de cueros y pieles.........oeeu.....] 278 of » JI. 3 1B o,.gg D -6 » 1.25] 1,10| 1 [ldem....| 9-10 > § 2 >
Idem de la madera.......................| 1103] 2461 59 350122 | S2AX> [ - 71 , I » lTdem....1 8100-8 1 201 .»
Idemdetransportes..........,.......... 4375 2 » || 67] 615 3’% ] 2 EEIN T B > .8 1 > >
Idem del mobiliario. ............. i) 1036 423] 32 350] 2,15 ) OPREE B 69l 14 [1475]0.725 | 0,60 [Semanal.f8?/10] » » >
Idem de la ornamentacion......eeeeveves. > 1 » ] = >3 ? > T S » " > » I PO S IR > r®
Espectaenlos piblicoS..v.esee.srnrsnenn..] » » 4 81 20 S ool ] 2 40 » » ] e 3 »
Industrias varias........eeeveeenen......] 4811 697 164 3 | LEO§ OTF 117, 1 ).[[Semanal. 2

3 il
TOTALES....,...........[|27.010{ 2.970] 602f§. {1 - 638
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" Para cada ung de lds 'séis provincias de la regién se presenta
un estado-resumen pof industrias que, con respecto 4 cada clase,
expresa las localidades y el nimero de centros de trabajo que'se
han visitado, totalizando en las correspondientes casillas el con-
tingente de obreros ocupados en cada industria y los promedios -
de jornales y horas de trabajo, con algunas observaciones conve- -
nientes para que se forme juicio exacto de la organizacién, des-
arrollo y elementos de la misma en cada provincia. Totalizando
estos estados, se obtiene al final el nimero de localidades, de
" centros de trabajo y de clases de industrias, asf como el de obre-
ros, promedios de jornales y horas de trabajo en cada provincia:

De aqui se deduce otro estado-resumen por industrias y pro-
vincias, que contiene totalizados los mismos datos de las prime-
Tas con respecto 4 las segundas, y, por- fin, el resumen por pro-
vincias, que determina para cada una el ndmero de localidades,
centros de trabajo y clases de industrias visitadas, con el total de
obreros de ambos sexos émpleados, promedlos de jornales, hora
de trabajo y forma de pago.

-

CGonsideraciones que se derivan de los estados y resimenes indicados.

El contingente de obreros que en toda la regién trabajan en .
las diversas industrias visitadas resulta ser: '

Varones ...covevevvrnnnneenes .. 26.332

Muelle: carga y descarga ....... 4.250 z 80.553

Hembras............ Cereieiencasenens .. 22.542
TOTAL GENERAL......... 53.124

Importancia industrial relativa de las provincia,s de la regién.

Tomando por base estos totales parciales' y general para gra-
duar el relativo desarrollo industrial en las seis provincias de la
regién, se clasifican éstas | por el orden y la proporeién que indica
el estado siguiente, sefialando el tanto. por 100.con relaclén 4los.
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mismos totales; -y -anotando ademds -los: jornales medios para
las deducciones consiguientes. ) S e

— —

OBREROS

. Tanto Tanto Total | ‘Tanto JORNALES HEDIbS
ROVINCIAS ; v
P Varones poﬁelloo Hembras. poaelloo arggos pm:iéoo T T
- total. total. | sexos. este totalf Varones|Hembras.
Valencia.....[11.454) 37,45'| 9.243/ 41  20.697| 38,95 | 2,25 | 1,10
" Alicante......|| 8.994| 29,41 | 4.673{ 20,70 {13.667| 25,72 ] 2,30 { - 1
Castellon... .. 2.847| 9311 5.549| 24,61 | 8.396| 15,81 | 215 | 0,90
Murcia. ......}J| 5.518| 18,04 | 2.474| 10,97 | 7.992} 15,23] 2,30 | 1
Albacete ..... 1.599f 5,22 589| 2,61 | 2.188} 4,12 2/45 0,9
Cuenca ...... 170| 0,55 14 0,06 184) 0,341 2,65 | 0,75
130.582| 99.542 53.124
Trabajo de noche:
. Varones....... e 859 = 2,80 por 100 del total de la regién.
- Hembras ................ 20 = 0,09 — —
 TOTALES......... 879 = 1,66 — —

. Varones....eoeeeenen. 57,56 : del total de operarios.
Nifiog.......... L Hombras 1Ll . 4944 -
Mayores de 14 afios.” 2.970 = 9,71 por 100 del total de obreros varones
Menores de 14 afios. 602 = 1,96 — — :

" TOTAL..... 3572 = 11,67 — L=
Hembras menoresde ,
14 afios......... . 638 = 2,83 por 100 del total de obreras.
TOTAL de obreros _ ipor 100 del total de obreros de
. menores....., 2 4.210 = 7’92 i” ambos sexos.

C?Omo no resulta visitada la Fébrica de Tabacos de Alicante, no fign-
Tan ;05 obreros de ambos sexos correspondientes, que harian variar estos
totales con el aumento consiguiente de 3.000 mujeresy unos 100 varones,
cm'érs que no alteran sensiblemente las proporciones respecto c‘le .los
totales, ni el orden de importancia que el cuadro anterior seiiala, si bien
. Variaria la proporcién en que respecto del mismo estan las obreras. Te-
niendo-en cuenta egte importanté eentro de:trabajo, el numero total de
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obreros resultarian unos 56.209 (30.658 varones y. 25.600 hembras), yia
proporcion siguiente:

Varones..... 54,45 por 100 del tota.l de ambos sexos. *
... Hembras. ... ‘45,55 —_ — S

También ha de observarse, res'pecto del orden de clasificacion dedu-
cido para la provincia de Castelidn, que se han anotado dos industrias: 1a
del empaque de naranjas, que solo estd en actividad uhos seis 1 ocho .
meses, y que una buena parte de las obreras que figuran en la industria

. alpargatera seocupan alter nando en ambas; por lo tanto, la cifra de 5.000
obreras’es sélo aproximada, y quiza con exceso, pues con relacién 4 las
alpargatas se tomaron datos de gran nimero que trabajan en sus casas.
Realmente, por todo esto, la provincia.de Castellon debe ﬁgurar en el
orden de importancia mdustual después de la de Murcia, en la que, por
otra parte, no aparecen el afio 1908, por no haberse visitado, Lorca, Ma-
Zarron y Agullas, que, por su gran 1mportancla (tuera de la mmera)'
ocupan buen niimero de obreros de ambos séxos,

. En cuanto & los jornales medios que resultan para cada provincia, no
ha.y grandes-diferencias. So6lp es de apreciar un pequefio exceso en las
provincias de Albacete v Cuenca, que es segura.mente circunstancial, y
obedece 4 la falta de datos mas completos

Importancia relativa de las diversas industrias en cada provincia.

Siguiendo el orden de la que & las seis'de la region sehbala el estado
que antecede, se determina igualmente, por el niimero de operarios, el
que corresponde 4 las diversas indwnstrias de cada una de aquéllas, con
la indicacién consiguiente de los jornales medios y datos que interesan,
en los mgmentes cuadros: '

PBOVINCIA DB VALENCIA

e — —

Nimero de OBREROS Jornales medios.[joe NOCHE

INDUSTRIAS

de trabajo.
<
[}

%
Varones
Hembras:
Varones,
Hembras!

Hem- lroTAL
rones. | bras. } -

Localilades.
Centros

Textiles: Yute, lona ¥ ) . )
Beda. e s 17| 56| - 630 3.161| 3.791) 2,50 1,05 » | 20

Transporte: Carga delos| | ) - "'
-muelles de Valeneia,.y .1| 1l 8.000 » |.8.000 7,50{ - » ff » | *-

Vestido: Tejidos lana, . . ) . '
c¢alzado, sombreros ¥

BDADICOB. v rsarrnnn . 13} 77| 1.388{ 1.145| 2.533] 2,25| 0,95 58| > °
Mobiliario.............. “1). 28/l 1.342] 477] 1.818)i 2,25 0,904 » | >~
Tabacos «.osoeseveneef 101 A5} 1.706) 1781 3. 12 »
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'Construccwnes Alfare-|

vVauas Juguetes, efec-

- Elecmcldad ............ 1

— 191 —
OBREROS Jormales medins o wocwe

L

=
E
<
=

INDUSTRIAS Va :" Hem-

rones. |.bras.

TOTAL

Localidades.
"'Centros '
de trabajo.
Varones.
Hembras.
Varbnes.
Hembras,

riay ceramica........ 9| 46 943 495 | 1.438

2,95 1,05-» § »
Hierro: Fundiciény cons-j | v :
truccion v, .. ahen.. T4 49 1.318) 3 | 1.3211 2,20 1,25] » | »
+ Libro: Implentas ....... 3} 20§ 626} 316 9421 2,40} 1,20 10} »
Agricolas: Empaque de| - . . ]
© paranjas......... el 21 8 571 810 | - 867 2 1 » }»
Quimicas: Fosforos, des- ; . -
tileriay 2as....... .ol 12] 16} 430} 402 | . 832 2,60] 0,80 91} »
Papel: Fabricas........ 6} 17 379 257 636 1,90 1,25 62| »
" Maderas: Aserreosy car- : o - '
pinterias............. 9] 29 523f » 525l 2,201 » 21 »
Alimentacién: Harinasi | )
arroz y pastas........ o 81 1841 302 486 2,45} 0,85 13} »
CUEIOS. v vrvvremacannnns 2 287, . 6 293} 1,75] 1,10 » | »

¥
4
tos militares y mimbrell 3| 8} 102| 163 265 2 | 0,65 » 1 »
cién y carruajes...... 3f 6
1

Transporte: Construc- -
152, » 152 1,90 » {i» >

" Jornada normal, 10 horas .

Trabajan 10 '/, y 11 ;abones y filaturas de seda.

Idem 12 gas y electricidad.

Carpmterias, aserreo, hxerro ¥y tejldos de seda, txenen jornadas de 8,

8',,9y 9, horas.

‘En el trabajo de noche, la Jornada ord.marla es de 12 horas, permitien-
do el trabajo relativo descanso, reduciéndose 4 8 y 10 en algunas fabricas

~ de papel y aserreos mecanicos; 4 5 6 6 en imprentas, por las tiradas de

periddicos de la mafiana, y 4 4 en log centros de tejidos, en que mis bien
se dedican al trabajo algunas horas de lavelada: Dedican estas horas de
noche al trabajo siete individuos de las 16 visitadas: quimicas (gas); tex-
tiles (yute, sacos), unicas en que lo hacen mujeres; alimentacion (han-

- nas, arroz, hielo); libro (imprentas), papel vestldo (tejidos, lana y algo-
' don), Yen alguna de'1a madera. Ocupan 231 varones, 6 sea el 2,10 por 100
“del total (11.454), y 20 mujeres, el 0,22 por 100 de las 9.243. El total de

ambos sexos, 251, equivale al 1,21 por 100 del total (20.697).
La lmportancla 6 desax'rollo relatlvo que tlenen las mdu.stnas vigita-

MTIN. Biblioteca Central



— 192 —

nimo desa.rrollo é importancia, bajo la base snempre del nimero de obre-
rog que :resultan empleados e o 1

i Medio........

Por gexos, resulta la signiénte proporcion:

......

© Varones.

CHOIbIAS, .\ vt iaseiniieanianss i

1
i

Varones. .

.000 Carga y descarga muelles

.388 Vestido: Tejldos, lana, abamcos, calzado, etc.
:842 Mobiliario: Ebamstena

.318 Hierro. |

943 Construceion: Alfa.rena, ceramica ¥y mosaicos.’

630 Textiles: Yutes, lanas Y sedas

626 Libro.

525 Madera.

430 Quimicas: Fosforos, abonos v destllenas

379 Papel. '
287 Cueros. o :

184 Alimentacion: Ha.rmas, arroz.y patatas.
150 Transportes: Construccién y carruajes.
102 Varias: Juguetes, efectos militares y azogado
de lunas.
75 Tabacos. ;
- 57 Agricolas: Empaque de naranjas.
6 Electncas

Hembras.

.161 Textlles Yutes, lanas y sedas
.706 Tabacos.
.145 Vestido: Tejidos, lana, abanicos y calzado.

810 Agricolas: Empaque de na,ranjas

495 Construccion: Azulejos y ceramica.
477 Mobiliario: Barnizado, empaque, etc.
402 Quimicas: Fésforos, ete.

316 Libro: Imprentas.

302 Alimentacién: Pastas, chocolates, etc

257 Papel.

163 Varias: Juguetes y efectos militares.
6 Cueros. -
3 Hierro: Empaque y puntas de Paris.

............................ - 55,34 por 100.
66. . —. .

k]
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: Aplicando igual procedimiento 4 log nifios de alﬁboé sexos, resulta:

' " Minimo ......

. 26 Transporte: Constluccmn carruajes aplendxces

Nirios de 14 a 16 arios.

315 Mobiliario: Empaque, aprendlces de talleres de
. carpinteria.

218 Vestido: Tejido de la,na. ¥ géneros de punto,

120 Madera: Aprendices.

188 Hierro: Idem.

78 Construccion: Ceramica y a.lfa,rena
54. Imprentas.

44 Textiles: Lonas y yutes

42 Papel. !
20 Vestido: Sombreros.

15 Vestido: Abanicos. ‘

14 Quimicas: Velas, cera y jaboén.
10 Varias: Juguetes.

9 Cueros: Auxiliares.

6 Alimentacion.

ToTAL ..

* 158 Construccion: Alfareria.

1.153

" Menores de 14 afios. -

‘

21 Vestido: Géneros de punto.
8 - Quimicas: Velas y cera.

1 Hierro: Aprendices.
1 Madera: Idem.

(179

Traba]a,n 1.832 nifios menores de 16, anos, bel 11 64 por 100 del total de
varones (11.454), resultando menores de 14 anos el 13,43 por 100 de aquel
nimero (1.332). .

115
45
30
24
20
14
8
2
1

————

Niias menores de 14 aiios.

Varias: Mimbre y Juguetes

Vestido: Calzado y alpargatas.
Construccién: Ceramica.

Textiles: Filatura y seda

Quimicas: Fosforos, en el arreglo de ca]as
Textiles: Yute y sacos.

Vestido: Géneros de punto.

Papel: Detalles y remesas.

Abanicos.

259 Torar = al 2,80 por 100 del de obreras empleadas (9.243).
s—’

Y el de menores de ambos sexos, 1.591, resulta ser 1, 68 por 100 del
total general de esta provincia, 2.697.

13
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En la misma forma se indica el orden de los jornales medios en los gi-
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Varones.

Carga: Muelles de Valencla
Eléctricas.

Tabacos.

Construccion: Alfareria y ceramica.

Quimicas: Fosforos y destileria.

Textiles: Sedas, lonas y yutes.

Alimentacion: Harinas y arroz.

Libro.

Mobiliario y vestldo

" Hierro y madera.

Agricolas: Varias'y juguetes.
Papel y transporte.
Cueros.

Hembras.

Tabacos.
Hierro: Empaques de puntas papel
Libro.

Cueros.

Textiles: Yutes y sedas. Construccxon. ceramica.

Agricolas: Naranjas.

Vestido: Tejidos de lana.

‘Mobiliario.

Alimentacion: Pastas.
Quimicas: Fésforos.
Varias: Juguetes.

¢ De 14 4 16 afos, 0,50 hasta 1,70.
' Menores de 14, 0 2:) hasta 0, 60.

Niflas........ Idem id., 0,20 hasta 0,85.

Se trabaja 4 destajo en una parte de las labores que comprenden las

siguientes industrias:

Tabaco: Elaboracién. :
Mobiliario: Barnizado, pintura, aserrado y empaque.
Construceion: Alfareria ¥y mosaicos (moldeos)
Quimicas: Fésforos, varias faenas.

- Textiles: Principalmente los tejidos.
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PROVINCIA DE ALICANTE

Importancia relativa de las industrias visitadas.

T o ——————— T ——————————————

N

N '—_—+¢T" - - N
o : Nimero de OBREROS Jornales medos. o€ nocue
. R - ¢ g llg|éd
) o ' E C’)E, rones. | bras. TOTAL ;§ ::E:" § E
- Vestido: Calzado, man- 1
tasy pafios .......... 10} 74 2.771) 2.850) 5.121 2,50] 0,90l » | »
Agricolas: Caftamos y es- . )
teras................ Tt 45( 1.834 5151 2.349 2,15 0,80 » | »
- Canterasysalinas: Obras [ : s
del puerto de Alicante . ' ’
‘vsalinas............. 20 21 1.340 25} .1.365 2,85 1,25 » | »
Papel.................. 7| 18 260| - 835] 1.095] 2,25 0,95 15| »
Transportes: Carga de : .
los muelles........... 1) 1)} .00 .» 600|| 6 > fi» | »
*Quimicas: Fosforos y _ S
K abonos............... 10| 16} 237] 272] 529| 2,35| 1,40| 4] »
Alimentacién: Harinas hy AP
] pastas............... 121 43 285 218] 5031 2,65} 0,801 » { »
‘Hierro. ............. soafl By 1L 456] > 456i 2,16{ » || » | »
Varias: Lozag, juguetes : ) : '
'Y objetos de mimbre..|| 3] 9 821 857] - 439|| 1,10{ 0,80 » | »
Textiles: Lanay seda...|| 4} 10| 339 88} 427) 2,40| 1 » | »
‘Construecion: Mosaicos y ‘
- _ cerdmica.......... oo 9] 18| 254 » 25411 2201 »7ff » | »
- Madera................ 8 18) - 195 7} 202 240{ 1 (| » | »
Eléctricas. ............. 12| 19] 180| - » 180y 2,701 » i 63} »
- Estado: Obras del puerto| 1| 1 89l » 891 385| » |l » | »
* Libro.......... e i 2 21 » 270 1850 > o »
Mobiliario. ............. 1 21 18  » 181 2,25 » > »
S S —— 1 !l

Horas de trabajo: Media normal, 10 horas. . =
Obras del puerto, tabaco, aserreo mecanico y carpinterias, 9.
Eléctricas y gas, 12,
Trabajo nocturno, 12.
" S6lo se trabaja de noche en 3 de las 15 industrias visitadas, 6 sea el 28
Por 100, empleando 72 operarios varones, 6 sea el 0,80 por 100 de los 8.994,
¥ 0,53 del total de ambos sexos (13.664).

MTIN. Biblioteca Central



— 196 —

Iniportancia del tréi:ajo, por sexos, edades é industrias.

Varones.

2.771 Vestido: Calzado, mantas'y panos.
1.834 Agricolas: Cafiamo y esteras.
1.840 Canteras y salinas.

600 Transportes: Carga de los muelles.

285 Alimentacion.
260 Papel.

257 Quimicas.
254 Construceion.

195 Madera.
180 Eléctricas.

89 Estado: Obras del puerto.

82 Varias: Mimbre, loza y juguetes.

27 Libro.
18 Mobiliario. o ol

TOTAL ... 8.994

456 Hierro.
5 339 Textiles: Lonasg, vutesy sedas.
\
Minimo ...... g

* Hembras.

2.350 Vestido: Alpargatas y calzado.
835 Papel.
515 Agricolas: Caiiamo y esteras. -
357 Varias: Loza, juguetes y efectos de mimbre.
272 Quimicas: Fosforos.
218 Alimentacién: Pastas y conservas.
88 Textiles: Lonas y sedas
8 Salinas.
9 Madera: Ca;as para turrén.

4.670

Varones, 65,82 por 100 del total de ambos sexos (13. 664).
Hembras, 34,18 idem id.

MTIN, Biblioteca Central



— 197 —

Nitios de 14 d 16 adios.

562 Agricolas: Cafiamo y esteras.
Maximo...... 127 Vestido: Alpargatas y calzado.
~ 110 Textiles: Cordeleria. -
. 69 Hierro.
Modiorn.r. .. 38 Papel: Libritos para fumar y cajas,

30 Construccion: Alfareria y mosaicos.
27 Madera: Cajas para turron y carpinterias.

/ 19 Salinas. -
17 Quimicas: Jabon, velas y cera. -
] 7 Eléctricas: Aux1ha1es
Minimo ...... _ T Libro.
. 6 Varias: Loza, mimbre y Juguetes
1 Mobiliario.

1 Alimentaecion.

Toran... 1.021

———
Menores de 14 afios.

33 Agricolas: Caiiamo y esteras. -
32 Vestido: Alpargatas y calzado.
10 Textiles: Cordeleria.

7 Madera: Carpinteria.

4 Mobiliario: Aprendices de talleres de-carpinteria.
3 Construccién: Alfareria y mosalcos
1 Alimentacion.
1 Varias: Juguetes.

91 .

: S

. Total 1.112 nifios menores de 16 afios, 12,37 por 100 del total de los

" varones (8.994); los menores de 14 estan en la proporcion de 8,18 por 100
de los 1.112 anotados. :

Nifias menores de 14 aiios..

48 Vestxdo Alparoatas

35 Agricolas: Cafiamo y esteras.

32 Quimicas: Fogforos.

20 Papel: Confeccién de libritos de papel de fumar.
6 Textiles: Lonas y yutes. .

2 Varias: Juguetes.

———

143 ToraL = al 3,06 por 100 del de obreras (4 670).
——————

El de menores de ambos sexos, 1.252, resulta ser 9,18 por 100 del total

de ambos sexos en la provineia (13.664). '
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Orden correlativo de jornales medios.

. Varones:

Carga: Muelles de Alicante.

Estado: Obras del puerto de id.

Salinas y canteras.

Eléctricas.

Alimentacion: Pastas, harmas y conservas.
Vestido: Calzado, alpargatas y tejidos de lana.
Textiles: Lonas, sedas y yutes; madera. .
Quimicas: Fosfoms, abonos y gas

Papel; mobiliario.

Construecion: Alfareria y mosaicos.

Hierro.

Libro. - o

Varias: Mlmbre, loza y juguetes.

~, - Nt

1O 19 1O 19 1O 19 10 &9

-

<

o o T 0o B B e =1 00
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. Hembras.
0 Quimicas: Fosforos. .
5 Salinas: Saquerio. .
1 Textiles: Lona, yute y seda.
1 Madera.
0,95 Papel de fumar.
0,90 Vestido: Calzado ¥ alpargatas. .
Agricolas: Cana,mo, esteras y almendras.
0,80{ Alimentaci¢n: Pastas.
Varias: Juguetes, loza y- rmmbre

¢ . Mayores de 14 aifios, de 0,50 & 1,25.
il ! Va,rones ot g Menores de 14, de 0 25 a4 0 . ’
Hembras ... Idem id., de O 20 a O 50.

Se trabaja a desta]o en algunas labores de las industrias siguientes:
Quimicas: Fosforos.

Textiles: Tejidos de lona, yute y sedas.
Agricolas: Cafiamo, esteéras y almendras.
.Construccién: Alfareria y mosaicos.

Papel: Libritog para el de fumar.

Vestido: Alpargatas, calzado y tejidos de lana.

.
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PROVINCIA DE CASTELLON

Importancia relativa de las industrias visitadas. -

i

Horas de trabajo: Media normal, 10.
En el puerto, de 7 %/, en invierno 4 9 !/, en verano. '
En las carpinterias, aserreo, -azulejos, loza y juguetes, 9 2o

De noche: Aserreo mecanico y puntas de Paris, 8 horas.
Idem: En los demas centros, 12.

Se trabaja de noche en 5 de las 14 clases de in
g, en el 35,715 por 100, empleandoge 32 varones,

los 2,847, y 0,38 por 100 del total de ambos sexos (8.396).

.
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Kimero de _OBREROS ~|\Jornales medios.|ine NOGHE
$1s2 A el elsls
. INDUSTRIAS :‘g gg Va- | Hem |yoras | g - _g g :.é
3 ‘i)_g rones. | brasf = ' ] = m
Agricolas: Empaque delf | ,
DArANJAS . oeessaes AN ] 8|l 1.161] 3.584] 4.745(|1,65 11,05 || » | »
"Vestido: Alpargatas, te- )
jidos de algodon y to- : R :
quillag. .............. 2 5 8471 1.871] 4.6182 0,87 » |-»
- Construccion: Azulejosy]| - ] ;
' alfareria. ............ 2 111 - 194 4 1982 050 it » | »
Madera: Aserreo meca- }
DICO svvsuvaronesaans J37 6 159 » 159(12,60 » || 18} »
_Papel: Estampado para ] L
NArANAS . e eecerannnnn 2 5 43 78 121{1,875(1,15 {f » | »
Canteras: Obrasdel puer-
todel Graode Castellon]l 1 | 1j 119} - » 1191325 | » | » | »
Textiles: Sogueros...... 1] 1 91 » a2 - » {» 1>
CHierro......voe0inunnn. 41 56 80, 4 ig 350 1,10 | 4{»
Estado: Obras del puertol| 1 { 1 490 > (L I G g
Varias: Loza..... p ..... 1] 1 371 8]  45|[1,70 |0,625)| » | »
Libro...ceveeeenennnnns 1| 8 27 > 27112 » |> ]2
Al Ty B
hreio o Fastas Vi o | gl 16l > | mras | > | 4>
QUIMICAS .2 .vvenerrnnns 1| o1 12 » 128,25 | > 2)»
" Eléetricas. .......... ] oal 12l > | 12250 ) > f 4>
2,847 5.549] 8.396] . 32| »

ustrias visitadas, esto
igual 1,20 por 100 de
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Importancia relativa, por sexos, edades é industrias.

Varones.

1.161 Agrlcolas Empaque de naranjas.
847 Vestido: Alpargatas y tendos de a.lgodon y lana.
194 Construcecidén: Alfareria. -

159 Madera. ;
119 Canteras.

91 Textiles: Sogueros.
~ 80 Hierro.

49 Estado.

43 Papel.

87 Varios: Loza.

27 Libro.

16 Alimentacioén.

12 Quimicas.

12 Eléctricas.

2.847

Hembras.

3.584 Agricolas: Empaque de naranjas.
1.871 Vestido: Alpargatas y toquillas,
78 Papel: Estampado.
8 Varias: Loza.
4 Hierro: Empaque de puntas de Parls
4 Construccion: Azulejos.

5.549

Varones, 33,84 por 100 del total de ambos sexos (8.396).
Hembras, 66, 16 idem id.

Nifios de 14 & 16 aiios.

104 Vestido: Alpargatas y calzado.

28 Textiles: Sogueros.

12 - Agricolas: Empaque de naranjas.
Consgtruccion: Alfa.rexia

Madera. .

Varias: Juguetes

Papel.

Varias: Loza.

oW O
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Menores de 14 atios.

54 Vestido: Alpargatas.

23 Madera.

13 Textiles: Sogueros.
. 11 Construceion: Alfareria.
... 1. Hierro.. .. S

4 Agricolas: Naranjas.

1 Papel. i

Total 280 menores = 9,83 por 100 del total (2.847 varones).
113 menores de 14 afios = 40,36 por 100 del total de los menores.

Nitias menores de 14 aitos. .

101 Vestido: Alpargatas.
4 - Agricolas: Naranjas. ]
*3 Papel. ' ‘ ) : .

108 - ToTAL = al 1,94 por 100 del de obteras (5.549).

Idem menores de ambos sexos, 388 = 4,62 por 100 del de obreros de
ambos sexos (8.896). ’

" Orden relativo de jornales medips; )

Varones.

3,25 - Canteras y Quimicas.
Hierro. - :
2,50 Estado: Obras del puerto, eléciricas y madera.
2,45 Alimentacion.
2 Construccién, vestido, textiles y libro.
1,875 Papel. . - . L
1,70 Varios: Loza.
1,656 Agricolas.

Hembifas.

1715 P apel. .

1,10 Hierro: Secciéon de empaque de puntas de Paris.
0,875 Vestido: Alpargatas y toguillas.

0,625 Varias: Loza.

0,50 Construcciéon: Azulejos.

Be trabaja 4 destajo:

Construccion: Alfareria y cerdmica.’
Papel: Estampado, para empacar naranja.
Vestido: Alpargatas.
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PROVINCIA DE MURCIA

Importén’cia relativa de las industrias.

Nimero de OBREROS Jernales medios.||oe xogHE
£ g2 s & ls|¢
INDUSTRIAS :7% %E Va- Hem- TOTAL g : .g § ,‘g
g |O il rones. | bras. = = s ]2
-
Textiles: Seda ......... 1] 14 - 153} 1.365] 1.518|[2,375|1,25 || » | »
Metaldrgicas: Plomo....|| 5 | 18 1,228/ » . L 1.228/12,60 | » [|347] »
-Hierro......o.coovuee... 5 | 18 172 2 T74)12,55 10,70 || 16! »
Transporte: Carga mue-
| 1T T 1 1 650 » 650i|5 » » |
Quimicas: Abonos, dina- . 1
mita y gas..i........ 57 5| 592| . 451 637|3,00 {1,625]| 31| »
Alimentacion: Harinas, , _
conservas y pastas. ..)| 5 ) 11}l 189) 416] 605)2,50 |1 6) »
Mobiliario ............. 11 2| -321| 164] 485|2 0,95 || » | »
Varias: Cristal......... 1.0 1 2% 9 3742 1 3| »
Madera. ....o.ueonlnn.. 4| 15| 3811} » 311210 | » | » | »
Vestido: Alpargatasyte- )
jidos de lana......... 3] 8| . 64 19 259|12 1l »{»
Agricolas: Esparto..... 2] 6 50; 188] 2382 05 |1 » | »
Construccion: Alfareria .
¥ mosaicoSe.v.n.e.... 3 1 15( 230 21 23212 0,875 6] »
Estado: Obras del puerto 1 1 220 » 220(2,50 »> || » | »
Eléctricas. ............. 31 9 188 » - 188(12,95 > || 48] »
Libroceeecieenennannn.. 2] 18)) 146 6] 152 2 25 0,50 || 28] »
Canteras............... 1 1 831 » 83 2,75 »> > )2
Papel......... creeeeas 1| 1 18 8] 261,75 050 | » | »
5.518] 2.474) 7.992 482! »

Horas de trabajo: Med‘lﬁknormé,vl 10 horas.
En las obras del Estado, de 8 4 10 segun la estacion.

Seda y espartos, 11 y

12.

Hierro y madera, 949 Y/,.

De noche, 12 horas.

En a,bonos quimicas y electrlcas 8y9.

Imprentas byeé.

Se trabaja en 9 de las 16 clages de industrias vigitadas, 6 sea en el
56,25 por 100, ocupando 482 varones, equivalentes al 8,73 por 100 de obre-
~ ro8 varones, y el 6,03 por 100 del total de ambos sexos, 7.992.
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Importancia del trabajo, por sexos, edades é industrias:

Varones.

1.928 Metalurgia: Plomo.
772 Hierro. ) :
650 Transporte: Cargay descarga en los muelles.
592 Quimicas: Abonos y dinamita.
- 821 Mobiliario.
" 811 Madera.
295 Variag: Cristal.
230 Construccién: Alfareria, mosaicos y marmol. e
990 Estado: Obras del puerto. Y
189 Alimentacién: Pastas, harinas y congervas.
188 Eléctricas.
153 Textiles: Seda.
.. 146 Libro. _ .
.~ 83 Canteras. o .
64 Vestido. - TR .
50 Agricolas. ' ‘ '
18 Papel.

-, 5.510 v 8 de espectaculos.

- ’ . . >Hembras.

. 1.865 Textiles: Seda.

. 416 Alimentacion: Pagtas y conservas. -
195 Vestido: Calzado, tejidos y lana.
188 Agricolas: Espartos.

164 Mobiliario.

79 Cristal.

45 Quimicas: Dinamita.

8 Papel.

6 Libro.

2 Hierro.

2 Construeecion.

2.470 y 4 de espectaculos.

S——

. Varones, 5.510 = 69,05 por 100 del total de ambos sexos, incluyendo 12
ds espectaculos. “
Hembras, 2.470 = 30,95 por 100, idem id.

Nifios de 14 4 16 aiios.

107 Mobiliario: Aprendices de carpinteria.
77 Madera: 1dem.
14 Hierro: Idem.
50 Cristal: Idem.
~ .
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36 -Metalurgia: Auxiliando descarga mineral.
25 Construccion: Alfareria y mosaicos.
25 Libro.
14 Estado: Obras del puerto.
16 Agricolas: Esparto.
7 Vestido: Alpargatas y tejidos.
6 Eléctricas: Auxiliares de fabricas.
3 Quimicas: Dinamita.
3 Papel: Bolsas.
2 Alimentacion: Pastas.

Menores de 14 arios.

28 Mobiliario: Aprendlces de carpinteria.
23 Madera: Idem id.
15 Cristal.

4 Hierro.

3 Libro.

73 7y 8 de espectéculos.

Total, 512 nifios menores de 16 afios = 9,29 por 100 de! de varones
(5.510); los menores de 14 resultan ser el 14,25 por 100 de aquel total.

Nifias menores de 14 atios.

55 Textiles: Seda.

14 Mobiliario.
8 Alimentacion.
5 Agricolas: Esparto.
1 Vestido.

83 y 4 de espectaculos = 8,36 por 100 de las 2.470 obreras.

Y los 595 menores de ambos sexos equivalen al 10,81 por 100 del ge-
neral de la provincia (10.506), plescmdlendo de'los 12 de espectaculos.

Escala de los jornales medios.

Varones.

3,06 Quimicas: Abonos y dmamlta.

2,95 Eléctricas.

2,75 Canteras.

2,65 Hierro.

2,60 Metalurgia, alimentacion y Estado.

2 375 Textiles: Sedas.

2, 10 Madera.

9 Agricolas, construccion, vestido y mobiliario.
Varias: Cristal.

1,7 Papel.
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“Hembras.

1,625 Quimicas: Dinamita.

1,25 Textiles: Seda.

1 Alimentacion, vestido, varias y eristal.
© 0,95, Mobiliario.

0, '875 Construccion.

0,75 Agricolas: Esparto.

-0, 70 Hierro.

0 50 Libro: Papel.

- Nifios mayores de 14 afios, de 0,50 4 1.
. Idem menores de 14 anos, de 0,375 4 0,50.
Nifias menores de 14 afios, de 0 3540, 65

Adesta:o Agricolas, esparto, construccmn alfarerla ¥y mosalcos pa-

: pel bolsas, vestido y mobiliario.

PROVINCIA DE ALBACETE

Importancia relativa de las industrias.

Kimero de OBREROS Jomales medios.|pE NOGHE

INDUSTRIAS Va- | Hem- TOTAL

rones, | bras.

Localidades.
Centros
de trabajo.
Varones
Hembras
Varones,
Hembras,

Vestido: Alpargata.s y 515 469 | 1 064 250
. 3

calzado.............. 2138 1 >y
Minas: Azufre.......... 111 480 4 484 3 |1 » 1>
Hierroy metales (Riopar){| 1 | 1 326 6 332| 3 10,75 | 4| >
imentacion: Harinas y 1 .
Pastas. .......... el 219 74] 70 ] | 144) 2,751 40 »
Madera................ 213 118 » 18] 273| » | » >
Papel.................. 1)1 48 20 68t 2 5010,875| 14| ™»
Textiles: Esparto.. 111 P] 20 22 2 075 » |5
léctricas.............. 316 200 » 20 2,50/ » | 10} »
Construceion........... 3|4l 16 » 16) 2761 » || » | »
1.599| 589 | 2.188 32| »

Horas de trabajo: 10, normal.

En las fabricas de calzado, generalmente 9. .

Trabajan de noche 12 horas 4 industrias de las 9 v151tadas, 6 sea
el 44,44 por 100, empleando 32 operarios varones = 2 por 100 de esta
: clase, ¥ 1,45 por 100 del total de ‘ambos 8eX08.
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'Importancia por sexos, edades é industrias.

Varones.
515 Vestido. .
480 Minas: Azufre.
526 Hierro y otros metales (Riopar).
118 Madera.

74 Alimentacién.

48 Papel.

20 Eléctricas.

16 Construccion. -
2 Textiles.

Hembras.
469 Vestido.
70 Alimentacion.
20 Papel.
20 Textiles. ‘ ‘
6 * Hierro y otros metales (Rlopar) o e
4 Mma.s Azufre o o

589

Varones, 72,89 por 100 dél total de ambos sexos (2.188).
Hembras, 27,51 por 100 idem id.

Niﬁ:os de 14 ¢ 16 adios.

100 Minas: Azufre. .
47 Vestido: Alpargatas,
18 Madera. .

. b Papel. -

- 5 Construceién.

4 Hierro. . .

3 Ahmentaclon. 2

182 - . ' ’ »_. ' ) : B ,_'»

. Menores de 14 aifios.

80 ~Minas: Azufre -
40 Vestido: Alpargatas.

5 Madera.

3 Papel. y .

Total de ambos sexos, 310 = 19,39 por 100 del de los varones (1.559)- '
Menores de 14 = 41,29 por 100 de los 310.
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. Nifias menores de 14 diios.
- 40 Vestido: Alpargatas.

’ Igua,l al 6, 79 por 100 de las 589 obreras
-850 menores de ambos sexos = 15,99 del total (2. 188)

Escala de jornales medios.

N Varones.

Hierro y ofros metales: Riopar, minas.
Alimentacion, construceién y madera
Eléctricas, papel y vestido.

Textiles.

OO PO TS
23

v Hembras.
A | Minasg, vestido y alimentacion.
* 0,875 Papel.
0 5 Hlerro y textiles.
Nifios mayores de 14, de 0,50 4 0,75.

i Idem menores de 14, "de 0, ‘25 40, 50
Nifias menores de 14 de 0 25 4 0 50,

Se trabaja 4 destajo en algun taller de Riopar, en el majado de espar-
to, alpargatas Y en alfareria y mosaicos.

PROVINCIA DE CUENCA

————

Nimero de OBREROS Jornales medios. (D NOCHE

: £l,8 ) . & s || s g
INDUSTRIAS ;‘;: E .gn Va | Hem- |roraL ‘ g _g , g g

g O_g roges. bras. = = i | 2

Madera: Aserreo ....... 1| 4 92 » | o2 2,70] - 5 -if » 1" »
Vestido: Tejidos ylana 118 43 14 57 || 2,75].0,75) ».| »
Eléctricas.......5...... 1138 12 » 12 4 250|" » || 6 | »
Alimentacién: Harinas .| 1 | 1 12 » 12 || 250 » |-4 | »°
Forestales: Resina......| 1 | 1 1) .» 11138 » )l > Loy
o {0 10| 14 | 184 10{ »
N B , L N

La jornada normal, 10 horas, menos en la industria eléctrica, qie es
~de12, . » R : :
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De noche es de 12 también, trabajandose en 2 de las 5 clases de in-
dustrias, 6 sea el 40 por 100, empleindose 10, 6 sea 5,88 por 100 de los
varones y 5,46 del total de ambos sexos.

El cuadro anterior sefiala el orden de 1mportancla por sexos: varones,
92,39 por 100; hembras, 7,61 por 100.

Respecto de los nifios, sélo trabajan 8 de 14 4 16 afios y 2 menorés de
14 en la industria del vestido; en total, 10 =5, 88 por 100 de los varones,
y ademés una menor de 14. En total, 11‘ = 5,97 por 100 del total.

En los jornales hay la gra,duacién siguiente:

 Varones.
3 Forestales.
2,75 Vestido.
2,70 Madera.
2,50 Eléctricas y alimentacion.
Hembras.

2,75 Vestido.

Los nifios de ambos sexos ganan de 0,25 4 0,50.
A destajo se trabaja sélo parualmente, ¥ no siempre ‘en los tejidos de
lana.

v

" CAPITULO I

De Ia. Inspeccion en sus relaciones-con otras entidades. -

Juntas locales en funciones de Inspeccion.
Eficacia inspectiva de estos organismos en la Region.

En todos los pueblos lmportantes de las seis provmcms de 1a
Regién estdn, nominalmente al menos, constituidos estos orga—-
nismos; pero son muy 11m1tados los que ejercitan las funciones
de Inspeccién, ni aun para intervenir 4 fiscalizar cuanto se rela-
ciona con el cumplimiento de la Ley-del Descanso dominieal.

Para modificar en lo posible las apatias que resultan, princi-
palmente del desconocimiento general respecto de cuanto hay le-
gislado, tanto los Inspectores de las provincias de Valencia y Ali-
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-¢ante, como el regional en las de Murcia, Albacete, Cuenca y
iCastelléu han:procurado ilustrar 4 los Alealdes, y donde, ha sido
pos:ble se lia provocado la reunién de las Juntas locales, -expli~

cando‘las funciones inspectoras, los deberes y atribuciones, entre-
gando ejemplares de Leyes, Reglamentos para el Servicio de Ins-
-peccién y reglas.para el funcionamiento de las Juntas. El pro-
‘gedimiento ya iniciado el afio 1907 ha dado .algén fruto en el
ide 1908. Falta para completar esta labor la persistencia, que per-
_mitird, cuando sea posible y asi se estime conveniente, la dota-
‘cién para todas las provincias de personal de Inspectores y Ayu-
dantes auxiliares que ejerzan, con mayor frecuencia, actos de ins-
peccu‘in donde las circunstancias lo exijan, que servirian, por otra
parte, de estimulo y recordatorio, complementarios de buenos de-
‘se0s, undnimemente manifestados y altamente hson]eros para el
serv101o inspectoral..

“Una excepcién de tal estado de cosas lo constituyen Valenma

Ahcante Alcoy, Murcia, . Jijona y La Unién, en cuyas poblacm—
nes encontrd la Inspeccién bastantes facilidades. ’

.Servicios prestados por las Juntas en colaboracién. con los Inspectores.

.. La-labor de informacién técnica ha. sido. el servicio que, en
‘este_orden de colaboracién reciproca, se ha prestado més princi-
palmente en Cartagena, residencia del Inspector regional, ¥ en
Valencia y Alicante, residencia de los provinciales, tratando por
10 general de incidencias, denuncias y procedimientos para con-"
seguir el cumplimiento de la Ley del Descanso dominical. En ge-
meral ha dominado en los acuerdos la opinién técnica informado-
ra, emitida con el criterio de progresivo rigor en la represién que,
Le‘yes y Reglamentos determinan, encontrando sélo algunas di-
ficultades, casi allanadas en este servicio, el Inspector de Valen-.
cia, con respecto 4 las fiscalizacion inspectora, principalmente con-
ﬁada 4.1as Juntas locales y provinciales por la Real orden de 13
ds Diciembre de 1907, y en punto & la manera de ejercerse en la
capital para conseguir que se cumpla por los 1ndustr1ales pana-
deros 1a Ley del Descanso dominical. . = ot e
Han cooperado con la Inspeccién,. demostrando celo é 1nt§rés'
. 14 ? ‘
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al fin de llegar al cumplimiento de la Ley del Trabajo de Mujeres
y Niros, 4 la habilitacién de ‘libros de visitas, las Juntas de Va-
lencia, Alicante, Murcia y Alcoy, secundando la gestion de los
Inspectores.

Han cooperado igualmente para mejorar condiciones higiéni-
* cas, de procedimientos, mecanismos ¢ instalaciones, las Juntas de

Valencia, Alicante, Jijona, Elche y Murcia. '

11
Autoridades y otras“entida.&es.

No se han negado 4 los Inspectoresen ningtin punto los auxi-
lios requeridos, y se les ha recibido por Gobernadores y Alcaldes
cortesmente, ofreciendo y facilitando cuanto ha sido necesario
para el desempeiio de la misién inspectora. '

En los résimenes de los servicios prestados durante el afio se
relacionan las Sociedades visitadas, que suman, en total, 27: 23
por el Inspector regional y 4 por el provincial de Alicante; el de
Valencia, como aquéllos, ha mantenido con estos organismos so-
ciales aquellas relaciones que las circunstancias han exigido,
limitadas todavia, por desconocimiento de los beneficios que ofre-
cen, y aun quizéd por falta de fe y recelos, hijos de preocupa-
ciones 6 de ideas. :

Han coadyuvado las entidades y los miembros que las eons—\
tituyen 4 los fines de la inspeccién, facilitando datos de todas
clases y atendiendo, al parecer convencidos, consejos sobre. pro- -
cedimientos inspirados en el cumplimiento de las Leyes..

Noticia de las Sociedades existentes en la Regidn.

Provincia de Albacete.—Fn la, capital no existen constituidas,
por modo definido, Sociedades obreras, segin lo mdlcado tanto
por el Sr. Alcalde como por los Vocales patronos y obreros de la
Junta local de Reformas Sociales. Se explica que as suceda por -
- lo reducida que es la poblacién obrera en esta capital, esencial-
‘mente agricola, y por lo mismo dispersa y ed condiciones poco
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apropiadas para asociarse. Hay, sin embargo, algunas industrias,
- 1as eléctricas, principalmente, cuyos obreros ﬁguran inscritos en
-~ ¢l Montepio General Obrero de Espafia para pensmnes 6 imposi-
bllltados viudas, hijos 6 ascendientes, premios de constancia y
]qbllaclones Del resto de la provincia no se han obtenido datos
- coneretos.
. Provincia de Alicante.—Existe la Sociedad de Socorros mu-
- tuos La Protectora, de Bafieras, cuyos fines, como indica su titu-
10 es socorrer & los enfermos con cuotas, que varian, segin el
tlempo que dure su enfermedad, desde 1 4 1,75 Jpesetas. Tienen
- médico para la asmtencm de los asoc1ados y sostiene una.escuela
nocturna
"« . Provincia de Castellon.—En dos grupos estdn d1v1d1das estas
; ',Soeledades. las organizadas con separacién absoluta de toda idea
. ni proteccién religiosa, antes bien, con marcado antagonismo
respecto de las que se fundan, por el contrario, en aquella pro-
- teccién y aquellas ideas.
' Hay dos grupos de varias Sociedades federadas cada uno con
. su casa social. Se titula uno de ellos La Unién, comprendlendo :
las Sociedades siguientes: '

;o

Socios.
Sy La Espiga: Trabajadores agricolas........... 70
B La Unién: Idem de azulejos........ooveenin.. 90
- 1.° de Mayo: Panaderos........ eeieeeeeranaes - 62
: La Emancipadora: Metalurgicos.......... -
Y N3 T 123 )= A P 18
Siglo XX: Sogueros....ceoveeveennn. PR 20
_ El Porvenir: Carpinteros.......... eeeeieaees - 50
La Regeneradora: A]parvat‘eros. e 40

Tienen buen local, prop1edad de Centro, y en él una escuela
nocturna, costeada por varias personas independientes del Cen-
tro, asistiendo de 30 4 50, la mayor parte menores de diez y geis -

aﬁos
- Fl otro se titula Centro Obrero, y. comprende las s1gu1entes
Sociedades: ,
Socios.
. ! __,_;
La Castellonense: Albafiiles..........ovevenen 200
La Progresiva: Peones de albafiles.......... 200
Horneros (patronos): No pudieron deeir el ni-
mero.

La Fraternidad: De todos oficios ..... Craneees 150
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‘Todas las Sociedades enumeradas tienen fines de resistencia y
apoyo pars sus ideas socialistas; mds 6 menos exageradas;. sola-
mente 1a Fraternidad tiene el caracter de socorro mutuo. _

Las Sociedades comprendidas en el segundo grupo tienen: ca-
récter mixto y'se derivan del Circulo de Sindicatos. Catolieos, que
consta de nueve agrupaciones, 4 saber: Academia de Reformas.So-
ciales; Sindicato patronal; idem industrial; idem de comerciantes;
de albariiles y canteros; de sogueros y alpargateros; de empleados;
de carpinteros y de herreros; hojalateros y ealdereros. ‘El Circulo
Catélico de Obreros y la Cooperativa de consumo del mismo son
Sociedades filiales que se inspiran en las mismas ideas. Ademds
cuentan con el Sindicato agricola obrero de San Isidro, en. que
se ha convertido la Sociedad que antes se titulé Gremio de La-
bradores de San Isidro: es.una Cooperativa de produccién que
facilita ttiles, aperos y abonos 4 los asociados, contando ademas
con una Caja rural con el titulo de Cooperativa de Crédito popu-
lar. Constan estos Sindicatos de unos 900 asociados. :

Cardcter semejante de Cooperativa tiene el Sindicato aarlcola
obrero de Burriana, la Asociacién de Cosecheros de Naranjas y la
Cooperativa Naranjera de Castell6n. » :

Provincia de Cuenca.— Existe La Fraternal, Somedad benéﬁca
obrera de la capital. Tiene por objeto el socorro de los asociados °
que enfermen, y ademds tienen mgamzada una COOperatlva de -

consumo.
Provincia de Murcia. —En la capltal funcmna el Centro de

‘Sociedades Obreras. Aunque la finalidad de esta Asoc1acx<5n seala E

de atender al socorro de enfermos, tamblén se per31gue la. de re- .
sistencia y otras afines. :

El Circulo Catélico de Obreros, que se propone propagar 18 :
enseflanza, proporcionar, recreos licitos y socorrer 4. los enfermos.

Oarmgena —La Exactitud, ya mencicnada en el afio anterior, -
Sociedad obrera de los muelles de Cartagena y Santa Lucfa.

Al finar el afio se constituyé en esta ciudad la Academia Ca-
télica de Cuestiones Sociales. . .

Como hijuelas 6 elecciones de la Sociedad, figuran los Sindi~
~ catos obreros, la Sociedad de Socorros mutuos y, Ca]a de. Ah01ros ,
-y Préstamos.
Lorca.—La Socledad de Socorros mutuos La Umén Obrera.
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Como indica'su nombre, socorre & los enfermos y les proporciona
 _asistencia médica -y med1c1nas También atiende 4 las famlhas de
los fallecidos. .- .-~ -~ < ,
' Mazarron —Cémara Agrlcola Tlene caracter nnxto forman-
do parté-de-ella una-mayoria de obreros del campo. El Porvenir
o del Obrero, de oficios varios:.de recreo; instruccién y resisteneia.
-También cuenta otra Sociedad t1tu1a.da La. Slmpatla .en un
~ todo semejante 4 la anterior. : e
" ~Porman.—Amparo del Obrero, de S0COTTos mutuos para - en-
fermos, y La Caridad, Sociedad benéfica para atender enfermos y
herldos en el hospital constituido. al efecto.. ..
, Jatfva -—Circulo-de mstrucelén y:-proteccién’ de obreros su
" ob]eto "prineipal,: el socorro de.los enfermos.‘La . Humanitaria,
" eomo la anteriar. Circulo-de obreros catélicos; 1d., id.:
- ' Cifra media de asociados. — Resumiendo los datos del afio an-
g terlor, y agregando los obtemdos en el de 1908, se obtienen las
" cifras que 4 continuacién se indican, aproximadas por defecto,
. ,pues todavia son bastante incompletos los antecedentes que la Ins-
pecclén ha podido adqulrlr

——

Varones. | Hembras.| Varones. | Hembras.
“Alicante, capital............... - 1.500 100
SR Alcoy....... e 7.000 » 9.477 170
- Mdem, pro-} gy d 600 | 70 |
- neia- - | Basieras.......... 377 » .
" Castellon, capital.............| 2.300 » | 2.300 »
“Cuenca, capital........ e . 250 | » - 250 »
- Mufcia, capital......... ..... 500 {  » oV o
o Cartagena..... ...} 1.900 » g
e Idem pro- LOTCA. . v s vrnrnnss 490 » 4.760 ?
’ vincia. Mazarrén......... 1.600 |  »
- Porman........ 270 » ‘
* Valencia, capital.............. 8.800 » - '
: : ©9.000 »
Idem, pro- | Jativa............ 500 B
vmcla . | Bocairente........ 200 »
o TOTAL GENERAL.....covonenss 25.789 | 170
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Espi’ritu de la clase patronal y obrera. Ambiente piblico.

No puede ser m4s lisonjera en la Region la acogida que se ha
hecho 4 los Inspectores por las clases patronal y obrera, si bien,
respecto de la prunera es preciso anotar recelos, aun no desvane-
cidos por completo, y la consiguiente actitud de reserva, por el

-temor de que la Inspeccién pudiera directa 6 indirectamente afec-
tar 4 sus intereses, influyendo 6 detérminando revision 6 recargos -
de contribucidn. :

La clase obrera recurre con irecuenela 4 los Inspectores, de-
positando en ellos toda su confianza, ya para solicitar su consejo
* 6 ilustracién sobre puntos dudosos, ya para solicitar su amparo y
proteccién, entendiendo en muchos casos, 4 impulses del presti-,
gio que la Inspeccién les inspira, que ésta puede resolver proble-

mas que no estdn en sus facultades.

»
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CAPITULO 1II
Resultades . de la Ins‘peccién.v
1
Resultado de las visitas.

" Cuadro N). — Nimero de infracciones advertidas en cada provincia
. ¥ sanciones impuestas 4 los infractores.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

. Trabajo de mujeres y nihos.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamente de 13 de Noviembre de 1900.)

Trabajan menores de 10 aflos (1.°L.).....ccieieieean... et i,
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria y 8 en comercig) |
(ROL.y6.°R)eieenannt. e e e et e et

Idem de noche, menores de 14 (4.9 L.).coensvovinennnnn. et eeieetianaes Cteeienaaan.

Idem mayores de 14 y menoyes de 16, mas de S horas (T.OR.)...oovvus vovinennnnn
Idem mayores de 14 y menorés de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.° R)ceooniiiii,
Idem menores de 16, enindustrias peligrosas (5.° L., 9.°R. y R. D. de 25 de Enerode 1908),
Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.° L. y 10R.)eeviurernirirnnnnnn..,
Jdem mujeres y nifios mds de 11 horas diarias (1.°4 8.° L.,y R. D de 20 de Junio)

R L) TS e
Idem menores, con peligro de su moral (6.2 L.y 17 R.)......... Criianae Ceteirenienns
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8 R.)...c.u......
No conceden una hora para lactancia (19 R.)...... cheiias seeireeiaa. ceseriiannsaans
No facilitan instruceion primaria y-religiosa (8.9 I..)

sevsvsecieesaannte

No acreditan estar vacunados (10D Jis v arvs v v sstos v ain on we s osnnnnnnesesiossssennens
No acreditan permiso paterno (16 R.)u.iuuevrrneerrnuenenrnenrans v enanesaas veeane
No hay separacion de sexos (11 Lu)evueeenenen..... Ceaiaans ceeieenae Cerireanes .
No hay Ley ni Reglamento en sitic visible (17 L) veeevrereeeennarennns Ceieeaanans
No reunen condiciones higiénicas (35 R.) ............. PR teee - vereceissaasnene
No tienen certificado de edad......cou.iuivivernnirneennnnnnnns Ceeeeeirens veseons

TOTAL. 1 eutni il it iiimii e iiae e aeeieeas .

- Prevision de accidentes. “

{Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1goo.)

No hay Ley ni Reglamento en itio visible (21 L.).\vuusvvessnennesssnncsessssssasss
No'se guardan medidas de seguridad (54 459 R.) ....... B TR

ToTAL........ Cetteaieaes cesscs F R ! |

Ley de 8 de Marzo de 1904.

No se cumple el descanso dominical

TOTAL. .ottt e Tievn e asnsamnneenss??

»
.....

- TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES..cess.rsreorres .

.

© o Atheenkd. |
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TOTAL DE CENTROS VISITADOS.....

; S L NUMERO Y CLASE
. XM.ERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE DE PROVIDENGIAS REGAIDAS
=1 | A ACTAS DE
é g‘ é .é ~§ :—r—\/\_—'—"\
Elyl e § ToTAL || 5% | 22 251 5] ToraL
:‘4 e b SE|E° | =8 58°
1 5[ » | 2| 81 » | » 9 | 1| s 5] » 1
of 17| 2| 22| 58] » | » 20 | » | 3| > » 3
» 4 » » » » » » » » » » » »
»] » » » |16 » » 16 » » » » »
»{ » » » » » » » » » » » »
> > » 4 6 » » 10 » » » » »
» 1 » » T » » » T » » » » »
» N BN 2l 8| » » 10 » » » » »
B T Y » » » » » » » » » » »
EREES » » » » » » » » » » »
» Loy » » » » » » » » » » »
2l oy » 2 » » 2 o> » » » »
4 11 2 68| 144 » » 272 » » » » »
341 171 2 68| 143| » »” 271 » » » » »
oy Uy » » » » » » » » » »
2801 -12 2 32 » » » 338 » » » » » -
-8t Tl @ 7 T » » 43 » » » » »
34 17 2 68| 136 » » 264 » » » » »
40 920 16 {980 (5511 » | » | 1.409 | 1| 8| » | » 4
280 R 12 2 32 » » » 338 o » » » »
»,];3_' 3 » 3 26 » » 51 4 ) 1 » » 4
281 18] 2| 35( 26| » | » 389 |l 1 > | >
L‘ A 3 3 » » 6 1 » » » 1
.’{' 'y » 3 3 » » 6 1 » o » » 1
MI107| 18 | 318|550 » | » | 1806 | 3| 6| » | » 9
B 53] 12| 14| 388| » | » 80 | » | » | » | » »
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Cuadro ©). — Nuamero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES' DE INDUSTRIAS

1.% Servicios generales del Estado, Di-
, putaciones 6 Municipios.

2% Industrias ejercidas por el Estado,
" Diputaciones 6 Municipios. .

8.* Minas, salinas y canteras.

4.* Metalurgia.

6.* Trabajo del hierro y demés metales.

6.2 Industrias quimicas.

7.* Idem del tabaco.

8.% Idem textiles.

9.% Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construccién.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacidén.
13, Idem del libro.

14. Idem del papel, cartén, caucho. -
15, Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Idem de la madera.

18. Idem de transportes

19, Idem del mobiliario.

20, Idem de la.ornamentacién.
21, Espectaculos piblicos.

22. Industrias varias.
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“CLASES DE INDUSTRIAS
' > -
. :%%?” .TOTAI.
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES ralae] ga L] }1. olusfsafos 101|121 wliie 1ol 2 | a1 | = :
R . A 3 e K 4 - A A
[ e R = e ot I N —
, L |
Trabajo de mujeres y nifios. o F‘ 3
(Ley de 13 de Marzoy Reglament‘o de 13 de Noviembre de 1900.) i ‘ i
1 Trabajan menores de 10 afios (1(.1° 1114) d 6h0 ....... EPRO »{» | » R IF RN g 10 6 5,:” L QA 4] » | 11 > 11{ >l » » 49
2 Idem mayores de 10 y menores de14, mas‘de ras en indus- 1= 4 14l 18] 161 » , y oF ) : -
tria y § en comercio (2.9 Lo ¥ 6.0 R)cninnrieircneniaees LAl o s ] s Y ,14 is iG 2 »3: »1 : »6 i7‘ 2 >2),0 2 fjl > 2 127
3 Idem de noche, menores de 14 (4.° Ta)eeoaioneoonannnanese U | I B > a2 )? S IR G IS I PP I > > »
4 Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (7.° R.)...ll » |} » } » » s{» 2> | > > » > » » » 16
§ Higm o o 14 manoros b mix s £Towscomsén ||| o e e e ]
OR) aeeeeen seeees - i ” i S S G I I I O I e O > 0
6 Idem menores de 16, en industrias peligrosas (6.° L. y 9O°R).yl» | » | » | 2 )
1 Iden; Ilgenores de 16, en espectaculos publices 6.° L. (?r 10330. ).L. IR I I B sl > 222> |> 21> 1> » 7 . 7
j " hifios .mas de 11 horas diarias (1.° & 3.% L. ’ . |
8 e e 50°de Junio de 1902)..... ... Eneienytoliotios IR I N B (3 P NI R EO S B KN U B2 I I R I I I B
9 Idem menores, con peligro de su moral (6.°L.y 1ITR.yecevrnnns il o> | o 22202 EO R T2 R TR R B N N O P » » »
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.).eeneeeen ER I IR EIERE I N PN B NI N IO A T I I » > | > »
11 No conceden una hora para lactancia 1(19 R.) (8° i ) T - B g » ; ’; i : z »1 : : z »1 z :: : i :i z Z z » R
12 No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.5 La)ee e rvsses > » ] o2 20t ' ] ER: . .
13 No acreditan estar vacunados (10 L.). ce.onuenees RSPUNOOIN S S IS IR A Bl 43f 2| 9] 11) 15/ 83]'1 | 2918 | 421 » | » | 8 279
14 No acreditan permiso-paterno (16 R.}...... Ceeeene e ieEeees »l»} 1] 5 1> |34 10| 42 2| 9| 13] 14| 83] 1°{:29| 1 [ 43 » | » | 8| 271
15 No hay separacion de sexos LG 1 725 R Rt | IRttt g NI LA A S BN EN ENEN RS > e I» |l » » >, ».
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L.).c......» || T2 ] 2 «'; %H-;) i 1_% 51| 20| 22| 48] 5| 217 79| » | 2BI > | 21 > | > 10, 332
. 17 No reunen condiciones higiénicas (83 R.)...... IARUDURRRRRSRINE S AL 5|l 1 4] 4/ » | 4 3] 3] bl > 8l» | » | » > | 2
18 Faltan certificados de edad ............. e e e BRI 3 1> |34 10) 32 2| 9| 12| 14/ 89/ 1|38 3|82 » | > | TT 264
TOTAL.uvesrraneennaes veers eoefl 112 6 | 21 fﬁ*w'» 160{109{163] 28} 82| 45| 77/226] 8 (162} 7 1151| > 7 ] 86 1.409
. -.’-—5 : SR _———___1—— - -
i
Prevision de accidentes. 1
(Ley de 30 de Enero y Peglamento de 28 de Julio de 1900.) Sy
1 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)...... e 12 2 LM > 112 51) 20) 92/ 48) 5| 21| 79l > | B> | 2 > > 10] 338
2 No se guardan medidas de seguridad (544 59 R.)-... .- .. cavaes B — %\\ 82 2 1 8>t T 7> 6|1 8 > » » 51
TOTAL......... e e o | B = 20| 5| 93| 95| 51| 5| 28 861 » | 8111 Bl > | > | 10 389
. ; . g
. 3 -
1 -
Ley de 3 de Marzo de 1904. ] .
. L1 .
No se cumple el descanso dominical.......oeorvenreeees - veneass ’”_,,’L,.’,—; ,LLLLL s o] 62> > |»|>}>] » » » 6
TOTAL.oovvnnnns heeasseses oo _’;’_ _’:__ _,_’- - ;.L 4’_ » 4 » | » §» Gl > » | » | »]»]»> » » » 6
26 &l g | s | —{ — | — r——— | m— —— — —— —— -
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES........... veesreasrean NERER 5 ?}_,’ ‘180 162|185 51/133| 56/105(812| 8 (193] 8 |186} » .| 1 46 | 1.804
TOTAL GENBRAL DE INDUSTRIAS VISITADAS EN CADA CLASE.| 3 | » 5 L] 11892 68| g9/ 40! 80| 30| 242|165 4 | 75| 6 | 82 » | T} 20} ~ 880
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" Cuadro de infracciones por procincias'y Leyes:

El cuadro N contiene el resumen, por provincias, de estas in-
fracciones, clasificadas por Leyes.

Se observa que el mayor niimero se relaciona con el trabajo
de mujeres y nifios, principalmente por ocupar més de seis horas
los de diez 4 catorce afios, marcdndose una gradacién aproximada-
mente proporcional 4 la importancia industrial de las provincias.
Las mds numerosas se refieren 4 la falta de Leyes y Reglamentos,
que se eliminan, entregando ejemplares del Instituto, y 4 la de
documentacién, que realmente no depende en absoluto de la vo-
luntad de patronos y obreros."

Conveniencias respecto ¢ redoblar la inspeccion en algunas provincias.

Las provincias de Valencia, Alicante, Murcia y Castellén, por
el orden que se indican, deben ser preferidas para los efectos de-
inspeccién, orden que, por otra parte, resulta en armonfa con la
importancia de estas comarcas, graduadas por el ndimero de obre-
ros que trabajan y por el de Centros de trabajo visitados, puesto -
que ocupan el orden de importancia siguiente:

Por el namero total de obreros:

1.° Valencia. 4.° Murcia.
2.9 Alicante. 5.2 Albacete.
3.° Castellon. 6.° Cuenca. )

Por el total de menores:

‘ 1.0 Vafenci}a. 4.° Castellon. @ '
2.° Alicante. 5.9 Albacete: .
3.° Murcia. 6.0

Cuenca.

Por el numero de centros de trabajo visitados: P

1.° Valencia. 4.° Castellén. Lo
2.°  Alicante. 5.2 Albacete. L
3.° Murcia; 6.° Cuenca. -
Por el total de infracciones anotadas: ' I
‘ 1.° Valencia, 4.0 Castellén. ’
2.° Alicante. 5.2 Albacete.
3.° Murcia. 6.° Cuenca.
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Si se atiende al tanto por 100 de infracciones con relacién al nimero
 decentros visitados, resulta lo siguiente:

i

1.9 Albacete. 4.° Valencia. Difiere muy poco.
2.%9 Cuenca. 5. Murcia. Idem id.
3.° Castellon. 6.° Alicante.

Se explica esta contradiccion aparente, porque en las prdvin—,
cias de menor importancia industrial, con menor niimero de cen-
tros de trabajo (Albacete, Cuenca, Castellén), se registran en casi
todas las mismas infracciones, resultando un tanto por ciento muy

- elevado, mientras que en las demds no sucede lo mismo, exis-

tiendo varios de aquelios centros, ya numerosos, en los que no
existen infracciones.

Consecuencias relativas d la actividad de la Inspeccion en determinadas
clases de industrias.
N\

El estado (Estadistica) que contiene el resumen general por
industrias y provincias presenta datos que permiten fijar las pro-
vincias en que cada una de aquellas industrias tiene mayor im-
portancia por el mimero de localidades, de centros de trabajo y
de obreros empleados, sirviendo, por fin, los mismos datos for-
mados con respecto 4 cada provincia para fijar en dltimo tér-
mino las localidades en que las respectivas industrias estdn esta-
blecidas, quedando determinados todos los datos que interesa
conocer, y que resultardn mds completos cuando se puedan reunir
estos mismos antecedentes para cada localidad, pues asi podrd
igualmente fijarse su relativa importancia, como ahora se hace
para las provincias de 1a Regi6n.

En este ‘orden de ideas indicamos 4 continuacién el de prefe-
rencia para efectos de inspeccion de las diversas industrias, y 4
la derecha el de las provincias en que las mismas tienen mayor.
importancia, teniendo en cuenta todos los antecedentes anotados.
El orden en que resultan inscritos industrias y provincias deter-
minan el de su importancia y conveniencia de la Inspeccién.

Clase 8.* Industrias textiles: Valencia, Murcia, Alicante, Castellén y Al-
bacete. ' '
~— 15. Idem del vestido: Alicante, Valencia, Castellon, Albacete, Mur-
cia y Cuenca. : : o
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Clase 17. Industrias de madera: Valencia, Marcia, Alicante, Castellén,
Albacete y Cuenca.
—  19. Idem del mobiliario: Valencia, Murcia y Ahcante
— 9.2 Idem forestales y agricolas: Castellon, Alicante, Valenc1a Mur-
cia y Cuenca.’

Hay que observar que no aparecen visitados, como han de serlo en la
provincia de Valencia, muchos centros de empaque de naranjaS, real-
mente, ocupa el’ prlmer luo"ar

Clase lO Industrias de la construccion: Valencia, Alicante, Murcia, Ca.s-

telion y Albacete.

— 5.* Idem del hierro: Valencia, Murcia, Alicante, Albacete y Cas— :
tellon, )

-~ 14. Idem del papel: Alicante, Valencia, Castellon, Albacete v
y Murcia. o ’

— 12. Idem de la alimentacién: Murcia, Valencia, Alicante, Albacete,
Castellon y Cuenca.

— 10. Idem de la construccién: Valencia, Murcia, Castellon yAhcante

— 21. Especticulos. :

— 22, Industrias varias: loza, juguetes, cristral y mimbre: Murma,
Valencia, Alicante y Castellén.

— 6.2 Idem quimicas: Valencia, Murcia, Ahcante v Castellon.

— 3.2 Idem de minas, salinas y canteras: Ahcante vy Albacete

— 11. Idem eléctricas, las seis provincias. :

— 18. Idem de transporte (carga y descarga en los muelles): Valen-
cia, Murcia y Alicante. '

Todos los datos que se acaban de exponer coinciden para fijar la pre-
ferencia en cuanto se relaciona con’la actividad de la Inspeccion, por el
orden siguiente: Valencia, Alicante, Murdia, Castellon Albacete y
Cuenca. . .

Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley de .Muiet'es y Nifios.
: Medios para mejorar.las condiciones.del trabajo.

Ofrece grandes diﬁcultaﬂes el cumplimiento exacto de -esta
Ley, por lo muy extendida que estd en ciertas industrias la ocu-.

pacién de menores y la conjuncién de intereses patronales y obre- .-

ros que en ello estin empefiados. -
~ En este caso se encuentran, por el orden de’ importancia en
que se citan, las siguientes:
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Vestidos, tejidos de lana, alpargatas, en las provincias de Cas-
tellén, Alicante, Valencia y Murcia; textiles, hilados de seda, c4-
fiamo, hilados de idem, provincias de Valencia, Murcia, Ali-
cante y Castellén; construcecion, cerdmica, Valencia y Alicante;
las del cristal y fdsforos, en las provincias de Murcia, Alicante y
Valencia. En las demds industrias, por lo general, los menores

“de catorce aiios estdn en muy pequefia proporcion, encontrandose

uno 6 dos en cada taller como aprendices, recaderos, etc. De la

“importancia que alcanza el primer grupo, y de la transcendental

influencia que habra de ejercer la imposicién inmediata del cum-
plimiento de la Ley en los intereses del obrero y en los de la in-
dustria, se deriva la marcha seguida el afio 4 que esta Memoria
se refiere, campliendo instrucciones generales de la Inspeccién cen-
tral.

_ Continuando la labor iniciada en 1907, se ha exigido el cum-
plimiento dela Ley, graduando los apremios por las circunstan-
cias especiales de cada caso, y teniendo en cuenta los efectos
de la primera visita para adoptar procedimientos de progresivo
rigor, estampando notas en los libros, levantando actas de aper-
cibimiento, y extendiendo la propaganda y las explicaciones 4 las
clases patronales y obreras, en las sesiones de las Juntas locales,
en las visitas 4 Sociedades obreras y en las hechas & los centros

~de trabajo. Desde luego puede afirmarse que se nota un progreso

bien marcado en el afio actual, respecto del anterior, habiendo
encontrado, en general, casi eliminados los menores de diez y seis
afios y bastante reducido el de los menores de catorce. Pero res-
pecto de este grupo, resulta dificil llevar al 4nimo de los patronos
la conveniencia de implantar una organizacién de trabajo que
permita la ocupacién sélo por espacio de seis horas de los meno-
res de catorce afios. Arguyen que se perturba el trabajo y que se’
encarece la mano de obra, llegando alguno de aquéllos al extre-
mo de manifestar que en el acto despedirfan 4 los menores de ca-
toree, Wnico medio, 4 su juicio, de cumplir la Ley, solucién que-
10 se acept6, entendiendo que habria de perturbar 4 buen ntme-
ro de familias obreras por modo violento, con gran lesién de legi-
timos intereses, que no podia cargarse 4 la cuenta de la Inspeccion
y dela Ley.

A todas estas circunstancias y dificultades ha de sumarse, por

15
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una parte, la que ofrece la falta-en los centros de trabajo de la
documentacién de menores que la Ley determina, y por otra, las
evidentes deficiencias de las escuelas. Sin la primera, sélo por
impresién, 6 por el dicho del joven operario 6 del patrono, se
puede conocer la edad econ exposicién de errores que causen, ¢
falta de equidad al aplicar medidas de rigor, 6 la evidente burla
de la Ley, 6 ambas cosas 4 la vez. Y las deficiencias de las escue-
las determina que el menor huelgue por calles y plazas, en vez
de estar en la clase ¢ en el taller, ofreciendo adem4s una excusa
muy fundada, en general, para no cumplir la Ley, pues se dice
que el nifio estd mejor en el trabajo que vagando, toda vez que
no hay medio de tenerlo en la escuela.

En la industria alpargatera, tan extendida en las provincias
de Alicante y Castellén, se ocupan gran nimero de menores de
ambos sexos; pero lo hacen principalmente en sus casas, en forma
tal que no es posible intervenir, pues constituyen talleres de fa-
milia muy numerosos, en los que seguramento se veria, si fuera
posible y conviniera extremar la inspeccién, que no todos estin
en absoluto dentro de lo determinado por la Ley para compren-
derlas en esa clasificacion; pero se ha entendido que, por ahora,
no era prudente llegar 4 tal extremo de fiscalizacién, fijéndose
los actos inspectorales_solamente en los centros de trabajo, per-
fectamente caracterizados por depender de un patrono, persona 6
entidad social. ‘

Los hiladores de cdfiamo, yute y esparto, que abundan en las
provincias de Alicante y Castellén, viener 4 constituir un grupo
industrial que es quizds en el que hay maycr nimero de nifios
empleados menores de diez afios y de diez 4 catorce. Se establecen
generalmente al aire libre en calles y huertos, constituyendo pe-
quefios grupos aislados 6 talleres compuestos de un hilador y dos
0 tres auxiliares que son menores de catorce, generalmente, y al-
gunos menores de diez afios. También resulta dificil, por lo menos
en el momento actual, intervenir decisivamente con eficacia para
llegar al cumplimiento de la Ley; el Inspector se ha limitado 4
exigir, en el seno de las Juntas locales, que se influya y se vaya
imponiendo sucesivamente la eliminacién de los menores de diez
afios y la reduccién de las horas de trabajo en los demds, previ-
niendo la asistencia 4 las Escuelas.
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En Castelldn, las circunstancias han permitido intervenir mas
directamente. Se halla constituido en aquella capital el llamado
Huerto de sogueros, donde estdn instalados varios tornos para hacer
cuerdas de cdfiamo de distintas clases, ocupando nifios de diversas
edades menores de diez y seis, de catorce y de diez afios. Es un

- huerto espacioso, de unas dos 6 tres hectdreas préximamente, que
se adquirié por el Rey D. Amadeo, dondndolo al gremic de so-
-gueros para que en él instalase cada maestro su taller. Lo admi-

‘nistra el mismo gremio mediante una Junta compuesta de sus
individuos, transmitiéndose, desde la época de la donacién, el de-
recho 4 utilizar este huerto para establecer tornos 4 los descen-
dientes de los agremiados, es decir, que el oficic va desarrollandose
entre familias que desde hace treinta y tantos afios vienen dedi-
candose 4 este oficio, en el que cada oficial 6 maestro, cuando
llega 4 esta clase, ocupa los nifios hijos 6 allegados del mismo
gremio. ~ '

Una vez constituida la Junta local de Reformas Sociales, des-
pués de publicada la Ley, se intenté hacer cumplir lo prevenido
respecto del trabajo de los menores, suscitdndose oposicién algo
violenta, desistiéndose de tales intentos por no volver sobre este
asunto. Hay en el fondo, como se ve, motivo para considerar
comprendido en la calificacién de taller de familia cada uno de los
que en el huerto se constituyen; pero al mismo tiempo es un he-
cho que existe un centro de trabajo en el que, al efectuar la vi-
sita, se ocupaban sobre 40 nifios, entre ellos ocho 6 diez que, se-
gtn ellos mismos dijeron, tienen menos de diez afios, y que segu-
ramente llegan en otras épocas hasta ochenta 6 mds menores de
diez y seis, de catorce y de diez. Todo ello indujo 4 la Inspeccién
4 intervenir de cierta manera para procurar el cumplimiento de
la Ley en el Huerto de sogueros, provocando al efecto una reunion
de su directiva y personas més importantes, y aceptada con satis-
faccion de los agremiados esta idea, se celebré el dia 29 de Abril,

-por la noche. Puso el Inspector de manifiesto cuanto prescribe la
Ley, demostrandoles los beneficios que habia de reportarles su
cumplimiento, la ventaja que ofrece la instruccién para obtener
mayores rendimientos al ser hombres, 4 lo eual concurre, por otra
parte, la robustez que ha de iluminar la depresién organieca que
origina el trabajar mas horas de las que convienen, segiin la edad.
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Encaminé sus razonamientos 4 la idea de establecer una escuelg
en el mismo huerto, sélo para los nifios del gremio, logrando que
aquélla fuese aceptada con entusiasmo.por todos, bajo la base de
que los menores de diez afios asistan mafiana y tarde, quedando
excluidos del trabajo, y de que se establezcan turnos entre los ma-
yores de diez afios para dedicarsec al trabajo y 4 la escuela, dejando

“cumplida la Ley. ]

Otra industria que adquiere desarrollo en esta Regidn, toman-
do cardcter industrial y perdiendo en cierto modo el agricola, es
la que tiene por objeto descascarar almendras. Vienen constitu~
yéndose en sitios apropiados del campo, edificios de alguna impor-
tancia, en los que se establecen almacenes y talleres 4 que concu-
rren gran nimero (hasta 300 y mds) de mujeres y nifios de todas
edades, pues suelen acudir, menos los hombres, todas las familias
de labradores que residen en las inmediaciones de aquellos talle-
ros, que se llaman en valenciano trencaors, recorriendo hasta 5 y
m4s kilémetros, y trabajan & destajo doce, trece y catorce horas,
todo lo que pueden, para conseguir mayor ganancia, llevando con
el mismo fin cada mujer los hijos 6 allegados que forman la fami-
lia y que no tienen aptitud para otras faenas agricolas. La opera-
cién es sencilla: en coberteros bien acondicionados, y al aire libre,
se construyen bancos de fabrica de unos 40 ¢ 50 centimetros de
altura, coronados por piedra dura, que es donde, golpeando con
otra piedra 6 martillo, se descascara la almendra. No es penoso el
trabajo en si: le da este cardcter las muchas horas que se le dedi-
can, sobre todo para los nifios, algunos de cinco y seis afios. Como
so ve, el trabajo. es agricola, y como tal sin duda alguna se califi-
carfa si se realizara en pequefics grupos en cada granja ¢ casa de
labor, en la proporeidn, respecto del nimero de personas que en
ellas se ocuparan, que correspondiese 4 la importancia de la finca
y 4 la de la cosecha de almendra. Pero al constituirse un verda-
dero patrono, que adquiere la primera materia, almendra, con
cdscara como se recoge del drbol, para constituir una industria
que tiene por base ¢l descascarado que produce como materia,in-
dustrial y de comercio la almendra limpia y la cdscara, no cabe
duda que la Ley comprende 4 dicho patrono y 4 la industria por
tal manera organizada; sin embargo, para el labrador, este trabajo
remunerador no pierde su cardcter agricola, por méds que cambie
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" desitio y de forma, exigiendo como complemento una pequefia
jornada (aumento de trabajo) por ida y regreso del taller, ¥y se in-
ferirfa un verdadero agravio 4 sus costumbres y 4 sus intereses
de imponer el cumplimiento de la Ley, hasta el punto de no con-
sentir que se trabaje més de once horas, que no lo hagan los me-
nores de diez afios ni mds de seis horas los de diez 4 catorce.. Por
otra parte, es evidente que la aplicacién de la Ley ofreceria bene-
ficios positivos en otro ordgn de ideas: los que la misma persigue,
y que, de persistir y extenderse la infraccién, afectando 4 gran
ndmero de individuos, se perderian, con desprestigio de lo legis-
lado. La accién inspectora se limité por el pronto 4 llamar la
atencién de las Juntas locales, -principalmente de Elche, en cuyo
término existen talleres de esta clase, para que intervenga é in-
fluya gradualmente en la eliminacién de los menores de estos tra-
bajos, implantando, entre otros medios, el de mejorar y aumen-
tar-las escuelas del  campo € -imponer la asistencia de los nifios
hasta catorce afios. Gradualmente podrs extenderse la accién ins-
pectora, pero siempre se encontrarian las dificultades indicadas,
hasta que no lleguen 4 implantarse procedimientos mecanicos
para descascarar la almendra, empefio que no ha de ser dificil,
pues ya en Cartagena se emplea con tal fin una maquinita que,
con imperfecciones de un ensayo, da resultado.

La prohibicién terminante que impone el art. 6.° de la Ley
respecto de la ocupacién de menores de diez y seis afios en traba-
jos de agilidad, literarios 6 artisticos en especticulos publicos,
‘resulta dificil de cumplir como es debido, con la igualdad y con
el criterio uniforme que ha de constituir uno de los principales
prestigio$ de la Ley. En la seccién de variedades, que forma parte
de espectdculo tan generalizado como es el de las sesiones de cine-
'matégi'afo, toman parte muchos nifios que apenas tienen siete G
ocho afios; se les ensefia nimeros cuyo atractivo es tanto mayor
cuanta mayor contradiccion se ostenta entre la edad del mintsculo
actor y lo picaresco de la letra, de la musica y del accionado, re-
sultando una ocupacién perniciosa para la salud fisica y moral de
esos nifios. La plaga social se extiende, porque la Ley no se cun.r;-
ple, y la Inspeccién se ve imposibilitada de remediar este gra_vfsl~
mo dafio y tan patente infraccién, pues sélo puede intervenir en
algin caso si el espectéculo se presenta en poblacién donde resi~
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de el Inspector 6 donde se halla casualmente al realizar algunas

de sus visitas de inspeccién. Aun en estos casos ocurre muchas
veces que los explotadores de esos pequefios actores presentan

autorizacién de las Autoridades, usando de la facultad que les
concede el pdrrafo 5.° del art. 6.° de la Ley, de manera que para

la Inspeccién aparece cumplido el 10 del Reglamento; y en otros,

muy raros, se suprime el espectdculo, y sale la pequefia froupe

para etra poblacién donde no haya Inspector del trabajo, que son

la gran mayoria, y allf actda sin dificultad de ningin género.

Estudio concerniente & la Ley de Accidentes.
Progresos en punto d higiene del trabajo y a la precisién de accidentes.

En el afio 4 que se contrae esta Memoria no se han hecho
indicaciones de casos concretos que acusen resistencia ni entor-
pecimientos lesivos para el obrero; los Tribunales industriales,
de reciente formacién en varias poblaciones, inspiran confianza 4
patronos y obreros y esperanzas de obviar dificultades y gastos
que la tramitacién ordinaria determinaba. En cambio subsiste la
situacién dificil y anormal de los herniados, pues los patronos
se resisten 4 darles ocupacién, y tienen que sumar, 4 la contra-
riedad de la lesién, la holganza forzosa y la miseria que es consi-
guiente 4 un invdlido del trabajo que no cuenta con recurso
alguno.

Algunos establecimientos, pocos, han dejado el seguro de sus
obreros, continuando, respecto de este punto, las cosas-como se
hallaban el afio anterior, )

Con este punto de atender 4 obreros victimas de accidentes
se relacionan los siguientes datos:

Abonan jornal completo & los obreros victimas de accidentes:

Cagtellon: Fabrica de azulejos de los Sres. Gimeno.

Almansa: Fabrica de calzado de hijos de Francisco Colomé, medlco y
medicinas.

Valencia: Harinas de Manuel Galindo.
Idem: Litografia de Simeon Dasi.
Idem: Abanicos de Prior. i ’
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Valencia: Fosforos de Moréder.

Idem: Mayodlicas de Cavedo.

Idem: Mosaicos de Nolla. 1

Alicante: Petroleo de Forcades y Prevot.

Idem: Gas.

Murcia y Albacete: Talleres de los ferrocarriles de Madrid 4 Zaragoza.
y 4 Alicante.

_ Albacete: Fabrica de pastas y electricidad El Carrasco, y de carburo.

Los Pontones, de D. Jacinto Fernandez.

Idem: Fabrica de San Juan de Alcaraz.

Socorren, no sélo en el caso de accidentes, sino en los de enfermedad,
inutilidad y defuncion: .

Albacete y Murcia: Talleres del ferrocarril, jubilacion voluntaria &
los 60 afios con jornal entero. o

Albacete: Fabrica de San Juan de Alearaz.

Almazora (Castellon): Harinas de Flors Hermanos, seguros de vida
de 2.0C0 pesetas por enfermedad 6 accidentes (abonan 35 pesetas anuales). _

Murcia: Imprenta de El Liberal, asociados, obreros y empleados de
las cajas de pensiones y socorros de la Sociedad Editorial de Espaiia, para
caso de enfermedad, inutilidad, vejez y fallecimiento. )

Idem: Gas Lebon, como la de Valencia.

Alicante: Idem id. . )

Valencia: Mosaicos Nolla (Caja de ahorros), se abona el 3 por 100. Sin’
interés los préstamos y la amortizacion de éstos es diserecional.

Alicante y Valencia: Tabacos. Caja de socorros como una de ahorros.
-Libreta. Abono de intereses y liquidacion al fallecimiento. Con éstos se
facilitan socorros 4 los enfermos. '

Valeneia: Litografia de Simedn Dasi. Discrecionalmente jubilacion
por edad. .

Albacete: Fabrica de pastas, electricidad y carburo de D. Jacint9
Fernandez. Al terminar el balance de fin de afio, gratificacion variable 4
todos los operarios. .

Almansa: Fabrica de calzado. Hijos de Francisco Colomé. Abona jor-
nal, como jubilacion, &4 los ancianos.

Ademas, los centros de trabajo importantes disponen de botiquin y
medios de prestar los primeros auxilios.

En cuanto se refiere 4 la higiene del trabajo, relacionada ’con
la de los talleres y otros medios y locales que contribuyen 4 la
del operario, se marca un progreso evidente, que obedece, no ta?.n
s6lo al deseo de cumplir exigencias de la Inspeccién y de lo legis-
lado, sino al convencimiento de los beneficios que todo ello aporta

MTIN. Biblioteca Central



— 932

al patrono y 4 los estimulos generosos de plantear cuanto pueda
resultar ventajoso al obrero.

Figuran, entre los progresos mds salientes, los que siguen:

Fundiciones de plomo: Santa Elena, de Mazarrén; San Igna-
cio, de Cartagena; la de Escombreras, Porman y varias de la
Unién y Descargador, que presentan excelentes talleres nuevos,
en muy buenas condiciones de ventilacidn, en los que se han ins-
talado hornos de calcinacién Heintington, Hebersein y Pits, de
fundicién, que reducen considerablemente los efectos de intoxi-~
cacién, propios de esta industria,

Disponen, y muy especialmente atendldos de comedor, ves-
tuario y bafios, las fabricas de Cartagena de los Sres. Figueroa,
la de Mazarrén y la de Escombreras.

En la fabrica de conservas Las Palmas, de Alicante, se ha
hecho la ampliacién de un taller y cubierto una galeria, aten-
diendo indicaciones de la Inspeccién; en el mismo caso estdn la
mejora de algunos locales destinados 4 fabricacién de turrones
de Jijona y la nueva instalacién de la fdbrica de redecillas.

En Elche se han modificado, por indicacién de la Inspeccidn,
las condiciones en que se hallaba instalado en la Borrera el apa-
rato que llaman diablo 6 deshilachadora, donde entra el trapo y
se deshace para formar la borra, consiguiendo eliminar el polvo.
En Alcoy, la fabrica de pafios de Terol ha planteado, atendiendo
las indicaciones del Inspector, un sistema higiénico, que seré imi-
tado por las demds fébricas de pafios, pues elimina notablemente
el polvo.

En la fdbrica de seda de Llombard Iseres, de Murecia, se ha
instalado un nuevo taller. de filatura y mejorado los antiguos,
atendiendo asimismo las indicaciones de la Inspeccién.

La operacién del purpurinado, tan extendida en las provin-
cias de Valencia y Castellon, para los timbres del papel que se
destina 4 envolver naranjas, ha entrado en el periodo de una
transformacién decisiva, muy favorable 4 la higiene, empleando
méquinas en sustitucién del purpurinado 4 mano. Se ha encon-
trado ya este afio planteada la transformacién en alguno de los
mas importantes talleres, mereciendo que se cite el del Sr. Orte-
ga, de Valencia. Es quizés el primero de la Regién, y por ese
motivo se ha insistido mucho en la exigencia de que se mejora-
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~ sen las condiciones higiénicas en que el trabajo 4 mano se efec-

tuaba, llegando al resultado de encontrar este afio, al visitar los
talleres, que funcionaban 6 méquinas de purpurinar; y adem4s
muy satisfecho al Sr. Ortega, que hubo de felicitar con entusias-
mo 4 la Inspeccidn del Trabajo, en aquella visita representada
por el Inspector provincial Sr. Arias y por el regional, por él
éxito de la mejora, tanto mas notable—decia el mismo Sr. Orte-
ga—cuanto que, si lo planted, fué por obedecer requerimientos
muy persistentes, dudando del éxito industrial, lo mismo desde
el punto de vista técnico que desde el econdémico, y ahora veia
-comprobado que uno y otro eran muy notables.

Aparte de cuanto antecede, que es lo m4s culminante, se no-
tan progresos evidentes en varios detalles de mejoras de locales,
propiedad y aseo de letrinas, etc., etc.

En cuanto se relaciona con la previsién de accidentes, ha con-
seguido la Inspeccion bastantes resultados, pues 4 ella se debe en
-muchos casos las mejoras de las instalaciones de maquinaria, esta-
bleciendo todas las transmisiones subterraneas, con lo que se elimi-
nan los peligros de accidentes que ocasionan las correas. El ejem-
plo de alguna mdquina ¢ util moderno que sale de los talleres con
‘toda clase de defensas, las de instalaciones generales modernas en
f4bricas de harina; algunas serrerias instaladas también con todas
las previsiones que la técnica moderna viene aceptando, han ser-
vido de base 4 1a Inspeccién para citar ejemplos y despertar esti-
mulos que han sido suficientes, sin recurrir 4 otros medios, para
registrar buen deseo y mejoras positivas dentro de lo que razona-
blemente puede exigirse. :

El conocimiento de algtin accidente ha servido, como en la fun-
dicién de Belenguer (Valencia), para imponer la colocacién de pe-

“quetia defensa en lo instalado que, sin vacilar, se acepté y cum-

plié. En Alicante la intervencién inspectora ha servido para me-
jorar las condiciones de una picadora de pastas para sopa de la
fabrica La Navarra (de Alicante). Y, en general, se atendieron
* indicaciones de detalle que se han hecho al efectuar visitas.

La Inspeccién ha intervenido asimismo con algtn fruto para
que se adopten las medidas de seguridad que respecto de anda-
mios para las obras prescribe el art. 54 del Reglamento de 28 de
Julio de 1900 para la aplicacién de la Ley de 30 de Enero del
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mismo afio, y la Real orden de 6 de Noviembre de 1902. En ca-
pitales tan importantes como Valencia, y aun en las demds de nu-
meroso vecindario de la Region, resulta dificil que la fiscalizacién
inspectora llegue, no sélo 4 todas las obras, -sino aun 4 pequefia
minoria, resultando faltas de eficacia y de equidad que sélo po-
drdn remediarse, por una parte, contando la Inspeccién con perso-
nal auxiliar, y consiguiendo, por otra, que las Autoridades loca-
les hagan cumplir por medio de sus subordinados cuanto prescribe
sobre tan interesante punto la Real orden de 6 de Noviembre
de 1902.

Descanso dominical.

Aparte las dificultades y resistencias ya conocidas que ha en-
contrado el camplimiento de esta Ley en las poblaciones mas im-
portantes, por parte de los establecimientos de bebidas no se regis-
tran, en general, infracciones de transcendencia, pues se cumple
con regularidad en centros de trabajo, obras, comercios, etc.

La industria panadera es una de las que vienen presentando
reclamaciones no muy fdciles de resolver, porque eximida de los
efectos de la Ley en cuanto al trabajo en domingo, queda en pie
la prescripcién del descanso semanal, resultando practicamente
muy dificil puntualizar si han descansado 6 no un dia de la sema-
na los que trabajaron en domingo, y si, por consiguiente, se han
ocupado otros obreros que sélo asi alcanzan cierto nimero de jor-
nales en la semana. Al confabularse patronos y obreros para elu-
dir esta prescripeion resulta dificil comprobar si se infringe 6 no,
pues se acomodan los registros ¢ relaciones de jornales 4 la fra-
guada supercheria, y puede resultar burlado el denunciante.

En las imprentas donde se hacen las tiradas de los periddicos
que se publican diariamente se trabajan tres ¢ cuatro horas en
la madrugada del domingo, y dos, préximamente, en las Gltimas
horas de la noche del mismo dia, origindndose patente infraccién
de la Ley. Se han levantado actas de infraccién, prescribiendo
que se formalizaran los pactos que la Ley autoriza 6 que se deje
de trabajar en domingo. Se dieron plazos, y en este punto estd
suspendida la accién inspectora. Ha de observarse que, para lle-
gar 4 estos pactos, en poblaciones como Murcia y Cartagena, don-
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de no hay Sociedades del gremio correspondiente, encuentran los

establecimientos tipograficos dificultades de tramite cerca de las
Autoridades.

Causas de la prosperidad ¢ decadencia de las industrias

o de la Region.

Influencia progresiva o regresiva de la aplicacion de las Leyes
del Trabajo.

Las industrias metaltrgicas y las explotaciones mineras atra-
viesan penosa crisis, procedente de la baja de precio de los meta-
les, principalmente el hierro, el plomo y la plata. Consideran los
mineros que fuera preciso reducir los gravdmenes y procurar la
baja de precio de los explosivos para conseguir reducciones en el
coste de las explotaciones, que permitieran lanzar 4 los mercados
minerales que actualmente no es posible extraer de las minas.

Los tejidos de lana y algodén en Cuenca y Lorca vienen, des-
de hace muchos afios, en progresiva decadencia, que obedece 4
varias causas, siendo la mds principal la competencia de otros
centros industriales, falta de capitales y de iniciativas para resis-
tir la crisis consiguiente, y. de aqui que todas las energias toma-

. ran otro rumbo, conservandose restos de lo que en otros tiempos,

ya lejanos, alcanzé la industria de tejidos en aquellas ciudades.
En Alcoy se percibe también cierta erisis en la misma indus-
tria, que procede, al parecer, de la competencia de los centros
fabriles de Catalufia, que trae consigo, si ha de hacérsele frente,
la necesidad de modificar procedimientos, mdquinas, etc., ¥ la
inversién consiguiente de capitales en época como esta muy difi-
cil para todos los negocios, 4 su vez en crisis que origina dificul-
tades de cardcter general que se reflejan en todo. Por otra parte,
las poblaciones inmediatas 4 la de Alcoy, Bocairente, Onten}ente,
etcétera, en las que utilizan fuerza hidrgulica y procedimientos
antiguos, se resienten, 4 su vez, de la competencia de Alcoy, su-
mada con la de Catalufia; la transformacién, mas retrasada, exi-
ge mayor capital, y la decadencia y malestar se acentyia. '
Los industriales de conservas de fruta de Murcia (Alcantarilla)
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consideran que la baja de precio de transporte y la introduccién
libre de la hojalata les permitirdn aumentar considerablemente -
la produceién por exportacién al extranjero, donde los productos
espafioles podrian competir con los de otros paises, principalmen-
te con los de Italia.

La industria de azulejos, de las provincias de »Valencia. y Cas-
tellon, segin los patronos, tendria importante mercado en Mon-
tevideo, Buenos Aires y otras Republicas de América, y en In-
glaterra, si se consiguiera la reduccién en los precios de los fletes.
Abonan en Valencia, en barcos con bandera nacional (Transat-
ldntica, Pinillos, Izquierdo, Folcha), 12 pesetas por tonelada para
Buenos Aires y Montevideo, y en cambio desde Bélgica el flete
resulta 5 francos por tonelada; en Inglaterra también resultan
muy apreciados los azulejos espafioles. Para dominar esta situa-
cién y no perder los mercados, recurren al artificio de reducir el
espesor de los azulejos, y con él los fletes y derechos de Aduanas,
pero 4 expensas de la resistencia de los azulejos y con exposicidn
4 perder los prestigios del producto industrial y el mercado, lo
cual disminuirs considerablemente la produccién, con perjuicio
de todos los intereses empefiados en esta industria.

La de alpargatas, de gran importancia en las provincias de
Castellén y Alicante, exporta mucho 4 la India, Egipto y Amé-
rica; lucha con la competencia de los franceses, que han estable-
cido derechos subidos para la entrada en Argelia, para defender
la produccién de las fdbricas del Pirineo. Ademds, en Cuba y
Puerto Rico, segiin parece, se omitié incluir en el tratado de
calzado al de lona, y se impone 4 las alpargatas el 50 por 100 de
su valor, teniendo que recurrir al artificio de figurar en las reme-
sas el 50 por 100 del valor real, con todos los inconvenientes y
posibles perjuicios. Tiene gran importancia el supuesto error,
porque se han venido haciendo grandes remesas, que van progre-
sivamente reduciéndose.

La industria sericicola merece fijar la atencién con gran pre-
ferencia por su estado decadente, con relacién 4 lo que ha sido en
Espafia hasta mediados del siglo XIX. :

La decadencia empez6 en la segunda mitad del siglo pasado
por una enfermedad del gusauo que hizo desaparecer robustas
razas de diversas zonas de Espafia que, de proporcionar simientes
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4 Italia y Francia, se vid reducida 4 importarlas de China; coinci«
dié con todo esto la baja de precios del capullo, resultando la des-
animacién de agricultores ¢ industriales; se arrancaron moreras
para cultivar la vid y el naranjo; faltaron elementos 6 hilaturas,
torcidos, ete., hasta el punto de que en el reino de Valencia, don-
de se llegd 4 una produccién de 5 millones de kilogramos de ca-
pullo, y que todavia en 1872 habfa s6lo en la provincia 26 hila-
turas con mds de 2.000 perolas, 36 fdbricas de torcidos con 250
tornos, que alimentaban 14.000 telares, quedan actualmente 7 de
las primeras (hilaturas) y 12 de las segundas, con 150 tormos y
en extremo reducidos los telares. Iniciado el descenso y la desani-
macién, ya no se contuvieron, 4 pesar de las esperanzas 4 que
dieron lugar los estudios del ilustre Pasteur, de dominar la en-
fermedad del gusano y de que la industria recobrase su antiguo
esplendor. :

Las naciones productoras de seda tornaron por otra parte, y
sostienen resoluciones enérgicas, suxiliando periédicamente la in-
dustria para que pueda defenderse de la competencia de China y
‘el Japdn, pafses que producen hasta seis cosechas de capullo al
afio y que inundan los mercados europeos con las sedas. Francia
instituyé hace veinte afios la Ley de primas 4 la sericicultura, y
abona 0,60 francos por kilogramo de capullo fresco al agricultor,
_¥ 4400 francos por perola al hilandero. Austria € Italia, también
por excepcién temporal de impuestos, distribucién de plantas, y
primas 6 derechos de introduceién y de exportacién, han conse-
guido sostener y aun levantar la industria.

No puede anotarse incremento muy sefialado respecto de in-
dustrias determinadas. La de tejidos de yute para sacos y otras
aplicaciones semejantes se extiende bastante, y e,l descascarado
de la almendra, que puede indicarse como labor agricola que se
* transforma en industria. .

Las Leyes del trabajo no han ejercido influencia regresiva en
ninguna industria de la Regién, pues cumpliendo instrucciones
generales, y las particulares que en algin caso ha crefdo conve-
niente dictar la Inspeccién central, se ha seguido una marcha.dls-
ereta que ha prevenido toda clase de perjuicios. 51n aquellas mns-
trucciones hubiese podido registrarse algin perjmcxo‘, y la consi-
guiente regresién en la industria sericicola, tan necesitada de pro-
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teccion, si se hubiera exigido el cumplimiento literal de cuanto
prescribe el Real decreto de Enero de 1908.

También ha sido conveniente alargar los plazos para remediar
_la infraccién del mismo decreto en la fabricacién del cristal, pre-
cisamente para evitar toda influencia regresiva, dando tiempo
para que la transformacién que en el personal obrero ha de intro-
ducirse se efectiie sin perjuicios para la industria.

Y en cuanto 4 influencia progresiva, podemos citar con carse-
ter bien definido y concreto el purpurinado de timbres para papel
de envolver naranja. ’

Por la insistencia de la Inspeccién del Trabajo para que se
modificaran por conveniencias higiénicas los procedimientos em-
pleados, se ha llegado al empleo de mdquinas que permiten rea-
lizar el mismo trabajo con més perfeccién y economia muy nota-

ble, constituyendo un progreso que habia de influir en el incre-
mento de esta industria. ‘
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REGION

,, CAPITULO I
Actividad de la Inspeccion.

I

. Servicios de la Inspeccion regional.

Resumen general.

- 5 T
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA N.°
Localidades donde se ha realizado | Trabajan menores de 10 aflos... >
inspeceion..oo.eeeeiaa-s 18| / Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en “ferroca~ i de 14 m#s de 6 horas en indus-
rriloe oo ol _ tria ySen comercio....oev e} 2
Idem id. por oarretera .. | Idem de noche, menores de 14 . >
Idem fd. ennavegacibén....... ... » 18] Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién .. 34 |3 de 16, mas de 8 horas ... ... >
Idem para visitar los suburbios .. 15|| p| Idem los anteriores mas de 4
Dias de itinerario........ ceseeran.s 79|of Thorae consecutivas....c.ioaees >
#{ Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. % trias peligrosas ¢ insalubres.. >
©§Idem id en espectdculos........ >
Por orden superior...... S 79 Idem mujeres y nifios més de 11
Por indicacion de Autoridades. ... » (@1 horas GiariaB......coeeeeneaeees >
Por denuncias....e.e veviviniiiann. 1o | Tdem id. menores, con pehcro
Por iniciativa propia ........ veees 6ld desumoraleieee. evvvereeniecn >
. g( Jdem id. en el octa,vo mes de
Clasiticacién por industrias. & | _embarazo .... o e e >
ra para lac-
Servicios del Estado, Diputacién “ \2;’;’5‘1’;?‘??3 una A ?fa,?,_ [ >
6 Municipio ..........ccoo... oo > ||| [ No'tacilitan instruccién pnm&-
Industrias ejercidas por ‘el Estac|: @ ria y religiosa ....... . >
do, Diputacién 6 \1un1c1p10 PN > {|of No exhiben certificado ‘de vacu—
Minas, salinas y canteras.. > I8 DACLOTL . weonenrsnareeemeonen >
Met.alurgla... e ieieiaieicaraies > |.X] No presentan permiso pa.ﬁerno >
Trabajo del hierro y demas me- gl No hay separacién de 5eX08..... >
tales .... .... .... eecaser,annsene 11 = No ostenftan Leyes ni Regla-
Industrias quimicas . 2= EN O a e nnamacecnsansasen >
Idem del tabaco............ > I&) No reunen condiciones h1glem-
Idem textiles. .coveee. or coviriane. 18||m COB vvvvrarornisne no samaieses >
Idem forestales y agrxcolas . 1 No guardan medidas de segun-
Idem de 1a construceién.... . > T P S Y R L s >
ldem eléctricas..... .... . 28| {Nocumplen descanso domxmcal >
Idem de I alimentacién . 20 Remmdencxas .......... venens]| 2
Idem del 1ibro se.eeeusuenaeaias oone > Infraceion 4 1a Ley
Idem del papel, cartén, caucho P 2| de Accidentes «.... >
Idem A6l VEBBIA0 .vrurerererernranss > Idem & la Ley de
Idem de cueros y pieles.. gilActaslevan- Mujeres y Nifios.. >
Idem de 1a madera > tadas POT) yjem'id. del Descan-
Idem de transportes.... > so dominical - «.... >
igem gellmobxhano.t . 6 ..... cees| 2 Obstruceidn ..o...--- >
em de la ornamentacién... »
Espectaculos publicos.... ... » TRABAJOS DE OFICINA | En- |gaida.
Industrias varias.c..ee. <coeses - trada.
Documentos despachados. —_
Otros trabajos. A 6de InSﬁltu:O... % 7%
> Inspectores,.....oove.
metas 4 Autoridades ....eee.sees 24> }Jrnoé):rnadores y otras
Leyes y Reglamentos distribui- 340 Autoridades -.... e 9
08...,. verrns de Reformas
Libros de visita hahilitados. ...« 8517 > Jug’f;lle:, ...... e > »
Act(is de asistencia 4 Juntas lo- o > Industrias.....e....- > >
cales ... iiiiiienineeiinns 2 artxcu-
Idembld 4 Sociedades patronales > s‘i:ﬁ%ﬁé?i?’.? ....... > >
yobreras .......e00.unnn i seesen > 5
ADErCIbimIonton .vmoseseesrrrrrner v » ToTAL...--- seeeeee) 2 o
#*
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- | Feoha Centros
tros o de trabajo .
LOCALIDADES recorridos.| 418 visita. visitados. INFRACCIONES
4) Servicios en la capital.
Valladolid....... 1 3 [Marzo...... 6 »
ToTAL. . 1 3 6 ¢ »
B) Servicios de itinerario.
Itinera}*io num. 1. 1 84 |Junio....... 8 »
Idem nam. 2.... 2 172 (Julio....... 7 »
Idem nam. 3.... 3 550 (Idem....... a7 »
Idem num. 4.... 2 195 |Agosto ..... -5 »
Idem num. 5.... 3 216 |ldem....... 13 »
Idem num. 6.... 3 551 |Septiembre . 12 >
Idem num. 7.... 14 - 88 jIdem....... 4 »
Idem ndm. 8.... 1 307 |Noviembre.. 3 »
TorTAL 16] 2.163 79 »
C) Servicios extraordinarios.

Salamaneca...... 1 120, |Abril....... 1 »
TorAL 1 120 1 »
Torares... 18] 2.286 86 »
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II

Servicios de los Inspectores provinciales.

Salamanca: Sr. Gonzilez Castro.

Resumen general.

TRABAJOS DE INSPECCION AGTIVA | N.° | TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.©
Localidades donde se ha realizado . Trabajan menores de 10 afios... >
inspeccion. ...e.ieeiieaiiiieiii 1]l !Idem, mayores de 10 y menores
leqlmetros recorridos en ferroca- | Scie‘ 14, lélés de 6 horas en indus-
o rrili.e aeaiieaans Ceeseeiiiianiiaes > llg! ria y 8 en comercio........... 1
"Idem id. por carretera........ . 7|® Idem de noch
Idem id. I;n navegacion...veeea. ... > g Idem, m;y:re(:’ iejllfr;smdeen})‘ires >
Coches para 6 desde la estacidn... > |3 de 16, mas de8horas.. .. .... >
Idem para visitar los suburbios... > {lp| Idem los anteriores mas de 4
Dias de itinerario .....ecevieiiunn.. > ||®| _horas consecutivas.......... .. >
: 8l Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. g Idtrias('ipeligrosasté insalubres.. »
i o em id. en espectaculos.. ..... >
Por orden superior............. ceee > g |ldem mujeres y nifios méas de 11
Porindicacion de Autoridades.... > i horas diarias.ceees.ceieue . nn . >
Por denuncias...e...oooeviennn . > llg |Idem id. menores, con peligro
Por iniciativa propia.. . 27| a desumoral....eveerinennaann >
R §< Idem id. en el octavo mes de
Clasificacion por industrias. & | _embarazo.............. ST M
s . . s a lac-
Servnem‘s del Estado, Diputacién & Ng;ﬁ;ﬁiﬁ?ﬁl}i horf!. pa.z" ... _c_ >
Municipio.......... pesen s sescaes > I_ No facilitan instruccién prima-
Industrias ejercidas por el Esta- &f ria yreligiosa e........o.s ceeen| >
do, Diputacion 6 Municipio..... > ||€f No exhiben certificado de vacu-
Minas, sa}mas ycanteras.......... > g NACIOM.cer vererorneanaeanans .. >
Metalurgia feiesieiiesiraranicriioee > |'8] No presentan permiso paterno. >
Trabajo del hierro y demés me- ol No ga,y separacién de 8ex0s..... >
Int:fésezgi;éa.:,....E,L...............,. Ii £/ No ostentan Leyes ni Regla-
UIMICAB.s . vrvevesenssnn - mentoB.-eer-e.enan beesceses seca >
Idem del tabaco...oc. veeveeremenn] » @ N diciones higiéni-
dem textiles...........vse .. AR " eas o e BT
Idem forestales y agricolas........ > | No guardan medidas de seguri-
Idem de 1a construccién......... . > I X B PP >
;Idemeléctric?.s.......:............. 1l | Edificios ruinosos..ceeeieeirees oo 1
%gemdela,_a.hmentaoxén...,‘...... 2l Reincidencias.. ..o..:cevuzeiiniains >
em dellibro....o.e..oveuunnn . > ; Infraccion 4 la Ley
%gem ge} papel, cartén, caucho...| » de Acclldenliies a2
em del vestido..eraivniieeanionnn > -\ ldem & la Ley de
Idem de cueros y pieles... . 2|Actaslevan-) “yyieres y Nifios...| »
{gem ge ia, maderg. s > tadas por Idemdl'd. del Dlescan-
em de transportes..... ......e.0 > so dominical...... >
ldem del mobiliario........... g Obstruceién.... ... >
Idem de la ornamentacién ... . >
Espectaculos pablicos co.esvrveeens| * TRABAJOS DE OFICINA | Ep- Salida.
NAUIErias VALias, svereerveres sanns > trada.
Documentos despachados. —_—
®tros trabajos. A 6de }nstitutto. eee e (25 g
- nepectores. ...o.....
Visitas 4 Autoridades ceesairisenas al? . Goll;ernadores y otras
?iyes ¥y Reglamentos distribui- 135 Autoridades ........ 1 1
OB .o, it iiiiinis cereeranneaes de Reformas
Libros de visita habilitados....... 40| 7 Jusl:,t:ig,les... Sieeeneies 1 1
A:ttis de asistencia & Juntas lo- > > Industrias.............]. 2 »
ales,........... > iedades articu-
Idembid. &4 Sociedades patronales ’ > Sol(;lreeg _____ y p eeens 6 10
Yy obreras....... erbiiteeaan T >
Percibimientos ... .o.oeurernneves] 2 TOTAL-.e0rvsene ...] 16 23
- N———— —
16
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' RESUMEN POR SERVICIOS

Kildme- | . Feoh . Centros
tros echna de trabajo | yxprac
1 ALIDAD iai v CIONES
- --v»OC LI 4 ES- “recorridos:|- 3¢ 12 ¥isita. | Gigiiados. R

A) Servicios en.la capital.

Wevonnn eeaae 1 » Noviembré.. T >
Deeernoensnne > 7 . |Diciembre.. 20 »
TorALEs... 1| - 7 oo . BN
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-

Resumen. general numérico de las visitas hechas en toda la regién, clasi-

ficadas por provincias, industrias,

(iniciativa, denuncias, etc.).

infracciones y razén de causas

———

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

N.°

Localidades donde se ha realizado

inspeceiOM.ee. cons nn..
Kilé;netros recorridos en ferroca-

rril . ...
Idem id. por carretera..
.. Idem id.en navegacidén......... vae
Coches para 6 desde la estacién
Idem para visitar los suburbios...
Dias de itinerario...ovveeieisnanrae

Visitas realizadas.

Por orden superior... .«....oa...
Por indicacién de Autoridades....
Por denumncias.oeee civevieenrionen-
Por iniciativa propia...c.... .....

Clasificacién por industrias.

Servicios del Estado, Diputacién
6 Municipio .. .+ . ..c.iiiieee.
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras.. .......
Metalurgia ... feeeniaaans ceee
Trabajo del hierro y dem#s me
tales ... ........ eeretaaninas
Industrias quimicas...... iees aaee
Idem del tabaco..uv vuvvverennienan
Idem textiled..ovveeivrreneannes oun
Idem forestales y agricolas........
Idem de 1a construccién.......
ldem eléctricas...........
Idem de 1a.alimentacién

Idem del libro..... s xraresasseeaas
Idem del papel, cartén, caucho...
Idem del Vestido suerereennreannss

Idem'de cueros ieles...
Idem de la madgrg,.. e
Idem de transportes ........
Idem del mobiliario..... veeeas vevee
Idem de la ornamentacién....
Espectaculos publicos..

ndustrias varias.,

Otros trabajos.

Visitas 4 Autoridades........
éyes y Reglamentos distribui-

08 ... 00ernn.s tiee sesseerisereraen
Libros de visita habilitados.......
ctos de asistencia & Juntas lo-
L O R
dem id. 4 Sociedades patronales
Y obreras........,,.....
Apercibimientos . ...

erenesssse

v v

v

v

ow BR -8 wi

v www

26
475
125
2

»

*
— -

| Trabajan menores de 10 afios...
j Idem, mayores de 10 y menores
de 14, m4s de 6 horas enindus-
tria y 8 en comercios..u,u.....
Idem de noche, menores de 14...
Idem, mayores de 14 y menores
de 16, mas de 8 horas «.........
Idem los anteriores méas de 4
horas consecutivas tesene
Idem menores de 16 en indus-
trias peligrosas ¢ insalubres..
Idem id. en espectaculos ....
Idem mujeres y nifios més de 11
horas diarias.ce.eeeceeeeinions .
Idem id. menores con peligro de
s MOTal. . cieivener verniaias.
Idem id. en el octavo mes de
embarazo ......... evrtsssnasanse
No conceden una hors para lac-
3:% Y 1 RN
No facilitan instruccién prima-
- ria yreligiosa............. .
No exhiben certificado de vacu-
nacién......
No presentan permiso paterno .
No hay separacién de sexos.....
No.ostentan Leyes ni Regla-
mentos .e.e..ee .
No reunen condiciones higiéni-
CBB.easensennan..
No guardan medidas de seguri-
\ A2 cen: eeconarrnonancss..
Edificios Trinosos...c.oe. ey
Reincidenciad.......oeoeees
Infraceién 4 la Ley
de Accidentes......
Idem 4 la Ley de
"Mujeres y Nifios...
Idem id. del Descan-
so dominical......

\ Obstrucecién.........

ensepsaansn

sess

eiecesaeseresianens

cesestetarsinoae

Infraecciomnes. — Ndimero de Centros donde

Actaslevan~)-
tadas por

278

TRABAJOS DE OFICINA En-
trada.
Documentos despachados. ra
A 6 do Instituto.cceersaeiean.} 25
> » Inspectores ......cee.. 16
> » Gobernadores y otras
Autoridades ...coeese 10
> » Juntas de Reformas
Socialed..is.e oo 1
» Industrias........ccc-. >
» Sociedades y particu-
ln,res................_i
TOTAL.coeoevsansse 58
E——

e ———————————
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RESUMEN POR PROVINCIAS

~Kiléme- Fecha Centros
tros - de trabajo |y
LOCALIDADES . recorridos. de la visita. visitados. INFRACCIONES
4) Servicios en la capital.
Valladolid ....... 1 3 » 6 »
Salamanca....... 1 7 » 27 »
ToTAL... 2 10 33 »
B) Servicios en itinerarios.
Regional......... 16| 2.163 » i 79 »
' TOTAL... 16| 2.163 l 79 >
C) Servicios extraordinarios.
Regional a4 Sala-
mancad......... 1 120 » 1 »
TorAL... 1 120 1 »
TorArLes... 19| 2.293 113 »
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Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda la regién,
clasificada por provincias y por industrias.
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- OBRERA: . . . . , HORAS |
POBL, c10N OBRE] . ORAS DE TRABAJO
S EMBERAS o |l "TRABAJO DE KOCHE -
LOCALIDAD . TrEmow=s 1| —_— — romadal) o — v
— e N m——— . ¥
- ) - -~ _ P - B JORNALES ina- || = @0 | wes
o8 o & o e J od = Ma- Mi- |ide pago. < @ < o < 2
INDUSTRIAS ze | 835 | E= | Ma Coue Il ke | &8 S - : Medio.| .. - Fa |88 | EE
= 5 A < é it || ximo. | Medio. n.:dnlm, | é,g = 2 = 3 ximo. | 0! ame. Horas. =7 2 ? =3
i I R SR | B . . e
Estadistica de la poblacién obrera visitads | ® 12 7.2 regién, clasificada por provincias.
Valladolid................... e 936) 14 > 350 | 150 | 1 91 | 86 » 11,50 | 1 0,50 » 1 6 131 >
Avila ooen i e 29 » 5 K TR » o > o R 11 6 11 R
Burgos. coooviieiiii i, oo ] 248 » z g’oo %’25 (1)’ S ;3 29 > g » 1,50 » > ‘10 10 3 >
Palencia....... e e, e 223/  » > || 3 250 | 125(41 4| 34 » » 1 1,25 » > 11 6 9 >
Seg0v1a ese st acocniscencenan tecesesncnan 273 » » » 2.95 ,» 6 » » » 1720 » > 11 » > >
Zamora..... e, e 98 4 | » llom |2 |1m(i] 41 2 > > 11 o5 S I S| o | st
alamanca. ....... e eeeieteeaaa. ceeeans 942 22 1 |4 3 1,50 | §] 49 263 » 1,25 | 0,7 | 0,25 > i 6 236 4
TOTALES ...vnvvnnenee..] 2.040) 20 | 1 | 362 | > o | 365 | 84
Estadistica de la poblacién obrera visitada |enla 7.% region, clasificada por industrias.
Servicios del Estado, Diputacién ¢ Muni- : : N } ek : T
Cipio........ Ceeeieaiaea, e, » : » » YO | FUIOI AU MU R RS S S R
Industrias ejercidas por el Estado, Diputa- g ? ? ’ ’ . :
cion 6 Municipio....oveeennnunnunn..... » » » » » » > » » » Y T > » > > »
Minas, salinas y canteras. ............... » » » » » » ? » T » » » > » > » R
Metalqrgia, .............................. 83 4 » 3 9 1,2 . > » » » » » 10- 3 65 >
Trabajo de hierro y otros metales......... » » » » > "> LI R » > » » > 2 > 2
Industrias quimicas .....o............... 11 » » » | 8 » > » » » | » » » 104 » ) > >
Idem del tabaco.............ouovnnnnon .. » » » » » » 2 » » » » » » » » > >
Tdem textiles. ... .........ooereeninonn, 1.053) 92 10250 1,60 |1 ({5 | 308 > 10| 1 |om| > 9, | 8 | 228 8%
Idem forestales y agricolas.:............. » > 5 2 s » > | . SO B N » » » » »
%ggg gie' lztt construceion........ Cerereeaa, 260! » » 3,50 | 2,50 17;?) ? » > i > ? > 1? g g'? : ’
_ betricas. ............. e 122 4 3 2 >l » » » » ? '
{ggrnnl gellfybalimentacmn .................. 184 ; 2,50 | 1,25 0,75 4 5 » 125 | 1. | 050 > 1 8 55 )
CLUDIO .ottt i, » » » » » » 2 » » » » » » » >
%ggg gg% gzgg}é cartén, caucho ........... 43| > » » 2 ? »8 29 > ? 1 > > 19 , : :
e Lo » ». » > » » » » Co» > : .
Idem de cueros y pieles.................. 43 ; " 2,2 | 2 1,7 N > ) . ) > 8 » » »
%ggﬂ g: 11;51 madel;:a .................... . » » » » > : : » » » » » » » » : ::
ransportes...................... > ?
Idem del mobirl)ia,rio ................... : :: : ; Z > > : . . Z : : » > > ?
Idem de la ornamentacién. ............... » » » » ? 2 > » Z : » | > » > ? ; .
ESPGCté_culOS publicos.............u...... » » » » » 5 4 » » » » » > - » i ?
Industrias varias........................ 244| 14 » 3,50 | 1,50 050} -\6 » » » 1,25 » | » 10 > A I
TOTALES ....uunnn.. .. 2.040| 40 | 1 ‘K 362 » 36 v84 '
e ——— ——— e —— —
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“El ndmero de centros visitados en la provincia de Salamanea
es relativamente grande, pues se han rendido en total 27 visitas
4 otros tantos establecimientos,

Por lo relativo 4 la ciudad de Béjar, no son grandes los ele-
mentos instructivos que puedo ofrecer; sin embargo, bastan para
formular algunas consideraciones.

El siguiente cuadro da idea de la labor realizada:

 POBLACION OBRERA

VARONES HEMBRAS

VISITAS PRACTICADAS e ||

Mayores| Menores} Menores || Mayores| Menores| Menores
de . de de de e de

16 afios. |16 afios.|14 afios.||23 afios.|23 afios. |14 afios.
Industria textil ... ... ... 20) 477 | 22 1 211 | 90 »
Idem hierro y demas me- » » »
tales ....ooveeen [P 1 31 » » » » o »
Idem eléctricas .. ...... 1 6 » » » » Y
Idem de la alimentacién. 2 10 » » » » »
Idem cueros y pieles.... 2 43 » » » » »
Idem quimica........... 1 4 » » » » »
TOTAL «.vve... 27 571 22 1 | 211 90 »

Faltan en esta relacién algunas fdbricas, por haber sido visi-

tadas posteriormente.

primera vista se observa que no trabajan menores de diez
afios, debiéndose estehecho 4 la accién de las Sociedades obreras ..
de resistencia, que no permiten el trabajo en las fabricas, no s6lo
4 esos menores, sino 4 todos los que no hayan cumplido catorce
afios,

Los edificios donde estdn instaladas las fabricas adolecen casi
todos de graves defectos que no es posiblé corregir con la desea-
ble rapidez, so pena de matar industrias que actualmente llevan
vida poco floreciente, en virtud de la grave crisis por que atra-
viesa la industria textil especialmente.

El edificio donde estd instalada la fabrica de harinas de don
Fernando Asensio amenaza ruina, y en el piso inferior existe un
lavadero de lanas que también sufriria gravemente si se consu-
mase el desplomamiento de la techumbre.

Es de lamentar que esto ocurra precisamente en una fé.brlca
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que posee magnifico material moderno. El Inspector, al rendir la
visita, hizo presente al patrono la obligacién en que estaba de
hacer que en el plazo de tres meses fuese reedificada la parte rui-
nosa, y asi se consigné en el acta de visita. Noticias particulares
nos aseguran de que en ese plazo ha de estar dicha fabrica en
condiciones de seguridad. En otros edificios se aprecian grandes
deterioros, faltas de proteccién en mdquinas y correones de trans-
misién de fuerzas, etc.; pero en las visitas se han hecho 4 los pa-
tronos justas observaciones para subsanar las deficiencias, que-
dando consignado en las actas el plazo en que deben atenderse.

Existen algunas mdquinas de vapor, pero sin timbre oficial
alguno ni otra garantia que la que ofrecen tacitamente las Casas
constructoras. ;

En las fabricas de electricidad visitadas héllanse sin protec-
cién las bobinas del inducido en las dinamos, exponiendo ello 4
graves accidentes, por lo cual también se ha prevenido que deben
protegerse eficazmente, mucho m4gs tratindose de una obra sen-
-cilla y de escaso coste.

También existen algunas fibricas de regenerado de lanas, en
las que se somete el trapo inservible, recogido en el arroyo, & cier-
tas manipulaciones que le hacen apto para ser de nuevo hilado
y tejido, mezclandolo ordinariamente 4 las lanas nuevas para la
fabricacién de pafios. : :

Tal industria es de las m4s insalubres, y como tal la declara
el Real decreto de 25 de Enero de 1908. :

En todas las fébricas, 4 excepcién de una, al desenfardar los
trapos son sometidos 4 la accién del 4cido sulfurico diluido, que,
al par que los dispone para nuevas operaciones, destruye los .gér-
menes infecto-contagiosos, de que seguramente estan contamina-
dos materiales tan sucios y de tan diversa procedencia. Esta des-
infeccién hace menos peligrosa la manipulacién de los trapos;
pero en otra fabrica, la de D. Silvain Bonnail, se hace el esco-
gido directamente, sin la desinfeccién previa. Por ello, 1a Inspec-
¢ién hubo de intervenir prohibiendo el trabajo 4 algunas mujeres
menores de edad obreras de la fbrica. Asi y todo, el peligro para
los restantes obreros es evidente, sin que encuentre medios habi-
les para obligar 4 este patrono 4 la desinfeccién previa, 4 seme-
janza de lo que practican en las otras fabricas similares.
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Obsérvase en todos los centros de trabajo de.Béjar que el pre-
cepto legal que obliga 4 que los obreros menores de diez y seis
afios y mujeres menores de edad presenten certificado de vacuna-
cién y de no padecer enfermedad contagiosa estd incumplido, 4
pesar del cuidado 'y celo-que observa la Inspeccion. .

Existe gran repugnancia en-esta clase obrera para la vacuna-
cién, y por ello la Inspeccién se ha dirigido de oficio 4 los Presi-
dentes de las Sociedades obreras, rogandoles influyan sobre log
miembros que las-constituyen para que cumplan con lo que de
modo terminante manda la Ley, pues-de otro modo se vera en el
- caso de no tolerar su incumplimiento en las préximas visitas.

En cuanto 4 las horas de trabajo, no hay uniformidad, ni en
el nimero de ellas, ni en el momento de entrada y salida al
mismo.

Existe un convenio entre las Sociedades obreras y algunos
patronos, segin el cual el nimero de horas es el de 10,30, repar-
tidas segun las estaciones; pero- otros patronos no estdn-conveni-
dos y establecen el horario segiin su conveniencia, aunque no re-
basan las 10,30, que es la jornada en la mayoria de las fdbricas.

En las industrias insalubres no pasa de 8 horas la jornada,
pero es durante el invierno, pues en primavera y verano 11ega 4
11 y 12 horas. ’

El trabajo nocturno es eventual; en general, puede aﬁrmarse
que dura unos dos meses, utilizando los de verano, y con perso-
nal distinto del que se emplea en la jornada dlurna -

El descanso dominical se cumple en todas las fabrlca.s fuera
de las excepciones que sefiala la Ley.

CAPITULO II

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.
L | .
Juntas locales en funciones de Inspecci6n. .

Observaciones acerca del nimero, funcionamiento y eficacia de estos
organismos en toda la region. :

Las Juntas locales de Reformas Sociales de las capitales de pro-
vincia tienen, en general, cuidado de vigilar algiin centro, y sobre
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todo escuchan cuando la parte obrera ‘de las Juntas hace alguna
reclamacién sobre detalles que saltan muy 4 la vista; pero se
observa que mds bien obedecen en su ‘parte inspectora 4 desig-
nios del Alcalde, y parte mds influyente por su riqueza en el Mu-

nicipio, que 4 otra causa. De manera que, si el Alcalde de la

cindad es persona celosa de su deber y amante de la clase obrera,
y el Secretario de la Junta local le ayuda, entonces si que se
observa algin destello de inspeccidn, pero nada mds.

En la visita ultimamente girada se han notado gran numero
de pequefias faltas existentes en las capitales, y se ha procedido
al apercibimiento, por las promesas hechas de que para este afio
estarian completamente corregidas. El desconocimiento de la
creacion de las Inspecciones y de la legislacién vigente, creada
para amparar el trabajo del obrero, ha sido, mds que la mala fe,

- el movil de su conducta. o :

Noticia de los servicios prestados por las Juntas en colaboracion =
con los Inspectores. :

Hasta ahora no ha sido necesario entenderse méds que con las
Juntas de Valladolid y Salamanca, que han prestado auxilios de
todo género. v : .

En Béjar funcionaba la Junta lecal de Reformas Sociales en
el momento de establecerse la Inspeccién con funciones propias
de ésta, habiendo realizado algunas visitas & los centros de tra-

7

bajo, sefialando algunas deficiencias 6 abusos, pero no pasando

de ahi en su accién tiscalizadora. .

Desde el instante en que la Inspeccién comenz6 las visitas, la
Junta declinG en ésta la misién que realizaba, limitindose en la
actualidad 4 desenvolver sus iniciativas dentro de lo que la Ley
dispone y le encomienda, pero revelando gran vitalidad, pues l-os
Vocales obreros de Béjar se dan exacta cuenta del valor social
que tiene tal Junta y concurren 4 las sesiones, tratando todos los
asuntos con inteligencia y alteza de miras. 3

Noticias oficiosas que han llegado 4 la Inspeccién aseguran
que el funcionamiento de estas Juntas en el resto de la proymcm
es m4s bien formulista, y dnicamente la de Salamanca ha inter-
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venido en alguna ocasién, imponiendo una multa 4 los contra-
tistas de las obras del puente sobre el Tormes.

Hasta el momento, la colaboracién de estas Juntas con la
Inspeccién ha sido nula.

II

Autoridades y otras entidades.

Relaciones de los Inspectores con las Autoridades de todo género.
Apoyo y auxilios otorgados por éstas d la funcion inspectora.

En todas las capitales y pueblos donde se hallan establecidos
centros de trabajo se ha visitado 4 las Autoridades correspondien-
tes, las cuales han estado deferentes, brindandose 4 prestar auxi-
lio de todo género y 4 que se realizaran las visitas conun funcio-
nario del Municipio; mas los patronos no han necesitado de me-
dida alguna para guardar con la Inspeccién todas las considera-
ciones debidas.

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patronales, obreras,
miztas, cooperativas, de seguros por accidentes, etc.—Medida en la
cual han coadyuvado d los fines de la Inspeccion.

Con motivo de la aplicacién de la Ley de Accidentes del tra- .
bajo, se ha visto obligada la Inspeccién 4 ponerse al habla con las
Sociedades que tenfan hecho el seguro de accidentes y con los pa-
tronos de los obreros victimas de aquéllos.

Tratdbase de un caso de un obrero aprendiz, de catorce afios
de edad, que, encontrdndose al frente de una méquina llamada
«Belfactina», en la fdbrica de doria Manuela Rodriguez, por un
descuido inevitable fué cogida su mano izquierda por el pifién de
la mdquina, sufriendo lesiones que hicieron necesaria la amputa-
cién del antebrazo izquierdo por el tercio inferior.

El padre del obrero se hallaba, y aun se halla, en Panami,
por lo cual tuvo la madre que hacer la reclamacién del pago del
siniestro. La Compaiifa aseguradora negabase & pagar con futiles
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pretextos hasta que esta Inspeccidn intervino en el asunto, 4 re-
quemmlento de la madre del obrero, procediendo primeramente 4
examinar la «Selfactina», origen del accidente, encontrandola pro-
tegida, pero cornprobando que esta proteccién era posterior al ae-
~cidente.

Con los datos recogidos se dirigié el Inspector 4 la Sociedad
Hispania, que era la que asumia la responsabilidad, la cual se
apresuré & depositar en la casa del patrono el importe de los -
jornales de un afio, como se pedfa, pero negdndose al abono de
otra mitad maés, por entender que la responsabilidad 4 que se
refiere el ya citado art. 64 incumbe al patrono exclusivamente.

En este estado era necesario exigir judicialmente el cumpli-
miento de la Ley; pero como para comparecer en juicio se nece-
sita el poder del padre del obrero siniestrado, se ha pedido 4 Pa-
namd tal documento, y en espera de él se halla la madre de aquél
para entablar la accién judicial.

El otro caso se refiere 4 un obrero muerto por asfixia, con mo-
tivo del derrumbamiento de enorme masa de arcilla que cayé
sobre el obrero en el momento de extraerla, con destino 4 una
obra del patrono. A pesar de que la Compaiifa aseguradera sélo
tenia aceptado el seguro en concepto de obrero tintorero, se avino
4 pagar la indemnizacién, tras ligera gestién del Inspector.

Noticia de las expresadas Sociedades existentes en la provincia
de Salamanca. — Cifra media de asociados, ete.

En esta ciudad existen las siguientes Sociedades obreras:

Sociedad de apartadores..... cheaeas 23 asociados.
Idem de tintoreros y blangueadores
delana.......cveeneieoieiirianns —
Idem «La Indispensable Fabrils .. 32 —
Idem de cardadores ....oeercvenanes 80 —
Idem de hiladoreS.....oeoeeesonsons . 108 —
Idem de tejedores....coceseereaesss 500 -
Idem de bataneros ....... corssannse 25 -
Idem de percheros......coceeeesennss 70 —
Idem de tundidores......cooenvnvnns 21 -
Idem de prenseros ....oseeeaes ceess 2B — 2

Todas estas Sociedades estin federadas,. constituyends La Federa-
¢ién Textil,
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Los obreros del ramo de construccion estdn asociados en las treg
agrupaciones siguientes;

Sociedad de albaiiles y canteros. ... 86 asociados.
Tdem de herreros......... Cieeeeee 36 - — .
Idem de carpinteros.......... N 107 —

que forman un total de 1.009 obreros.

El nimero de obreras que trabajan en las manufacturas de pafios y
similares ‘puede calcularse en mas de 500.

En los Reglamentos de estas Sociedades no existe partlculandad
alguna digna de anotarse, limitandose 4 la resistencia al capital.

Estas Sociedades funcionan con regularidad, y algunas poseen fondos
de resistencia, & pesar de 1a huelga sostenida durante siete meses en log
ahos 1903 4 1904, que consumi6é grandes existencias y grandes recursos
remitidos por Sociedades analogas de Madrid y provineias.

. En la actualidad se est4 planeando la constitucion de una Cooperativa
obrera de consumo.

Espiritu de las clases patronal y obrera ﬁ ente a la Inspecczon
Ambiente publico.

Los grandes centros de trabajo de esta regién, como los talle-
res del ferrocarril del Norte, que tienen 1.602 obreros, y las fi-
bricas de abonos quimicos de Salamanca y principales industrias
de Béjar, ven con gusto la inspeccién de sus talleres, porque lo
que desean los patronos es, sobre todo, el orden, y que vean los
obreros que se les atiende todo cuanto es posible.. A su vez, los
obreros conocen que tienen un Inspector que los defienda en 19
que atafie 4 higiene y seguridad en los mecanismos de trabajar. -

Unicamente alli donde se quiere explotar el trabajo de las mu-
jeres y nifios, explotacién que tiene como dnico y verdadero fun-
damento el consentimiento de.los padres, la Inspecmén no es bien
recibida. :

En los pequefios centros de traba]o reina anilogo ambiente.

Patronos hay que tienen sus fébricas en locales arrendados,
de condiciones inaceptables en punto 4 seguridad é higiene, que
no lograban ser escuchados por los duefios de los edificios en sus
justas aspiraciones de que éstos fuesen reparados; pero gracias 4
la Inspeccién, en muy breve plazo conseguirin sus deseos, ha-
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biendo sido suficiente, para lograr tal fin, que el Inspector estam-
para en las actas de visitas la obligacién en que estaban los pro-
pietarios de asegurar é higienizar los edificios.

El piblico, en general, ha visto también con simpatia la ins-
tauracion del Servicio de Inspecci6n del Trabajo.

Resta decir que en Béjar y Salamanca se ha efectuado sin
incidente alguno la eleccién de Jurados industriales, con lo cual
muy pronto funcionardn los Tribunales industriales, llamados 4
entender en asuntos obreros que hasta ahora cafan dentro de la
]HI‘ISdlCClOn ordinaria.

La clase obrera recibié 4 la Inspeccién con verdadero entusias-
mo, y por el local donde estd instalada han desfilado multitud
de obreros para ofrecer su cooperacién, para felicitarse de tener
en el Inspector el salvaguardia de sus derechos, para hacerle in-
dicaciones provechosas, denuncias de infracciones leves, ete.

Claro es que en esto, como en todo, ha mantenido la Ins-
peccién el mds absoluto secreto para no perjudicar al obrero, ins--
pirdndole plena confianza, ya que de este modo ve garantidos sus
derechos, sin pehgro de expulsién del establecimiento donde tra-
baja. , ; , .

La clase patronal recibié las primeras visitas con cierta re-
serva y prevencién, sospechando en el Inspector un Agente in-
directo del Fisco, que podia perjudicar sus intereses; pero reali-
zadas las primeras visitas, la desconfianza se trocé en cordialidad,
y actualmente los patronos ven en el Inspector un elemento de
gran valia, que en momentos determinados pueda restablecer la
paz y concordia si por acaso se turbase entre ellos y los obreros..
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" CAPITULO III

Resultados de la Inspeccidn.
IyIl

A causa de la enfermedad que motivo el fallecimiento del Inspector
de esta region, no ha sido posible allegar datos plemsos acerca de la
materia correspondiente 4 los parrafos I y I1.

Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el tr'abajb
de mujeres y nifos.

En esta Regién, la observancia de dicha Ley h4llase en con-
diciones de ser activamente vigilada por la Inspeccién; pero, 4
estos efectos, tropiézase con la dificultad de poder depurar la edad
y circunstancias de los menores, 4 causa de la falta de los certifi-
cados que establece la Ley, en razén 4 que los obreros no pueden
proveerse gratuitamente de aquellos documentos.

Estudio concerniente ¢ la Ley de Accidentes.

Desde los comienzos de esta Inspeccién se han advertido al-
gunos progresos en el mejoramiento de las condiciones en que se
verifica el trabajo; pero dado el poco tiempo transcurrido desde
la promulgacién de aquellas Leyes y el estado general de aban-
dono en que se hallaban la seguridad é higiene del trabajo en
esta Regioén, queda en ella mucho por hacer en la materia que
nos ocupa.

Sobre la observancia de la Ley del Descanso dominical.

¢

Se cumple, en general, con mucha tolerancia por parte de
las Autoridades.
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+ Estado de las industrias regionales é influencia de la Inspeccion en ellas,

Bsta Regién, eminentemente agricola y de industrias antiquf.
simas, no ha tenido en estos tiempos otra causa de prosperidad
sino las regulares cosechas que se vienen obteniendo, lo que ha
+ permitido transformar los malos molinos antiguos en magnificas
fébricas de harinas, habiendo algunas, la del Sr. Giraldo, de Me-
dina del Campo, que ha costado cerca de 2 millones de pesetas.

Mientras exista la presente legislacién, que protege bastante
la produccién de cereales, no decaerd el trabajo de esta Regién,
como ha sucedido con las fabricas de alcoholes, que eran muchas,
y ban desaparecido industrialmente, debido & la Ley Osma.

La influencia ejercida en las demss industrias es progresiva
y notoria desde la publicacién de las Leyes del trabajo, pues va
desapareciendo aquel montén de obreros incultos (aunque aun
quedan muchos) que por cualquier causa se lanzaban 4 las huel-
gas, teniendo una manera particular de ver las cosas, mientras
que ahora escuchan y razonan, como se ha visto pricticamente
en la cuestién surgida en Salamanca, en 1908, en la fabrica de
luz eléctrica de aquella poblacién. '

Las Leyes del trabajo las van conociendo poco 4 poco, y el or-
ganismo del Ingtituto de Reformas Sociales es mirado con respeto.

De los diversos ramos de las industrias en esta Regidn, nin-
guno, 4 excepcién de la pafierfa en Béjar, hallase floreciente,
aunque se nota una aspiracién 4 la vida moderna que va des-
arrollindose lentamente. .

Los centros visitados han sugerido al Inspector regional las
siguientes consideraciones: .

Medina del Campo.—En este punto descuella una magnifica
fdbrica de harinas del Sr. Giraldo, que absorbe toda la molineria
de la comarca, y 4 cuyo calor se trabaja en unos telares el sa-
querio necesario.

Ademis de esto, hay fabrica de luz eléctrica de alguna impor-
tancia y otras de menor cuantia; pero desde luego se ve que, fuera
de la fibrica del Sr. Giraldo, las de saquerio y la buena instala-
¢ién de la f4brica de luz eléctrica, no hay mas industrias.

17
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Por lo general, el trabajo es de diez horas, y en la fdbrica de
luz, 12, alternando por la noche.

*  Zamora.—Aqui la industria no tiene cardcter alguno, 4 exoep-
cién de la f4brica de luz eléctrica El Porvenir de Zamora, pues
las dema4s son de escaso valer. :

Avila.—Casi pudiéramos decir lo mismo respecto 4 esta pobla-
cién. Sin embargo, algo mds se descubre aqui en lo tocante 4 la
fabricacién de harinas y sus derivados, pues aunque existe una
fabrica de luz eléctrica y otros talleres de menor cuantia, no se
" yen nacimientos de industrias ni aspiraciones de este sent1do. Es
‘una Regién eminentemente agricola.

Béjar.—Esta poblacién cambia de aspecto, desde el punto de
vista industrial, de las demds de la Regién.

Es curioso ver c6mo de un rio insignificante, titulado Cuerpo
de Hombre, que corre saltando por un valle cerradisimo, sobre
una de cuyas mdrgenes se alza Béjar, se saca tanto provecho j y
hay tanta industria desarrollada.

No conocen muchos la 1mportancia de sus fébricas, en qué
consiste el anhelo de sus obreros, 4 qué achacan su estado de de-
cadencia y lo que desean para mejorar su porvenir.

Los pafios azules, los negros, los blancos, las fdbricas de lanas
regeneradas principalmente, dejando 4 un lado la de fabricacién
de harinas, luz eléctrica, fundiciones, ete., por ser de poco valer,
constituyen la industria de Béjar. Hay fsbricas de importancia
como la de Rodriguez Yagiie, Viuda-de Rodriguez- Yague y Go-
mez Rodolfo, que viven desahogadamente.

Los jornales medios son, para los hombres, de 3 pesetas,y para
las mujeres, de 75 céntimos, siendo la jornada de diez horas.

Penafiel. —No tiene importancia industrial -alguna, pues sélo
existe una pequeifla fabrica de luz eléctrica y un molino.

Aranda de Duero.—No obstante no ser el pueblo de impor-
tancia, se descubre algun desarrollo industrial mayor que en otros
puntos comarcanos; pero desde luego destacan las fibricas de-ha-
rinas, que le dan el cardcter que, efectlvamente le corresponde de
comarca agricola. :

Salamanca. —Eminentemente agricola, queda reducida su in-
dustria 4 talleres de poca importancia, pues fuera de dos tibricas
de luz eléctrica, de las que se destaca La Electricista Salmantina,
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que. toma,el fluido de E1 P orvgnir de Zamora,1 de unas buenas fun-
diciones, dedicadas 4 maquinas y aparatos agricolas y 4 fibricas de
abonos minerales, no merece citarse sino una magnifica fabrica de
- productos quimicos y de abonos minerales, de mucha valia, y los
. talleres del ferrocarril de la frontera portuguesa, que es lo m4s sa-
liente é importante, desde el punto de vista industrial de Salamanca.
 Palencia.—La industria principal es la agricola. k

. ‘Ademds de sus fdbricas de harina y de la de luz eléctrica,
existen varias fdbricas de mantas, de las cuales se han visitado
las més importantes, cuyos obreros tienen, por término medio,
2,50 pesetas de jornal y once horas de jornada media, y ademds

hay una gran fabrica de cerdmica de D. Candido Germdn, que,
tanto por el nimero de operarios como por la perfeccién de sus
- productos, constituye un buen centro industrial.

Duenias.—El pueblo de Duefias es eminentemente agricola, y
como le atraviesa por todo su término el canal de Castilla, no
hay otra industria sino la de fabricacién de harinas, de una de
cuyas f4bricas, sita al lado del Pisuerga, se produce la luz eléc-
tica para la fabrica y para todo el pueblo. .

Astudillo.—Aparte de la fébrica de luz eléctrica, existe otra

de pafios, de la que se mantiene gran parte del pueblo, pues
diversas labores necesarias, para hacer unos pafios, muy busca-
dos, sobre todo por los montafieses de Ledn, se hacen en los do-
micilios particulares de diversos vecinos, bajo cldusulas 6 anti-
guos contratos. -
" Burgos.—También de cardcter agricola, como todas las de la
regién castellana; se descubren pequedias industrias, por mas que
ninguna notable ni poderosa. Aparte de las fabricas de luz elée-
trica y de abastecimiento de aguas 4 la poblacién, hay fé,bri(?as
de papel y de naipes bien montadas, lo mismo que una f'ébrlca
de harinas de los Sres. Orejon y Pérez. El jornal en casi todas
estas fibricas es, término medio, de 3 pesetas, y trabajan unas
doce horas. .

Briviesca.—De igual indole que Burgos, no se ven sino fa’,bm-~
cas de harinas, ademds de la de luz eléetrica.

Miranda de Ebro.—En esta poblacién la industria se reduce
& fébricas de harinas, algunas de importancia, sobre todo la del
Sr. Ubierna, que es, en esta Region, la mejor montada.

MTIN. Biblioteca Central



— 260 —

Rioseco.—Es de igual caricter agricola que las demds, y, ade-
mds de la fibrica de luz eléctrica, existe una fundicién, unas
fabricas de harinas y una fabrica de hilados y tejidos, todo de
poca importancia, excepto la fibrica de harinas del Marqués de
Santa Maria. ’

Los jornales son, en esta clase de industrias, 2,50 pesetas, tra-
bajando doce horas.

Segovia.—Casi no existe en esta poblacién movimiento indus-
trial, y todas las fébricas son de poca importancia, excepto las
magnificas cerdmicas; que, aunque no tienen grandes aparatos ni
complicados movimientos, revelan gusto y perfeccién para los
objetos, sobre todo decorativos.
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S!) REGION

| © CAPITULO 1
DT Actividad de Ia Inspeccién,

I

Servicios de la Inspeccién regional.

Resumen general.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° [[ TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
TLocalidades donde se ha realizado { Trabajan menores de 10 afios... 4
inspeteién...... cer evesaecenes 41 Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- de 14, més de 6 horas en indus-
2.412|| |  tria y 8 en comercio........ .. 55
418||=| Idem de noche, menores de 14 .. 2
» (|8| Idem, mayores de 14 y menores
Coches pars 6 desde la estacién .. 84ij”d| de 16, més de 8 horas...o....... 10
Idem para visitar los suburbios. .. > |lu| Idem los anteriores méas de 4
Dias de itinerariociseecesccescecat 101}|8} _ horas consecutivas............ 10
: &) Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. g1 _ trias peligrosas ¢ insalubres.. 23
. © ) Idem id. en espectaculos........ 3
Por orden sUPerioT.ccecessacsensoee > llo ) Tdem mujeres y nifios méas de 11
Por indicacién de Autoridades.... 12) (v horas diariaS.es.eeessranss eves 15
POr denuUNCIiaBesccssesvsesssssansncs o | Idem id. menores, con peligro
Por iniciativa propia.e..eeesecsiee| 3348 desumoral........... TR
. & ldem id. en el octavo mes de
Clasificacién por industrias. &) embarazo..eeieseieieniniiian, »
. . . % | No concedenuna hora para lac-
Bervicios del Estado, Diputacién tANCIRcan.ineniaianes eeeseeine >
6 Municipio..conieeesersranseennss > | No facilitan instruceién prima-
Industrias ejexcidas por el Esta- &} ria yreligiosa....e............| - 55
do, Diputacién 6 Municipio.....| > [If No exhiben certificado de vacu-
Minas, salinas y canteras .........| > |8} nacién....... tevressananeeaea] 187
Metalurgia .o - coece sesoeecocnsons > |'s No presentan permiso paterno. 137
- Trabajc del hierro y deméas me- 8| No hay separacién de sex08....| >
$8leSaeenrir cur seseserececasaans -9]|®| No ostentan Leyes mni Regla-
Industrias quimicas A&l T mMentos r.ecensiesiencaziseziee| 117
Idem del tabaco...... > W&| No reunen condiciones higiéni-
Tdem textileSeesseareeane-vonaerans 25| COSae ceccaanes e . 94
Idem forestales y agricolas....... 8 No guardan medidas de seguri-
Idem de la construccion... ... 10] AR eveenncanornmcarannnans 97
Tdem eléctriCaB.eeesis.cossnsecssace T No'cumplen descanso dominical 49
Idem de la alimentacién....oo oo 31l Reincidencias . coveresssrorseeainone| 3
Tdem del libro..oeusceserss cesacens 5 / Infraccién & la Ley
JIdem del papel, cartén, caucho... 11 i de Accidentes..... >
Tdem del vestido cer...cvnsssrsnnees| 19 lovan.) Tdem & la Ley de
Idem de cueros y pieles. . g||Actaslevan-) "y jeres y Nifios...| >
Tdem de la madera......... . 7| tadas POT) 1dem id. del Descan-
Idem de transporbtes.... . 2| { 8o dominieal...... »
%gemdel MODbIliario....ccveversoesss é \ Obstrunecién..e.....-l >
em de la ornamentacién,..e.e.0
Espectaculos piablicos....feoeeaers 3l TRABAJOS DE OFICINA tgla; Salida
Indust;xas VATIAS seerorerevoraonses 16 Documentos despachados.
Otros trahajos. A 6 de Instituto .eccaeereanss 5(1) ,91
P > > Inspectores...e.cec...
Visitas & Autoridades ......- ceenen 46| | » Gobernadores y otras
Leyes y Reglamentos distribui- Auntoridades ...e.... 16;
L TS 4761 » Juntas de Reformas
Libros de visita habilitados.......| 155 Sociales.c..oavesons 43 lgt
Actos de asistencia & Juntas lo- s > TDAUSHLIAB coveeanoraen 25
CRLES ..oy, uiuin, o vanss aovnnnsss 104 » Sociedades y particu- 4
Tdem {d. & Sociedades patromales) OTEE. s narsasennennes] B
Y ODreras .. sevesesssccisoionerese ) | 242
Apercibimicntos ... ovse.vvereeisors 7 TOTAL.coorrrecron 1

e ———
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e e e, MR I

RESUMEN POR SERVICIOS

— —————
Kiléme- Fech Centros
. tros cha de trabajo |
LOCALIDADES recorridos. de 1a visita. visitados. INFRACCIONES
4) Servicios en la capital. ,
L 3
Zaragoza ... .. 1 »  |Enero...... 9 »
Idem. ........... » > Febrero . ... 8 >
Idem. ........... » » Abril....... K »
Idem. coevennnn.. » » Ma,yo ,,,,,,, 10 »
Idem. ........... » » Junio....... 13 »
Idem. ......... e » » Diciembre. . 3 »
ToraL 1 » 50 »
B) Servicios de itinerario. (Ldmina 14.*)

Itinerario nim. 3. 2 418 |Marzo...... 16 »
Idem num, 2..... 4 276 |Julio....... 13 »
Idem num. 4..... 6 314 |Agosto..... 10 »,
Idem num. 7..... 6 421 |Septiembre . 26 »

Idem ndim. 5..... 4 706 |Octubre .... 18 >
Idem num. 1..... 18 690 |Noviembre.. 20 »
TorAr... 40| 2.825 103 »
TOTALES... 41| 2.825 153 >

N -
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Resumen general numérico

1I

de las visitas hechas en toda la region, clasi-

ficadas por provincias, industrias, infracciones y razon de causas

. (inictativa, denuncia, etc.).

Resumen general.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Localidades dondese ha realizado Trabajan menores de 10 afios... 2
inspeccidm...c.. coiveiniiinanns.. 26 {Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- ! de 14, més de 6 horas en indus-
)1 seees seseaisnvesiaaniaa| 1880 _ tria y 8en comercio........... 36
Idem id. por carretera..... 97/|e’ Idem de noche, menores de 14... >
Idem id. en navegacién............ > g Tdem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacién... 35 s de 16, més de 8 horas.. ....%.
Idem para visitar los suburbios... > |lm| Idem los anteriores méas de 4
Dias de itinerario..........c.o.uue 48||o| _horas consecutivas........ eees
2| Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. g triag peligrosas é insalubres.. 10
3 Ol Idem id. en espectéculos. ...... 3
Por orden superior.cee.voceeenanes.. > o lIdem mujeres y nifios m4s de 11
Por indicacion de Autoridades.... 12|l | horas diariaB.....cccoienenn.n 6
Por denunciaB.ee...c.oveiaainn. eeees 7| o |Idem id. menores, con peligro
Por iniciativa propia ceceeceacncn.. 82|Aa ! desumoral . ....cececessen-ncse >
’ g'/ Jdem id. en el octavo mes de
Clasificacion por industrias. &), _embarazo....... [ . >
P . . 1z | No concedenuna hora para lac-
Servicios del Estado, Diputacién $aNCiR.. 0o ceaainn ceee e >
6 Municipio........ TR PrPrery » i1 ¥ No facilitan instruccién prima-
Industrias ejercidas por el Esta- z] ria yreligiosa ....... -...- 36
do, Diputacién 6 Municipio...... > i|©F No exhiben certificado de vacu-
Minag, salinas y canteras.........| » [|8) " nacién ... .cecceeiienees w...| 86
Meta.lgrgia. seseesesieiiie e oen > |=| No presentan permiso paterno. 85
Trabajo del hierro y demé4s me- ol No hay separacién de sex08..... >
. tales...... PO e eeeevecienan 6|8 No ostentan Leyes ni Regla-
Industrias qQuimMicas coveereeeenn... Bl T NENbOS e s ae eee aaesee ... 144
Idem del tabaco...... » 8! No reunen condiciones higiéni-|
Idem textiles............ tereeianias 10/} 7 g, oe eeenas an aeee ve...i 68
Idem forestales y agricolas. . 6| | No guardan medidas de seguri-
Idem de 1a construccion........... 8 | A&l .sve crenarensss  ceesesaes| 67
Idem eléCtricas.. .o oenueeereanrenns 5l | Nocumplen descanso dominical!l 35
Idem de 1a alimentacién.......... 22 Reincidencia . .oooreozee aamses PP B
Idera del Jibro.cuerererniereveannnns 5| / Infraccién 4 la Ley
Idem del papel, cart6n, caucho... 5 de Accidentes ..... >
Idem del vestido «o-veun.s suveneees 7 Idem & la Ley def
Idem de cueros y pieles.......... .. 1j|Actaslevan-} “Tyyieres y Nifios ...l >
Idem de la madera......ooeesrosnns 3| tadas POr) jgem id. del Descan-
Idem de transportes c.vveeen.. ues 2 so dominical ...... >
}gem gellmobilia,rio.. .. S 2 \ Obstruccién .........| >
em de la ornamentacién .
:IEB(fecté,culos piblicos...... . 3| TRABAJOS DE OFICINA "Eg; Salida.
o y P _— .
ustrias varias......ceeesnuinene. 13, Documentos despachados.
Otros trahajos, A 6 de Imstituto.. - . -e.o-- 50 91
. . > » Inspectores .....-...-- 1 >
Visitas 4 Autoridades .c...oveseses 27, > Gobernadores y otras
eyes y Reglamentos distribui- Autoridades-.....-- 9 6
Q0B v, 204 > Juntas de Reformas
Libros de visita habilitados....... 103 Sociales....- eenes ..l 37 68
Actos de asistencia & Juntas lo- » > Tndustrias...ce..es.v- 23 29
CALES . u.ue s iveiuus sinnssesanesss 10, , Sociedades y particu- 2
Idemﬁxd. 4 Sociedades patronales 4 lares.......- eeeias 281 2
Yy obreras.... . .. .. . . 196
Percibimientos ..oo.eersneess 7 ToraL...... o) 188

—
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Fecha Centros
tros o de trabajo |1y
LOCALIDADES recorridos.| d¢la visita. visitados. INFRACCIONES

A4) Servicios en la capital.
Zaragoza........ 1 » Enero...... 9 »
Idem. ........... » » Febrero..... 8 N »
Idem. .7......... » » Abril. ...... 7 »
- Idem. ........... » » Mayo....... 10 »
Idem. ....... veee > » Junio. ...... 13 »
Idem. ........... » » Diciembre .. 3 »
ToTAL 1 » 50 »

B) Servicios en itinerario.
Itinerario nim. 8. 2| - 418 |Marzo...... 16 »
Idem ndm. 2..... 4 276 |Julio....... 3 »
Idem num. 4..... 1 43 )Agosto..... 2 »
Idem vum. 1..... 18 690 |Noviembre.. 20 »
ToTaL 23] 1.4927 51 »
ToTALES... 26| 1.427 101 »
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Resumen general.
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m————
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° || TRABAJOS DE INSPEGCION ACTIVA N.¢
Tiocalidades donde se ha realizado . Prabajan menores de 10 afios... >
inspeceidm.. ... oiiiiiinniniiLL, 6/ :Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- [ de 14, m4s de 6 horas en indus-
Tril... ceoeiviaieiecaaeaiiienaa..|  883)|4!  tria y 8 em comercio........... 4
Idem id. por carretera .... 381, Idem de noche, menores de 14.. 2
Idem id. en navegacién...... e > {8 Idem, mayores de 14 ¥ menores
Coches para 6 desde la estacién... 12/ de16, méas de 8 horas.......... 2
Idem para visitar los suburbios.., > |lmj Idem los anteriores mas de 4
Dias de itinerario...eeceeieciaenna. 23 [ horas consecutivas............ 2
. ] Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. g trias peligrosas é insalubres.. >
A © | Idem id, en especticulos........ »
Por orden superior......eoceeeinn., > |l JIdem mujeres y nifios mas de 11
Por indicacién de Autoridades > || horas diarias........e....... I I
Por denunoia.s....................‘.. » i{lo'|Idem id. menores, con peligro
Poriniciativa Propid.ec.eiveiieaas 26 H de sSu TOTALeseeuiieeennnninn . >
L g Idem id. en el octavo mes de
‘Clasificacién por industrias. 8 Nembmadzo..... TR o
Serviios dol. Retado, Diputacion| | | 5 Sonoedon uid Boxa pafac-
6 MUunicipio.....eeunivesvne ens > ||| I No facilitan instraccion prima-
Industrias ejercidas por el Esta- @f ria y religioB@ eceiisee. v 0ee « 4
do, Diputacién 6 Municipio..... * {|2f No exhiben certificado de vacu-
Minas, salinas y canteras...... H I S . o5
Metalurgia.....oio coriiernneranans > k=] No presentan permiso paterno. 28
Trabajo del hierro y demés me- 8l No hay eeparacién de sexos . ... >
tales.......coooiiens feeieiaiannns 3ll& No ostentan Leyes ni Regla-
Industrias quimicas . 2 | D eNtOB. vareran s resnanaaens .. 88
Idem del tabaco.. .. > ||2! No reunen condiciones higiéni-
Idem textiles....... . . 3™ " eag........ e b iebesniee auae . 6
Idem: forestales y agricolas........ 1l | No guardan medidas de seguri-
Idem de la construceion........... 1 O 4
Idem eléctrieas...cuvviererereccsens 1 | No cumplen descanso dominical 8
Idem de 1a alimentacion .......... T ReInCIAENCIAB. e <vrerrenarcensanrnnn >
Tdem del ibroe.e. wu.vvreanrenranns > Infraccién 4 la Ley
Idem del papel, cartén, caucho... 1 de Accidentes .....| »
Idem del vestido........ cererereeen 8 1 Idem 4 la Ley de
Idem de cueros y pieles....: .| » fjActaslevan-) Tyl 0l Nisos...| »
Idem de l1a madera........ || tadas POr) y3em 14, del Descan-
Idem de transportes........ cer > 80 dominieal....... >
{gem gellmobiliario.....é, >- Obstruceién.....-...f »
‘ldem de 1a ornamentacién........ >
Fspeotaculos publicos...... " TRABAJOS DE OFICINA lE?]- Salida.
i - TN [P - rada.
ndustrias varias....... . Documentos despachados.
Otros trabajos. A 6 de Institutose.ecerenesens > »
- > > Inspectores........... R >
Visitas 4 Autoridades ........... 7> » Gobernadores y otras
Leyes y Reglamentos distribui- Autoridades........| 4 2
dos......... .. Creeieessenionaiaas 78|l , > Juntas de Reformas
Libros de visita habilitados....... 26 S0CialeB..s.reonseea) T 19
Actos de asistencia 4 Juntas lo- R > TnAUStTiAs..eesne..n.- > 3
cales........... L | » Sociedades y particu-
Idembxd. 4 Sociedades patronales TATES ere.orersonrsran > »
Y ODIeras cu.oouivrerrnacrrsansones > o
Apercibimiontos . . : > . TOTAL.s.ocvresses. 11 4
—_—_———
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Fecha Centros -
i tros ) " de trabajo ;
LOCALIDADES recorridos.| 9¢ 12 Visita. | oigiingos. mFBAC?IONvES
4) Servicios en la capital.
Pamplona ....... 1| » ' [Septiembre. 16 >
TOoTAL... 1| . » “ 16 > ‘
B) Servicios en itinerario.
Itinerario nim. 7. 5| 421 ~ |Septiembre . 10 . »
TorarL... b 421 10 »
TOTALES .. 6‘ 421 26 »
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v
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TRABAJOS DE»INSPECCI@N ACTIVA

N.°

———

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA

T.ocalidades donde se ha realizado

ingpeccidn..ceau e it
Kilémetros recorridos en ferroca-

1 1
Idem id. por carrefera....... .
Idem id. en navegacién... ........
Coches para 6 desde la estacién ..
Idem para visitar los suburbios...

Dias de itinerarice..ceve.iaeciina,,

Visitas realizadas.

Porbrden BUPCTIO  esesrencneccannas
Porindicacién de Autoridades....

Por denuncias....oeeeieviinsresocanl

Por iniciativa propia ...... [

Clasificacién por industrias,

Servicios del Egtado, Diputacién
6 Municipio....... coree.ecesans .
Industrias ejercidas por el Esta-
do, Diputacién 6 Municipio.....
Minas, salinas y canteras....c......
Metalurgia ....ocoiviiininiioninanns
Trabajo del hierro y demés me-
tales..ueniiiiiiiieiiiiieiiae e
Industrias quimicas .
"Idem del tabaCO...ceiratrniniananes

Tdem €léctricas covves vrvrrreiionns
Idem de la alimentacién........
Idem dellibro.cesses cesvesanrerons
Idem del papel, cartén, caucho...
Idem del vestido.cevuauen... veriaee
Idem de cueros y pieles........
Idem de la madera..
Idem de transportes . .
Idem del mobiliaTio.v.oessseeessess
Idem de la ornamentacién. .
Espectaculos piblicos.... cesees-
Industrias varias .o.e.coeeeeeeessee

vees

Otros trabajos,

Visitas 4 Autoridades......eceees..
Liyeﬁ v Reglamentos distribui-
OB 4t ieiensinssaonesinananronns
Libros de visita habilitados.......
Actos de asistencia & Juntas lo-
CaleS . ittt iieiienrenaenaieies
Idem id. 4 Sociedades patronales
Y obreras........oves senneennns ve
Apercibimientos.......

ceecsarane

[y

[ e e Y S

Infracciones. — Nimero de Centros donde

Actas levan-g

{ Trabajan menores de 10 afios...
I;dem, mayores de 10 y menores
-de 14, mas de 6 horas en indus-

tria y 8 en comercio....
de 16, m4s de 8 horas....
Idem menores de 16 en

Idem mujeres y nifios mé
.horas diarias............

-de sumoral..... eepenass

s

- embarazo...... ... cees
tancia.....  ....,.....
ria y religiosa.,.......

NACIOM veeers nencarensns

-No hay separacién de sex
mentoBaecees. .ouaan

cas ..... Ceieesiaanay

Idem de noche, menores de 14..
Idem, mayores de 14 y menores

Idem Ins anteriores méas de 4
horas consecutivas............

- ;trias peligrosas é insalubres..
Idem id. en espectaculos........
Idem id. menores, con peligro
Idem id. en el octavo mes de
No conceden una hora para lac-
No facilitan inst-r.v.{c.t':ién prima-
No exhiben certificado de vacu-
No presentan permiso Paterno.
No ostentan Leyes ni Regla-

No reunen condiciones higiéni-

Ng guardan r;:Leéida.s. de seguri-

Bl.vesesecsniossscnnresae

\ No cumplen descanso dominical
ReincidencifB..cevseivasasas.

Infraccién 4 la Le
de Accidentes .....

Idem &4 la Ley de
Mujeres y Nifios...

80 dominiecal. .....

tadas P"TC Idem id. dél D

Obstruceién ..

TRABAJOS DE OFICINA

Documentos despachados.

A6 de Institubo...evveuennnns

>
>

> Inspectores..... ceesen
» Gobernadores y otras
Autoridades.-......
» Juntas de Reformas
Sociales.c...e..e ceen
> Industrias...e.ec.eone-
> Sociedades y particu-
lareBieiirencecaonass

TOTAL..ccvesvsesss

N.°
2
...... 15
. >
>
indus-
13
>
8 de 11
P . 9
sesev-a >
e eeea »
eeeee.| 15
26
08.e... R
52
cessess| 28
6
>
k4
escan- .
>
PR >
En- .
trada. Salida.
>
>
3 1
4 17
2 2
N 2
9 22
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RESUMEN POR SERVICIOS

S —————— ————————————— —

Kiléme- Pech Centros
tros echa de trabajo |
LOCALIDADES recorridos.| d¢1la visita. visitados. TNFEACCIONES
4) Servicios en la capital. .

Teruel........... 1 » Qctubre ....! 9 »
TorarL... 1 » l 9 »

B) Servicios en itinerario. )
Itinerario ntim. 4. 5| ‘271 |Agosto..... ‘ 8 o
Idem ntm. 5..... 3| 706 . |Diciembre.. 9 »
ToTAL... 8 97 17 - »
ToTrALES .. 9 977 26 »
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Estadistica de la poblacién obrera visitada en toda la region,
clasificada por provincias y por industrias.

MTIN. Biblioteca Central



~ . N\
— 270 — R - - — 27t —
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_ _POBLy 10N OBRERA | HORAS DE TRABAJO
LOCALIDAD ) VaroNEs | EEMBRAS TRABAJO DE NOCHE
T o .} Jornada T—
_ @ w @ a ® i 2 & a @ “JORN R | .
fa 82| 2g —2Tales 35| 82 | &= == Forma |} 2o | 8% | 2%
L] ° & o e bs o c gcs . ria. "ég 22 gg
INDUSTRIAS e | Bz | 5= | Ma wi|Y3g | S8 | §2 | M& 0. - jde pago. 25 ) 2c | 22
= 3 = g | = o || ximo. Medio. Aimo éé’ =2 = 2 ximo, | Medio.) i, 54 | 8 E IS g
’ : Horas.|| ™ - ~
1 —_ - — |
Bstadistica de la poblacién obrera visitada |esls 8" region, clasificada por provincias.
ZATOZOLEn v enner e innnrneennns seeeseen] B.9550 299 39 || 350 | 2,65 | 170y || 485 | 841 84 [ 1,45 ] 1,30 | 1,20 > ] 10 ) 11 | 690 | 17
Huesca..oo.o... PR et taiaaessacnens » » » » ’» ’» > » ) > I I » » » " »
ger_uel e e eieeneeaias 618 36 | 11 | 250 | 2,05 | 1,40 }J 126°) 155 29 ) 0,9 | 0,85 0,75 » 11| 1 7] »
OT18.e s ceevuracsonsnnnsenossonnannsns S » . > » » » » > >4 » » » » » » » » -
Navarra ...ooooevuneeen.... e 1.092| 91| 8 (3835|260 1,55 (| 201 886 | 18 | 1,50 | 145. 1,35 » . 410§ 11 | 1871 20
TOTALES « 1 i eaeeriiannsn | 5.665! 426 58 o 812 1 1.382 | ,76 - 1 IR B - e 894 | 87
Estadistica de 1a poblacién obrera visitada | eula 8. region, clasificada por industrias.
Servicios del Estado, Diputaciones 6 Muni- |
CIPLOS. v eetnetonnst iteerennino,iananas » » » » » » ? » » » > » > » » » »
Indpstnas ejercidas por el Estado, Diputa- - '
ciones 6 Municipios... «..eoiviinon... » » » » » » i »- » » » > > » > » »
Minas, salinas y canteras........ e » » » » » » » » » » » 0o |- > » » » .
Metalqrgia. Seeeeieni.. te et tereenanae » » » » » Ty » » » » N T » » o ) ». » » .
Trabajo del hierro y demés metales.......| 497| 27| » | 4,33 | 3,15 | 1,19 A » » 1,25 | 1,25 | 1,25 » 10| > » »
%gggs&réfuga%?ciucas .......... e 479 18| 5 | 3,94 | 312 | 21 % 107 » 1,10 | 1,10 | L10 > 110,50 110,50 | 39| »
...................... .. . » : N
Idem textiles.............. ST g8l st| 7 | 240 2,39 we {0t g | 3 | 1,15-| 1,04 | 0,92 , 1| 1 5| s
TIdem forestales y agricolas. . ....... il 74, 8| 2 | 304|248 | 1% > 30 | » 075 |. 075 | 075 » 9,50 | 10 10 »
Idem de la construceion............ e 438 491 11 530 | 2,30 | 1,28 » - » » Al s >l » » 995 | 12 7 »
Igem eléctricas. ..... e 194 2| » | 429 | 302|208 8 64| » 150 | 1,37 | 1 » 975 | 1125 | 37| »
Idem de la alimentacién............... .l 2192 106 4 | 376 | 2,82 | 1,86 59 140 | - 7 |l 1,46 { 143 | 1,49 » 10 [ 10 | 62| »
%gem del libro...... JORPR covevenenend] " To8] 21| 7 | 480 | 2,29 O,gg 111 2| » 1,37 | 1,37 | 1,37 » 9,25 | 9 15 | »
Idgﬁ 32} gzsggocamn, caucho,......... 72| 27 4 | 2,72 3,(3)2 % 2 o é78 15 1,18 | 0,97 | 0,75 » 10,50.410,75 1 63 | 29
Mem de enoros y picies 111U T D Sar s s 3| SR R IR G L %) o] 2l
%321“.? g: iaa amaderﬁa ................... ool 169 15 » ) 321 2% %’gg " » » > > > » 10,253 10 6] »
ransportes ... . .....ieenennnnn. 3 25 A k> © 204 -
Idem del mobirljiario ................. NN 34}2 '17 g g:gg ;:40 0’3‘—’ ? : : Z ; Z | Z ' : 10’:0 g 7’0 :
Idem de la ornamentacion......... AP 111 8 2 | 5,50 | 4,07 2,2 4 2 » 1,95 | 1,95 | 1,9 » 10 » » | »
Especta_culos p_ubhcos. e eeeaneannena, 27 1 5 » » :36 - 16§ . » 4 S " » 1 » 6 33 8
Industrias varia. ....eeeeernnnnnnornnons 243 39| 5 || 3,05 | 247 L 199 | » 1,34 | 1,32°] 1,29 925 10 9| »
’ T Y s 10 ]
TOTALES v\ \vv... ... . 5.665| 426 | 58 %t | s | ] ' 894 | 37
———— ————— - ) | i
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CAPITULO II
De la Inspeccién en sus relaciones con otras entidades,

1

Juntas locales en funciones de Inspeccién.

Servicios extraordinarios.

Ademas de los sefialados en el estado ntum. 1 que se acompaiia, la
Ingpeccion se ha ocupado en los servicios siguientes:

Mes de Enero: Expediente de reclamacion de indemnizacion por acei-
dente del trabajo del obrero José Martinez Moreno contra el patrono don
Antonio Motos, Director del Heraldo de Aragén. Tramitado por encargo
de la Junta local de Reformas Sociales de Zaragoza.

# Mes de Febrero: Expediente de conciliacion entre patronos y obreros
de la fabrica Acumulador Tudor con motivo de la huelga planteada
por éstos.

Mes de Marzo: Informe sobre andamios anunciadores de D. J. Lopez.
Denuncia de la Sociedad Hispania.

Mes de Abril: Expediente sobre reclamacién de los obreros despedxdos
de la fabrica Acumulador Tudor.—Expediente del obrero fallecido Pedro
Raga Garcia, sobre accidente del trabajo, contra La Eléctrica de la Caiia-
da. Por denuncia del interesado.—Expediente sobre accidente del trabajo
al obrero Francisco Herndndez Claveria contra D. Pascual Mendoza. Por
denuncia del interesado. ’

Mes de Mayo: Instalacion del Instituto en la Exposicion Hispano-
francesa. )

Mes de Junio: Informe al Gobernador civil sobre el trabajo de C..Goi;
menor de diez y seis afios, en el Gran Casino de la Exposicién. Solici-
tado por el Sr. Gobernador de Zaragoza.

Mes de Julio: Informe sobre accidente al obrero pintor Bernabé Mal-
donado. Denuncia de la Sociedad Hispania.

Mes de Agosto: Informe sobre accidente al obrero Nicolds Zara en
las obras en construccion de la Avenida de Hernan Cortés. Denuncla de
la Sociedad Hispania.

Mes de Septiembre: Informe al Gobernador civil de Zalagoza sobre
el gran numero de accidentes en la fabrica de papel La Montafianesa.
Denuncia de la Sociedad Hispania.—Informe al Gobernador civil sobre
autorizacién para trabajar en el Featro Pignatelli 4 T. Palor, menor de
quince afios. Solicitado por el Gobernador civil de Zaragoza.

Mes de Octubre: Reclamacion del obrero Joaquin Sola Jiménez contra
la Sociedad Minas y Ferrocarril de Utrillas por haber sido despedido.
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del trabajo. — Informe al Gobernador civil sobre la fabrica de aglomera-
dos de la Sociedad Minas y Ferrocarril de Utrillas, Solicitado por el Go-
pernador de Zaragoza.
Mes de Noviembre: Informe al Gobernador de Navarra sobre la prue-
- ba de generadores de vapor en la Azucarera de Tudela. — Informe al
Alcalde de Zaragoza sobre trabajo del menor Joaquin Garcia en la fabrica
de curtidog de Luis Boyer. — Informe sobre accidente del obrero § oaquin
Ceron de Alcafiiz. Denuncia de la Sociedad Hispania.
Mes de Diciembre: Informe sobre accidente en Casgablanca 4 los
obreros M. Bravo y M. Oliver por rotura de andamios. Denuncia de la.
Sociedad Hispania. — Informe sobre accidente en la Industrial Jalonesa
de Morés. Solicitado por el Juzgado de Calatayud. — Expediente sobre
infraccion del descanso en la fabrica de papel La Montafianesa. — Recoger
.y tramitar papeletas para formacion del Censo de Tribunales Industria-
les. Por encargo de la Junta local de Reformas Sociales de Zaragoza. —
- Retirar la instalacién del Instituto de la Exposicion Hispano-Francesa.
Durante el afio se han hecho varias visitas, sin levantar acta, 4 las
obras del alcantarillado, & lag de la Expogiciéon Hispano-francesa y & los
teatros de Zaragoza.
También se han visitado numerosos centros de trabajo en toda la .
Regitn, que no se consignan por su poca importancia industrial.

Observaciones acerca del nimero, funcionamiento y eficacia inspectica
de estos organismos en toda la Region.

El ntimero de las Juntas locales de que la Inspeccién tiene
noticia, y que han remitido 6 entregado personaimente al Inspecf
tor la relacién de sus individuos, corresponde & las localidades
visitadas en los distintos itinerarios, y las detallamos 4 conti-
nuacién: o

Provincia de Zaragoza: Sasta‘go, Ateca; Calatayud, Carifiena, Gallur,
Alhama, Villafeliche, Ariza, Alagén, Zaragoza, Tarazona, Daroca y
Morata de Jalon. . ) o

Utebo, Ariza y Epila no han remitido la relacion, 4 pesar de interesar-
la de oficio y personalmente. . ) .

Se hallan sin constituir las Juntas locales de Quinto y Villanueva de
Gallego. o

Provincia de Teruel: Aleafiiz, Beceite, Hijar, Nogueruelas, Rubielos
de Mora, Teruel, Mora y Valderrobles.. :

La Puebla de Hijar se halla sin constituir. )

Provincia de Navarra: Tieba, Marcilla, Pamplona, Tudela, Tafalla y
Villava,

En la casi totalidad de las localidades visitadas se ha visto que

18
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no se reune la Junta loeal por no tener asuntos que resolver, es
decir, que no se encuentra m4s acta que la de constitucién, y en
algunas la referente al nombramiento de Vocal para Presidente
de la Junta municipal del Censo, segin dispone la nueva Ley
electoral.

Una excepcién hay que hacer, y ésta corresponde 4 Zaragoza,
que antes funcionaba raras veces, y actualmente, debido 4 las
- reiteradas insistencias del Inspector, se ha'logrado que mensual-
mente celebre sesién, y aunque tampoco funciona por completo
con arreglo 4 las disposiciones legales, se va normalizando y
corrigiendo el abandono en que también se encontraba.

En ninguna de las localidades visitadas verifican inspeccién
las Juntas locales: tnicamente en Zaragoza, y en ausencia del
Inspector, se ha verificado alguna, y normalmente las referentes
al cumplimiento de la Ley del Descanso dominical.

Noticia de los servicios prestados por las Juntas
en colaboracién con los Inspectores.

Unicamente la Junta local de Zaragoza ha colaborado en
algtin servicio con el Inspector, y éstos han sido: conciliacién
entre patronos y obreros de la fdbrica de acumuladores eléctricos
Acumulador Tudor, con motivo de la huelga preparada por los
ultimos. Se logré ev1tarla

Expedlente sobre reclamacién de dafios 4 los obreros Bolsa,
Cano y Ferndndez, por ser despedidos de la fabrica de acumula-
dores eléctricos Acumulador Tudor. Se logré fueran indemni-
zados por los patronos.

Expediente sobre infraccién del Descanso dominical en la
fabrica de papel La Montafianesa.

11

Autoridades y otras entidades.

Relaciones de los Inspectores con las Autoridades de todo género.
Apoyo y auzilios oforgados por éstas d la funcion inspectora.

En todas partes ha sido atendido el Inspector, y lo mismo ha
ocurrido, en general, al dirigirse por escrito 4 las Autoridades.
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~ Con el Gobernador de Zaragoza puede decirse que casi 4
diario se estd en contacto y marchando de acuerdo en todos los
~ asuntos relacionados con las Leyes sociales.
También en distintas ocasiones se han solicitado datos y ante-
cedentes en los Juzgados de instruccién y municipales de Zara-
goz, siendo cumplimentados inmediatamente.

Relaciones de los Inspectores con las Sociedades patronales, obreras,
mixtas, cooperativas, de seguros por accidentes, etc. — Medida en la
cual han coadyuvado d los fines de la Inspeccion.

Algo menor es la relacién del Inspector con las distintas

Sociedades: tGnicamente la Cdmara de Comercio de Zaragoza ha
sido la tnica Sociedad patronal que ha solicitado el apoyo de la
Inspeccién para la formacién de Tribunales industriales en esta
ciudad. De las Sociedades obreras, la Asociacién Tipogréfica de
Zaragoza ha denunciado al Inspector distintas infracciones en
los talleres de imprenta; la intervencién de la Inspeccién para
* corregir estas infracciones ha sido tan eficaz, que ha motivado un
laudatorio voto de gracias de esta Sociedad obrera por los resul-
tados obtenidos con la Inspeccidén.
La Sociedad de seguros por accidentes Hispania estd ‘en
constante relacién con la Inspeccién del Trabajo, bien por medio

de denuncias de accidentes, por falta de medidas de seguridad, 6.

solicitando su cooperacién en actos de convenio por indemniza-
¢ién con los obreros lesionados por accidentes.. .

Algo menor es la relacién con la Sociedad, también de seguros
por accidentes, La Mutua de Accidentes de Zaragoza; pero tam-
bién esta Sociedad ha-solicitado la cooperacién de la Inspeecién
por las mismas causas que la anterior.

Noticia de las expresadas Sociedades existentes en la Region.

El nimero de Sociedades de que se tiene noticia es el si-
guiente: :

Huesca. — Centro de labradores de San Orencio: Instruccién y cul.tu.ra
agricola, establecimiento de socorros mutuos y de instituciones de crédito
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y ahorro. — Clrculo de obreros catélicos: Instruccion catélica, recreo y
fomento de aficion al trabajo ¥ 4'la economia entre los socios. — La Hu-
manitaria: Socorros mutuos entre los asociados para caso de enferme-
dad. — Sociedad de dependientes de peluqueros y barberos: Defensa de
los intereses de los asociados. — Asgociacion general de dependientes de
comercio: Defensa de los intereses de los asociados. — Sociedad de soco-
rros mutuos de los funcionarios de Hacienda: Mutuo auxilio y socorro
moral y material de los funcionarios de Hacienda piblica.

Ayerhe. — Socorros mutuos: Socorros mutuos & los asociados. — La
Esperanza: Cooperativa. — Montepio Alto-Aragonés de Ayerbe y Bolea:
Apoyo moral y material de los labradores y asociados enfermos.

Almudévar. — La Fraternidad: Socorros mutuos entre los asociados
en caso de enfermedad.

Casbas. — Caja de ahorros y crédito popular: Socorros mutuos, credlto
popular, ahorros, cooperativa de consumos y seguros sobre animales.

Barhastro. — La Caridad: Socorros mutuos (erédito popular) entre los
asociados en caso de enfermedad. — Centro obrero republicano: Socorros
mutuos entre log asociados en caso de enfermedad, seguros sobre la vida
de los socios y cooperativa.

Artasopa (El Grado). — Sociedad de socorros mutuos de Artasona~
Socorros mutuos entre los asociados en caso de enfermedad. .

Berbegal. — Centro obrero republicano: Socorros & los asociados en
caso de enfermedad, seguros sobre la vida 3 los mismos y coeperativa. —
Sociedad mutua agricola é industrial: Socorros mutuos entre los asocia-
dos en caso de enfermedad.

El Grado. — La Caritativa: Socorros mutuos entre los asociados en
casgo de enfermedad y préstamos en metalico con fianza personal.

Monz6n. — Centro de labradores: Instruceién, recreo y defensa de los
intereses agricolas y socorres 4 los labradoes pobres.

Benabarre. — La Benéfica: Socon os & los asociados en caso de enfer-
medad. .

La Puebla de Castro.—La Fraternidad pueblense: Socorros 4 sus
asociados.

Secastilla. — Socorros mutuos de Secastilla: Socorros mutuos entre
sus asociados y préstamos en metalico 4 los mismos, con fianza personal.

Boltana. — La Protectora mutua: Socorros mutuos 4 los asociados en
caso de enfermedad y seguros sobre la vida de los mismos.

Campo. — La Protectora mutua: Socorros mutuos 4 los asociados, prés-
tamos en metalico con fianza personal y seguros sobre la vida. ‘

Castején de Sos. — La Trinidad: Socorros mutuos entre los asociados -
en caso de enfermedad.

Fraga. — La Humanitaria: Socorros mutuos entre los braceros. de-
Fraga.

Albelda. — Socorros mutuos de obreros: Mejoramiento de la clase jor-
nalera en todog los ordenes. :
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Jaca. — Nueva carniceria: Cooperativa.

Aso de Sobremonte. — Socorros mutuos contra incendios: Mutualidad
en caso de siniestro. »

Biescas. — Sociedad anénima de seguros de incendios: Socorros 4 los
asociados en caso de siniestro.

Espuéndolas. — Seguros mutuos de incendios: Socorros 4 los asociados
en ¢aso de siniestro.

: Gavin. — Sociedad de segures mutuos de incendios de edificios: Soco-

rros & los asociados en caso de siniestro.

Larrés. — Sociedad de seguros mutuos de incendios de edificios: Soco-
rros & los asociados en caso de siniestro.

Sallent. — La Protectora: Seguros mutuos.contra la mortalidad de los
animales de la especie bovina.

Alcampel. — La Fraternidad: Socorros mutuos entre los asociados.—
La Regeneracion: Socorros mutuos entre los asociados, y mejoramiento
e la clase proletaria en todos sus érdenes. )
_ Almunia de San Juan. — Centro de labradores: Defensa de los intere-
ses agricolas y socorros 4 los braceros y labradores pobres. — Sociedad
-obrera republicana: Mejoramiento de la clase proletaria en todos sus
Ordenes. — Montepio de socorros mutuos: Socorros mutuos entre los aso-
<ciados en caso de enfermedad, y en el de muerte, auxilio 4 sus fami-
lias. — Casa del Pueblo almuniense: Cooperativa.

Castillonroy. — Sociedad obrera de socorros mutuos y cooperativa:
Fomento de los intereses de la clase obrera y cooperativa.

Estada. — Sociedad de socorros mutuos: Socono entre los asociados en
<aso de enfermedad.

La Balanza Social: Mejoramiento moral y material de los obreros
" asociados. :

Estadilla. — La Verdad Social: Mejoramiento moral v material de
los obreros dsociados.

San Esteban de Litera. — La Previsora: Socorros mutuos entre los
agociados en caso de enfermedad.

Soria. — Sociedad de socorros mutuos de obreros.

Andosilla. — Sociedad obrera de Andosilla.

Caparroso. — Sociedad de obreros agrlcultores.

€Carcar. — Circulo obrero.

Estella. — Circulo catolico de obreros.
Pamplona. — Escuela dominical de obreros. — - Sociedad de obreros en

madera, — Idem de albapiles. — Jdem de zapateros. — — Asociacion de pa-
tronos. — Sociedad obreros constructores de carruajes. — Idem tipogra-
f08. — Federacion local de obreros. — Sociedad de obreros pintores. —
Idem de obreros canteros. — Idem id. barreneros. — Idem en hierro y.
metales. — Idem de hojalateros. — Idem de obreros peones. —Idem La
Concilincion. — Agrupacion obrera republicana. — Sociedad La Protec-

tora obrera.
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Peralta. — Circulo catdlico de obreros. .
. Puente la Reina. — Circulo catolico de obreros. . s
Sangliesa. — Centro catolico de trabajadores. :
Unoz Villa. — Circulo catdlico de obreros.
Viana. — Gremio de obreros asociados. :
Teruel. — La Unioén jornalera: Socorros mutuos. — Circulo de obreros
. catolicos: Idem. — Funcionarios civiles: Cooperativa.— Centro de ing-
truceion democratica: Instruceion. — La Fraternidad republicana: Soco-
rros mutuos.
Alcahiz.— Circulo de la Liga catdlica: Instructlvo.
Villel. — Cooperatlva de produccion de alecoholes: Produccion de al-
cohol.
Miravete de la Sierra.— Union obrera de Miravete de la Sxena Soco-
rros mutuos.
Valdelirares. — Caja de socorros mutuos de Nuestra Sefiora del Pilar:
Socorrog mutuos.
Utrillas. — Centro obrero de Utrillas: Instruccion y socorros.
Sarrién. — Catolica obrera sarrionense: Socorros mutuos.
Gamarena, — Sociedad cooperativa: Socorros mutuos.
Cascante. — Sociedad catilica obrera de Cascante: Socorros mutuos.
Aguaviva. — Cooperativa de Aguaviva: Cooperativa.
Goncud. — La Union jornalera: Socorros mutuos. :
Hijar.— Patronato catélico de obras sociales: Perfeccionamiento de
los socios.

Villel. — Cooperatlva de consumo del Sindicato agricola de Villel: Co-
operativa.

Aguarén. — La Cooperativa: Socorros mutuos. — La Humamtana'
Idem.

Ainzon. — Hermandad de socorros: Benéfica, — Caja rural: Socorros.

Alag6n. — Mutua de seguros: Vida de caballerias. -

Alfajarin. — Socorros mutuos: Socorros. : .

Almonacid de la Sierra. — Socorros mutuos: Socorros. .

Ardisa. — Caja rural catolica: Cooperativa.

Brea. — Sociedad de artesanos: Socorros. :

Bujaraloz. — La Previsora: Benéfica. ’ S

Boquifeni, — Caja de ahorros y préstamos agrlcolas Defensa de. mte-
reses.

Belchite. — Asociacion de ganaderos Defensa de 1ntereses

Caspe. — Unién y caridad: Socorros. — Liga catolica: Socorros &
obreros. .

Cincoolivas. — Sindicato agrlcola: Cooperativa.
Daroca. — La Benéfica: Benéfica.

El Burgo.— La Caritativa: Socorros. ‘ -
Epila. — La Fraternidad: Socorros. -
Escatrén. — Sociedad de obreros: Defensa de intereses. o

¢
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Fabara.— Caridad y proteccion: Benéfica.
Farardués. —La Estrella: Cooperativa. —I.a Santa Cruz: Cooperativa.
- Fayén. — Socorros mutuos: Socorros.
Fuentes de Ebro. — La Amistad: Cooperativa.
Fuencalderas. — San Antonio Abad: Seguros.
Gallur. — Caridad reciproca: Socorros. — Unién humanitaria: Idem —
Caja agricola de ahorros y préstamos: Benéfica,
Jarque. — La Caridad: Socorros.
La Almolda. — La Almoldana: Cooperativa.
Luceni. — San Pedro Martir: Socorros.
‘Maella. — La Sinceridad: Socorros.
Mequinenza. — Juventud mequinenzana: Socorros.
Murillo de Gallego. — La Murillense: Cooperativa.
Nonaspe, — Caridad: Socorros.
‘Novallas. — Fraternal agricola: Socorros.
Pina. — La Protectora: Benéfica.
Pradilla. — Caja Popular: Socorros.
Paniza. — Patronato catdlico y obras sociales: Benéfica.
Sestrica. — Sociedad de hierbas: Socorros.
Santa Cruz de Grio. — Sociedad obrera: Benéfica.
Sos.— Circulo obrero catolico: Cooperativa. .
fierra de Luna. — Cofradia dela Santa Virgen del Rosario: Benéfica.
Tarazona. — Cooperativa obrera de la Caja popular de ahorros y prés-
tamos del Santisimo Cristo: Cooperativa. — Socorros mutuos y Montepio
- del clero: Socorros. — La Protectora: Idem. — La Estrella: Idem.
Takuenca. — Socorros mutuos: Socorros.
Torres de Berrellén. — Sociedad de socorros mutuos: Socorros.—
Sociedad de socorros de caballerias: Seguros. - ‘
Utebo. — Cooperativa de labradores: Cooperativa.
Undués Pintano. — La Previsora: Seguros. :
Villalengaa. — Caja de Ahorros y Montepio escolar: Benéfica.
Zaragoza. — Montepio de Nuestra Sefiora del Pilar: Benéfica. — Soci.e-
dad de San Vicente de Pail: Idem. — Cooperativa general del trabajo:
Cooperativa. — Socorros mutuos {cocheros): Socorros. — Cooperativa mi-
litar y civil: Cooperativa.—Caja de ahorros de la Inmaculada Concepeion:
Socorros. —- Hermandad de San José: Benéfica. — Socorros mutuos de Za-
ragoza: Socorros. — La Azucarera: Socorros mutuos. — Asociacion de
Clages pasivas: Benéfica. — Cooperativa obrera: Cooperativa. — Coope-
rativa de San Homobono: Idem. — La Verdad: Socorros mutuos. — Aso-
ciacion del Buen Pastor: Benéfica. — Sociedad del Arte de Imprimir: So-
corrog mutuos. — Hérmandad de la Sopa: Benéfica. — Sangre de Cristo:
Idem. — El Refugio: Idem. — La Caridad: Idem. — Cruz Roja: Idem. —
La Protectora de las familias: Idem. — Montepio de practicantes: Soco-
rrog. — La Previsora: Socorros mutuos. — Obra de la Tuberculosis: Be~
néfica. — La Armonia: Idem. — Montepio del Clero de Zaragoza: Idem. —
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Conferencia Ropero Pobres: Benéfica.—La Mutua de accidentes de Zarago-
za: Socorros. —Mutua de pensiones vitalicias: Idem.—La Salud: Socorrog
mutuos. — La Equitacion Ibérica: Idem. — Sociedad de socorros mutuog
de Nuestra Sefiora del Rosario: Benéfica. — Centro Benéfico Gallego:
Idem. — Los progresistas espafioles: Socorros mutuos. — La Prevision
de Aragon: Idem. — La Acciéon mutual: Idem. — Circulo catélico obrero
de Nuestra Sefiora del Pilar: Idem.—Asilo de 1a Coronacion de la Virgen
del Pilar: Benéfica. — Propietarios de fincas urbanas: Defensa de intere-
ses. — Sindicato regional de fabricantes de aleoholes: Idem. — El Porve-
nir (camareros de café): Idem. — Centro instructivo ferroviario: Idem.—
Centro azucarero: Idem.-— La Constancia (licenciados del Ejército):
Idem. — Confiteros y pasteleros: Idem. — Protectora de jovenes obreros
y comerciantes: Idem. — Plateros y joyeros: Idem. — Comerciantes de
ultramarinos y comestibles: Idem. — Asociacién de maestros: Idem. —
Centro obrero: Idem. — Colegio de farmacéuticos: Idem. — Idem de mé-
dicos: Idem. — Maestros peluqueros: Idem. — Asociacion de labradores:
Idem. — Obreros carpinteros: Idem. — Idem curtidores: Idem. — Idem
zapateros: Idem. — Dependientes de ultramarinos: Idem.— Sociedad de
ganaderos: Tdem. — Colegio de representantes comerciantes: Idem.—
Asociacién de propietarios: Idem.—Labradores y hortelanos: Idem.—
Oficiales peluqueros: Idem.— Patronos carpinteros: Idem. — Obreros
pintores: Idem. — Dueflos de vacas lecheras: Idem. — Maestros pintores:
Idem. — Patronos cerrajeros: Idem. — Idem hojalateros: Idem.— Unién
de Artes graficas: Idem. — Albajfiiles de Zaragoza: Idem. — Patronos
canteros: Idem. — Asociacion de Secretarios municipales: Idem. — Gre-
mio de marmolistas: Idem. — Patronos constructores de carros: Idem.—
Mutua de maestros zapateros: Idem. — Cabreros de la Huerta de Zara-
goza: Idem. — Asociacion de fondistas: Idem. — Vigilancia nocturna:
Idem. — Mutual obrera: Idem. — La Mutua de accidentes de Zaragoza:

Idem. — Auxiliares de farmacia: Idem. — Agociacion provincial de
maestros: Idem. :

Espiritu de las clases patronal y obrera frente ¢ la Inspeccion.
Ambiente piblico.

En general, ha encontrado el Inspector una absoluta igno-
rancia de los preceptos legales, y en algunas ocasiones, aun-
que muy contadas, irialdad y falta de ambiente por parte de'los
obreros, y hostilidad por parte de algunos patronos: en este dltimo
sentido se han hecho notar los industriales fabricantes de tejidos
Sres. Hijos de P. Galvete, de Pamplona, y los de baldosin
Viuda de J. Francia, de Ariza, tratando en el primer momento
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de prohibir la visita de inspeccidn; pero sin necesidad de recurrir
4 ningun castigo, se ha llegado 4 convencerles de la importancia
que, tanto en el orden social como en el econémico, podian tener
estas visitas, y que la Inspeccién no pretende nada que lesione sus
intereses.

El espiritu de la clase patronal y obrera puede afirmarse, por
lo tanto, que en esta Regidén es bueno en general, y el ambiente
de frialdad, motivado por la ignorancia grande que se observa en
todas las clases. Sin embargo, 4 medida que el tiempo transcurre,
se observa, sobre todo en el elemento obrero, que acoge con sim-
patia estas inspecciones, y se va poco 4 poco modificando el escep-
ticismo grande en que se encontraba en esta Regién.
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CAPITULO III

Resultados de la Inspeccion. .

Cuadro N). — Numero de infracciones advertidas en cada provincia
‘ 'y sanciones impuestas a los infractores.
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——— ' . NUMERO Y CLASE
j !ﬂMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
%f'"’: ; ACTAS DE

CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES £14 | & o e
Bz | 2 TOTAL || 52 g |Infrac-| £ £ ¢ £:5| ToTAL
Pl e | 7 : Z3 | dom =5 Ie s
N _ |

Trabajo de mujeres y nifos. / -
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1ga0.)
'Il‘(;'abajan menores de 10 afios (1.° L.) ..... R e teaeaa, feeean el 2| 2] » > > > ” 7 4 7 > | 7 7
em mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria v 8 en eormerm:.

CRIPE LT : 3 P et ineann e irerreninas e 2 comercio gl 1B 4] > | > | 2| > | » 55 > > > >
Idem de noche, menoresde 14 (4.° Lu)erusuivnieiieninrnenniionieneennrnennn s | » 2| » » » » » 2 > > > » >
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (T.0R.) vuuuvrvernnronnno i’ 8l » 21 > » » » » 10 > » » » >
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.° R)eerernrnn, 8] » 2 » ? > > > 10 2 > 2 > s

. Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.°L. ¥ 9.°R.)ccuvunrennreennnind B0l 18] » | » | » | » » | > 23 L I R ¢ >
;gem menores de 16, en espectaculos publicos (6.° L. y 10R.).......... eeeiae, e 3| » » » » » » » 3. \ » » » » »
em mujeres y nifios mds de 11 horas diarias (1.°4°8.° L., y R. D. de 20 de Junio : |

Qe 1902) v evrserann e narnnnn e, eennn ’ 6l 9] » [ > | > | > | > | > LI O O O >
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L., y 17 R). » > o> » » » > » > ‘ i k¢ ? > i
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.)......... Cereae. PUPTTO ceeen LA R » » > » > > > > >
No conceden una horg para lactancia (19 R.)eo.vivrinnnnnnnens e, » |l » | » » » » » » » N> » » » »
No facilitan instruceion primaria y religiosa (8.2 L.).......... 6| 161 41 » > | > > 55 j > 22 ,
No acreditan estar vacunados (10 L.)een.vnnen.... et et teteeeeataraneeaean 8] 26 251 » » » » » 187 » » ' » » »
No acreditan permiso paterno (16 R.}e.......... ereereettiiaeaas cenne 8| 26| 26| » » » » ». 137 » > [ » » >
No hay separacién de sexos (11 L.)...... ceteraens tee sttt aeacans Seenas » » » » » » » » » > » » > >
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (6 1 P P Bl 2] 19 » » » » » 117 » » » > »
No reunen condiciones higiénicas (35 R.)..... veeraaeas Ceieeeaae. Ceeriene vevneend $881 200 6] > » » » » % > > \ > 2 >

TOTAL. .o euvrvernrnnennn.. eresaieians caesaasanses 21620 90| » » » il > 622 7 i 2 l
Prevision de accidentes.
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.)

No hay Ley ni Reglamento en 8itio visible (21 L.).eu..veurserens.erenenns veereeeenl 421 %80 190 5 | 5 | 5 | » | » 117 > | » | o» | » >

Nosegua'rda‘nmedldasdesegurida‘d(54,5‘593.)....-.........‘,...-..............- ﬂ\?fi_ 41 » » » » » | 9 > > > >
' TOTAL.v.vvevan... teeseriaseanns ceressenes ceosenner & 521 231 » » » » » 214 > z - Z -

Ley de 3 de Marzo de 1904.
No se cumple el descanso dominiecal. . ... ey heene ereeaees S ieeanseeannat \&Q\G gl 5 ) , . 5 49 » » » » »
‘ — — ' »

B0 P 'é-\(; 8 » » » » » 49 > > > 2
. i3 Y — " . 7

TOTAL GENERAL DR INFRACOIONES « ... .ysesssasesresstt®"" %) 219 1911 » » .1 » » 925 7 » ? ?
>

TOTAL DE CENTROS VISITADOS.esessrssnssss UPUPPPRTTIL I8 Ing % 9| » » N N » 153 » » » »

. : |
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Resultados de las visitas.

Cuadro ©). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.* Servicios generales del Estado, Di- 11. Industrias eléctricas.
putaciones 6 Municipios. 12. Idem de la alimentacién.

2.* Industrias ejercidas por el Estado, 18. Idem del libro. )
Diputaciones 6 Municipios. 14. Idem del papel, cartén y caucho.

3.* Minas, salinas y canteras. 15. Tdem del vestido.

4.* Metalurgia. 16. Idem de cueros y pieles.

5.2 Trabajo del hierro y dem#és metales. 17. Idem de la madera.

6.2 Industrias quimicas. 18. Idem de transportes.

7.2 Idem del tabaco. o 19. Idem del mobiliario.

8.2 Idem textiles. 20, Idem de la ornamentacién

9.2 Tdem forestales y agricolas. 21. Espectaculos piiblicos.

10, Idem de la construccién. L 22, Industrias varias.
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’ NCLASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES T T olos lo|ul | s |u 1 7|15 | 1 TOTAL
v 1528 ga | o | fusfor]7o]80] 20 |1 4115116 |17 |18 |19 {20 | 21 | 92
- IR |
Trabajo de mujeres y nifios. % . ’ l
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.) '
1 Trabajan menores de 10 afios (1.0 L.)eeu,iieeneneivnnen.... i s ] » sip 2] 2) > > | > O A N B A B N B T B | » 4
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en indus- 3 " o _ ! \‘
tria y 8 en comercio (2.° L. vy 6.°R.)........... e, | AN I I J 1> |27 20 4] 1) 81 3] B 8 »|» s>l 1]3 | 1 5
3 Idem de noche, menoresde 14 (4.9 L) vuvneiieinrenennenn. ... » 1| » | > P22 > > Ly R R AR Ra R 2
4 Idem mayores de 14 y menores dé 16, mas de 8 horas (T.0R.) .. » | » | » | . R I O R R B 51 2] 3> > i> > [» > 10
5 Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecu- |
- - W S >io | > s P22 > |22 Bl 2 8 s s s> || 10
6 Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L.y 9.0R)..[ » | » | » | » | [»[1]» | 11| » [ » | » 20 2 LBl Lo e > | 1 2 23
7 Idem menores de 16, en especticulos publicos (6.°L. Y 10R)..» | » | » | » | o2 ]2 |>] > [ > > »| » |>|s|»|» > |»|»]|3]>» 3
8 Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.°°4 8.° L., « | B
¥y R.D. de 20'de Junio de 1902).. .. vueuurerreesnnnes N N E NI BN IR T I A S I -1 I N S T 15
9 Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R.)......... S I AT I B | E 0 L I N N OO A N R N 2 B N G N T B U >
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R.)........ »I»] » | » » |2 SR A A A A A S R B >
11 No conceden una hora para lactancia (19 R.)........ PEREXRETTIN (AN L2 N T R B | A N U N N0 - A0 A B T G T G A U O R B¢ :
12 No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.°L.)........... » >0 » | » 2l 18 20 6 1 8| 3| B 8 » 1> > 11 11> 1 25
13 No acreditan estar vacunados (10T1.)............... e > sl » | » J81» 1250 6110 5 271 510 9 2] 721} 2> |14 137
14 No acreditan permiso paterno (16 R.).uu.vueerennn... Ceeenees > o] » 1 > $31»12) 61 10L 51 271 5110l 9 2 7/ 2| 1] 20 » |14 137
15 No hay separacion de sex08 (11 L.)evenvrunneenrn oo, P O ) AR I N I N I O T U % O N U A O (| et
16 No hay Leéy ni Reglamento en sitio visible (17 1..). .. ... e > > > > 88> 12 6| 9 5 24| 4] g 6 1] 6 2|1 | 2> |12 117
17 No reunen condiciones higiénicas (35 R.)..... ceeenens SRR PR P I S BN RS §11» 121 81 70 20 180 5| 9| 5 2 41 1| 1j» 11 94
TOTAL e+ vreee e s vl > | | 5| | MM s 1) 95| 47 19] 124 29 | 62) 46| 7| 25| T | 6 | 10| 8 | 55) 662
Prevision de accidentes.
(Ley de 3¢ de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) . )
1 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible 621 0 7 » | » | » > g »]19] 6 9| B 238 41 8 6 1 5/ 1)1 1 ; ﬁ) 1%’? ’
2 No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R)oevnenia... » > > > 18 3>12 5| 8 8 17| 4| 6 2 2 51 i el M M| A
TOTAL.eeievuniiiiiaann L, O T T O Wt ﬁi; 39| 11 (17| 8| 40| 8 14| 8__3__{2_2_.2_—2_»__3_0__2}__
- | E—— | p— ; S | St | —— | e | rome— | C—— F —
Ley de 3 de Marzo de 1904, E
No se cumple el descanso dominical........,.......... e (I I I Iij 20 3 2 4 22| » | 4 1> » 1>} > 2 49.
TOTAL. ..vvrnnn.... et N sl I ).ﬁ” 2 3 2 4 220 » | 4 Li> > 1> .:...::-_8__;49——
s | s | e | S Fi | | ey | mmssns | s— | s— | a—— | m——| —— n— — — ——— | — ”
50 = K 25
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES........., cetiiiieniias SR I i 01> 185\ 39 | 66| 81| 186 | 37 | 80| 55| 10| 35| 10| 8 | 12} 8 | 93 925
: 153
TOTAL GENERAL DE INDUSTRIAS VISITADAS EN CADA CLASE.| » | » | 2 6 Molel 2| o 13 30| » 2 9| 3| 8 68 |»|>| 9

) |
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Alta y baja de los centros de trabajo.—Noticia de las industrias nuevas
y de las desaparecidas en la Region.

En la realizacion de los diferentes itinerarios se han podido adquirir
algunos datos referentes & las industrias nuevas y desaparecidas.

Euntre las fabricas nuevas que han comenzado & funclonar se tiene
noticia de las siguientes:

La Oxhidrica Espafiola (Zaragoza).

Fabrica dé aglomerados de lignito de la Sociedad Minas y Ferrocarril
de Utrillas (Zaragoza).

Fabrica de carburo de calcio de 1a Sociedad anénima La Teledinamica
del Gallego, La Peiia (Huesca).

Fabrica de carburo de calcio de la Sociedad electro metalurgica del
Ebro, Sastago (Zaragoza). Esta ultima ha empezado 4 fabricar con un
par de hornos, y sigue construyendo otra bateria para ampliar la fabri-
cacion,

Entre las fabricas en construccién se tiene noticia de La Electroqui-
mica de Teruel.

Fabrica de carburo de calecio (Teruel), que pensaba inaugurar la
fabricacion al principiar el afio 1909.

Fabrica de extracto de regaliz, Sociedad anonima (Zara«roza), esta en
los comienzos de la construccion.

No se ha podido obtener noticia de las bajas.

«

Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el trabajo
de Mujeres y Niiios.

La Ley de 13 de Marzo de 1900, que regula el {rabajo de
mujeres y nifios, no se cumple apenas en las provincias de esta
Regién; pero donde m4s llama la atencién del incumplimiento es
en Mora de Rubielos, Rubielos de Mora, Nogueruelas y Beceite,
localidades todas de la provincia de Teruel. Se observa en las
primeras que por un jornal que oscila entre 25 y 75 céntimos de
peseta, se hace trabajar 4 las mujeres y nifios jornadas que en
algunas ocasiones llegan & ser de 16 horas, sin conceder apenas -
descanso de ninguna clase; el trabajo de estas mujeres es, la ma-
yor parte de las veces, 4 destajo, en locales insalubres, y los nifios
menores de 14 afios se encuentran al frente de maquinas, como
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ocurre en todas las fdbricas de hilados. En la dltima de dichas

localidades se emplean también los menores de 16 afios en ope-

raciones extraordinariamente insalubres, como son la remocién

de montones de trapos viejos, lo que da lugar 4 una elevacién

~ de temperatura que les obliga 4 trabajar completamente des-
audos.

Tampoco es satisfactorio el cumplimiento de la Ley en las
demds provincias, mereciendo también especial mencién la fé-
brica de papel La Papelera Espafiola, en Villava (Navarra),
donde, segun noticias del Inspector, han llegado 4 ocurrir acci-
dentes mortales hasta en menores de 14 afios, y donde se obliga
4 estos menores 4 trabajar jornadas excesivas de noche sin con-

_ceder los descansos reglamentarios. .

Los preceptos relativos 4 la edad de admisién, horas de tra-
bajo, ete., quedan incumplidos en todas las provincias, y puede
decirse que en todas las fabricas de esta Regién.

Especticulos pablicos. — Ha intervenido también el Inspector
en el cumplimiento del art. 6.° de la citada Ley, que prohibe en

" los menores de 16 afios todo trabajo de agilidad, equilibrio, fuerza
6 dislocacién en espectdculos publicos, siendo aplicable esta pro-
hibicién, aunque el trabajo revista cardcter literario 6 artistico; la

“intervencién, unas veces, ha sido por iniciativa propia, y otras, 4
consecuencia de denuncias de la Junta local y del Gobernador de
Zaragoza, habiendo conseguido satisfactoriamente el cese de este
trabajo en el Teatro Pignatelli, Salén Variedades, Salén Farrusi-.
ni, Teatro-Circo de Zaragoza y Gran Casino de la Exposicién .
Hispano-Francesa.

Estudio concerniente & la Ley de Accidentes. — Progresos adovertidos
en punto a higiene del trabajo y d preoision de accidentes.

La mayor parte de las fabricas de esta Regién estdn muy lejos
de satisfacer 4 la higiene y seguridad de los trabajadores, y“se
han encontrado bastantes fabricas, en las cuales la ignorancia de.
los obreros es tan grande, que no sabfan ni aun siquiera el de}'e- :
cho que les otorgaba la Ley de 30 de Enero de 1900, de se.r in-
demnizados por el patrono en caso de accidentes en el trabajo.
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Desde luego, puede afirmarse que todas las fdbricas antiguas
habria que cerrarlas si la inspeccién se hubiese llevado con rigor,
6, por lo menos, modificarlas notablemente. Sélo las fibricas
modernas, como son las de azdcar, harinas, carburo de calcio,
se encuentran ya en mejores condiciones de instalacién, tanto .
respecto 4 la seguridad como 4 la higiene de los trabajadores; sin
embargo, no se puede citar mds que una sola fibrica en toda la
Regidén, que es La Azucarera del Jalén, en Epila (Zaragoza),
donde en realidad se haya atendido 4 la seguridad, y todavia en
ésta ha habido que hacer dos § tres prescripciones. La higiene y
salubridad estd todavia mds abandonada: en esta materia, el cri-
terio de la Inspeccién ha tenido que ser excesivamente transigen-
te, porque los grandes gastos que habria necesidad de ejecutar
en la reforma de la mayor parte de las fabricas harfan muy difi-
cil el desarrollo de las industrias, y, por lo tanto, no es posible
en el primer afio exigir el estricto cumplimiento de la Ley.

Fn las fabricas antiguamente instaladas, el nimero de infrac-
ciones es grande; no se guardan apenas medidas de seguridad de
ningdn género; y los locales son infectos y himedos en las fabri-
cas de curtidos, de tejidos y otras, y saturados de polvo, como
en las fabricas de madera, papel, cemento, etc.

Tampoco en las nuevas fdbricas se atiende como debiera 4 la
higiene del obrero, pues en las fdbricas de azdcar, carburo, eléc-
tricas, etc., donde se aprecian & veces temperaturas excesiva-
mente elevadas, no s¢ han preocupado siquiera de la instalacién
dé un simple ventilador; no hablemos ya de cuartos de bafios,
comedores, lavabos, guardarropas, etc.; de todas las f4bricas vi- -
sitadas no hemos visto mas que en la de acumuladores eléctricos -
Tudor cuartos de bafios y comedores, excepcién que tampoco
tiene nada de particular por lo muy msalubre que es esta in-
dustria. -

En resumen: hay ancho campo en esta materia para la accién
de la Inspeccién, por lo muy abandonada que hasta hoy se ba
tenido. Sin embargo, aunque se ha de ver mas adelante, ya hoy
se advierte algin progreso en punto 4 la higiene del traba]o ya
1a prevmon de accidentes, '

v
’

MTIN. Biblioteca Central



_.293 -

:

Sobre la observacion de la Ley del Descanso dominical.

La Ley del Descanso dominical es la que més desigualmente
se cumple en esta regién: mientras hay localidades que la infrin-
gen por completo y en absoluto, hay otras, en cambio, aun cuando
son en mucho menor némero, donde se cierran los comercios y
no se trabaja en las fdbricas.

Desde luego, en las visitas de inspeccién no se ha encontrado
una sola fdbrica de las exceptuadas por la Ley que guarden los
turnos de descanso que prescribe el Reglamento.

Exceptuando Zaragoza, no se tiene apenas noticias del cum-
plimiento de esta Ley en las restantes localidades de la Regién,
por no remitir ningdn dato las respectivas Juntas locales. En
esta poblacién se encuentran por miles las infracciones, y por mi-
les también las pesetas de multa impuestas por la Junta local
por incumplimiento de la Ley; pero-como ninguna de estas mul-
tas se hace efectiva, sin duda por temor 4 la alteracién de orden
piblico, por confabularse los-industriales para no pagarlas, Te-
sulta que éstos reinciden en las infracciones, y queda incumplida
la Ley. :

Causas de la prosperidad 6 decadencia de las industrias regionales.—
Influencia progresiva ¢ regresiva que la aplicacién de las Leyes del
trabajo ha ejercido en dicho movimiento industrial.

Bsta Region, que es muy extensa, con grandes dificultades de
comunicacién por la carencia de vias, ha de estar, por 1o tanto,
en ella muy poco desarrollada la industria. :

Considerando la gran industria, comprendiendo en ella los
centros de trabajo verdaderamente importantes por el r}dmero de
obreros que en ellos se emplean, por la fuerza motriz 6 por la
produccion, observamos que la provincia de Zaragoza es la mis
importante de las cinco que componen la region, siguiendo en
importancia Navarra, Teruel, y luego, menos importantes, Hues-
ca y Soria,
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De pocos afios 4 esta parte, Zaragoza, que era una poblacién
esencialmente agricola, va adquiriendo alguna importancia in-
dustrial, y ereemos que dentro de muy poco tiempo, por las con-
diciones especiales en que se encuentra respecto 4 situacién geo-

‘gréfica y fuerza motriz, ha de llegar 4 ser una verdadera pobla-

’

cion industrial. ‘

Actualmente pueden clasificarse dentro de la gran industria
las fabricas de .azticar, que en esta Regién son nueve, por mas
que la campafia de 1908-09 no trabajaron mas que seis, debido 4
la crisis por que actualmente atraviesa esta industria; la fabrica
metaldrgica de Utebo, la de carburo de calcio de Sdstago, las
instalaciones y fébricas de briquetas de la Sociedad Minas y

~ Ferrocarril de Utrillas, ete.

La industria media ya se puede considerar ma4s desarrollada,
y sin citar detenidamente cada una de ellas ni tratar de hacer
una estadistica, que no es de este lugar, puede asegurarse que
hay varias fabricas de esta importancia que pueden ser incluidas
en los veintidés grupos en que el Instituto las ha clasificado.

La pequefia industria es la m4s desarrollada, como ocurre en
casi toda la peninsula, y donde se observa que hay mucho mids
que corregir, por las condiciones en que se verifica el trabajo; es
muy diffcil, y casi imposible, el llegar 4 conocer todo el desarrollo
de la pequefia industria en esta Regién, por la falta de personal
en la Inspeccidn, y, sobre todo, porque en el primer afio no se
ha atendido mds que 4 la industria més importante.

La industria, en la mayor parte de las localidades de la Regn’m
es pobre (exceptuando Zaragoza). En la provincia de Teruel hay
una poreién de fdbricas de fajas é hilados de lana que en tiempos
pasados han tenido verdadera importancia, y que hoy subsisten,
4 pesar de su atraso industrial, por las enormes jornadas y el
empleo de mujeres y nifios, remunerados con jornales irrisorios.

La mayor parte de las localidades visitadas son esencialmente
agricolas, y la industria no es més que un elemento accesorio.
Algo més importancia tienen en esta misma provincia las explo-
taciones mineras, sin llegar tampoco los obreros 4 formar verda-
deras poblaciones mineras, pues casi todo el personal se dedica
durante el invierno 4 los trabajos del interior, y en cuanto llega
la época de recoleccion, abandona la mina, y se convierte en obrer®

MTIN. Biblioteca Central



205 —

del campo; asi se explica la falta de asociacién y la escasa agre-
miacién que en esta provincia existe.

En la provincia de Navarra, las fabricas mds importantes son
las de papel, que explota La Papelera Espafiola, por la proximi-
dad de la primera materia empleada.en la fabricacién; la pobla-
cién obrera es, sin embargo, escasa, pero se observa que estd
muy desarrollado el espiritu de asociacién entre los obreros, toda-
via mucho més que en la de Zaragoza, 4 pesar de haber mucho
menor numero y ser también inferior en importancia industrial.
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CAPITULO 1
Actividad de la Inspeecion.

1

Servicios del Inspector provincial
Sr. Sancho.

Resurmen genteral.

—
TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° [[ TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.o
Localidades donde se ha realizado. \ Trabajan menores de 10 afios... 4
ingpeceidn.coiaiiiieiiniiian.. 14! { Idem, mayores de 10 y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- | de 14, mbs de 6 horas en indus-
rriloeseeiisiiiniiiiiiieniiiiiiiies 710l; tl‘iay&encomercio.“ Ceiesen 20
Idem id. por carretera..... aaoli'vr Idem de noche, menores de 14... >
Idem id. en navegacién ......... 160 Idem, mayores de 14 y menores
Coches para ¢ desde la estacion.. 15! -d de 16 mas de 8 horas....ccc... >
Idem para visitar los suburbios... 9| Idem los anteriores mas de 4
Dias de itinerario....c.cevseecvssanss 49./9 horas consecutivas.....cce.uen >
. i3] Idem menores de 16 en indus-
Visitas realizadas. Ig trias peligrosas é insalubres.. 4
3 o fIdem id. en espectaculos........ >
Por orden superior..... .o.o.vuane > Idem mujeres y nifios mas de 11
Por indicacién de Autoridades..,.! 2: .g horas Aiarias....e.... Ceeies 18
Por denuncias...... fieiiie seeeens. 1215 YIdem id. en el ootavo mes de
Por iniciativa propia..... cevaseeen 3;;9:;3/ CTNIDALAZ0 e e vnre. cennrnnnnnns >
. .. R N o' No conceden una hora para lac-
Clasificacion por industrias, 2 tancia ..o Chee e . >
Servicios del Estado, Diputacion & [No facthi'\,n instruceién puma-
6 MURICIPIO +erernr.s narrrrnnn. s » | hm‘ A et P A DAY B
Industrias ejercidas por el Esta.- . 0 ex 6) en certificado de vacu-
do, Diputacion 6 Manicipio. . . |E 1\nacl n.é... oaeeaerenes »
Minas, salinas y canteras, .. ..., . > ||g] No presentan pemmso paterno . »
Metalurcna .................... > IS No hay separacién de sexos. ... ?
Trabajo del hierro v demas me- 'g{ Mo ostentan Leyes ni Regla-
£aleS. . 19 MentoB.iesve.ivieraiaiianas N
Industrias qmmxcaé e 1 £ No reunen condiciones hlglén"
Idem del tabaco .., 0enn... P s |IE| p TR eaeee e o) 12
Idem textiles....ocoveeinnsinnn.... 29, El No guardan medidas de seguri-
ldemfmeatalesyagrmolas..._,,, > l dad.veveieiaiiiiinenns cseeanaes 4
Idem de la construceion. ... : 64l No cumplen descanso domuueall 13
Idem eléctricas.......... RN 51 i Por no presentar libros de vi-
Idem de la alimentacion .. ... : ol U BT Bea sl wrrereinnieieinraneenees] 5
Idem del librOoseeeesennaann..... 6|Re1n01denc1a.sf tracoion & 1a L *
Idem del papel, cartén, caucho. .. 5 nfraccién 4 la eyi
Idem del geé)tldo ’,ho v de Accidentes. i »
Idem de cueros y pieles. . 4~gl Actaslevan.) 1dem & la Ley de l
Idem de la madera....... 14|| tadas por Mujeres y Nifos.. 8
Idem de transportes...............| » ? lders d. del Descan- ‘
Idem del mobiliario ... ... e, 4 L g0 dominical...... 2
'_IB:dem de la ornamentacion ... ... 1 \ Obstruceién......... »
spectacnlos Pablicos..ae..v.u,...
Industrias varias.................. »21 TRABAJOS —DE OFICINA "Elg; | Salida.
ot ¢ R Documentos despachados. — | —
vos trabajos. A 6 de Instituto..............] 83| 112
Visitas 4 Autoridades ..... s 32 » Inspectores..... eiens 6 E]
Leyes y  Reglamentos dxstrxbm- ' > » Gobernadores y otras .
dos........ 654 Autoridades......... 45 89
beros de visita habxhtados 163] * » Juntas de Beformas
Actos de asistencia & Juntas lo- Sociales.......eeees 7 7
cales. 1> INAUSEEins..enes. s oo . 1 1
Idem id. s Sociedades putronales » » Sociedades y pmtlcu-
yobrerag............ Ceteeiiirae s lares .oeonvierreaenns >
Apercibimientos . .oveersenenerens 87 TOTAL.cvvaunrenas 92 | 212
————p——
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RESUMEN POR SERVICIOS

Kiléme- Centros
tros Fecha .
LOCALIDADES recorridos.| d€ la visita, dev i:il;, :(1; ; io | 1xrRAGCIONES
4) Servicios en la capital.

Palma........ vee 1 4 |Enero....... 10 4
Idem...... PR » 6 |Febrero..... 9 6
Idem............ » 6 |Marzo...... 14 4
Idem............ » 5 Abril. ...... 19° 9
Tdem....oovennnn » 12 |Mayo....... 8 4
Tdem.......ot » 4 {Junio....... 18 9
Tdem............ > » Julio....... 7 I
Idem............ » 8 |Agosto. .... 18 8
Idem............ » » Septiembre . 15 2
Idem............ » » Octubre..... 12 6
Idem............ » 6 |Noviembre.. 21 12
Idem......o..... » » Diciembre. . 23 7

Toran... 1 51 174 70

B) Servicios de i

tinerario. (Ldmina 15.2)

Itinerario num. 2. 1 62 |Enero...... 9 2
Idem nvim. 1..... 2 40 |Marzo...... 11 6
Idem nim. 7..... 3 296 |Mayo....... 24 3
Idem num. 4..... 2 122 Junio....... 8 2
Idem nim. 5..... 1 116 |Julio....... 3 3
Idem num. 6..... 1 20 (Idem....... 12 6
Idem num. 1 bis 2 40 |Agosto....:. 11 - 1
Idem num. 3..... 2 50 |Septiembre . 11 5
Idem num. 7 bis 3 296 {Octubre.... 24 2
Idem nim. 2 bis 1 62 |Noviembre. . 13 1
Idem nim. 6 big 1 82" {Idem....... 12 »
Idem nim. 4 bis 3 122 |Diciembre. . 14 2
Idem num. 3 bis 2 50 |Idem....... 12 »
ToTAL 24| 1.858 164 33
C) Servicios extraordinarios. -
Soller............ 1 » Enero...... -1 >
Palma........... 1 4 |Febrevo..... 1 »
Idem............ » » Marzo...... » 8
Idem............ » » Abril....... » 6
Idem............ » » Junio....... 1 »
Idem............ » » Julio.e..... 5 »
Idem............ » » Jdem....... 1 »
Idem............ » 3 |Agosto..... 1 >
Idem............ » » Idem...e... 4 »
Idemn............ » » Idem....... 1 »
Idem..,., seeea.s ® 4 |Idem....... 1 »
Sumay sigue. 2 11 16 14
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’ ) " Kiléme- - h Centros
‘ tros echa de trabajo| .
LOCALIDADES recorridos. de la visita. visitados. INFRACCIONES
Suma anterior. 2 11 16 14
Palma........... » » Septiembre . 4 »
Jdem..oovveunnn. » 5 |Octubre.... 5 »
Tdemi..oovuurennn » » Noviembre. . 1 »
Idem..... Siveees > » Idém....... 6 »
ToTAL..... 2 16 32 14
Resumen.
Total 4)......... 1 51 » 174 70
Total B)......... 24| 1.358 » 164 33
Total C)......... 2 16 » 32 14
TOTAL GENERAL. 27| 1.425 370 117
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Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la regiom,
clasificada por provincias y por industrias.
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— 300 — .
POBLy BIGX OBRERA ' ‘ HORAS DE TRABAJO
LOCALIDAD VARONZ=S : HEMBRAS B _ || TRABAJO DE NOCHE
P § 5 § E’ i § E JORNALES : gé s § z ,§ -JORNALES Forma | ordina- | 2 .. 2 2 E
= — P a g = i @ © o -
INDUSTRIAS Fe | B ! Ex || Ma oM : ?»; fa £ 3 Ma- | redio.| M |de pago. g : 284 x
Be | =g ] = 2 | ximo. |Medio.| . 113 : 2 A o |l ximo. ‘| nimo. Horas. REIRE RS
Trabajo del hierro y demés metales....... - 921 44 247 250 | 1 ' 190 170 | 1 2 1 0,50 » 10 » » »
Industrias quimicas ......o..oovveiuenns.. 17 » > | B Py 250 , » » » » » » 9 12 2 »
Idem textiles........... e erer e 660 54 59 1| 8 250 | 1501 § 1.000 576 63 |l 2,60 | 1 0,50 » 10,60 8 3| 43
%ggnnll glee ézg,ueg;ss’muccmn ............ e 353 4% »8 é g,gg ‘ %:50 > » » » » » » 91,(8)0 g,gg 1(1)9 »
P 5 : » » » » » » . »
}ggm ggllft_balci)mentacién ................. g? 1? »2 li §:5O 3 » 9 1 1 » 0,75 » » 1;) ’s » »
m IDTO cicennseer nionnesnansnnans 5} : 1 . » > > » » » » »
%dem del papel, carton, caucho........... 11 » » 4 2,50 2’50 ’15 > 5 » 1,2 | 1 0,50 » 11 - » » »
dem del vestido.. .. .ov.iieiiiiiiianiaaa. 44 1 » 4 8 9 % 1 » > 1 » » 10 » » >
_}gem gqlcueros y pieles...... e, 1.466 96 62 1l 5 ) ?,75 1,50 147 250 12 1751 1050 » 10 » » | »
T e e e SRR e 15 i35 P 19 o , O I I [ s ! , "
...................... » o » » » » » ks I
%dgm ge la ornamentacion....... e 6| » » » | 2 " 187 107 » 1,50 | 1 0, I » 8 » > »
ndustrias varias. - c...viecerereninennn. 251 9 51 850 | 2,50 | 1,50 0| 122 9 1,60 | 1 0,50 » -} 10 12 24 »
TOTALES..evuverenvnnn.n. 4.200, 282 | 146 | . A 15631 1.248 86 146 | 43
! s
g
i
4 .
: x - - 3
‘ ’ - S §
y
- e
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Creada esta Inspeccién en Octubre de 1907, puede decirse que
s6lo desde principio del actual data su funcionamiento, y aun
hay que considerar el perfodo transcurrido como de iniciacién,
pues en esta provincia sélo en la capital era algo conocida la mi-
sion del Instituto de Reformas Sociales por los trabajos de la
Junta local, que en el planteamiento del Descanso dominical y
en la aplicacién de la Ley que regula el trabajo de mujeresy
nifios habia demostrado un interés digno de ehcomio; en las de-~
mss poblaciones poco 6 nada se habia hecho al objeto de dar
cumplimiento & las Leyes obreras. ,

Por més que la agricultura es la principal fuente de riqueza
de esta provincia, no deja de ser importante la produccién indus-
trial de la misma. La facilidad de comunicaciones entre las po-
blaciones de estas islas é importantes centros industriales del lito-
ral mediterrdneo; el gran nimero de obreros baleares empleados
en industrias que radican en éstos, y por una 4 otra causa re-
gresan 4 su pafs; la abundancia y difusién del capital; la frugali-
dad del obrero y el tipo de jornal inferior al que rige en muchos
paises, son circunstancias propicias al desarrollo industrial.

Pero asi como 4 la industria pequeria se la ve surgir en mu-
chos pueblos de estas islas, la grande no ha prosperado, 4 pesar
de repetidas tentativas para implantarla‘en varias ramas. Si ha
sido porque las condiciones locales no se prestan 4 su desarrollo,
si la causa es debida 4 falta de acierto en los directores 6 de capi-
tal en las empresas, es asunto que no es facil poner en claro. Lo
cierto es que hay que comprender la industria balear en la me-
diana y pequefia, correspondiendo 4 la domiciliaria una parte
importante de la misma,

Generalmente se establece la pequefia industria como un pri-
mer esfuerzo y en espera de un desarrollo mayor; pero muchas
veces tales tentativas, limitadas 4 reproducir lo existente, s6lo
sirven para crear una competencia ruinosa para la nueva y la
antigua industria. A esto se debe la escasa vida de varios en-
sayos, prolongando otros su existencia en gracia & que los po-
cos operarios que emplean pertenecen 4 la familia del duefio, que
de este modo gastan menos en jornales. Esta competencia es la
peor calamidad para la industria, siendo la asociacién de capita-
les y la publicidad de los fracasos los principales medios que pue-
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den combatirla. Estos capitales, que se pierden en empresas de
_imitacion 6 descabelladas, asociados bajo una direccién honrada
éinteligente, producirfan industria remuneradora, y por lo mismo
permanente. )

- La industria que en estas islas tiene verdadera importancia es
la domiciliaria. El calzado, los bordados, los bolsillos de hilo de
plata, son las principales ramas que comprende. Dificil es decidir
si esta forma industrial es preferible al trabajo de taller en sus
aspectos econémico, higiénico y moral. Desde luego, parece pre-
ferida por el obrero, pues la adopta en las industrias en que es
posible. Ventajas evidentes son para €l la libertad en que traba-
ja, el poder adnitir obra de varios patronos y utilizar el concurso
de personas de su familia. :

Especialmente en la construccién de calzado he insistido en
_ conocer la-opinién de los patronos respecto 4 si consideran ¢ no
preferible el trabajo 4 domicilio, no hallando unanimidad de pa-
receres. Muchos desean el trabajo en el taller, porque la mano
de obra puede ser vigilada, pareciendo esta circunstancia decisiva
para preferir una U otra forma de trabajo.

Desde el punto de vista higiénico y moral, parece preferible el
- trabajo 4 domicilio, especialmente en industrias como el calzado,
que comprende varones y mujeres, que no siempre tienen en los
talleres la conveniente separacién. El principal inconveniente que
ofrece el trabajo 4 domicilio, refiriéndome 4 esta industria, es el
empleo de muchachos, no dependientes del patrono, sino de los
mismos obreros. Hay que advertir que, aunque el trabajo se eje-
cute en el taller, es bajo la forma de destajo para la mayor parte
de los operarios, teniendo como auxiliares 4 menores, & quienes
encargan las labores menos delicadas, consiguiendo de este modo,
mediante una remuneracién insignificante que se les da, un jor-
nal muy superior al que obtendrfan sin este concurso. '

Si este trabajo de los menores fuera un verdadero aprendiza-
je, otras desventajas quedarian atenuadas; pero el obrero, que
considera abusiva la explotacién patronal, no tiene reparo en ex-
plotar, 4 su vez, al pobre muchacho, exigiéndole un gran ndmero
excesivo de horas de trabajo, dandole 4 veces malos tratos é im-
posibilitando su instruccién elemental; y mds que de ensefiarle
el oficio, cuida de dedicarle & la labor que le proporciona mayor
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rendimiento. Desde este punto de vista importantisimo, la indus-
tria 4 domicilio resulta muy inferior 4 la de taller. Aunque en
éste puedan cometerse iguales abusos, hay mds medios para co-
rregirlos y aun para evitarlos. ’

.Las industrias de bordados y de bolsillos de hilo de plata,
“exclusivamente 4 cargo de mujeres y nifias, se adapta mejor al
trabajo 4 domicilio, y en esta forma se obtienen en esta provincia
la casi totalidad de tales manufacturas.

En este primer afio han sido con preferencia visitados, dentro
de cada clase de industria, los centros méds importantes, con el
propdsito de que, en afios sucesivos, se extienda la Inspeccién 4
la mayor parte posible de la industria pequefia. En la capital
sélo se han repetido las visitas cuando ha habido alguna infrac-
cién que corregir. Las visitas correspondientes 4 los itinerarios
se han repetido una vez.

Los datos estadisticos comprenden la poblacién obrera que
sirve en los centros visitados, exceptuando las obras de albaiiile-
ria: de esta clase sélo figuran los empleados en las obras del
ferrocarril de Palma 4 Sdller. ' —

Descontando los varones de diez y seis afios y las mujeres me-
nores de catorce, se obtienen 4.746 hombres y 3.811 mujeres, que,
como se comprenderd, distan mucho de expresar la poblacién
obrera industrial de esta provincia.

La pequefia industria no visitada es probable ocupe un nd- -
mero de obreros de uno y otro sexo que no sea inferior al de los
registrados durante este afio.

En cuanto 4 los obreros que trabajan 4 domicilio y que no
dependen de los talleres visitados, por diferentes datos adquiri-
dos, considero no ser exagerado el siguiente céomputo:

Calzado ........... cereenees. 1500
Varones. z Otras industrias ......... ees 300 g 1.800

. S Bolgillos de hilo de plata...... 38.000 )
Mujeres . ] Bordados.................... 2,000 5 6.500

............. 1.500

Agrupando estos nimeros se obtienen cifras probables para
la poblacién obrera de que se trata: ' ' '
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{ Industrias en fabrica 6 taller.. .
Varones . E Idem & domicilio........,. e' r 51)288 2 11.300
. { Industrias en fabrica 6 taller.. 7 1
Mujeres . ; Idem & domicilio.......... r . 6g88 14.100
ToTAL ........... e 25.400

CAPITULO 1I

De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades.
-
Juntas locales en funciones de Imspeccién.

La Junta de Palma tiene una reunién mensual y las extraor-
- dinarias que exigen los asuntos en que tiene que intervenir. El
Inspector asistié 4 casi todas las sesiones, tomando parte en la
discusién y hallando siempre, tanto en la Presidencia como en
los Vocales, la deferencia que corresponde al cargo.
~ Respecto al funcionamiento de las demés Juntas locales de
esta provincia, puede decirse que en la mayor parte de ellas era
nulo 4 principios de afio. Por excitaciones del Inspector, los
Alcaldes reunian las Juntas y se nombraban Comisiones inspecto-
ras; por mds que varios Alcaldes y muchos Vocales exponian
conceptos pesimistas respecto 4 los propdsitos de poner en activi-
dad 4 las Juntas. ’ ]
Las principales objeciones que se hacian eran: que para .suphr
al Inspector en sus visitas, los patronos tenfan reparos de inter-
venir en la manera de funcionar de algunas industrias, y los
Vocales obreros no se consideraban con independencia y fuerza
moral suficientes para que los patronos de las industrias que
visitaran les hicieran caso. Reconociéndolo asi, alentaba el Ins-
pector 4 las Comisiones para que se ocuparan pre'fer('antemente de
la industria pequenia y domiciliaria, fijandose .pr1n01pf?ﬂ,mente en
la higiene de los locales y en el trabajo ¢ instruccién de los
menores,
En la segunda visita 4 las
islas se vi6 que las excitaciones habian pro

poblaciones industriales de estas
ducido escaso resulta-
20
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do en algunas Juntas, y nulo en la mayor parte de ellas; y aun
esa escasa vida se notaba en las poblaciones en que el partido
socialista tiene alguna representacién. En la mayor parte de las
poblaciones de esta provincia, en las que no existe antagonismo
entre patronos y obreros, ni éstos se presentan organizados y con
aspiraciones colectivas, la formacién de las Juntas no se realiza,
como sipone la Ley, mediante el concurso de las dos clases.
Tistas se desentienden de intervenir en su formacién; la Junta es
obra de la Autoridad municipal, que recluta para este fin las per-
sonas que 4 ello se prestan, muchas veces mediante la promesa
de que el cargo no les ocasionard ni trabajo ni responsabilidad. -
Varios de estos Vocales, 4 veces lo son también de las otras Jun-
tas; y como éstas tienen cometido que no puede eludirse, la de
Reformas Sociales se queda en ultimo lugar.

En cuanto 4 los Secretarios, raras veces recae este cargo en
persona que desee desempefiarlo efectivamente; generalmente es
nominal, y el escaso trabajo que proporciona la Junta, corre 4
cuenta del Secretario del Ayuntamiento 6 de su Auxiliar.

La mayor parte de los Ayuntamientos tienen en sus presu-
puestos una cantidad tan exigua para atenciones de la Junta local
y tan castigada la partida de imprevistos, que, aunque log obre-
ros reclamaran la remuneracién que marca la Ley, no "habria,
medio legal de satisfacerla mientras no exista dotacién suficiente.
en dichos presupuestos.

En esta capital la Junta local ha continuado ocupdndose del
cumplimiento del descanso dominical, consiguiendo que sean
muy pocas las infracciones en lo que afecta al comercio, pues en
agricultura, fabricas, obras y demds industrias, ya de antiguo se
observa el descanso. En Manacor la Comisién inspectora-hizo
algunas visitas 4 las f4bricas y talleres de aquella localidad, segin
consta en los correspondientes libros de visita.

H

Autoridades y otras entidades.

Las relaciones entre las Autoridades, tanto gubernativas como
municipales, y esta Inspeccién han sido deferentes, y el concurso
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prestado por las mismas, tan eficaz como convenia al servicio de
ésta. Especialmente el Alcalde de Palma es el que ha tenido més
ocasiones de prestar apoyo al trabajo de la Inspeccidn, segin se
detallard mds adelante. :

De los Alcaldes de las poblaciones visitadas ha obtenido &
Inspector, favorable acogida, aunque no todo el apoyo § interés
que hacia falta para que algunas Leyes obreras tuvieran m4s
general cumplimiento. ‘

Las relaciones entre las Sociedades y esta Inspeccién han sido
> atentas, aunque no frecuentes ni generales. :

Algunas de las Sociedades obreras han formulado denuncias
-en esta Inspeccién 6 ante la Junta local, que han dado lugar 4 -
~ apercibimientos y 4 la imposicién de multas.

La clase patronal no ha hecho oposicién alguna; al contrario,
én todas las fdbricas y talleres han sido atendidas, en la mayorfa,
de los casos, las observaciones relativas 4 higiene 6 4 prevencién de
accidentes. Cierto que por el Gobernador civil han sido multados
- algunos fabricantes por no presentar en esta Inspeccién el libro
‘de visita para que fuera habilitado; pero, mas que por contra~
riar el Servicio de Inspeccién, ha sido por descuido.

En cuanto 4 la clase obrera, como es natural, mira con sim-
patia el Servicio de Inspeccién, por mds que éste no pueda mejorar
répidamente la sitdacién actual del proletario. El publico es
también favorable 4 la intervencién oficial en el trabajo, especial-
' . mente en lo que tiende 4 la prevencién de accidentes.

{ .
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CAPITULO IiI
Resultados de la Inspeccion.
1

Resultado de las visitas.

- Cuadro N). — Ntimero. de infracciones advertidas en cada provincia
y sanciones impuestas 4 los infractores,
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o NUMERO Y CLASE
d‘mMERO DE INFRACCIONES EN LAS PROVINCIAS DE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS
N : . . S ACTAS DE
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES ' 2a .. lasl s ]
’ £ TOTAL |52 | 82 | 2§ | 24 | ToTaL
. B FE| 55380
Trabajo de mujeres y nifios. o
(Ley de 13 de Marzo y Reglamiento de 13 de Noviembre de 1960.)
Trabajan menores de 10 afios (1.0 L.)........... e, e Meeeialil, R R I B > | » 4 | 4 » | » | » 4
Idem mayores de 10 Y menores. de 14, mas de 6 horas en industria y 8 en come.rgi& o |

(2.°vL.y6.°R.).......a............ ..... eeeteneenaa ..'................,,,.‘_“. 5 » » » P> » 20 20 » » » 20
Idem de noche, menores de 14 (4.° L TR T, N > | -» » » » > > > i i >
Idem mayores de 14 Y menares de 16, més de 8 horas (7.0 Ry.o.oo... .. v, Iy » » » » > | » » » » » » »
Idem mayores de 14 ¥ menores de 16, mas de 4 horas consecutivas G 5 1y » »ol » » » » » > » » »

Idem menores de 16, ‘en industrias peligrosas (5.9.L. y 9.0 R.), y menores de 93 afios S )

(R.D.de25deEnero) ...... e i iy, R R PP 4» . » » » » 1 » 4 » [+ 4 » » 4
Idem menores de 16, en especticulos publicos (6.° L. y 10 R. L, Ceeeas Ceies s 1 | » » » ». » » » » » » » »
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.0 4 8.0 L.,y R. D. de 20 de Junio de| { Lt

1902)...'..'.......'...‘.... ............... ._..‘..........f..b..'....'...--..,..‘.....-. . 8B > » » » » » » 18 9 3 > » 12
Idem menores, con pehgro de su moral (6.°L: y 17 R-)---; ettt iaseternnnes ) » » » > » “» » » » > » » e
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8R.)......... ... ... Cesensensans > | » » » » » » » » » » > >
Nocoqcedenunahoraparalalac_tancia(19R.)........ ..... »d s » » » » | o » > » » » » >
No faclliigan instruecién primaria y religiosa (8.°L.)....... . o 5 » s | » 5 » » » » » » »
No acreditan estar vacunados A0 L)..... e e, et » |y » » » > | » » » » » i i >
No acreditan permiso paterno (16 R)oiiiiiiiniaii, . >l » % » » » 1 » » » » » » >
No hay separacion de sexos AL L)oo, 3 S G T B » » N » » » » » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visibls (17 L)...... s | I IO R O R O » R »
No reunen condiciones higiénicas (35 3.) e e 127y » » » » » » 12 3. » > > 3

TOTAL'.T'T""""'"""";'-""".;""""f\"" 58 » » » ‘ » » » » 58 36 i 2 > 43
Previsiéon de accidentes. B
‘. ‘ (Ley de 30 de Enero ¥ Reglamento de 28 de Julio de 1g900.)
11:1T'o hay Ley ni Reglamento en sitio visible O T D PPN S RIS O O N O N N » 11 » | » 7§
N0 Se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R e LIRS » s | 'y » » » 74 40 » » > b
' L . e 79
TOTAL.,...............-...‘......-'.---'_“_"' -’Zi » » » » » > » 4 40 1 i 2
, Ley de 3 de Marzo de 1904. DR | 3 ! g
_No se cumple el descanso dominieal.........,.. . vesseeanert - 13 18 11 21 » » 13
Yt e et s st rrearrene . . g ? » » » » » >
. o : ) — 13
) . TOTAL...........................---t"_""': &_» » » » » » » 13 1 2 - -
' ToTAL ¢BNERA PPN 3 BT ‘ ' 87| 10 | » » 142
L L DE INFRACCIONES 1+ suvrererennsnsness 2 » » » | » » » » 145
TorAL py oBNTROS VisrTaDOS......... .. PRI EIL - £ » | > | » | » | » 243 L O A i
—— , .
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Cuadro ©). — Nimero de infracciones advertidas -

en cada clase de industria.

s ’ . CLASES DE INDUSTRIAS

1% Servicios generales del Estado, Di-
putaciones 6 Municipios.

2.% Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.

3. Minas, salinas y canteras.

44 Metalurgia.

52 Trabajo del hierro y dem4s metales.

6.% Industrias quimicas.

7.% Idem del tabaco.

8.2 Tdem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

.10, Tdem de la construccién.

11.
12
13.
14,
15.
16.

17.

18.
19,
20.
21,
22,

Industrias eldctricas.

Idem de la alimentaeidn.
Idem del libro.

Idem.del papel, cartén, caucho.
Idem del vestido.

Idem de cueros y pieles.
Industrias de 1a madera.
Idem de transportés. ’

Idem del mobiliario. )
Idem dé la ornamentacidén, -
Espectaculos piblicos. -
Industrias varias.
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‘QVTCLASES,' DE INDUSTRIAS
y ' ——— : 1 S TOTAL
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES o laal- Lo liel se Jos]10 1] 12 |18 10|15 16 | 1 {1510 (00| |2
. ) S22 173a 4a 1677 ¢ -
e e R REEe
Trabajo de mujeres y nifos. ) .
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de ﬁoviembre de 1900.) -
~ . .
.1 Trabajan menores de 10 afios (1. L)eeeeneneneneiiniaL., 0 SN P , g3 |»} » |-> ) 2)» ) » R AE RN RN RN 4
2 Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en mdus~ : ) i o
- tria y 8 en comercio (2.° L. y 6.°R. ).. e, e s il » | 5 lsl2] 6> 4> > > 12> 10> > e s g 2
3 Idem de noche; menores de 14 (4.2 L)ou e eeensieinnn... sio] » | > D J SR R R R R B D i B ;
4 Idem mayores de 14 v menores de 16, mas de 8 horas (7 °R ) » 1 » » R 1S F T R I » LA I I R »o» > b2l
5 Idern mayores de 14 y menores de 16 més de 4 horas consecu-| : jaml : :
EVAS (8.0 Ru)ervrannneeananeens R SRS AR TR I R N N B B I G O B B el I IS IR
6 Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9. °R. ) sio | » | > | Pi2l>] > > 1> 1 » | ? : » Z » : ): Z N )
7 Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.9 L. y 10 R.)..|| » IER IR [ L2 T T N A N U R et » » _
8 Idem mujeres y nifios'mas de 11 horas dlauas (1 ° éL 3.° L.y ) . . 5 18
R.D. de 20 d6 Junio de 1902) «.vuuvuueniuernersnnsanenensns s ol > | alprl>] B2 2] 2 2|2 9 G222 "
9 Idem menores, con peligro de su moral (6.° T v 17 R. Yerrenunn sio | s s falol>| > 1> > > 2 > i: > z : Z)) z ; - o
10 Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18R )...... NENENENENE LA B B D D e N I I .
11 No conceden una hora para la lactancia (19 R.) .. e >y 2 P22 2 | > || » | » > » > Z 212 >
12 No facilitan instruceién primaria y religiosa (8. 1. ) ....... . S LA U O I 2 O A A T R T . 5 1y 5
13 No acreditan estar vacunados (10 L.) RN LEEE ES AN I L N B B Bl I B I B B IR .
14 No acreditan permiso paterno (16 R.).. N IR LR R 2 I I O B A P I U A I . .
15 No hay separacion de sexos (11 L.).. cee > » | » dslade ] 3 I i »i» ] » RN NSNS : Z > >
16 No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L ) ........ i sl > P22 | >|=2|>| > > 212 ? ) > 1l » 12
‘17 No reunen condiciones hlglemcas BBR) e, R P A I B A A R I R I > > 2|2 > > > 2122
i |~ ) 1.1 » 2 58
TOTAL.. ... i T .. 1o o 2 > 9> | 7> | 1| » | > _2_22_);.1_»______.———
Previsién de accidentes. '
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) ) .
» » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)..e.'vnrvnennns -2 )2 SRS IS A A R N I G : > | 6 74
No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R.)..... e > > |2 Bal» |2 | » \»|>) 6 5> >1> >} 7
— | . ) » 6 74
TOTAL e ereeeaneeeaaannns . TN A 34) » | 2 1 > 2 S —
*
Ley de 3 de Marzo de 1904. .
. - : . ' » | » 13
No se cumple el descanso dominical.......... e s I A I I S U T S A U O T T |
, . : R NI S M U B L 2ol S I I I I 13
TOTAL . vvvvrenaniannrnnn, e _»___L__é-ﬁ S I R T T T D R O A e A R B P B e
. ] E 4y 1l & » 8 145.
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES +.vvsvuen.n.n... R s > 7k 8 dialog s 42)» | 4| » [»| 944 B> 17 1
; ' - 5 9 4 1) » | 12 243
TOTAL GRNERAL DB INDUSTRIAS VISITADAS EN CADA CLASE . s>k 18 i1 20| 5 )64/ 5] 9 6 | b | 34| 42| 14| »
. i
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La mayor -parte de las infracciones del primer grupo corres-
ponden 4 talleres de modista, y son motivadas por prolongar la
velada después de las diez de la noche, abuso que suele cometer-
se en los cambios de estacién, en visperas de festividades nota -
bles; de modo que no son muy frecuentes, y casi pueden fijarss
los dias en que suelen ocurrir. ' .

Las infracciones referentes 4 medidas de seguridad se dividerr
en dos grupos: las que afectan 4 fabricas y talleres y las que co-
rresponden & obras, por falta de barandillas en los andamios. Las
primeras,<que en su mayor parte consistian en engranajes, trans-
misiones, volantes, etc., sin resguardar, han sido corregidas, casi
en su totalidad, después de los apercibimientos de la primera vi-
sita; de modo que al llevar & cabo la segunda en los itinerarios,
apenas se ha tenido observacién alguna que hacer respecto 4 este
particular.

En cuanto 4 las obras, 4 causa del eardcter especial de este
trabajo, no es aplicable el procedlmlento general de represién que

“marca el Reglamento para el Servicio de Inspeccién del Trabajo.
La Ley de Accidentes, si bien obliga 4 que se tomen las debidas
precauciones, no establece penalidad para los infractores. Las Or-
denanzas municipales de esta capital exigen también el empleo
de barandillas en los andamios; y funddndose en este precepto, y
de acuerdo con la Autoridad municipal, se han denunciado las
obras que carecian de las expresadas defensas, habiendo sido apli-

~ cada 4 los infractores la multa de b pesetas, que, si bien peque-

fia, ha sido eficaz, pues en todas las obras aparecen ya cumplidas -
las prescripciones de seguridad indicadas. Es notorio que esta -
clase de infracciones es muy distinta de las que se observan en
las fdbricas: en éstas, una vez corregida una falta, no suele re-

- aparecer; en cambio, tratdndose de obras, por la’ transformamén

continua que sufren los andamios y por lo que repugnan los
obreros el empleo de tales precauciones, es natural se reproduz--
can las faltas y sea necesaria una continua vigilancia para no

perder 1o que han conseguido las multas impuestas. ‘

Las faltas de higiene se han observado en algunos talleres de

construccién de calzado de algunos pueblos y en varias tenerfas.

De estas faltas, las que se refieren 4 la limpieza de los talleres

tlenen\ f4eil remedlo, méds dificil es corregir las que afectan 4 loca-
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- les defectuosos, pues no siempre el estado-de la industria puede
“sufragar los gastos que fueran necesarios. T
~ Las‘infracciones de la Ley del Descanso en domingo ocurren
principalmente en algunos talleres de calzado de los pueblos al
preparar los envios 4 la peninsula 6 al extranjero. Con algin
-interés por parte de las Juntas locales pudieran desaparecer estos
abusos. ’ : 4 :
- Como consecuencia de la clasificacién que acabamos de hacer,
puede decirse que de las 145 faltas indicadas; s6lo quedan sin
- . corregir las referentes al trabajo de los menores de catorce afios,
' Tpor las eausas que més adelante se dirdn, resultado que parece
. confirmar el buen concepto que generalmente merece la indus-
7 tria balear, debido en gran parte 4 la moderacién de los fabri-
. cantes y 4 la sensatez de los obreros. Dentro de esa industria pu-~
dieran presentarse modelos de fabricacién bien ordenada, como
el que. ofrece la ciudad de S¢ller—ya notable por su riquezay
-cultura—, en la que funcionan 8 fabricas de tejidos que ocupan
cerca de 500 mujeres, y que al ‘ser visitadas sélo se han hallado
- faltas levisiinas que corregir. < '

N

I

Examen y discusién de los resultados.

Ley sobre el trabajo de mujeres y nifos.

La infraccién més genéralf de esta Ley es el exigir 4 menores
de catorce afios mas de seis horas diarias de trabajo; las indus—
trias que principalmente infringen el citado precepto son lg.s tex--
tiles, los talleres de construccion de calzado y las alfarerias. |

 Las f4bricas de tejidos emplean nifias para llenar .los carretes
que llevan las lanzaderas y en algunas otras labores ligeras.

Los cordeleros emplean los menores en mover las ruedas que
dan torsién 4 los hilos y en alguna otra faena.

En las alfarerias se sirven de ellos para transpor
los objetos elaborados.

Si tales menores trabajaran co
labor que ejecutan los demds obreros,

tar el barro 6

ﬁ aiguna independencia de la
serfa factible establecer
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para unos y otros distinto ndimero de horas de jornada. Pero
como el trabajo de aquéllos es auxiliar 6 complementario del que
éstos realizan, la diferencia de tiempo de trabajo causarfa un
quebranto que s6lo pudiera remediarse sustituyendo 4 los meno-
res por otros obreros, cuando ellos abandonaran el trabajo, lo
cual serfa oneroso para los fabricantes.

Esta y otras razones se han ofdo de los fabrlcantes y al insis-
tir en que 4 pesar de ellas la Ley debia tener cumplimiento, se
les ve dispuestos 4 prescindir de los menores de catorce afios. Con
esta solucidn es cierto no habria infracciones; pero 4 tales meno-
res se les causarfan perjuicios muy superiores 4 los que la Ley
quiere evitar. En efecto: las familias se verian privadas del jor-

- nal del menor; éste, alejado del trabajo hasta los diez y seis afios,
es probable adquiriera, para toda su vida, hdbitos de vagancia;
perderfa la época mejor para realizar su aprendizaje, y al empe-
zar el trabajo 4 los diez y seis afios, tendria que adquirir esta
ensefianza, no recibiendo, mientras tanto, la remuneracién que
le corresponderia de haber ingresado en el taller en edad menor.

Estas gravisimas consecuencias han detenido el empefio del
Inspector de procurar la reduccidn de jornada del menor, con-
tentdndose con la seguridad de que la labor 4 que se le destina es
ligera, obligando, por lo pronto, & que su esfuerzo sea proporcio-
nado 4 su edad. ~

Relacionada con la reduccién de traba]o estd la facilidad que
la Ley exige del fabricante para que el menor adquiera la ins-
truceion elemental. Considerando que este,punto es uno de los
mds. interesantes, se ha tenido especial cuidado en procurar no
fuera desatendida la ensefianza del menor. Desgraciadamente, los
esfuerzos han sido, en general, infructuosos. Algunos fabricantes
se hallan dispuestos 4 poner de su parte todo lo necesario para
conseguir el fin indicado; pero 1a’mayor parte de patronos, sin .
negarse & dejar al menor las horas que marca el art. 8.° de la
Ley, han manifestado que la instruccién de los menores debia
correr 4 cargo de los padres.

Escierto que al fabricante (salvo el caso previsto en el segundo
parrafo de dicho art. 8.°) no incumbe tal ensefianza; 4 lo dnico
que se le puede obligar es & conceder las dos horas diarias, en el
caso de que lo pida el padre, la madre 6 tutor del menor. Este
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trdmite se obtendria fécilmente; no lo seria tanto asegurar que el
menor aprovechaba el plazo concedido asistiendo & la escuela: es
probable que la mayor parte lo emplearan en juegos 6 en vagar
por las calles. Resultado: que nada se conseguiria respecto 4 en-
sefianza, y que, imponiéndose 4 los fabricantes la, jornada' redu-
cida para los menores, se acabaria en breve con la asistencia de
éstos 4 las fdbricas.
- Elart. 2.° del Real decreto de 26 de Junio de 1902, al con-
sentir que en vez de la jornada méxima de once horas se fijara al
trabajo semanal un limite de sesenta y seis, fué para que pudiera
continuar la costumbre de hacer més reducida la jornada del saba-
- do, sin que el fabricante sufriera reduccién en el trabajo semanal.
Al amparo de este Real decreto se suelen cometer abusos en los
talleres de modista, obligando 4 las operarias 4 jornadas de exce-
siva duracién. Segtn antes se ha manifestado, en los cambios de
estacién, y al aproximarse algunas festividades notables, se acu-
mula en dichos talleres un exceso tal de trabajo, que motiva jor-
" nadas hasta altas horas de la noche, y, 4 veces, durante toda ella.
En espera de la resolucién que proceda, y aprovechando un articu-
lo de las Ordenanzas municipales de esta capital, que prohibe el
trabajo con ruido después de las diez de la noche, se consiguid que
~ el Alcalde de la misma prohibiese dicho trabajo. Fundéndose en
esta, prohibicién, se han denunciado 4 dicha Autoridad los talleres
en los que continuaba el trabajo después de las diez de la noc%le,
habiendo sido impuestas seis multas de diez pesetas, cuya medida
‘ba reducido en gran manera una costumbre que era casi general\
en los dfas sefialados. '

Ley de Accidentes. del trabajo.

Segtin se ha manifestado al clasificar las faltas de seguridad
observadas, han quedado corregidas, durante este afio, la mayor
parte de las correspondientes 4 fdbricas y talleres; y en cuanto 4

las obras, es raro en la capital ver alguna que no tenga los anda-
mios con las defensas necesarias. También en algunods pueblos se
haconseguido que las Autoridades municipales exijan 4 l‘os maes-
tros albagiles la colocacién de barandillas en los andamios. Aun
asi son muchos los accidentes, generalmente leves, que ocurren,
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especiélmente en los talleres de earpinteria y de construcciones
metalicas. Como la Inspeceién no tiene otro medio de conocerlos
que las indagaciones hechas en los centros de trabajo visitados y
las referencias de-los periédicos, resulta necesariamente muy in-
completa la relacmn formada de los ocurridos durante el afio.
Al tener noticia deé algin accidente ocurrido en esta capltal se

-ha visitado el lugar del suceso, al objeto de averiguar si era de~

bido 4 falta de prevencién 6 & torpeza 6 descuido del operario,
para, en el primer caso, exigir el empleo de las precauciones con-
venientes. ‘

En las fabricas de curtidos, los obreros que manejan la ms-
quina destinada & planchar y comprimir los cueros sufren con
frecuencia accidentes, que obligé 4 un detenido estudio por parte
del Inspector. Consta esta maquinaria de un rodillo que se tras-
lada en uno y otro sentido, ejerciendo sobre el cuero una presién |
de varias toneladas. Por esta circunstancia son generalmente
graves los accidentes que causa: la mano 6 brazo que coge queda
casi triturado. Después de varias tentativas infructuosas cerca de
varios fabricantes para que estudiaran el medio de evitar la repe-
ticion de dichos accidentes, unc se presté 4 realizar un ensayo,
que consisti6 en dotar al indicado cilindro de pantallas que, dejan-
do. pasar el cuero, aun con las abolladuras que suele presentar,
no se elevaran del tablero lo suficiente para que la ‘mano pudiera
legar 4 la parte inferior del rodillo. Durante varios dias funcioné
la méquina sin el més leve entorpecimiento. Pero cuando ya se
creia haber conseguido cumplidamente el fin propuesto, se pre- -
sentd una dificultad casi insuperable. Como el cilindro debe tener

- alguna libertad para moverse en sentido vertical, no era posible

que las pantallas estuvieran casi rozdndole; era preciso dejar un
pequefio intervalo entre uno y otras. Después de sufrir la presion-
del cilindro, las puntas que suele haber en el contorno del cuero
tienden 4 abarquillarse, elevdndose; y si alguna penetra en dicho
intervalo, se producen destrozos en el cuero, y aun en las panta-
llas, §i la mdquina no es detenida en el acto. Esta averia, repetida
con més 6 menos frecuencia, ha hecho que tuviera que desistirse,
por aliora, del empleo de medlos que pudleran ev1tar aquellos
accidentes.

Otro accidente ocurrido en una fabrica de tejidos de esta po=

MTIN. Biblioteca Central



— 321 —

blacién es necesario tener en cuenta: En una sala del piso prinei-
pal de dicha fébrica hay, 4 unos 0,90 metros del suelo, un eje de
transmisién destinado al movimiento de unos cilindros para plan-
char las telas. Este eje estaba resguardado por un cajon de seec-
cién trapecial, formado por tres tablas, una horizontal y dos
inclinadas, que cubrian 4 aquél por encima y por los lados; sélo
la parte inferior quedaba al descubierto. Para salvar el obstéculo,
habia 4 uno y otro lado escalerillas de madera.

Hay que advertir que las campesinas de esta tierra llevan el
cabello formando trenza, que, terminada con una lazada, dejan
suelta. Bromeando dos j6venes obreras, una de ellas se apoyé con
fuerza en el cajén que cubria el eje; la tabla lateral, 4 causa de
su longitud y escaso grueso, debié flexarse en su borde inferior y-
ponerse en contacto con el eje, al mismo tiempo que cogia la la-
zada de la trenza, la que que se arrollé al eje, atrayendo rapida-
meute la cabeza de la muchacha, y, en tultimo esfuerzo, arran-
cdndola una gran parte del cuero cabelludo y caussndole otras
~ lesiones en el cuello. '

Ahora dicho eje estd resguardado por un cajén cerrado tam-
bién por la parte inferior, lo cual hace imposible la repeticién del

~accidente.

H

' Observancia del descanso dominical.
' /

Es, sin duda, Baleares una de las provincias en que el .des-
canso en domingo se observa con més generalidad. _
El trabajo agricola, el que se ejecuta en obras, fabricas y ta-
lleres, puede decirse que queda totalmente suspendido. S6lo hay
infracciones leves en algunos talleres de calzado al preparar los
envios, y en otros de modista, para dar la dltima mano 4 la obra
del sabado. g ,

' Esta observancia es ya antigua, y més que 4 la Ley seo debe 4
la influencia religiosa. En cambio, el cierre casi absoluto que se
ve en los comercios de Palma se debe al interés con que la J u1‘1’ta
local procuré el cumplimiento de la Ley del Descanso. También .
en Mahén, Ciudadela y alguna otra poblacidn, las Juntas respec-
tivas han trabajado en favor del descanso, aunque sin obtener un
resultado tan completo como en la capital. De los demé;pueblos
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de estas islas, algunos tienen declarado tradicional el mercado que
se celebra los domingos, y la mayor parte de los restantes se ha-
lian en condiciones especiales, que hacen muy diffeil el cumpli-
miento inmediato del descanso en los comercios.

Todas las poblaciones de estas islas, exceptuando sus capita-
les, son esencialmente agricolas. Debido & la subdivisién de la

propiedad, 4 la clase de cultivo y 4 la cria de ganado, muchos

pequefios propietarios residen en sus fineas. Aun muchos que
tienen casa en los pueblos, la abandonan en los veranos, viviendo
en las que, con este objeto, tienen en sus propiedades. Todas
" estas familias, y las que residen en fincas de mds importancia, acu-
den al pueblo los domingos para ir 4 la iglesia y para hacer las
-compras indispensables. Si estos dias en los comercios y en el
mercado no pudieran conseguir los objetos que necesitan, resul-
taria una contrariedad diffcil de remediar, pues en los dias labo-
rables no pueden abandonar la finca, sobre todo si dista mucho
del pueblo. Estas y otras razones alegaban los Alcaldes al inci-
tarles 4 que exigieran el cumplimiento de la Ley. Alguno de
ellos manifesté que si dispusiera el cierre de los comercios en los
domingos, resultaria un conflicto que no se atreveria 4 afrontar.

Hay que tener en cuenta que los comercios de esos pueblos *

no tienen dependientes, estando servidos por los duefios & indivi-
duos de la familia, y que, en general, sélo venden en la mafiana
.del domingo. (

Un caso especial de infraccién de la Ley del Descanso es el
que ocurre en las obras del ferrocarril de Palma 4 Séller, princi-
palmente en la construccién del tinel de Alfabia, en las cuales
se trabaja los domingos.

Sucede en esta infraccién que todos los que en ella intervie-
nen tienen interés en que no se corrija: el contratista, para ga-
nar tiempo y alejar la posibilidad de que le alcance la multa de
demora; los obreros, siendo forasteros, y deseando llevarse 4 su
pais el mayor ahorro en el menos tiempo, no quieren el descanso;.

la Compafifa, las Autoridades y el pueblo, porque la aplicacién

del descanso retrasaria, aunque sea poco, la terminacién de las
obras.

En lo referente 4 la correccién de faltas en los comercios por
no cumplir el descanso dominical; en los talleres de sastra y mo-
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" dista, por igual motivo y por jornadas de excesiva duracién, y
en la construccién 6 reparacién de edificios por falta de precau-
ciones en los andamios, no es aplicable el procedimiento que
marca el Reglamento con sus tres periodos, 6 dos por lo menos,
hasta declarar la infraccién. En tales ocasiones, ni pueden exten-
derse actas, nihay libro de visita, ni las faltas tienen igual cardc-
ter que las cometidas en fdbricas 6 talleres en general, las que de
ordinario tienen mds permanencia, y, una vez corregidas, no sue-

" len reproducirse. Las primeras, en cambio, son de momento,

pueden siempre reproducirse, y para que sea eficaz la correccién,
debe seguir de cerca 4 la falta.
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CANARIAS

CAPITULO I
Actividad de la Inspeccidn.

1

Servicio del Inspector provincial -
Quintana.

Resumenn gemneral.

TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.° TRABAJOS DE INSPECCION ACTIVA | N.°
Y.ocalidades donde se ha realizado 'Trabajan menores de 10 afios... 1
INSPECCIONaceraaneecrnacaccncnsnes 11 Idem, mayores de 10y menores
Kilémetros recorridos en ferroca- ‘de 14, mas de 6 horas en indus-
Prilececencecnennnenans 38| o tna,ySen comercio....ouaa... >
Idem id. por carretera .coveesieenns 47llle! Idem de noche, menores de 14... >
Tdem id. en navegacidn..cceeecvves 180 g Idem, mayores de 14 y menores
Coches para 6 desde la estacxén... 485  de 16, mas de 8 horas....... caes >
Idem para visitar los suburbios.. > lip| Tdem los anteriores mas de 4
Pias de itinerario..ceceeeieiavean.e 46 g horas consecutivas...eveus.aan >
Idem menores de 16 en indus-
- ; N 5
¥Yisitas realizadas. g Idbria,sdpehgrosazg 1nlsalubres.. ks
: em id. en espectaculos........
Por orden Superior...c.veeeeeccan.an > |© Idem mu]erespy nifios mas de 11 >
Por indicacién de Autoridades....| » [[@1 horas diarias..... e e >
Por gle}u_lnqia.s.............‘.... P 3| ° Idem id. menores, con pehgro
Por iniciativa propig..cvceeivesses! 164 ) de su(xinoral ........... cesenss >
g Idem id. en el octavo mes de
Clasificacién por industrias. = eMbDATAZO cenriravinrsaerionann >
Servicios del Estado, Diputacion & Ng;;&i%?effna: Ifo.r?: para;l:fc— >
S Municipioieseeeieieceiseenianans > No facilitan mstr'u;;clo'];.ﬁfi:;l:;,:
Industrias ejercidas por el Esta- ® ria y religiosa .. >
do, Diputacién 6 Municipio ..... > |19f No exhiben certificado de vacu-
ﬁlna?, sa,hna,s y canteras....... . 78] " nacién »
etalurgis.. . eouieiiiiiiaiiiieiane > 2l No presontas S eemine Dateras.
Tabapstosi by domii e[S o ﬁ:e;ﬁszzﬁa%fzfazzzzzim"~ ;
ales ciceniiianian.s 19le solae
Indus::inla.s qmmmas cesenens 9| = N;gﬁ:ggtan Leyes ni Regla 103
d dreesviae.eareneions = S omdiciones hiel
Momdeliabaco. oo 1R o sewnen Godicions Hiiéi
Idem forestales y agricolas........ 2|  rdan medidas de T orm L
%gem dle la construceién........... 1 \ Nga%uardan medidas de seguri- '
em eléCtriCas ...opvenieeecasnnaas 4 Vo oumole e Tenonnae domini
§3em gella ﬁhmenta:cién .. aee 6 R;ﬁ;g_gﬁ?;‘;n descanso dormmcal :
em del 1ibro.......ccuvvuiennn. 10, ot noidn & la T
Idem del papel, cartén, caucho... > / In({mfcléél é.tla. Ley >
Tdem del Vestido ...auueernsnnn 2| SIde (;011 enLes...d.é
Idem de cueros y pieles.... .......|  14|lActaslevan-) “OFT 8 2% eF .
JTdem dela madera..ee.seeseneeee,s 13|] tadas por; 14 u;e’gei_lyl Dlno -
Idem de transportes......ooe.ue... 36 ’ emdx | e Iesca >
Idem del mobiliario... ....... P 4 \ Ogot. om}xgma UL s
%dem gz la,lornn.mentamén........ 5 Stracelon.-
spectaculos pablicos...vivuuann.. 1 .
Industrias varias........ccoeeen.... 13 TRABAJ OSE OFICINA J.E;:;a Salida.
Documentos despachados. _—
O¢ros irabajos. A 6 de Instituto..coeene.. ...| 30 2
Visitas & Autoridades....... 16/|> > Inspectores...........| > >
Leyes y Reglamentos distribui- > GcX)e:nq:ilox&es y otras 30 53
OB .cosresonsan tesnsacensnseseiire 75 uvoridades. ....... i
Libros de visita habilitados...... ggl{> » Juntas de Heformas 5
Act(is de asistencia & Juntas lo- In%?lcsltal'es” serreerens 8 R
cales .osieinns.. s 7 » ustrias. coeennan..e >
Idem id. 4 Socxedades patronales » » Sociedades y particu- 7
yobreras......iciciuiecniiencniasn 12| lares...oiieennnn o] 2
Apercibimientos....o.evuuseiraiias| » TOTAL.ivevseess..| 65 | 187
— R — —— ——

MTIN. Biblioteca Central



— 325 —

RESUMEN POR SERVICIOS

MTIN. Biblioteca Central

Ki:éme- Fecha Centros
:LOCALIDADES reco]rtroisdos‘ de la visita. d‘:’i:;:;’o‘:‘w INFRACCIONES
4) Servicios en la capital.
Las Palmas. ..... 1 »  |Febrero..... 15 14
Jdem. coevevnnnn. » » Marzo. ..... ' 3 3
Idem. . veveuvnenn » » Abril....... 14 13
Jdem. ....c00ne » » Mayo ,,,,,,, 13 12
Idem. .o.ovnnn. » » Junio....... 11 11
Idem. ...ocvvnnn.. » » Julio....... 5 5
Jdem. ..aeiel i » » Octubre .... 15 »
TOTAL... 1 » 76 58
B) Servicios en itinerario. (Ldmina 16.%)
Itinerario nam. 1:
Puertodelaluz 1 48 |Marzo...... 7 13
- Idem nim. 2: Is-
leta..oveunnn.. 1 32 Idem....... , 9 »
Idem num. 3: Gua- )
_ - narteme....... 1 16 Idem....... 1 »
Jdem num: 5: Aru-
CAS.evernnnnran 1 36 Idem....... 1 »
Idemntm.1:Puer-
todelaLuz... 1 16 Junio. ...... -1 5
Jdem ntm. 7: Tel-
............. 1 36 Idem....... 1 »
Idemniim. 13: Are- .
nales.......... 1 15 Idem....... 3 »
Idem ntm. 2: Con- . 3
fital.......c.... 1 22 Julio ....... -1
Idemnim.13: Are- . o .
nales.......... 1 12 Idem....... 2 ‘
Idemntm.1:Puer-- 7
todelaLuz ... 1| 87 |Agosto..... 14 6
Idemn#m.1:Idem. 1] 114 |Septiembre . 28 >
Idem num. 8: Te-
nerife ......... 1/ 111 |Diciembre... 21 13
Idem num. 9: La- 9 >
guna.......... .1 18 (Idem.......
Idem niim. 10: Ta-
sgr(ﬁn.;? . (010 t ? .1 9 |[Idem....... » »
Idem num. 11: Te-
nerife ......... 1 19 {Idem.....-. » >
Idem nuim. 12: Las
Palmas........ 1} . 98 |Idem....... * >
- 47
ToPAL. .. 16 689 91
. _— - 105
ToraLrs... 17| 689 167
i
b
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. Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la region,
clasificada por provincias y por indusirias.
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LOCALIDAD

INDUSTRIAS

Mayores
.de 16 ailos.

Minas, salinas y canteras................

Menores
de 16 atios.

w
20
2|
R
o 3
=
=

JORNALES

Ma- Mi- ‘

xi 1;'10' ) Medio.

44 > » 3,50 | 2,65 | 1,8
Trabajo del hierro y demas metales....... 266| 64 8 4,10 | 2,95 | 1,75
- Industrias quimicas.....covvvevunoen... 193 13 » 2,80 | 2,20 | 2
Idem del tabaco...............0...... e 20 1 » 3,80 | 8,20 | 2,60
Idem forestales y agricolas............... 13 2 » 2,75 | 2,50 | 2,25
Idem de la construceion.................. 18 1 » 3,25 | 2,251 1,25
Idem eléctricas. ...oovvvvnnninennnnnnn. 165 10 » 4,65 | 3,65 | 2,66 |
Idem de la alimentacion ................ 461 > » 4,55 { 8,50 | 2,50
Tedm del libro...........oocviiiiea.... 4 4 » |l 8,30 | 2,621 1,95
Idem del vestido .o.oovevnneeii ... 9 » » 3,60 13,30 3
Idem de cueros y pieles.................. 2 12 4 3 2,35 | 1,75
Idem delamadera..........o.coveun..... 32 12 3 3,90.| 8,20 | 2,55
Idem de transportes............ N 1.1220 180 4+ » 5,15 | 4,35 | 8,60
Idem del mobiliario...................... 431 18 » b 8,40 { 1,8
Idem de la ornamentacion................ 18| » ». 1 4,60 | 8,35 2,10
Idem varias. .....ocoevenneeniniinnn..... 98|  » > | 4,80 | 3,75 2,70
ToTALES........... N 2.203] 812 | 15 .

*| nimo.|| fé:2 -

Estadis,tica' de 1a poblacion obrera visitada en 1a | ;
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$8 OBRERA HORAS DE TRABAJO
| mEEMBRAS , “TRABAJO DE NOCHE
- T Jornadal] — -
: ; JORNA A _
58 | 38 T Forma o 2o | 25| 23
5% 5 ria. 22 23 -
P e Ma- Mi- |lde pago. R R ERE N
é % S ximo. | Mediow) 1o, - & | & 5 g
3 e . Horas.l| ™ , P R
g | i ! i
o wvincia de Canarias, clasificada por provincias.
> » » » » |[Vario 8- » > »
» » » » » » 9 » » »
». » - » » » » 12 12 ¢ 91 »
93. 11 2,75 | 1,75 | 0,80 » 8 > » »
15 » 1 1 1 » 8 » » »
» » » > » 11 10,5 12 »
» » » » » 11 - 7,5 13 »
» » 3 3 3 » 9 10 6 »
» » » » » » 9 » » »
7 » 2,7% | 1,7 + 0,7 » 8 » » :
» - » 5} 3,60 | 2 » 9 » »
» » » » » » 9 » » >
- » » » » » » 11 10 200 » .
> » » » » » 9 » » »
» » » » » “» 9 » > :
7 » 2,50 1,'75 1 » 9 » »
‘ 328 »
122 11 ¢
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CAPITULO II
De la lnspecéidn en sus relaciones con otras entidades.
[
Juntas locales en funciones de Inspeccioén.

En este grupo de islas estdn actualmente constituidas una
Junta provincial, que reside en Santa Cruz de Tenerife, como ca-
pital del Archipiélago, y 80 Juntas locales, distribuidas en los res-
tantes lugares, expresando 4 continuacién, y por orden alfabéti- -
co, el lugar de su residencia:

Adeje. : ) Hermigua.

Agaete. - Ingenio.

Agiiimes. Laguna (La).
Antigua. : Llanos (Los).

Arafo. - Matanza.

Arico. o _ Mazo.

Arona. Mogen.

Artenara. ’ Moya.

Arucas. : Orotava.

Arrecife. o Pajara.

Barlovento. : Las Palmas.
Betancuria. : Paso. .
Breiia Alta. Puerto de Cabras.
Breiia Baja. Puerto de la Cruz.
Buenavista. Puntagorda.
Candelaria. Puntallana.

Casillas del Angel. - Realejo Alto.

Firgas. Realejo Bajo.
Fuencaliente, Rosario (El).

Galdar. . San Andrés y Sauces.
Garachico. , San Bartolomsé.
Garafia, - : San Bartolomé.
Granadilla. San Juan de la Rambla.
Guancha. San Lorenzo.

Guia de Gran Canaria. San Mateo.

Guia de Tenerife. San Miguel.

Giiimar. . . San Nicolas.

Haria, Santa Brigida.

Icod. _ . Santa Cruz de la Palma.
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Santa Cruz de Tenerife. . Telde.
Santa Lucia. Teror.
Santa Ursula. Tetir.
Santiago. ' Tias.
Sauzal. Tijarafe.
Silos. Tinajo.
Tacoronte. Tuineje.
Tanque. ' Valsequillo.
Tegueste. Valverde.
Teguise. ’ Vallehermoso.
Tejeda. . Valleseco.

Funcionamiento y eficacia inspectiva.

El nimero de Juntas locales es, como se ve, grande, cuando se
compara con la importancia industrial 6 comercial de las islas, su
 superficie y densidad de poblacién; pero su existencia es sélo no-

minal, y figuran como constituidas Wnicamente para obedecer 4
las Leyes que obligaron 4 su constitucién.

No han hecho propaganda alguna de las Leyes del trabajo;
asi, pues, los beneficios que el conocimiento de sus Reglamentos
podria proporcionar eran desconocidos en todos los centros de
trabajo.

Su funcionamiento guarda intima conexién con lo expuesto,
y su eficacia inspectiva puede, sin temor alguno, calificarse de
‘absolutamente nula. Asi lo ha comprobado el Inspector en sus
visitas 4 distintas localidades y en sus relaciones particulares con
personas de todas las clases sociales. . . :

En estas islas existen pocos elementos para trasladarse econd-
micamente 4 cualquier lugar que se desee visitar, por su estruc-
tura eminentemente montafiosa y agreste y por los dificiles y es-
casos medios de comunicacién y locomocién de que se pue(%e dis-
poner; asf, pues, el Inspector, para tener una ba.se' ap'ro’mma.fia
respecto 4 1a utilidad de sus visitas y 4 la importancia 1'ndustr1al
de'la localidad, solicité de algunas Juntas locales una ligera ex-
plicacién sobre extremos perfectamente determinados y de facil
comprensién y desarrollo, pero sus gestiones fueron en absolu?o
infructuosas, y la opinién pesimista respecto 4 su éxito se Vvi6
plenamente confirmada. C ' '
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La actividad industrial y comercial méxima de este Archipié-
lago estd concentrada en sus dos priuncipales puertos: Las Palmas
y Santa Cruz de Tenerife.

Esta Inspeccidn solicité, del mismo modo, y en iguales térmi-
nos que lo habfa hecho con las Juntas locales del interior de la
provincia, una estadistica de las industrias establecidas, recibien-
do tnicamente algunos datos remitidos por las Juntas de Las
Palmas y Santa Cruz de Tenerife.

Resultado de todo ello fué que esta Inspeccién camm(’) du-
rante algin tiempo, completamente en la obscuridad, mientras .
no obtuvo, por sus propios esfuerzos € iniciativas, los datos que le
sirvieron de punto de origen para activar y hacer eficaces sus
trabajos.

Ve

B
Autoridades y otras entidades._

Después de lo manifestado anteriormente, se comprende que
¢l Inspector no haya mantenido ninguna relacién con los Presi-
dentes de las Juntas locales, de cuyos auxilios ha prescmdldo por
haber sido posteriormente innecesarios.

Por otra parte, y exceptuando al Alcalde de Santa Cruz de
Tenerife, que recibié al Inspector con marcada frialdad ¢ indife-
rencia, todas las restantes Autoridades, y con especialidad el se-
- fior Gobernador civil de la provincia, se brindaron 4 apoyar 4

esta Inspeccion de una manera incondicional. :

Relaciones con las Sociedades patronales obreras, miztas,
cooperativas, efc.

No existen actualmente en estas islas Sociedades patronales,
ni cooperativas, ni de seguros, etc.; las.obreras son pocas, ¥
mixta, ninguna.

En Las Palmas, el Inspector mantuvo constante comunicacién
con la tnica Sociedad obrera que por su indole podia dar buenos
resultados para la difusién de las Leyes del trabajo, su propagan-
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da y denuncia de hechos, donde la intervencién del Inspector
hubiese sido de saludables resultados.

'+ Por razones que se expresan en otro lugar de esta Memorié,
el Presidente de esta Sociedad, titulada El Trabajo, y activisimo
defensor de los intereses obreros, no obtuvo el esperado éxito en
sus gestiones. '

En la isla de Tenerife, y durante su breve estancia en la ca-
pital. traté el Inspector de obtener iguales entusiasmos y mues-~
tras de interés por parte de las Sociedades de resistencia alli esta~
blecidas; pero sus Presidentes permanecieron inactivos, y no pude
el Inspector conseguir una entrevista con ellos.

Ya con -anterioridad se habia comunicado 4 esas Sociedades
obreras, y por mediacién del Presidente de la Sociedad El Tra-
bajo, de Las Palmas, que formulasen cuantas reclamaciones cre-
yeran pertinentes, para que el Inspector pudiese resolverlas.

Nada se contesté 4 esa comunicacién.

Noticia de las expresadas Sociedades existentes en la provincia.

Las Sociedades obreras existentes en esta provincia son las
que se expresan 4 continuacién:

ISLA DE GRAN CANARIA
Las Palmas.

Asociacion de trabajadores: Socorros mutuos.
Circulo catolico obrero: Idem.

Circulo de artesanos: Moral.

Confraternidad de San Telmo: Intereses maritimos.
El Trabajo: Defensa de trabajadores. :
El 1.° de Mayo: Instruccion y recreo.

La Alianza: Defensa de dependientes.

NP o w10

-ISLA DE TENERIFE

Santa Cruz de Tenerife.

Centro de dependientes: Socorros mutuos.
Unién obrera maritima: Idem.

©®
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10. Luz y vida: Socialista.
11. Salud y progreso: Estudios sociales.
19. Trabajo y votuntad: Ensefianza integral.
' 13. Gremio de carpinteros de ribera: Defensa de la clase.

La Laguna.

17. Sociedad catolica obrera: Socorros mutuos.

ISLA DE LA PALMA
Santa Cruz de La Palma.

14. Amparo del obrero: Socorros mutuos.
15. Urcéolo obrero: Idem.

16. El Porvenir del obrero: Instruccién.

18. Sociedad cooperativa: Socorros mutuos.

Cifra media de asociados. — Prescindiendo de los expresados en 3.°
6.° lugar, que son Circulos de escasisima importancia, fundados conel fin.
de que sirvan de recreo 4 sus socios, y de la 5.% y 7.2, que han desapare-
cido, cuentan los restantes con una cifra media de 3.600 socios, de los .
cuales corresponden 3.400, aproximadamente, & los de socorros mutuos.

En la isla de Tenerife, y por las razones expresadas primeramente, -

1o se pudieron adquirir datos de los expresados en los 10 y 13 Iugar; pero, -
aproximadamente, y seguin referencias, puede fijarse su niimero en 200 .
socios. La 11 y 12 ignoraban en el Gobierno civil si existen actualmente. -

La 8.2, 9.2 y 17 cuentan, aproximadamente, con 3.000 socios.

De la 1sla de La Palma no se tienen datos, que tampoco poselan en
<l Gobierno civil.

Alta y baja. — De la isla de Gran Canaria es de donde se poseen
datos mas completos:

Desaparecié la Sociedad El Trabayo por falta de elementos para aso-
ciarse.

La Alianza, por no haber cumplido con los compromisos expresados
en su Reglamento con motivo de la quiebra de la importante Casa comer-
cial de Briganty, establecida en Las Palmas.

El Gobernador civil de la provineia, en conferencia que tuvo con el
Inspector, en Santa Cruz de Tenerife, manifestd que le era imposible
comunicar datos referentes al alta y baja de las Sociedades obreras de
su demarcacion, por aparecer y desaparecer esas Sociedades rapidamen
te, sin dar cuenta de su baja al Gobierno civil.

Reglamentos. — Los Reglamentos no ofrecen particularidad alguna, ¥

el extracto de ellos es lo que se indica a.l tratar primeramente del nume-
ro de Sociedades obreras.
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Espiritu'de la clase patronal y obrera frente ¢ la Inspeccion.

Este pueblo vive, dentro de la moderna civilizacién, en un
lamentable atraso, justificado por su indolencia y apatia y por su
poquisima ilustracién, que hace elevar el tanto por ciento de in-
dividuos analfabetos 4 un 85 6 90 por 100. '

La propaganda escrita de las Leyes del trabajo es, por lo tanto,
de segura ineficacia, ya que de nada sirve introducir en talleres y
almacenes Leyes y Reglamentos que nadie sabria leer ni desglo-
sar, 4 pesar de su explicita claridad.

En el Puerto de la Luz, foco comercial enorme en estos mares,
donde todos los dias fondean muchisimos buques, y donde el car-
- bén y los frutos se cargan y descargan por cientos de toneladas,
quiso el Inspector convertirlo en su principal centro de accién,
- suponiendo légicamente que esos obreros que al amparo del
puerto llegan al médximum de densidad, y que constantemente
cambian de lugar, tan pronto en esta isla como en la de Tenerife,
serfan probablemente en lo futuro los principales vehiculos para
la propaganda de las Leyes.

Al Inspector presenté su concurso leal y desinteresado un
~ humilde trabajador peninsular, uno de esos incansables luchado-
" res ‘que recorren el mundo siempre predicando para elevar el
“nivel social é intelectual de la masa obrera. Este obrero, llamado

José Silva Rojo, habia ya fundado una Sociedad de resistencia
llamada El Trabajo.

Desde luego, advirti6 al Inspector el expresado obrero sus
opiniones pesimistas respecto al éxito de nuestros trabajos, fun-
dado en el poco espiritu de asociacién y resistencia del obrero ca-
nario, y su grande y casi absoluta indiferencia para todo lo que
no sea de resultados positivos é inmediatos.

Se distribuyeron Leyes y Reglamentos, se hizo comprel.nde.r las
ventajas de su aceptacién y los beneficios que su conocimiento
habia de proporcionar para hacer respetar sus sagrados derechos
¥ suprimir los abusos é infracciones. - -

Durante muchos dias, el Inspector estuvo presenciando las
operaciones de carga y descarga de buques, esperando que alguno
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de aquellos obreros se acercasen, ya que algunos habian manifes-
tado ese deseo. .

iNadie se presenté! Conversé también el Inspector con alguno.
de ellos, invitandoles 4 que presentasen una denuncia escrita, en
la cual se concretasen los cargos que tienen que hacer contra lag
Casas importadoras, para poder estudiar el problema con deteni-
miento. Prometieron; pero-el tiempo pasé sin que ningtin obrero
- reclamase de lo que con tanta insistencia querfan resolver.

Por otra parte, el Presidente de la Sociedad de trabajadores
manifesté que la Sociedad habfa sido disuelta por falta de socios;
que la médica cuota de 0,25 pesetas que tienen que satisfacer
mehnsualmente nadie 1la habia hecho efectiva; que él habia tenido
que satisfacer el importe del alquiler de local, y que renunciaba 4
-tratar con elementos tan indiferentes, que no poseiar ni el espiri-'
tu de asociacion, tan arraigado hasta en los pueblos mds incultos.

El resultado obtenido, por lo tanto, fué casi nulo. o

El monopolio comercial de estas islas pertenece casi exclusi- .
vamente 4 poderosas Casas extranjeras, las cuales disponen, para
sus trabajos de carga y descarga de buques, de un ntimero exce-
sivo de obreros; asi, pues, ejercen sobre ellos un dominio absoluto
y despdtico, que les obliga 4 aceptar cuanto se les proponga.

Lo mas probable, y casi seguramente seguro, es que, 4 la pri-
mera reclamacién 6 sintoma de insubordinacién, sea el obrero’
~ despedido y sustituido por otro. v o '
~ Quizd sea esta la dnica razén para que los obreros del Puerto
de la Luz se abstuvieran de manifestar al Inspector sus reclama-
ciones contra supuestos abusos de las grandes Casas comerciales.

Respecto 4 la aceptacién que en la clase patronal han obtenido
las Leyes del trabajo, el tema es también largo'y de dificil ex-
posicién. _

En el patrono ilustrado encontré el Inspector un terreno per-
fectamente abonado para sus trabajos. Todo se aceptd, y se pro-
cedié 4 implantar lo que la Ley exigia. A

El duefio y director de la gran fabrica de azticar de Arucas,
D. Francisco Gourie, debe de citarse como modelo digno de ser
imitado, porque el mismo dia que el Inspecior visit la fabrica,
con motivo de un grave accidente ocurrido, implanté en su esta-
blecimiento cuantas reformas se le indicaron.
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Lo mismo puede decirse de la f4brica de muebles de los sefio-
res Pefiate, y de las fdbricas de tabacos de Fuentes, Viera y Mi-
guel Pérez, etc. .

A medida que la categorfa social desciende, el recibimiento
~ fué siendo mds hostil, por mds que el Inspector procuraba des-
truir los vagos prejuicios que formulaban al solicitar datos esta-
disticos, libros, reglamentos, y pretender visitar el interior del
.establecimiento.

Merece citarse como ejemplo de la observacién anterior el del
fabricante de calzado de Santiago de la Esperanza.

En general, puede decirse que la clase patronal, excepcién
‘honrosa de las personas primeramente expresadas, han recibido
mal y con recelo al Inspector, 4 pesar de que se prescindié de
un modo casi absoluto de amenazas y presiones, procurando siem-
pre que la légica de la razén fuese la encargada de solucionar las
diferencias surgidas. ) '

Quizés en este afio, y sucesivamente cada vez mds, las difi-
cultades ser4n mayores, y habrén de prodigarse los medios re-
prensivos. '

Ambiente prlbli’co.

El pl’lb\liCO, en general, desconoce la existencia de las moder-
nas Leyes. Los diarios peninsulares apenas se leen en estas ciuda-
des, y los locales, que son los principales culpables de la igno--
rancia de su pais, s6lo se ocupan en disertar en largas columnas
sobre cuestiones politicas, que es su pasién favorita, sin prestar
ninguna atencién & los interesantes problemas sociales, tan vastos,
y donde la soberana inteligencia de un hombre puede disertar con
profusién y provecho.

Ninguna de las personas, de las muchisimas con .que’ el Ir‘lé—
pector ha tenido que tratar, particular u oﬁcia]mentg, sabla.gl.nen
era ese Inspector del trabajo, y cudl era su complicada mision.

Este ambiente, tan extraordinariamente extraiio en poblacio-
nes de tan gran importancia, ha sido combatido por el Inspe.ctor‘
por todos los medios de publicidad posible, y ya en la actualidad
se van conociendo bastante las Leyes del trabajo y se conocen las
infracciones mas sobresalientes y dignas dt? denunciarse, sobre
todo las referentes al trabajo de mujeres y nifios.

.
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' CAPITULO III
Resultados de la Inspeccion.

1

Resultado de las visitas.

Cuadro ). — Ntimero de infracciones advertidas en cada provmcm
y sanciones impuestas & los infractores.
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Cuadro ©@). — Numero de infracciones advertidas
en cada clase de industria.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Estado, Di-
putaciones 6 Muniecipios.

2.* Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciones 6 Municipios.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.2 Metalurgia.

5.% Trabajo del hierro y dem#s metales.

6. Industrias quimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.2 Idem textiles.

9.* Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construccién..

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién.

18. Idem del libro.

14. Ydem del papel, cartén, caucho. -
15. Idem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

- 17. Idem. de la madera.

18. Idem de transportes.
19. Idem del mobiliario.
20. Idem de la prnamentacién.
21. Espectéculos publicos.
- 22, Industrias varias.
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CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES

Trabajo de mujeres y nifios.
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)
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Alta y bajay de los centros de trabajo.

Durante el afio actual no se ha creado ninguna industria nue-.
va ni registrado baja alguna entre los de relativa importancia
existentes.

11
Examen y discusién de los resultados.

Analizado el cuadro N) se ve que las unicas infracciones de
alguna gravedad corresponden: una, 4 la Ley de 13 de Marzo
de 1900, y otra, 4 la de 30 de Enero de 1900. Un apercibimiento
verbal fué suficiente para la solucién favorable de la cuestidn,
desapareciendo los motivos de ambas infracciones al dia siguiente
de ser advertidas.

Las demds infracciones referentes 4 no tener las Leyes y Re-
glamentos en lugar visible también se han resuelto favorable-
mente, cumpliendo en la actualidad con el requisito exigido el
90 por 100 de las industrias de alguna importancia. '

" Estudio particular acerca de la aplicacion de la Ley sobre el trabajo
de mujeres y, ninos.

El trabajo de las mujeres estd casi en su totalidad reducido 4
la manufactura del tabaco y 4 las faenas agricolas.

El nimero de las empleadas en las primeras es, sin embargo,
tan exiguo, que casi es imposible deducir consecuencias de alguna

- importancia ante tan escaso campo de estudio.

Como consecuencia del conocimiento que ¢l Inspector tiene
del pais, y como resultado de visitas é investigaciones practica-
das, resulta probado de un modo definitivo que no existe en
esta isla ninguna industria donde se cometan las infracciones ex-
presadas en los articulos 18 y 19 del Reglamento de 13 de No-
viembre de 1900, ya que los indicados en el art. 6.° de la Ley, de
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igual fecha, pueden considerarse como eliminados, por no existir

* tales industrias en estas islas. :

- Tampoco en ninguno de los centros visitados se han. encon-

“trado infracciones de la Ley de que se trata referente 4 los nifios,
ni casos de duda, donde el litigio entre las dos partes pueda dar
lugar 4 estudio para el mejoramiento 6 reforma de la Ley.

El nimero de nifios empleados en el trabajo es también muy
reducido.

\ ~ Los beneficiosos efectos que para la cultura de los nifios po-
drfa proporcionar el art. 8.° de la Ley y 11 del Reglamento no
son aprovechados, porque la cultura es en este pueblo absoluta-~
mente secundaria y de ella prescinde integra la familia.

. En ninguna de las industrias que el Inspector ha visitado se
formulé la demanda que indica el mencionado artitulo. Légica
consecuencia de tal estado de casos es la enorme proporcién de

~ analfabetos, cuyo niimero permanece invariable.

Estudio concerniente & la Ley de Accidentes..

En casi todas las grandes industrias el Inspector ha encon-
trado en vigor la Ley, sin que en ninguna de las visitas efectua~
das se hubiese presentado ninguna duda sobre su aplicacion.

En la pequefia industria la Ley. vigente era desconocida; pero
patronos y obreros sabian sus responsabilidades y derechos, y l?s
accidentes se indemnizaban de un modo convencional, ta.n equi-~
tativo, que, aplicando 4 los casos que el Inspector ha tenido oca-

‘sién de conocer la Ley, siempre salfan las victimas sobradamente
recompensadas. : 3

En unos y otros casos, algunas diferencias su'rgldas .fuerqn
resueltas en el Juzgado de un modo perfectamente 1m1?arc1a},3 sin
atender 4 las influencias politicas, que en el pais son primordiales.

Prevision.
Dada la escasa industria existente, y, por lo tanto, la caren-

cia de grandes motores y mecanismos de transmision pel(;gros?S,
el nimero de accidentes causados por la intervencién de tales
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-elementos es sumamente pequefio. Casi todos los motores y me-
canismos de las industrias recientemente instaladas en Las Pal-
" mas y Santa Cruz de Tenerife estan protegidos.
Esta Inspeccién s6lo noté pequefias deficiencias, que fueron
S1empre atendidas por los patronos y subsanadas casi siempre,
en el mismo dia.

~ Higiene. -

La solucion del problema de la higiene de los locales destina--
dos 4 fines industriales es de dificilisima solucién.

Tanto Las Palmas como-Santa Cruz de Tenerife, son dos ciu-

~dades que solamente cuando sus puertos estuvieron construidos
empezaron 4 engrandecerse y florecer. : 4

Infinidad de buques fondearon en ellos, y un sinntdmero de
viajeros de todas las naciones vinieron 4 instalarse en esas pobla-
ciones, sugestionados por la riqueza de sus productos agricolas 6
por su clima benigno.

Su engrandecimiento fué, por lo tanto, grande y rapido, y las
Consecuencias de tan repentina invasién fueron el elevadisimo
precio que alcanzaron las viviendas y los locales donde se pleten-
dia instalar industrias 6 comercios. :
A pesar de los afios transcurridos, la demanda de locales cre— o
e, y su carestfa ¢ insuficiencia subsisten. .

La pequefia industria, que no cuente con los elementos nece-;
sarios para construir una instalacién con las comodidades y am-’
plitud que le serian necesarias, tuvo forzosamente que recurrir 4
lo que encontraba disponible; pero como el pequefio rendimiento
de su industria no dejaba la necesaria independencia para la eléc-
€i6n, se instalé en lo que costaba relativamente barato, y como

‘ logwa consecuencia, mediano é insuficiente.

Esta pequetia 1ndustr1a no prospera, porque la poca demanda
4 las competencias se lo impiden; asi, pues, las deficiencias de
su instalacién siguen latentes, sin que‘tal problema tenga una
natural solucién,

El Inspector, en sus visitas 4 los locales de que se trata, en-
contré mucho mediano 6 malo en la proporcién de un 20 por 100
y 50 por 100, respectivamente. -
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Ante la alternativa de contemporizar temporalmente con lo
existente, 6 provocar un conflicto de extraordinaria gravedad, que
aumentase los ya dificiles medios de subsistencia de obreros y pa-
tronos, el Inspector se atuvo al criterio primeramente expresado,

" por considerarlo més en - armonia con las circunstancias, y no

- crear trabas 4 la pacifica y racional penetracién de las Leyes del

- trabajo. v

. . . s '
Las industrias de mds importancia, que guardan con las ante-
riores una relacién aproximada de un 10 por 100, ¢uentan con

élementos mds completos, y su instalacién interior es relativa-
“mente buena. Debe citarse siempre, como excepcién favorable, la

fébrica de azticar de Arucas, que, en cuanto 4 previsién de acci-

‘dentes y 4 higiene de sus locales, puede considerarse como un

modelo.

Descanso dominical.

La Ley del Descanso dominical se observa en estas islas ya

* desde tiempos muy anteriores 4 su promulgacioén.

Cuando la reciente Ley se public, sélo pusieron alguna re-
sistencia 4 su aceptacion los establecimientos de indole no indus-
trial; pero las Autoridades locales solucionaron el conflicto de una

‘manera satisfactoria, y en la actualidad son muy contadas las in-
_fracciones que se cometen, y que siempre son corregidas con rigor.
. . v . . :

.

Consideraciones generales.

Fl subsuelo canario, eminentemente volcdnico, es pol?re y
estéril, no guardando en su interior otra cosa que los residuos
calcinados de las erupciones de sus velcanes, y ol una sola par-
ticula de esos minerales que, extraidos y elaborados, son fuentes
de riqueza y prosperidad en un pafs. ’

Es, por la tanto, evidente que, 1o exxst.lendo riqueza explo—.
table, las industrias derivadas son desconocidas. o

Por otra parte, dos grandes naciones, Inglaten:a y.Alemama,
mantienen con estas islas un comercio de extraordinarias propor-
ciones. Ciento de sus buques fondean mensualmente. en sus
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puertos, y sus productos importados alcanzan un precio con
el que jamds se podria competir, dada su excelente calidad &
inmejorable manufactura. La posible subsistencia de industrias
similares seria, por lo tanto, ruinosa y siempre decadente.

Queda, pues, al Archipiélago, como unico medio de subsis-

tencia, su-agricultura. ! :

Los terrenos laborables, que antiguamente abundaban hoy
son también escasos, por el corte poco metédico de su arbolado,
que convirtié sus montafias en inmernsos eriales, pobres y estériles
de toda vegetacién, arrastrando las lluvias sus tierras hacia el
fondo de los valles. :

Dada, pues, la poca abundancia de terrenos laborables, los
cultivos tienen forzosamente que ser de gran rendimiento para
que se pueda amortizar el capital empleado en su adquisicién y
en sus labores, naciendo como consecuencia distintas clases de
industrias agrlcolas que, después de alcanzar una prosporldad
sorprendente, han decaido, y hoy apenas existen.

Primero fué la cochinilla, que en el mercado extranjero, y
merced 4 su excelente calidad, alcanzé un elevado precio y.gran
aceptacion. Todos los grandes capitales del Archipiélago tienen su
punto de origen en la venta de tal producto.

Luego, cuando se inventaron los tintes minerales, esta mdus—
tria sufrié-un rudo golpe, y rdpidamente desapar901§.

Sufri6 el pais una gran crisis, hastz que se implanté el cultivo

del platano, que es el que en la actualidad es més abundantey

proporciona trabajo 4 la mayoria de los habitantes del pafs. Cen-
tenares de hombres, mujeres y nifios se emplean en su cultivo,
su empaque y su exportacion.

Hoy dfa esta industria decae visiblemente, y también, en un
plazo no lejano, ha de desaparecer. La razon es sencilla: los fru-
tos americanos, sobresaliendo entre ellos los procedentes de Ja-
maica, invadieron lentamente el rmercado inglés, haciendo gran
competencia 4 los procedentes de estas islas, merced 4 su baratura
y buenas condiciones. Los americanos han vencido, pues, 4 las
islas Canarias, y el comercio de sus frutas, antes tan rico y flore-
ciente, va rdpidamente caminando hacia el desastre.

El comercio, por lo tanto, y sus industrias derivadas sostienen

dificilmente su equlhbrlo porque el terreno laborable, ya esquil-
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mado, necesita para su sostenimiento de grandes cantidades de
abonos, y estos abonos, exportados del extranjero, son caros.

Por otra parte, el agua es también sumamente escasa; llueve
'durante tres 6 cuatro meses en el afio, con grandes intermitencias,
y el liguido es recogido en grandes embalses, para luego ser dis-
tribufdo por medio de grandes ramlﬁcaemnes de tuberia, en todas
direcciones. ‘

Su precio guarda, por lo tanto, intima relacién con su insufi-
ciencia, oscilando su valor entre limites muy distanciados, que

regulen 4 su voluntad los propietarios de las grandes obras
hidrdulicas existentes. A

Exigiendo este clima grandes cantidades de agua para sus cul-
tivos, y siendo de tan elevado precio este liguido, los terrenos la-
borables y los abonos, es natural que el sostenimiento de los pe-
quefios propietarios sea casi imposible y que la industria agricola
atraviese una crisis aguda que alcance, en un plazo no muy largo,
4 todos los propietarios, sin excepcién. Ya en la actualidad se
deja adivinar por el gran nimero de hombre y mujeres del inte-
rior que solicitan trabajo en las ciudades de Las Palmas y Santa
Cruz de Tenerife.

Para prevenir esa ruina se estd ensayando la lmplantacmn del
cultivo del algodén. :

La situacién en que se encuentra la industria del azdécar tam-
poco es muy préspera, por la insuficiencia de la primera materia.
Por esta razon, las zafras duran escasamente de uno 4 dos meses.

Esta clase de industria serd préspera, €i las Leyes conceden la
fabricacion del alcohol en condiciones ventajosas. Su sosteni-
miento actual depende en gran parte de esa esperanza.

La industria del Zabaco es la que con m4s firmeza se sostiene,
por més que su importancia es muy relativa, pues sus productos
s6lo se venden-en el Archipiélago. Su actividad es sélo periddica,
pero decadente, 4 medida que las existencias, sin facil salida para
el exterior, se van acumulando. .

Las modernas mdquinas instaladas en algunas fabricas obli-
garon 4 que suspendieran sus trabajos otros muchos que nolas po- -
posefan, por'ser imposible la competencia entre un trabajo mecd-
nico de tan extraordinario rendimiento y el rudimentario que se
empleaba en la casi totalidad de las pequefias tabaquerias.
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En resumen: las industrias locales estdn en decadencia varig.
ble, segtin las especies, y-sélo es debido 4 las razones expuestas,
- Las Leyes del trabajo. no han. tenido intervencién alguna en
tal crisis, .ya que el Inspector; después de estudiar con imparcia.
lidad los graves problemas que tan variadas fases pueden presen-
tar, no creyé oportuno abrumar 4 los que con tan débiles cimien-
tos se sostienen.
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CAPITULO 1
TOTALIZACION DE LOS -SEaviCIos

En la 1.* Parte de esta Memoria se han presentado,
sistematicamente ordenados por Regiones, los servicios
de todo género prestados por los Inspectores del trabajo.
Cada uno de los -capitulos se contrae 4 la exposiciéon de
los trabajos llevados 4 cabo en una sola Region por el
Inspector ¢ Inspectores de la misma, de suerte que los
expresados capitulos son una reproduccion casi exacta
de las Memorias escritas por los Inspectores regionales
y los de las provincias exentas Baleares y Canarias.

Al proceder asi se ha querido, no sélo presentar el
estado de la Inspeccion del Trabajo en cada circunscrip-
cion, sino también ofrecer & la Superioridad los fru-
tos de la inteligencia y del estudio de cada Inspector,
por ser de justicia que tales merecimientos fengan la
oportuna y condigna notoriedad.

Por esta causa, los capitulos de la 1. Parte, aunque
redactados bajo una epigrafia comun, se presentan con
diferente extension y desigual r1queza de datos, hecho
que no puede causar extraneza si se tiene en cuenta que
los encasillados y la estructura de los cuadros en que
constan aquellos datos se han empleado por vez pmmera
en el afio actual, siendo de esperar que en los sucesivos
se observe mas armonia conforme vaya extendiéndose la
unidad de doctrina y de criterio entre los Inspectores.

En esta 2.° Parte se presenta el conjunto demos-

MTIN. Biblioteca Centrat



— 356 —

trativo de la labor inspectiva en Espafia, asi como log
auxilios que a esa labor han aportado las Juntas locales
y demas elementos auxiliares de la Inspeccién. No es
posible conceder un valor absoluto 4 las -cifras que en
los estados siguientes se consignan, ni puede exigirse
que lo tengan, habida cuenta de las causas expuestas en
la Introduccién, relativas a la reciente creacion de este
servicio, a4 lo escaso de su personal y & las dificultades
de todo género que conspiran contra los progresos de la
Inspeccién en Espana.

Tales cifras no pueden considerarse sino como una
prueba de la actividad inspectoral, y como una expre-
sion aproximada de la realidad. No hay que perder de
vista que se trata de un primer avance, y so6lo & favor
de otros sucesivos se podra llegar a4 valores mas com-
pletos y exactos.

~
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(Cuadro &.)
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esu : pecci baj te el aiio 1908.
Resumen gerieral de los servicios realizados po, l!IH‘SPeCctdn del TrabéJO duran

tados.

12 regi —\ 16n.]4.% region. [5.2region. |6.4 region. 7.=~re_gi6n- 8 reflén- Bahfre-s- Canf_“‘“' TOTAL .
-~ regidn,jg s region, — —. -
N - i 0. | Nmero. | Namero. | Nimero. | Ntimero. | Ntmero. | Namero. | Ntumero.
Néamero, Niamero, —’Eﬁr"
Actividad de la Inspeccion, : o
\ 188 39 42 17 19 4 R T
Localidades donde se ha realizado inspeccion ......... eeeeiian., 114 76 7949 | 38.190 4.554 6.707 | 2.170 | 2.412 710 ol et
Kilémetros recorridos en ferrocarril . ... ... Ceieieeneaa. e, | 3.712 | g.445 | | 1593 |- 654 461 800 123 413 555 180 "360
Idem id. por carretera.............. i, cereenia seep 138 1 1418 | PR “40 » » > » 160 o1 479
Idem id. en navegacién. ........ ettt cheeen sl » > g 14 » .- 97 84 64 | 13 24 1385
Coches para 6 desde la estacion ... ........... Ceramenias Ceeeaans 61 101 99 » » 54 15 b 9 46 | 1.206,50
Idem para visitar los suburbios . . B creeeaa 1 10 2050 125 | © 87 214 19 101 4 1 +-<Y0,
Dias de itinerario...........,...........°0"" ceennaat Ceeedhieaae 166 ILTEN e v . » 2.980
. . , \ B s 69| > | 19| > ol 38
m;g\Porordens;uper‘ior.-i..z......‘. ..... i e it e | 2.005 12 14 » » 1 > 12 12 3 114
g'g,PorindicaciéndeAutoridades..........................'.... > 9 T 91 » 13 11 (e 359 164 4.944
£5) Por denuncias............... .. ceeens Ceeaens e e, 41 15 876 | b1 97 | 8% 184 —
>g, PP : . 1.083 8
2,Por.mlclatlva.propla,......'.....................,.... ....... . » 1.247 o N , .. 7.876.
ToTAL DB visiTAg REALIZADAS, . vvvuine.... ciepe veiee e B : . -
- ), " » 4 » » » :: . %;‘
I Servicios del Estado, Diputacién 6 Municipio.....,.......... » » 6 > » > > 2 ;) 7 22
Industrias ejercidas por el Estado, Diputacién 6 Municipio. . . 5 1 1 » 1 7 » > > » 46
-/Minas,salinasycauteras...f......‘...............‘ ......... 64 » .98 4 5 8 > o 7 9 19 19 - 107
Metalurgia. . ... .. et 51 1 118 87 28 87 12 1 1L 9 812
Trabajo del hierro y demis metales, . .. r. . .. ceeeall| 2T 101 15 4 23 35 3 SR B 16} 25
Industrias quimicas ....... ereeaae, teeiitanaas . 118 - 100 4 2 2 1 » »25 " 99 > 4
Idem del tabaco........ ... i v > > 10 6 O I - > 2 | - 12
Idem textiles............ R Ceetereiea, e Cereeaan 18 . 4‘3(2) 1 1 3 64 1 10 64 1F 625
Idem forestales y agricolas. . ... et R . 40 57 82 53 4 96 > Y 5 41 2%
& |Idem dela consiruccion ..., ..... .. e ceeeen veeeeens .. 218 > 35 21 1 45 24 31 9 -6 1.148
> [ Idem eléctricas .c....... [/ 7" e cevee eees . 66 (1;5 ' 130 291 33 93 22 5 6 10 56
o | ldem de la alimentacién ... ... ceeeen. ceeen. e reieniee, 538 ‘il % 76 » 35 > 11 5 » 181
© [Idem dellibro............. " e se6 | Ml o 9 1 47 2 10 34 -2 632
£ [ dem del papel, cartén, caucho ... ... " Cer e PR 40 12k A7 44 » 233 ? 2 42 u LS
¢ [ Idem del vestido... .., s 0 EEERETETEIPPRRIRRIOINN [ T - F | A 38 7 4 5 7 4| 15 851
O | dem de eueros y pieles, ... 11111 1 8 | 58 (4] -87 101 7 80 2 2 » 36 m
Idem de la madéra...,.. 1 ]l e Cereeees e, 182 "o 8 18 16 5 6 > 1 4 4 214 -
Idem de transportes. ... . | 111l v rben. 28 17 } 35 2 4 38 > 3 1 " b 40
Idem del mobiliario. ... ... . 1000 ceenes Cetrreieisane 39 1 13 10 » » ? 3 » o1 2
Idem de la ornamentacién. ... ... 11711 i L 8 5 ¥ 1 8 » 1 » 16 21 13 418
Espectaculos publicos. . ........ 4 107 58 66 8 40 3 v
Industrias varias.............. eereraa.. Cerannee. creesrens 86 N Y I A B 7.188
TOTAL DB CENTROS VISITADOS. .........00ss| eeees | oo i ‘
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1= Ie-gi6n, zaregién. sregiOn- Lﬂrefidm 5_a?:‘§_g'i6n. 6.2 r(-e—gién. T2 re—gién- 8.2 refién. Ba.le-a..res. Ca.niria.s. TOTAL
. - - amero. | Nt 1 Nw . | Namero. | Namero. | Ndmero. | Namero.
L‘me& iﬁiﬁ‘& /ﬁ oro. ;Numero umero | Umero um
Visitas 4 Autoridades............. et cens ; 40 81 26 46 32 16 580
Leyes y Reglamentos distribuidos.. . ..... ... ... e éﬁ% IER-2 P % A 139 | 1.154 475 415 | - epd % | 7.153
Actos de asistencia & Juntas locales............... .. P 9 1161 | 417 3 1 10 28 2 10 11 » 108
Idem id. 4 Sociedades patronales Y obreras.......... e, 17 3§ 11 66 » - 97 » 4 > 12 185
: Documentos despachados.
-/ A 6 de Instituto ' ' : ’ 22 655
: _ e e T el 103 108 | e11’| 16| 18| 141 | 15 | 122} 1.
2=\ > » Inspectores..... R R eee.. 952 3533 2?2 116 14 306 29 1 9 » 1.598
&S)» > Gobernadgres Yy otras Autoridades............ ..... 43 7 933 1 58 32 20 25 134 83 666
£5) » » Juntas de Reformas Sociales. . . et e 67 | % % » 572 27 2 152 14 8 1.465
el » » Industrias....... St riaiiiieiea. teeaeenieaana, . 1 » 19 20 . » 6 » 59 2 » 1387
®\» > Sociedades y particulares ....... ... eeaieenne. ceain, 8 | s 16 » » 21 16 32 » - 91 108
TOTAL. . vvvseeeees e PPN EEUONE IV ¢ IV B ISUUPRE EUROVURN RPN U RO coerr | 5629
Resultados de la Inspeccion.
$ | Trabajan menores de 10 afios............ ... e, . 32 4 49 > 4 4 1 126
[ €m, mayores de 10 y menores de 14, ma in-
S | dustria’y 8 on cometcio s\ s , 22 0 B horas o S BT 50 | 127 | 28 15 20| » 1.165
8 | Ldem de noche, menores e 14 afios .. ... .. 1111 o1 > | > 21 » » 226
g | Jdom, mayores de 14 y menores de 16, mis de § horas ... 661 > 6| > 10| » » 1.182
& ( Idem los anteriores mas de 4 horas consecutiva, . . .. . . e 656 » » » 10 » > 1'163
g | 19°m menores de 16 en industrias peligrosay o insalubres....| 334 27 10 » 2 4 . 4
s | Jaom 1d. en eSPECtACULOS .. ... 0.0 s R UPIES. 24 » 1 > -3 i . o
§ | ldem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias............. . » » 10 » 15 18 > 139
g ( Idem id. menores con peligro de su moral . .......... eeeren. » » » » > ? > »48
2 | ldem id. en el octavo mes de embarazy , | Ceetiieeiees » » > > > > ; :
g 0 goqﬁgtden una hora para lactancia............ s I » ? > »55 . . ;61
ok 0 1acilitan instruceién primaria v reliod e 4 - 2 2 " "
@ | No exhiben certificado deI; vacunagzél;l.l.g:l.o.s.aj TSR 2.777 1 1%%) 212 » 181 2 . : 4”;(7)?
§ | NOPresentan permiso paterno. .......... .. T cioed| 1iter | 20| 21| » 187 | > > 3.1
‘5 0 hay separacién de Sexos... .. ... .. Ceerrenann. eeenean. » » > i 7 . 1 3.961
g | No osfentan Leyes y Reglamentos ... ... . /11 1T 1.643 138 | 338 | » mey sy | o] 598
s 0 reunen condicioneg higiénicas .......... et eiaea., 225 . 12 43 > el i ’ 1.62
E | No soardan medidas de seguridad.... [ 01111 178 | 124 3 B i I Bt
£ mplen degen guridad......... ... ..., v
Apercibisaie 11131_’Ofs ...... 1.18?.(??1.11.1?1?341 R ‘ 3335 g g Z 7 87 » 296
Reincidenciag...... [ 0 [Tl Lo 199 19 | » > 2 ; . 3
Infraccic')n 4 la Le ;i-e- _-A'c' ";i ..... tes s ccenans PR 1 3 » » » b4
Actas levan- ) Idem ala Ley de I\%ujeresc;r Isl?i'fg::: : 2 3 ; . g : %
tadas por I%ZI‘I:I a4 1a Ley del Degcango dominical. ........ vee » 3 » i : » » »
) rucelon........,....,,.......... .0 vees 2 195 |
Libros de visitas habilitados. ... . I Tee | "59 295 125 155 163 28 | 2.867
e .
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Observaciones relativas al Cuadro G.

Demuestra el cuadro precedente la intensa labor
efectuada durante el ano 1908 por la Inspeccion del Tra-
bajo.

Se han distribuido 7.153 Leyes y Reglamentos, y habi-
litado 2.867 libros de wisitas, correspondiendo este niime-
ro 4 los nuevos centros visitados entre los 7.376 que se
inspeccionaron.

La Ley de mujeres y ninos es la que menos se cumple
entre las tutelares del obrero, correspondiendo el mayor
numero de infracciones & no presentar ni certificado de
vacunacion, ni permiso paterno.

Teniendo en cuenta el elevado numero de centros
inspeccionados, son, en realidad, pocos los menores de
diez afios que trabajan, é indudablemente este numero
ira disminuyendo en afios sucesivos.

Si bien por el cuadro precedente se ve que solo tra-
bajan 25 menores de diez y seis afios en espectaculos
publicos, debe observarse que este nimero se refieré &

los espectaculos 1nspecclonados por los Inspectores.
"~ Lainstruccion primaria y religiosa se facilita, en ge-
neral, en todas las Regiones.

La Ley de accidentes se cumple menos que la de muje-
res y nifios; el namero de infracciones representa el 20
por 100 de los centros visitados. El naumero de centros
~ que no reunen condiciones higiénicas es el 12 por 100.

La Ley del Descanso en domingo es la que mejor se
cumple, y las infracciones advertidas representan el 5
por 100 del nimero de centros inspeccionados.

Se ha continuado en este afio el sistema persuasivo
y de consejo, como lo prueba el que, 4 pesar del gran
numero de infracciones advertidas, solo se han levanta-
do 5% actas, es decir, el 0,25 por 100 de las infracciones.
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Resumen estadistico, por regiones y provincias, de la pobfacién obrera
- visitada durante-el- afio 1908. -

(Cnadro - estadistico, por regiones.)
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v \ POBLACION OBRERA \F- . JORNALES . TRABAJO DE NOCHE
o VARONES ) - ’
PROVINCIAS || ) ———IMBRAs | VARONES. |  HEMBRAS | jomads
' Ma‘){ores Megores Menores Mayores| Menores| Menores] - N : ordinaria.|| Horas. | Varones.|Hembras.] TOTAL
6 ae‘os % ae_ d? TOTAL de de e TOT. generalfL . Medio. | Minimo. § Maximo. | Medio. | Minimo. ’ : ) )
fos. fi0s. | 14 afios. 23 afios. |23 afos. {14 afos. AL ~f Josismo- i
A N XL Manos] | _
1.2 regién. —i
Madrid...... .-t 10.495 . 37| 58| 10.858
- . . 716| 616 0,5 | 2 1,2 | 050 | 9 9 129 » 129
oadajoz. ... .. Taael Mep o oy 1.sssl o103 a7 010 | 1,2 | 055 | 025 | 11 8 | > 14
Ciudad Real...|| 2.8%0| eol 2o 2-153 113 184 0,25 | 1 0,7 | 0,25 | 11 8 227 4] 231
Godad Beal...|  2.800 ol 54 2.964 6| 82 02 | 1 0,75 | 0,25 | 11 9 8% | » 375
Toledo........| 360 o5 2o 1B 1 3 025 | 1,75 1 0,75 | 0,2 | 11 || 12 8| » 8
Teerecen. oY 2o 35 420 54 65 0,10 | 2 0,75 | 0,2 10 6 42 28 70
- Torar. ...| 17.200| 773 378| 18.351) 1 003 1.937 1% |32 87
© 2. region. | ) , . .
Barcelona. ...\ 83.455| 5.711| 1.540] 40.706 : 0,75
-455) 5. . .706]20.495|19.881 0,75 | 2 1,50 | 0,2 | 11* » 599 | 1.483 | 2.082
ggﬁ&a ..... . 2}.}270 370 101}  2.646{ 1.920/ 1.799, - o | 1,5 | 125 | 09 | 11 «fj‘ » 244 | 710| 954
........ » » » » » > » » » » » >
Tarragona....|  306] 19| » | “sos| Tes| eo o5 | 175 | 1% | 025 | 11 » 20| » 20
Torax. ...\ 86.036| 6.000| 1.641| 43.677[32.443|21.705| 1 588l 45733 863 | 2198 ) 3056
3. region, - . .
Vizeaya.. 7.041] 3714 ' :
..... . 18| 7.433] 93s] mas 1,73 | 206 | 1,64 | 1,30 | 10%,( 10Y, 637 40 677
éﬁvﬁ‘z'c‘og““ g 293 26 > 519 124| 118 144 | 185 | 185 | 107 | 109210 28] > 28
Logrofia 05" 5-559 926/ 189f 10.474] 1.782| 1.056 1 92,95 | 1,56 | 1,08 ) 10°] 12 868 | » 868
Logrofo.. ... 3541 4631 93} 2.910] 2'507] 1.157 1, | 151 | 1,20 | 087 | 10 || 12 30 » -30
""" 663 74| - 1] ss| T 4] 118 . > | 128 | » )10, 104, 0| » 50
Torax....!l 19.910| 1.863|  301) 22.074| 5.396| 2992 S03l & %o : 1.613 | 40 ) 1.653
4.% region. ' .

Oviedo. . 9.985| 356 44 ’ 603
do......... : 3 3| 9.644] 1.835] 9ss 02 | 275 | 1,25 | 090 |- 9 | 6 |1.423) 1801 1.
Qorufia ..., 355 o08| on 8.970] 3.847] 175 0,2% | 3 125 | 1 84, 9 | 21 71 280
Tugo o000 698 55 3 756 55| 110 02 | 250 | 1,9 | 08 ) 9%, || 5 86 9 9%
OO -erennnn. 39| 37| 433] 33 a5 1 215 | 1,25 | 090 | 9| 7 401 » 40
rense. ....,.. 388 28 4 ox 8 26 » 26

Pontevedr 4 420 13 35 1 1,90 [ 1,25 { 0,75
ra ... 437) 54 491 50| 30 1,92 | 1,87 | 1,25 | 0,82 | 94/ 5 22| » 22
Tovar....| 14,750 816| 108| 15.714| 5.853| 1579 | 1.870 196} 2.066
5.% region. B
Granada, 6.335| 882 j 2 5 Y
. y 37 9 11 6 | 1.954 » 1.954
. S5 %21 s e.s08] sr2 741 230 1080 | 250 | 1,06 | 025 | 11 6 Bhl 2| i
471 1.304] 979 190 s 050 | 2,25 | 1,46 | 0,2
1.736|  104| » | 71840 8 » 2,631 1 3 295 | 050 | 11 4 140 { » 1o
Huelva 10 e e 1l 95 s R IEHCH IR I I I v [ 1
Jaén........." "985 46 » 1.655] » » 5 0,25 » » > F 199 it 199
; » 981 12,90 | 0,75 » » » 10 = ,
Malaga.. .....| 4.680) 509 105| 5.204] 73| 1.084 240 | 0,25 | 2,50 | 1,35 | 0,25 9 6| T o s
Aooeeeonnll 84210 393 ool 3l766| 3.738( 1129 252 1 030 [ 8 | 131 | 02 f 20 ) 4 o\ 5903
Torav. .|| 21.250| 1.602/ 266| 23.118] 5.663| 5.097 282 | 0|39
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POBLA 5 ' 2
’ v .é.CIO.N OBRER.A - v - JORNALES TRABAJO DE NOCHE
: - VARONES ! . HEMBR : == ' .
PROVINCIAS |~ T———7 | | 1o, §  VARONES _—HEMBRAS | Jomada
Mayores | Menores| Menores Mayores| Menares| Me E AL - i ’ L.
de de de TOTAL de- - de 3:‘35 T Zenery ) crdinaria.|| Horas. | Varones.|Hembras.] TOTAL
) 16 afios. |16 'anos. 14 afios. 23 afios.|23 afios.|i4 afios. OTAL imo.| Medios | Minimo. § Maxzimo. Mcdio. Minimo.
6.% regi6n. : . ‘ : : iii, ‘
Valencia......|| 10.122] 1.153| 179} 11.454] 2.9 e - -
Albacete. .. ... Yiaso| g9 18| 1599] 1e 6Tl B9l 9.2 n.amfseo | 28 | 170 | 155 | 110} 070 ) 9 4 231 20| 951
Alicaute ...... . 7-88’2 1'021 _ 91 8.994: . 993 3 607 : 14g : 089 2. B 4,15 2,45 0780 1,20 0,90 0;60 10 1?) ?2 » - %g
Castellon ..... 20567 167 18| 2:8a7] 1.020 4021| 108] 5ogg| SEE | 230 o2 | 50 | 0 o | 8l 2 32
Cuenca....... w60 8 . o Tyzol o “qpf M| 4 Saslsm T L a 078 0.5 0 | 12 0 - 10
-M 1 P . B S - < M . 1 N R
Mfurcia el 4»990 439| 89| 5.518] 469| 1 918 __ 81 241 19w g’?{g 230 | 085 | 1,40 1 0,65 8 5 482 > 482
ToraL. . .| 27 010| 2.970|  602| 30.582} 4 795(17.109 638| 22.549| 5319 H : ' 859| 20 879
7.2 regién. o o ' c N v o
Valladolid.. ... 236 5 P I i
Avilai........ o9 JAH 238 AL 88 > 570 sy ss0 | 150 | 1 1,50 | 1 050 || 11 6 13 » i?{
-Burgos >...... 248" » » 2481 ‘13 ,».29 -» > A 950 | 1,25 | 0,75 » » » || 1 6 11 » i
. Palencia..:...|.  223| » > o3| 41 a4 42/ oy | 2 | 1 > 1,50 | » 10 10 93 » i
Salamanca. ...| 942 92| 1| 95| 459 263 4 B wils |20 | | LB o) g p sl sa]| 520
- Segovia....... 213|  » » 273 6 s » | T2 L4Sp4 | 3 150 | 1,2 | 0,75 | 0,25 11 6 23
Zamora. .. .... 98 4 > 102 i 6l 29 » | 2,25 | » > | 1,26 | > 11 » » 1 -
, : 2 4] > > S 4 10684 275 | 2 1,25 » 1 » 11 6 3 »
| ToTAL....|[| 2.049| 40 1| 2.090] 547 - 362 > 909 2.9998 365 84| 9
- 8.% regi6n. ) . . ' . . ) / )
' Zaragozi ..... | ' ' B RN I - _ '
Zovagond.oo.| 3,935 209 S0l 4003 485 a4l 34| 1360 591350 965 | 170 | 146 | 130 | 1,20 10§ u 60| Ty T
Navarra ...... 1.092] 91 sl 11| 201 asel 7 2ol Ll 35 | o > ” y Wl 10 | 1 sr| 0| et
Soris ..o - N 8L 3g6| 13 600} 1. 3% | 2,60 | 1,55 | 1,50 | 1,45 | 1,35 ) ;
Teruel .. W Teg 36 " ‘»665 ) ;96 ,"» o > 9 » » » » » » » » » 17 i 17
A . C126] 1550 29 3105 9PN 250 | 2,06 | 1,40 | 0,90 | 0,85 | 0,75 1§ 1
TorAL....| 5:665f 426| 58| 6.149] - 812| 1.382) 76| 2:210] 8.4 ’ ' ' ' - 894| 81 931
A : Exéntz;.s. 7 ; o B v‘ L *
] ., ; X A } . - Poew & P
_Baleares......|l 4.200! 989| 146 4.608] 1.563| 1.028f s6| 2897 7Bl 465 | 257 | 1,63 | 1,60 | 094 | 054 | 10 ) 10 ue| 43| 189
4(?ana1:1as! ...... 27203 312 15| 2.530 143 1220 11 976 2,3 1389 .310 2,30 183 v2,12 1,41 10 10 328 . » 328
ToTAL GENBRAL.| 150.318|15.084| 3.516] 168.91348.198(50.632| 2.881 101711/ 270,624} - b 11.555) 2.725 | 14.280
4 \ *

- - 4 l
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Resumen estadistico, por industrias, de la poblacin obrera
visitada durante el afio- 1908.

(Cuadro estadistico, por industrias.)
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POBLACION OBRERA JORNALES TRABAJO DE NOCHE
VARONES VARONES "HEMBRAS,
NATURALEZA | e o o HEMBR4s o | Jornaan
(lase o ) M T ordina-
DE LAS INDUSTRIAS Mayores |Menores|* f:so' . Mayores| Menores| Meno- B erall ria Horas. |Varounes. Hem- TOTAL
. de de de14| TOTAL de de dres "HMaximo.| Medio. | Minimo.jMaximo.| Medio. {Minimo. ’ bras.
16 afios, |16 afios.|afios. 23 afios. |23 afios. agél TOTAL:
1.2| Servicios ' del Estado, 516 34/ 1 551 69 » | 3 A1 620 10 6,25 | 2,601 2,75 » » 8 » » » »
Diputacién 6 Muni- -
CIPIO +evernnanen. s 57| 80| 20 107} » > | sl 107 5 3,75 | 2,501 » » » 8 4 21} > 21
2.2! Industrias ejercidas . : :
por el Egtado, Dipu- ' - a
tacién 6 Municipio..| 4.967| 183| 93| 5.248] 30| a7/ » 5.320] 650 5 3,50 | 2 1,50 | 1 11 8 586 » 586
8.% Minas, salinas y can- 0319110 | 6,25 | 250) 2 1,50 | 1 ]| 8 | 1.943 1.943
L R 8.835| 268 40| 9.143 86| 120 - 2 12 19> ' : > .
42 Motalurgia 1L 19.329| 1.742 109) 21.180 s29| 832 5| LoggRS|10 | 625 | 2500 150 | 1% | 1 ) 10 || 8| 820 > | 320
5.2 Trabajo del bierro y| ' 1 3 " = = ' '
demés metales... . 8.577| 991 239] 9.807| 1.198| 1.639 17| o.gf 2T 5501 22 | 3 1250 | 2| 150 At 4 4 881 > ) 581
6.2| Industrias quimicas. .| 309 1 > 310] 9 620 " 177| 11| oegfl0A2l) 450 2,25 72 13 | 2,25 150 | 10 ) » > 2 >
73| Tdem dol tabace. 2o- 19.03 5 alo : W 4,50 | 350 | 25001250 | 1,75 [ 1 11 5 | 1.331] 2.637| 3.968
el tabaco. 9.035| 4.142|1.092) 24.269421.174|25.136|1.198] 47 012,90 : ,
8.3 Idem textiles ... ..... 3.563| 672 109 4.344) 1.149| 4.551) 7o 5.rf10-123| 350 2,63 | LT 11,25 | 087 050 ) 11 6 | 10 > 10
9.2! Idem forest i oLl .
colag oo TP o ooo| 400 om] 10.690| 143 aso 30 .25 6 | 4,25 | 2,50] 1,50 | 1 1 050 '8 ;| 4| 233 » | 233
10 [Tdem d cue-| : .
Heton s, constuerl o o 51 5| o.st9l 1| 131 > g FOTN0 1 6250 2504 250 ) LT5 0 L) 10 4 10 ) 108 s | 706
%% %gem olbetrions oo ousl o] o2STel AT, 23 o | o BB 350 | 215 | 2 1% | 125 | 075 11 | 10 | 4.219) 16| 4.235
em de la alimenta- L A | - - ; . 5
CION e enearannnnnns 6.212| 599 o4l 6.005| sos| oo » | oed LTO) 4501 350 | 2500 1,95 | 0871 0504 114 8| 22T - § 2
18, dem el libro........ 3.858| 892 112] 4.362f 1.441] 2.497) 126] 3.9%4 ™ 512 ) 2,251 1,50 | 1 0,50 11§ 5 /
em del papel, carton B o039l arg - - '
el 2 %.0320 350 | 275 | 2 1,7% | 1,12 ] 050 || 11 3 56/ 80l 86
¥ caucho....v...... 9.211| 1.145| 464} 10.820f 5.815| 8.573| 824} 15- Vo | & ) ) 2 ,
15 | Idom del vesido .. 3.900| 256| 121) 4.osef o3d| sio aaf WP LB BB BET ) 2501 150 | LIS 075 10 ) > > 2
em de cuerosy pieles : ' BN R T 2% 39 : 3 26 26
18 %ggﬁgeella o ademt P I | I ! I [ 11749 3,50 S :21’,22 5 igG P B 5 s o | s
ostransportes . 864 11§ 11.679 » , 2’ 9 o5 7% 1 1.95 i 2 : 2
%g ﬁem gel mobiliario...| 8.203| 721 110§ 4.034] 99| 6717 17| T L8 450 850 | 250 22 | 1L, | 125 | 11 * i *
emde la - Y VR " Y =
6o namenta 4 109] 29 892] 220| 21| 18 13;; ‘2’28 '2’25 3’?8 ? 32"53 i%g 12 g 3% "8 4%
21 | Espectaculos pliblicos. 27 1 13 43 4 » |- 8 4. 18.9481 7 475 5720 3 9 1 10 6 233 8l 92386
22 Industllas varias..... 8.897| 1.182| 191] 9.720| 1.829| 2.088| 311 s ’ ’ k ) :
oot oL Y 624 11.555| 2.725)14.280
_ Torarms....... 150.313|15.084|3 516 168.913}48.19850.632 2831 10T ‘
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Observaciones relativas a los cuadros estadisticos.

Contingente obrero.—El de varones resulta superior
en mas del doble al de mujeres. 4

Menores. — Las cifras representativas del contingente
obrero estan en relacion con las edades, siendo insigni-
ficante el nimero de los menores de catorce anos.

Trabajo nocturno.—No es excesivo el nimero de los.
obreros que realizan este trabajo, tanto en varones como. -
en hembras. Estas, en su mayor parte, corresponden &
la industria del vestido, y 4 fabricacion de pan en los
pueblos.

v

Grdfico general de la actividad inspectiva en Espafia.

El grafico de la ldmina 17.* resume, por Regiones, la
actividad de la Inspeccion del Trabajo en Espana du-
rante el afio 1908, y permite comparar la intensidad de
la labor realizada en los distintos términos geograficos..
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CAPITULO II

ELEMENTOS AUXILIARES DE LA INSPECCION

Juntas locales en funciones de Inspeccion.

Segun se ha dicho en la Introduccion (V), las Juntas
locales parecen haber despertado de la inaccion casi
absoluta en que se hallaban durante el ano 1907; pero
este despertamiento se va manifestando de una manera
paulatina, con indicios de positivo progreso en el porve-
nir, aunque al presente no responda 4 le que podia es-
perarse, pues de 9.266 Ayuntamientos que exisien en
Espana, solo aparecen 5.842 con Junta local. Es cierto
que no todos los términos municipales han de tener
aquel organismo, pues muchos de ellos carecen de in-
dustria. :

Es preciso advertu’, ademdas, que gran ntimero de
Juntas constituidas no han normalizado sus relaciones
con el Instituto, 4 quien no dieron conocimiento de su
constitucion, y si de ésta se tiene noticia, es por constar
oficialmente que han funcionado como 6rganos electo-
rales. '

El numero de Juntas locales constituidas en Espana
en Diciembre de 1908 es el que, por regiones y provin-
cxas se expresa a continuacion. /
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Estado. numérico, por regiones y provincias, de las Juntas loca-
les de Reformas Sociales constituidas en Espaiia, con expresion
de las que han dado noticia de su constitucién al Instituto.

JUNTAS LOCATES CONSTITGIDAS

REGIONES PROVINCIAS
. . Totales.
p S Madride...oeeese..a..]| 1103
Badajoz...coevenieians ggg
Caceres .cooevnns 2
L eeieeen! Giudad Real. ... oonen.s 8o ( 1-008
Guadalajara........... 360
\ T0ledo «ounnnnneennnn. 4 |
Barcelona....... 2%6 i
) Gerong....... 126
2% Lérida......... . 185§' 579
| Tarragona .......... e 52 I
{ Vizeaya ...... ceeeiaes N . 1
Alava.......oiiven.... 20 )
8.2, . 000 Guipizeoa «uuernnn,... 48 . 323
Logroiio........ . 138 5
.+ Santander.,........... 60
‘ / Oviedo. e 67 |
Corufia............. ves 64
a Letn..ooeene....,. 125
45 Lugo.ccoevvn vunnn... 32 421
Orense...c.oovvvne.... 94
- Pontevedra........ 45
/ Granada ..,...... 131 {
Almeria ............... 90
Cadia.... .. LT 42(
- o6rdoba.......cuve.... 67
O veeeet o Fuelva 77 ( 688
Jaén....... - 87
Malaga . 103
.I‘ Sevilla....oovuunen... 91 |
‘ Sumaysigue..........t 3.025
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JUNTAS LOCALES CONSTITGIDAS
REGIONES PROVINCIAS Han notificado
Totales. sa
- constitucidn,
Sumas anteriores. 3.025 2.528
' Valencia...... Cedenees 148 - 104
Albacete....ccevueeeen .o 74 69
’ Alicante .c.oceeneceane 112 1 . 105
6.%..en. e o] Castellon.. ..vmueennes 106 752 45 ( 612
. Cuenea ..oveeeeeananns 280 ! 262
\ Murcia...... ceieee e 32 27
Valladolid..eveeooranes 230 l 118 |
Avila.eeiivoesenioanas 200 154
BUrgos..coeeesecaneenn 260 180
T2 iiiinnns Palencis.coeceessss caee 52 { 1.371 49 | 1.007
Salamanca .ceeceeeeses 374 374
Segovia.ceeeesiecsanes 163 32
ZAMOL e eenses ees 102 / 100 |
i ZATAZOZA. < mveevnns 120 119
' \ Huesca ....- e etnenns 175 ) . 156 )
8.2, ... ,0.. l NAVAYT& coocncnncrnnes 130 ;- 593 128 439
SOrid..cssrssenens veean 388 » s
Teruel......... cense 130 36
: ]Bl S sevecertorioes 43 43 38 38
Exentas....} Gunarias....... e 58| 58| 58| B8
! .
TOTAL IGUAL..c... ve..| 5.842 4.682
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11
Sociedades y otras entidades.

Entre los elementos que, mas 6 menos directamente,
coadyuvan 4 los fines de la Inspeccion, deben citarse,
ademas de las Juntas locales y provinciales, los si-
guientes:

Autoridades.

Sociedades patronales, obreras y otras.

Fébricas y demas centros de trabajo.

Particulares.

De distinto orden son los auxilios que la Inspeccwn
puede recibir de estos elementos: ya el apoyo moral y
material por parte de las Autoridades gubernativas; ya
las informaciones locales por parte de los Alcaldes y Se-
cretarios de Ayuntamientos; ya la cooperacion de perso-
nal dependiente de estos Ayuntamientos para guiar al
Inspector en sus visitas 4 los centros de trabajo; ya los
datos é indicaciones que suministran las Sociedades de
todo género respecto 4 los oficios ¢ industrias que re-
presentan; ya, en fin, por las denuncias que dichas en-
tidades y los particulares pueden dirigir 4 los Inspecto-
res, ddndoles ocasion 4 prestar eficaces servicios.

Las Autoridades han prestado su apoyo 4 los Inspec-
tores ofreciéndoles con toda deferencia cuanto pudiera
serles necesario al ejercicio de su mision. Carecen de
importancia las excepciones que sefialan los Inspectores
de Baleares y de Canarias, asi como la tibieza en el
envio de datos &4 que aluden los Inspectores de las Re-
giones 2., 3.> y 5.«

Las Sociedades patronales y obreras conslituyen ex--
celente manantial de informacién para los [nspectores.
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y, en tal concepto, éstos han mantenido relacion con
las de sus respectivas demarcaciones. En la 2. Region
se acusa falta de datos sobre este punto, no obstante
el gran numero de Sociedades existentes en dicha Re-
gion, vacio que se debe 4 la raz6n apuntada mas arriba.
En la 3.* Region se hace mencion especial de las Socie-
dades obreras, hecho que se advierte en casi todas las
provincias, por el natural interés de dichas Sociedades
obreras en cooperar & la accion del Inspector, que per-
sonifica la entidad tutelar de la clase obrera.

En algunos casos se ha patentizado la eficacia del
Inspector, interviniendo 4 peticiéon de las Sociedades en
evitacion de abusos y en apoyo de obreros 4 quienes los
patronos negaban indemnizaciones debidas. Ejemplos
de esta indole se sefnalan en la 7.® Region, y, sobre todo,
en la 8.%, cuyo Inspector fué objeto de un voto de gra-
cias por parte de la Asociacion Tipografica de Zaragoza.

El numero y clase de las Sociedades visitadas y ano-
tadas por los Inspectores, se ha relacionado en los corres-
pondientes capitulos de la 1.* Parte. .

Con referencia 4 las fabricas y demas centros de tra-
bajo, es pertinente y merecido hacer aqui mencion lau-
datoria de aquellos establecimientos que se han antici-
pado 4 las advertencias de la Inspeccion para colocarse
dentro de la Ley. En casi todas las Regiones, los Inspec-
tores han tenido ocasion de visitar algunos importantes
centros de trabajo, que, por su excelente organizacion,
por lo bien entendido de sus Reglamentos, por la higiene
de sus locales y las defensas de sus maquinas, por sus
Estatutos, en fin, de asistencia y prevision, pueden_ ofre-
cerse como digno ejemplo en elogio de la industria es-
panola. ' -

Estos centros, al proceder asi, favorecen la accion
inspectiva y coadyuvan 4 su finalidad, ofreciendo al pu-

‘blico, en general, y 4 los patronos de los gremios simi-

i
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lares en particular, ejemplos edificantes de acatamiento
a la Ley, de progreso en las costumbres y de perfecta
armonia entre las clases patronal y obrera.

Los nombres 6 las razones sociales de dichos centros
de traba]o se dan, para cada Reglon en los capltulos
respectivos de la 1.* Parte.
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' TERCERA PARTE

Resultados generales.
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CAPITULO I
RESULTADO DE LAS VISITAS
;

Infracciones advertidas y providencias dictadas,
agrupadas por provincias y por Leyes.

Cuadro N.
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e ——— - i P
PRIMERA REGION SEGUNDA REGION )
. ) - . | BARCELONA .
. ; 5 g . N g
5 g £ | sc | szl 81 £| &
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES S E 22 E Lo el B R g o
—_— o —
. ) Trabajo de mujeres y nifos. » ' )
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)
Trabajan menores de 10 afios (1.0 L.)..uuereursonn.. .. Ceeesetiiiiiea., e, 5 a3l » » > | 82l » » 91 » » 9
Idem mayores de 10 y menores de 14, mis de 6 horas en industria y 8 en comercig . , 4o
22 L Y60 Ru)eevnnvnein LD Somen 114 96| 46 6 929 391 120f 123 33 » » 276
Idem de noche, menores de 14 (4.91.)............ g 181 26 » 10 213 » 4 4 » » 8
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (1.0 R.)..eeveunrnnni 166 164 6 8 39 661l » 4 9] » » 13
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (R 5 U igel 184 38 10 32 656!  » 4 18| » » 17
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.0 L. y 9.°R.).eevevrunnnloonn. 140 114 35 9 36 334 » 3 3 » » 6
- Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6. L.y 10 R).evvvrevnnnennnnnn > > » » » 24 » 4 » » » 4
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.243.2 L., y R. D. de 26 dé¢ Junio] '
de 1902)....... A eeareiaaeeaa e tie i, e A reeeeaa e N » . » » » 30| 47§ 11 » »
Idem menores, con peligro de su moral 6 L.yITR) evnennn.... eeeaanaa. wevaens N » » » » » » » » » » »
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazod (AR el S » 5 » » » » » 2 » » 2
No conceden una hora para lactancia L€ S P , . N N » » » » » » » »
No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.°L.).......... ITRTT PR ” 9 » » 1 » 4 » » » » » »
No acreditan estar vacunados (10 L.)....... crerieneiena.., S e 436/ 399! 131 31 | 166 § 2.777ll 120! » 103 | » 7 297
No acreditan permiso paterno (16 R.)........ ceiean L 3‘5 " 583 190 1 31| 117 ] troyl 1200 » J105{ » T4 299
No hay separacion de sexos (11 L.)..... e e, e : > 175 s 1 » » » » 181 » > 18
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 L)eooo..... e, ilg 308] 90 | 84| 69§ 1.6431 469] » | 105 | » 17 591
No reunen condiciones higiénicas (35 R 23 29 19 17 47 2951 160 110 9| » 1 280
No tienen 1ibro de viSitas.ee..e..eees.rnnsonnrrnr o B 107l 131] 84| 6o | 1330 es0] » | » » > | s »
Infraceiones varias........ceeviinneooinininnn 0t eeeieeaan, PR eenan N »0 N S . C190]  » » > | » 120
' ToraL........ e, e e 1,027 1.747] 667 | 916 | 664 | 9.341! 1.130 299 | 424 | » | 166'} 2.028
v Previsién de accidentes.
) (Ley de 30°de Enero y Reglamiento de 28 de Julio de 1900.)
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible CILy.eivisinn.. e eieaaneans roun 4. 1.629 4691 » 105 » 37 611
No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 R.) ... r+ - oernon ol S 1.'0})2 2 8% 200 B 8" ol 3| 1| > 1| 43
Reincidencias 4 1a Ley de Accidentes del trabajo.......... P Ty v | i > | » » » » > > >
' B3 | Dy ’ 3! » | 38%1.047
TorAL......... S et areseiiase e .. 11070 138 332 101 | . 47 97 § 1.807 749| 187 | 123 »
. L\. . s =
Ley de 8 de Marzo de 1904. )
No se cumple el descanso dominical.................. Cereeniiaaes veraes s 43 31| 64 11 61 3331 » ») 31 > 2 3
TOTAL.................-.. ....................... 43 31| 64 11 61 333 » > 3 2 2 3
TOTAI, GENERAL DE INFRACCIONES 1.808] 2.110|. 852 | 274 | 8922 {11.481) 1.888| 436°] 550 | » | 204 | 3.078
TOTAL DE GBNTROS VISITADOS...............c0nmeezenns"? 118/ 308/ .84 | 39| 76 {2.405| 538 565 | 106 | » | 30} 1.233
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t- -~ TERCERA REGION CUARTA REGION
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES il 58|t 1€ 4] 5] 8 3
H & - ) £ JroraL -2 B K] ] 2 2 ITOTAL
RN RN 518 Ss )
Trabajo de mujeres y nifos. . .
{Ley de 13 de Marzo y Reglamento de_13 de Noviembre de 1900.) .
Trabajan menores de 10 af08 (1.2 L), .. euverueernnrnernnrnnasnins ... e | FE R 2 6l » 8 P) » 2 3 4 4 15
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria Y 8 en comercig .’

(2O°L.Y6.OR) e eeieennnnnnnn, et iea, et 184 | 98 231 3 4 2 2 62
Idemdenoche,menoresde14(4.°L.).....................; ....................... ,i z 7; iOl Z 3 > » » » » » »
Idem mayores de 14 y menores de 16, més de 8 horas (7.° Ry.......... e il » 17 151 » 169 || 93 66f 88 | 46 1. 28| 42 313
Idem mayores de 14 y menores de 16, més de 4 horas consecutivas (8.2 R.).een.n,, L) > 17 151] » 169 1| 93 66/ 38 46 28 42 313
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.°L. ¥ 9.° R.).euv.... . i... AR SRR - 1 4l » 5 4 » » » » » 4
Ideni menores de 16, en espectdculos publicos (6.°L. y 1I0R)eeuuevuiiiiinnnn.n.. . : - » » » » 2 » » » » 1 3
Idem mujeres y nifios mis de 11 horag diarias (1.°4 8.° L., y B. D. de 26 de Juni

de 1902). ......................... S P tevena L P N $ 7 i » 8 » » ». » » » »
Idem menores con peligro de su moral (6.° L. YITR)ieiiiriiininn... ervenenan.s N » » » » » ¥ » » » » »
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8 R.)..eueunuliunninnnnisinnnn., , > - 146] » 146 > » » » » » »
No conceden una hora para lactancia 8 I PR N 5 > N » » > “» » » » »
No facilitan instruccién primaria y religiosa (8.° L.).............. e, heeieeae. o, . 155 » 156 » » » » > » »
No acreditan estar vacunados (10°L.)eu n..... oon., Creeeiaeean, e Ceeeeriaeaaes tis! 84 290! » 47711 175 305/ 63! 47! 80| 69 689
No. acreditan permiso paterno (16 R.)..... Cereienes Crreeraiiane R R TREATTEPPPTLSY I <7 B 34 290 » 4771 175 305] 63 A7 30 69 689
No hay separacion de sexos (I1L).eenana.... hteesieiaeraesaaaan tetseessieasnes .) > 1 5 5 5 > » » » » » » »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible LG 7 P T PO 0] 269 298| 5 660 || 98 1385|° 387 29 217 45 371
No reunen condiciones higiénicas (35 R.) ... .. ......e.. . S R RTIT TR IRERIPEY f Y B 1 49 » 521 1 38 4 2 3 3 - 57
No tienen libro de visitas......... ....... Ceeieetieariiiaa. D g -1, - » » » » > » » » » » >
Infracciones varias..,.. etiieseeireeen cetieieeian eeeieanes seerensns fiesessesane 21 » » » 9 » » » » > > >

TOTAL vt e U] > | 551 | 1642 » | 2516 677 | 938 248 | 924 | 152 | 217 | 2.516
’ Previsién de accidentes. il
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) ' )
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (€39 7% PO LTS % | _ 98 185 87| 20| 27| 45 371
No se guardan medidas de seguridad (54 8 5 R.) ...y rssnrsenrnssrnrsimsres -oeee wil| 2 ﬁg 228 > gg o 30 551 o8| 14| 39} 239
Reincidencias 4 la Ley de Accidentes del trabajo............ ceeiibeiesasiees his |, - - » » Il » » » » » » »
. | —~—— —|" A
TOTAL e S e B : 220 > 1397 | 385 » | 1.054) 186 | 174| 70| 55| 41| 8| 610
Ley de 3 de Marzo de 1904. i
No se cumple el descanso dominical......... e eenene.s S RXITEC i I BV AN 2 » » 3 4 » > > 2 2 4
. essensesvenrcs® tyq \ . 4
TOTAL...-... ............... srescs ' “‘q Tn » 9 » » 3 4 » » » » » |-
OTAL GENBRAR D INFRACCIONSS........oo-eoee T S e | oo | 193 | 61| 8.180
. TOTAL DE CENTROS VISITADOS.,ssscssoesssesonshoner®s® » | 292 5270 » | 1.071 | 266 348| 94| 76| 58| 45 885
25
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» i — 387 —
- QUINTA REGION - SEXTA REGION
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES AR é 2120 % lroma| 2 3 § 3 g 2 |rorar
IR =@ Sl |2 ]88 =
Trabajo de mujeres y nifios. " “"
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)
Trabajan menores de 10 afios (1.9 L), vev e v evsvunervunninnieniiniiin L 9! » 1 » | » 0 » 1 » » 2 40 31| » 11 51 » 2 49
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria Y 8 en comerciy| § - : . i .
CA BT 3 DR e itaiiteciaeeaaa. Ceveeens ¥ 5180 11 1] » 4 14 12 50| 58| 5| 23| 17| 2| 2 127
-Idem de noche, menores de 14 (4.° L. Creeseeiene Stsetiiecieriaiea i, >l | » » | » » » » » » » » » » » »
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (TOL) it sl > » | » » | » » » i» 161 » » » » » 16
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas 8.°R.)..... cenflla i 2l 2 ] s ] s | » | » » » » » » » » »
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.°R.)e. v ouuen.. s Ceereeen i 1 8| 8§ » 3 8 8| .27 6| » » » » 4 10
Idem menores de 16, en espectaculos piiblicos (6. L. YIOR). ool S s s S s > » » » » » » » 7 7
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.° 4 8.° L., yRB. D. de 26 de Junis}}:. ) : . j
e 1902) it ieiiie et e it teiieeet et eteaaty, PP R y » » » » » » » 8 » » » » 1 2 10
- Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. YITR)........ et e Mol o > » | » | » » 1 » > Il » > | » » » » »
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 L PPN | T4 I R I R B I > 1 » » » f » » » » »
No conceden una hora para lactancia 119 R)...... e eeeeseraeieeieiraaans FETTTT BERERE » | » » | » » » > | > » » | » »
No facilitan instruccion primaria y 1eligiosa (8.0 L)t i i nriieenninniireineenass B8l 11 14 » 2112 10 44 21 » | » » » » 2
No acreditan estar vacunados (10 7 e ieiaeaaa, Ceeemesnaaas %-16] 18| 61 4! 5| 28] 281 130 || 144 71 84 17 2 68 272
No acreditan permiso paterno (16 L O Kosocan F W16/ 13| 6] 4] 5| 98] 25§ 127 || 143 T 34! 17 2 68 271
No hay separacion de sexos (11 L)s... .. eereerteans e tetareieataenaraann il o» | » » » » » » » » » » » ». »
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible A7 L)..... . %16/ 13) 6| 6| 5| 31| 32] 138 » | 12 (280] 12| 2 | 32 338~
No reunen condiciones higiénicag G I 2 B QAo > » 1 » |5 4 6 12 7 8 8 7 6 K 43
NO tienen libro de visitas. S eaececcactencns S et e e et ianassc0aneroraantrens » » 1 » » » » » » » » » » » Ty ». »
Infracciones varias......ooo.veveenivnunn sl O e ereenaeeens % > 1> 9| > |14 16| 48] 133136 7| 34| 17 2| 68| 26
TOTAL. v e viiininnnnne, e eaaeataaanes PPN 60750 44 | 32 | 14 | 38 | 141] 171 665 551 | 46 | 424! 92 |16 | 980 1.409
Prevision de accidentes. ' L - »
(Ley de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) )
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (623 N 0 P P R i 24416 13 70 6| 5| 81 32] 184 » } 12 | 2801 12 2 32 3§8
No se guardan medidas de seguridad (54 4 59 ) B e LT BT I =1 50l a1 101l 26 } 6 | 13 3l 5 '3 51
Reincidencias 4 1a Ley de Accidentes del trabajo.. ...eueeeeees.nnsseeesmnnssaesness ﬁ » 1 » 51 » | » 6l 929 63| » -» » » » » »
TOTAL _ﬁ;%s 23019 12 10) 671 ) 821 26| 18 |203] 15| 2| 85 389
"Ley de 3 de Marzo de 1904. *1 :
No se cumple el descanso dominical.......... S LR N 1] s |y - » 1 o 3 6 31 » » » » | 8 6.
TOTAL. ..ovvun. .. e PP R et \ J > [ » | » | » 2| 8 6 31 » » » > 3 6
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES....... .- verenemeen 31104 67 | 51| 25 | 48 | 210| 249 | 992 | 580 | 64 | 717 | 107 { 18 | 318§ 1.804
o TOTAL DE CENTROS VISITADOS +vvr..... B e 133 17 13| 7 5| 28 84| 151 1383 | 25 | 283 B3 ’ 12 | 124 880
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\~¥/ SEPTIMA REGION OCTAVA REGION EXENTAS
‘ ] 2y T B P I ] s | & llToTaL
i1 6135 121§ SIS El ] % £ |5
,CONC‘EPTO DE LAS INFRACCIONES ERE- AN B ?y g |toraL 2 Sl 51581 5 |roraL]l £ g | crmEmar
; Z| <R | & |52 N S| &=z | = 216
> )
Trabajo de mujeres y nifios. a
(Ley de 13 de Marzo y Reglarqenro de 13 de Noviembre de 1900.)
Trabajan menores de 10 afios (1.0 Tu)uveuurenuninunnnanne e . sl 2l >l » | »]| » » 2l » | >4 > 2 401 4 1) -126
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en industria v 8 'en' comers . :

CXS PR 3 PO T S o Diihe [N N I I R (A I R " S I BT IS O E T
Idem de noche, menores de 14 (4.0 L) euenenvnrunnuneonena o s 2 > a2 > » | » » >1r? 20 > > 24> | > 26
Idem mayores de 14 y menores de 16, méds de 8 horas (TR eeeevenn a0 a2 2> » 1 2 » | » » 8 » 20 > | > 10> 4 > 1 1.182
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas consecutivas (8.°R.)....... NN » » | » » 8] » 20 » | » 101> | >} 1.165
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L. y 9.0 R.)........... . UUURONN I % N S5 BN O IR B » W > > > 151 284 4> 418
Idem menores de 16, en espectaculos ptblicos (6.° L. Y 10 R.) ... vnrvrenret ol LSl 2 20 205 I N 3> 41
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.° 4 8.° L., y R. D. de 2§ de Junio] §

de 1902). ... ..... e, e B R sl o sl sl > 6 > e 9 150118 > | 189
Idem menores, con peligro de su moral (6.° L. y 17 R N O N T T » [ o 1
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 5 SRS BN > > | » » O O e >z 148
No conceden una hora para lactancia (19 R.).ueeunnnnn...,. Ges et i st riaenanas 3l » » » » » » » » » » » » » » | » >
No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.0LL) vieeiriiiinn i, sl » ) > »| »| » » 36, » 4 » | 151 551 » | > 261
No acreditan estar vacunados (10 L.).. ... R N sl sl s ] > » | o» » 86/ » | 25| » | 261 137 ) » | » || 4.779
No acreditan permiso paterno (16 R.)..................... . . liiiiieeseeee L3 T R B O O B » 85) » | 26) » | 26] 137 | » | » |} 8.701
No hay separacién de sexos (11 L 2l 5 s sl s » | » » I S I B o212 18
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (ATL) el L3 R T S B N N » 20 » | 19] » | 26] 117 ) » 1103) 3.961

No reunen condiciones higiénicas (85 R.).evvunnvreseiinnvnnrenennrnennnns 2l > > »| > » » 68| » 6| » | 20f 9412 » e
Notienenlibrodevisitas.__...............................................';.,. ...... 2l 2 s | » | » » LRI 20 O A I A I > 680
Infracciones varias. ..., ... et tee rbeeetetireraente e, eeereens RIS RIS N RS S N S A N
TOTAL. . ...... e e e e 205 5| 5| > o] 2l » U420 »| 90| »|152] 662 | 58104/19.299
e i | e | i | e, | | | e | e |
_ Previsién de accidentes.
(Ley (de 30 de Enero y Reglamento de 28 de Julio de 1900.) - : ’ -
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (R1L)eeoueen.en.. eeraaneaaes peenaaan Pia b oo s s ] » ] s » 2 » | 19 » | 261 117 ;4 103 i’ggg ‘
No_se'gu&rdan medidas de seguridad (B2 ABI R.) . .vvvunnerssnnnnnnsaessnessnsneess Lol 5l 5! » 1 51 » »° 67| » 4| » | 26) 97 ot €3
Reincidencias 4 la Ley de Accidentes del trabajo. .. . ......oor.onon s s srenssasesens 2 s s s s | » | » » 2 T M D M > 122
' TOTAL. v eiiiiiiiiveneienannns. . b2 2 > > > > > 189 > | 23 » | 02| 211 THI04 ==
— e | | s | s
Ley de 3 de Marzo de 1904. |
No se cumple el descanso Aominical. .......,vueonsoneoons e oo capreenseet T » 85 » | B » 6] 49| 13| » | 417
B P et .- » |l 83 » 8 » 6|__49 | 13| » | 417
TOTAL GENERAL DE INFRACCIONES, . . ... ... ... VPP PRRETY EE » 594 » 121 » | 210] 925 {[145/208(125.336
; : ; 2. 277
y TOTAL DE CENTROS VISITADOS 86 | 101 » | 26 > . 2] 108 P i

of] -
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NUMERO Y CLASE DE PROVIDENCIAS RECAIDAS

ACTAS DE
REGIONES Aperci-'| Infrac- | Rein- .|Obstruc-] Maltas. | TOTAL
) bimiento| cion. |[cidencia| cién.

PN 1 » » » » 1
2 11 » » » » 11
O N 114 30 » » » 144
. » 2 » » » 2
5 N 3 6 » » » 9
8.2 e it et er e 3 6 » » » 9
F i e e it > » », » » »
82 it Ceiereaseanaens T » » » » 7
Baleares............ e 87 10 » » 45 142
Canariag............ Cereraas » » » > » »

ToOTALES. ....... 226 54 » » 45 325

MTIN. Biblioteca Central



‘Resumen gen-erall del Cuadro N.
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% DE INFRACCIONES EN CADA REGION SANCIONES
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES ! o e | re | ee P O ornnnanll 2 iones, | momaL
1o S P 12 5. 6. 7.7 . res. rias.
a Trabajo de mujeres y nifios, ‘ ’
‘ (Ley de Tg de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.! 19 1.2...... 1
' TrabajanmenoresdeIOaﬁos(1.°L.).......‘....................... 32 9 8 15 4 o 4 * ! 126
Idem mayores de 10 y menores de 14 mis de 6 horas en industria « a
- . __ Y 8encomercio (2.°L, FOOR) oo S R 3911 o7 |18t 62| 50 el 5 20 Z 1%(232 B .
Idem de noche, menores de 14 (4.° L)eweeeeano i 213 8§+ 3 » > ? ; 2 ; > 1.182
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (7.° R.)......... 661 13 ] 169] 313| » 16 » 0 > ) E TR 144
Idem mayores de 14'y menores de 16, mis de 4 horas consecutivas ' » 1.165
BOR ). reeians e, erenn 656 11| | 169 318] » » » 10} R 413 fflan . 2
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5.° L.y 9°R.).. ..... 334 6 b 4 v 10 » 2 » 41
Idem menores de 16, en especticulos publicos (6.° L.y I0R J........ 4 41 3 » 1 » 3 ?
Idem mujeres y nifios mas de 11 horag diarias (1.° 4 3.0 L., yR.D. de 26 ) i 139 CONRENEE 9
de Junio de 1902). ... ... .. e e T » 88 | 8 » » 10 » Iy 18 > »
Idem menores, con peligro de su mora]l 6.°L.y1TR).. ...... i » » » » » » » » » ; s llea.. ... 9
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (18 R)eevirvenii, > 2 146] ° » » » » » » > » .
No conceden una hora para lactancia (19 R.)....., ... eeian cetheeaes > » > » » » ? . i 261
No facilitan instruccion primaria y religiosa (8.2 L.)..... Cerieeeeian, 4 > 156) » 44 2 > 85 y . 4,779 ||| @5 eeeel 2
No acreditan estar vacunados (10 L.)..........,, .00 00000 ool 2T 297 471 689 130 2721  » 137 » » 3°701 .
No acreditan permiso paterno (16 R.. ... ... ... e, e L7010 2990 | 4m7) 689 127 | 211 » | 13T | » > Twefllsa| 7
No hay separacion de sexos (11 LY....... Ceieiaan, et »> b 18y | » 2 > 7 ; 183 ‘3961 |l :
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (1T L. uyunuinnnnenn ) 1.643+ 59L f.660{ 371] 138 338 i 117 M 775 ; 2
No reunen’condiciones higiénicas (85 R.).......... .. oo 2251 280 520 67y 12 43 > 94 12 . 680 || Baleares. 142
- No tienen libro de visita.............. e, cevees 680] = » » » » » » » » 215
Infracciones varias.. ... .. e Cireeaaa. e ereiriene.. N AP _po10E e 9l 138 264 > > 2. ”. 295 Canarias| » .
TOTAL............. e e 2.5 0% 256 2.516) 665 ) 1400 » | 662 58 | 104 19. 395
Prevision de accidentes. -
o (Ley de 30 de Enero ¥ Reglamento de 28 de Julio de 1900.) : . | N 32
"~ No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L.)................... 1.629] 6B 69 3711] 134 338 » U 10? 3255
No se guardan medidas de seguridad (54 459 R.).uvuuesonononnn . 178 | 436 4] 939 1of 51 .» T 63
Reincidenciag 4 la Ley de Accidentes del trabajo.....o.uen. ... ... ... » 12 f 2 | » 63 » > i i 2
' TOTAL..viiiiia . et ceen.]| 1.807] 1.047 11054 610| 391 389 _> 214 z2 —
- Ley de 3 de Marzo de 1904. . '
No se cumple el descanso dominical........... . 333 6 » 9, 18] » el
ToraL. .o 333 6 » 49 13 > 47
"~ . 6
TOTAL ¢ENERAL DR INFRACCIONES .............. ... 11.481 1.804) » 9% | 145 208 25.33
. ' . 277
ToTAL Dm cENTROS VISITADOS............... ... couf| 2.405 880| 86 108 | 243 | 164 7.2
"*-**-—-—_._____————“—_"—_%.k—_,ﬁ_gﬁ__A*,‘~ L
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, Infracciones advertidas,
agrupadas por industrias y por Leyes.

~ Cuadro O.

CLASES DE INDUSTRIAS

1.2 Servicios generales del Estado, Di-

putaciones 6 Municipios.

2.* Industrias ejercidas por el Estado,
Diputaciopes 6 Municipios.

3.2 Minas, salinas y canteras.

4.* Metalurgia.

5.2 Trabajo del hierro y demés metales.

6. Industrias gnimicas.

7.2 Idem del tabaco.

8.* Idem textiles.

9.2 Idem forestales y agricolas.

10. Idem de la construccién.

11. Industrias eléctricas.

12. Idem de la alimentacién.
13. Idem del libro.

14, Idem del papel, cartén, caucho.
15. Tdem del vestido.

16. Idem de cueros y pieles.

17. Tdem de la madera.

18, Idem de transportes.

19. Idem del mobiliario.

20. 1dem de la ornamentacidn.
21. Espectacnlos pablicos. '
22, Industrias varias.
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- 1 L ]
| _ -'ELASES DE INDUSTRIAS
CONCEPTO DE LAS INFRACCIONES R L TOTAL
- LR PR vy AP R LN N R RO A YA A
Py
Trabajo de mujeres y nifos. ! R
(Ley de 13 de Marzo y Reglamento de 13 de Noviembre de 1900.)
Trabajan menores de 10 afios (Lo L) uuuunerrnneeennn... S S R 4 1l 29l 7l 2| e 4 3| 15 2 13 1j15 4 2/ 2/ 126
Idem mayores de 10 y menores de 14, mas de 6 horas en > P A o 65
industria y 8 en comercio 2.°L. y 6.°R.)....c..v...... » 1118 21| 68| 4 || a9 78| 53 9 71) 81| 69| 101| 50| 111} 11| 51| 40| 3 44 1'%26
Idem de noche, menores de 14 (4:-0 L.) .................... » » » » 19 » » - 85 53 » » 292 » 3 23| 35 » 1 » T 281 » ;!- 29
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 8 horas (T.°R.)|| » | 1| 7| 17| o3 4 Y1 ol 78| 17| 9| 217| 261 20| < 84| 48] 111} 21} 53| 26 » 451 1.1
Idem mayores de 14 y menores de 16, mas de 4 horas con- . _ 1.165
secutivas (8.° R.)....... E A T ieeeeeedls 10 7017 98] 4 L, 1700 78| 17 9| 217| 261f 20| 73] 48 111} 21} 53 26| » 4?; .412
Idem menores de 16, en industrias peligrosas (5. L. y9.°R.)|| » | 1| 20| 4| 53 3 51 .80 » 1} 181 70| » 7 4| 1! 110| » | 28] 1l » 12 4:{
Idem menores de 16, en espectaculos publicos (6.°L. y1I0R )M » | » | » | » | » » Lt » » | » 8! » » 1 1] » 160 » | » | » | 14 1
Idem mujeres y nifios mas de 11 horas diarias (1.°4 3.° L., . 9 189
vy R.D.de 26 de Junio de 1902) e e et ivuevennnn. PN s 1ol » !> 3 o b1 82l » 1 » 4 » 8l 24| @ HIERERR 4 :
Idem menores, con peligro de sumoral (6.°L. y17R.) ...l » [ » | » [ » | » > 1 fa| » » » » » » > > | » > | » | »|»|» > 248
Idem mujeres en el octavo mes de su embarazo (I8R.)....0l » | » | » | » | » » i 33 1 » » 68| » » 36| » > 2 A ° ;
No conceden una hora parala lactancia (19 R )eeevevvevvnilln | > [ 5 | a | 5> [ 3 (ol s | » | » | » | » | » | » | » 1>l > |»>|»|>»|» 00| 261
No facilitan instruceién primaria y religiosa (8.° R ... ... > |» (> | 4 21 el fel sl sl 13 2f sl 8 61 29 21 200 2 101 31> ) B Tg
No acreditan estar vacunados (10 L.)...oveeenennn vl 1| 59| 61| 272| 345| Yol 499 504| 153| 45 |1.028| -516| 112 359|197| 312| 43137 12 ﬁé 3-701
No acreditan permiso paterno (16 R.).......... ceeeeeiennll > | 1) 2| 43| 38| 310| b9l 305 s06| 135 81| 836| 307| 93| 278104 219| 22/138) 12| 1 18
No hay separacion de sex08 (1L L) v verieernennannen... sioloi>] | » [ >» 1 » > | » » L] 36| » | > |22 207 2”40 3.961
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (17 7S TR 1) 2| 10| 29|-456| 192/ {8 946/ 90| 877| 72| 633 520 101| 412/187 229 811112 15 50 775
No reunen condiciones higiénicas (85 R.)..... e eedll» P> ) 2] 8] 20 29 L9195 7] 18| 8| 167| 123} 19 3l 41| 41 1) 4 > | 20 680
No tienen libro de Visita.......eerrereariennneeennnnn.... » [ > > |2 | T2 40051 T6| 12| o4l 21| 183 11| 2| 7/ 290 61 51 61> > | Sl g
Infraceiones varias .....iveeeeiiiininiiennnennnavenn. > | » | 1] 17] 52| 38 §5) 134 14| 35| 4 9| 18| 31| 59| 1| 44| 3132 > | 1 —
. v ] =2 : —— T T 2
TOTALu et eneaneaeeneieeanareaa 1 | 8121(216/15714/1024 L15lo169|1948] 021| 233 [5.583(2.210| 496 |1.564|701)1401)2111650 166 27) T60119.299
Preﬁs_ién de accidentes. :
(Ley de 30 de Enero ¥ Reglamento de 28 de Julio de r900.) - ‘
L ) : . o snqlqarl o977 5 .932
No hay Ley ni Reglamento en sitio visible (21 L)......... 1| 38| 10| 27| 481| 18 1 g8l' 979 110 293 82| 680 520\ 80| 4011137 2?7 .‘1 lgg 1; »1 288 ?1’.625
No se guardan medidas de segurjdad (54 4 59 R.)......... > | » | 2|23 216 & |1 o9l g 1gy| 53| 20| 42| 51| 89 56| 22428 55 )2 T STy
Reincidencias 4 la Ley de Accidentes del trabajo...... cdls (> > | 9 16 %11 T3 , al 51 » | » | » 8> 2222 '
. | —|—]— T S P — 35 .62
TOTAL 1. evvueeeeieeesieeeiinee 13| 12| 59 663 %7 |10 584 y17| av| 140| o00| 62| 131 4481103 463 4142, 24| 1| 300|500
_Le'y de 3 de Marzo de 1904.
. ) 38j 417
No se cumple ¢l descanso dominical............... AP » | »| 6]» 1 ,_.é 2 2 5 71 66| 173 23| 4 2| 80} » L2 = 417
: | A 2 _—— ‘ 38| - 41
TOTAL ..., e o | | 6o | Y Bl o 5T 7 6| 173 o8] 4| 9/ 80 » | 1> | 2> |
e | e .148!|25.336
TOTAL GBNERAL DE INFRACCIONES -\ .vuveennnnnnnn...... 9| 11|139|4752238 1.986|§ 1950 7 13701.404| 439 [4.656|2.795| 631 |2.014|974|1.854 506(792|194| 28)|1.148)2 ;7
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Observaciones relativas al caadro ©.

De las infracciones que aparecen en este cuadro
resulta que entre 273.000 individuos (cuadro N) sélo se
encuentran 126 ninos menores de diez afios. Las industrias
a que asisten mayor numero de estos-individuos son las
forestales y agricolas, las textiles y las del vestido.

Tampoco resulta excesiva la cifra de 1.165 infraccio-
nes por trabajar mas de seis horas los menores de catorce
anos, siendo las industrias de mayor mfraccwn las tex-
tiles, las del vestido y las de la madera.

En el trabajo de noche, el nimero de estos menores de
catorce anos no es elevado: las industrias forestales y
agricolas, las de cueros y pieles y las textiles, son las
que mayor contingente dan 4 las infracciones.

En las industrias del libro, de la alimentacién y de
la madera, es donde trabajan de noche mas de ocho
horas los mayores de catorce anios y menores de diez y seis,
y en las mismas industrias se observa que trabajan estos
individuos més de cuatro horas consecutivas.

Entre las industrias peligrosas, las que mayor contin-
gente dan de individuos menores de diez y seis anos son
las de la madera, las textiles y las de la alimentacion.

Las infracciones referentes 4 los menores que traba-
jan en- espectdculos publicos, son contadas; lo mismo que
las de aquellas en que los menores de catorce afios tra-
bajan mas de once horas diarias, siendo las industrias
textiles las que acusan mayor numero de infracciones.,

‘En cambio, no aparece ninguna infraccion referente
al trabajo de menores en talleres en los cuales se confec-
cionan escritos, grabados, pinturas, estampas, etc., que
puedan herir su moralidad.

Respecto & dar facilidades los patronos para que los
nifios adquieran la instruccion primaria y la religiosa,
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aun cuando no son muchas las infracciones, nodtase el
mayor numero en las industrias textiles y de la alimen-
tacion.

Las infracciones por no reunir los talleres condiciones
higiénicas no son tampoco muchas, teniendo en cuenta
que se aprovechan locales que no fueron construidos
para tal objeto. Las industrias que mayor numero de
aquéllas aparecen en el cuadro, son las textiles, las de la
alimentacion y las del libro.

En lo referente 4 la prevision de accidentes, las indus-
trias que dan mayor numero de infracciones, son las
textiles, las de la madera, las de la alimentacion, el tra-
bajo del hierro y demds metales y las de la construccion.

Las industrias que acusan mds infracciones, de ma-
yor & menor, ‘son: las de la alimentacion, las del libro,
las textiles, el trabajo del hierro y demas metales, las
del vestido, las de la madera, las de la construccion, las
forestales y agricolas y las industrias quimicas.

v
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’ CAPITULO II

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES DEL TRABAJO
1
Ley sobre el trabajo de mujeres y nifios. . o

Consideraciones generales. —El cumplimiento de la Ley
del 13 de Marzo de 1900, reguladora del trabajo de las
mujeres y de los nifios, presenta un vasto campo de
aplicacion en la peninsula, donde, no obstante la perse-
verante accion de los Inspectores, siguen en pie los
abusos advertidos en el ano precedente, bien que ate-
nuados como consecuencia de la intervencion inspectiva.

Las causas que mantienen ese estado de cosas son
muy dificiles de combatir, porque tienen sus raices en
el estado general de la industria espanola, particular-
mente en la pequena industria. En casi todas las pobla-
ciones, los talleres modestos, mal equipados y siguiendo
procedimientos primitivos, pugnan por sostenerse lu-
chando contra las grandes fabricas, y oponiendo al enor-
me rendimiento de las maquinas modernas el trabajo
manual de la mujer y del nino bajo el régimen forzado
de jornadas méaximas, jornales minimos y tareas 4 des-
tajo que permiten abaratar el producto, 4 expensas de la
energia fisiolégica de la operaria y del nino.

Contribuyen 4 estabilizar la inobservancia de la Ley
el estado de miseria de muchas comarcas, que obliga &
los cabezas de familia 4 someterse, aceptando exiguas
retribuciones, y 4 buscar en el mezquino jornal de los
ninos un suplemento necesario para subvenir 4 las pe-
rentorias necesidades de la vida.
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Los extremos & que llega la ignorancia de las clases
trabajadoras, y la indiferencia, mas aun, el menosprecio
hacia la cultura, es otra concausa de inobservancia,
llegando su gravedad & extremos verdaderamente into-
lerables en ciertas regiones, como sucede en las islas
Canarias, donde, segun afirma el Inspector (1.* Parte),
«La propaganda escrita de las leyes del trabajo es de se-
gura ineficacia, ya que de nada sirve introducir en talle-
res y almacenes leyes y reglamentos que nadie sabria
leer ni desglosar, & pesar de su explicita claridad».

La influencia de la cultura en la observancia de las
leyes tutelares, se ha patentizado de un modo evidente
en la 3.° Region, y asi lo ‘hace observar el Inspector
regional (1.* Parte), expresando que Vizcaya es la pro-
vincia donde menos infracciones se registran, por ser
donde las reformas han entrado més facilmente, debido
a la superiov cultura del obrero. ,

~ Siguiendo en la enumeracion de las causas que im-
pulsan 6 retardan la implantacion de la ley del trabajo
de mujeres y nifios, no puede omitirse aqui otra de las
que oponen suma resistencia 4 los progresos de- dicha
ley, v es la enorme extension que afecta el trabajo de
la mujer en ciertas comarcas. Sirva de ejemplo la pro-
vincia de Pontevedra, donde «el trabajo de la mujer es
factor indispensable, aun enlos mas rudos y de mayor
riesgo, y esto es hasta tal punto, que en las obras pu-
blicas, provinciales y municipales, es la mujer la que
efectiia los trabajos de rompimiento para arreglos de
carreteras, ete.» (1.* Parte). '

En las grandes fabricas no suelen advertirse graves
infracciones 4 la ley del trabajo de mujeres y nminos,
pues por punto general, los centros importantes se rigen
por una reglamentacion mas 0 menos perfecta, que no
puede apartarse mucho de los términos de la Ley. Esto

no obstante, existen grandes talleres donde se alarga la
2
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jornada mas alla de los limites legales, sin que sea dable
comprobar la infraccién por efecto de los turnos de tra-
bajo que se emplean. Asi sucede, por ejemplo, en las
Colonias de los distritos de Berga y Manresa, sobre el
Llobregat y el Cardoner. Estas fabricas de hilados dis-
tribuyen su numerosa poblacion en grupos de la misma
familia, senalando & cada uno un telar; la maquinaria
‘funciona sin interrupcion, y 4 las horas de las comidas
se ausenta s6lo una 6 dos personas de la familia obrera,
continuando la restante el lrabajo, para ser reemplazadas
por las otras, al terminar su comida. En estas condicio-
nes, la comprobacion de las horas de trabajo es muy
dificil porque el Inspector tiene que vigilar &4 cada ope-
rario. ,

Trabajo de la mujer. — La naturaleza de la industria
es uno de los factores mas influyentes en las faltas 4 la
ley reguladora del trabajo de la mujer. Senalanse en
estainfluencia perniciosa las industrias forestales y agri-
colas, en las cuales, por aglomerarse la tarea temporal-
mente en épocas determinadas del ano, impuestas por
la recoleccion de la materia primera, se hace necesario
gran numero de braceros, admitiéndose 4 esa labor la
poblacion rural femenina en proporciones considerables..
La larea 4 destajo suele ser la norma en esa clase de
labores, y en ellas se prolonga la jornada en términos
intolerables, llegando 4 catorce horas en algunas zonas
(6. Region), y a diez y seis en otras (Mora de Rubielos,
8.* Region).

Los trabajos textiles y la industria del vestido mar-
can a este respecto una cifra elevada en la inobservacion
de la Ley; pero donde sube de punto el abuso es en 1os
cuantiosos talleres de modistas, abusos tanto mds sen-
sibles cuanto que, funcionando la mayor parte de esos
talleres subrepticiamente en domicilios particulares, 1a
diligencia del Inspector no alcanza, las mas de las ve-
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ces, a corregirlos. Las infracciones en esta clase de tra-
bajo llegan 4 lérminos inconcebibles en los cambios
~ de estacion, cuando el exceso de la demanda obliga
4 las maestras 4 redoblar la tarea, pues en tales épocas
recae sobre el mismo nimero de operarias un trabajo
extraordinario, considerablemente superior al normal,
que no puede realizarse sino 4 expensas del trabajo noc-
turno, prolongado a veces darante la noche entera.

Las extralimitaciones de la jornada en el trabajo de
la mujer, se acusan también en grandes fabricas, como
sucede en algunas de Manresa, Berga ¢ Igualada, movi-
das por motores hidraulicos, y donde, para obtener
mejor aprovechamiento de la energia motriz, someten a
las operarias 4 una labor ruda, llegando la jornada de
trabajo 4 doce horas.

Trabajo del nino.— Por lo que se refiere al trabajo de
los ninos, las infracciones advertidas han sido conside-
rables, habiéndose corregido las mas graves en el acto
mismo de la visita inspectiva. En la fabrica de estampa-
dos de lana y algodon de los Sres. Subijana, en Villa-
bona (3.* Region), trabajaban nifios menores de diez
afios, siendo expulsados inmediatamente; trabajaban
mas de once horas diarias 55 nifos de ambos sexos
menores de catorce anos, abuso que se encontr6 corre-
gido en la segunda visita. ' :

En la fabrica algodonera de San Antonio, de Vergara,
trabajaban mas de once horas diarias dos ninos y una
~nina menores de diez anos, ¥ 25 ninos de ambos sexos

menores de catorce, siendo aquéllos despedidos en el
-acto. '

Las infracciones de esta indole, aunque numerosas
en el afio que nos ocupa, tienden 4 disminuir, como lo
prueba el hecho citado por el Inspector de la 5.° Region,
que en sus visitas ha encontrado tan sélo cuatro fabri-
cas en donde existian menores de diez afios, siendo bas-
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tante mayor el numero de los que se hallaban en este
caso durante el ano 1907.

Pero donde el progreso se manifiesta palpablemente
es en la reduccion de los operarios menores de diez
afos, en cuyo extremo coinciden los informes de todos
los Inspectores.

. Ofrecen los patronos cierta resistencia a reglamentar
el trabajo de los menores de catorce ainos, prefiriendo
despedirlos de las fabricas 4 que trabajen seis horas,
interrumpidas por descansos en la forma indicada por
la Ley.

El mayor contmgente de infracciones, por lo que al
trabajo del nino se refiere; lo dan algunas industrias
agricolas'y las de hilados, andlogamente 4 lo que ocurre
con el trabajo de la mujer. La industria alpargatera, tan
extendida en la 6.* Regidn, emplea cuantiosos nifios que
trabajan en familia: otro tanto sucede en los talleres
hiladores de cafiamo, yute y esparto, entre cuyos mene-
res existen muchos de diez anos. Dada la extension de
- estas industrias ylas condiciones del trabajo que en
ellas se realiza, la intérvencion del Inspector ha tenido
que inspirarse en amplio criterio de benevolencia para
no comprometer el bienestar de una comarca entera con
medidas radicales, siendo preferible, como lo ha hecho,
influir con las Juntas locales é ir preparando la evolu-
cién hacia la finalidad que se persigue.

Las industrias textiles se distinguen por el gran em-
pleo de los nifos, pues la naturaleza de esta clase de
trabajos se presta a utilizar el esfuerzo de aquéllos. La
poblacion de menores en las hilanderias de las Regio-
nes 2.%, 3., 5.y 6.%, y Baleares, es considerable, dan-
dose en ellas multiples infracciones, que se van corri-
giendo sucesivamente por el orden de su gravedad. En
general, este trabajo es poco fatigose, pues se reduce a
Henar los carretes que pasan 4 las lanzaderas, 'y en las
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cordelerias se les utiliza para mover las ruecas y otras
faenas analogas, proporcionadas en cierto modo a la
edad del menor.

Entre las fabricas donde los abusos alcanzan extre-
mos verdaderamente punibles, debe citarse la Papelera
Espanola, en Villava (Navarra), donde, segun noticias
del Inspector (8.* Regidén), han ocurrido accidentes mor-
tales hasta en menores de catorce anos, y obligandose a
estos menores a trabajar de noche, sin concederles los
descansos reglamentarios. En esta y otras fabricas donde
existen analogas infracciones, se ha de ejercer una vigi-
lancia tenaz y enérgica.

Industrias peligrosas.—La Inspeccion se ha encami-
nado preferentemente a perseguir las infracciones en
esta clase de industrias, de las cuales va desapareciendo
el trabajo de los menores. La buena disposicion de los
patronos 4 este propésito ha hecho que no se hayan
tomado medidas de rigor mas que en dos casos. Los
han motivado las fabricas de cerillas de Ramirez y de la
Viuda de Carrenio (Sevilla), en las cuales tropezo la Ins-
peccion con verdadera resistencia & camplir sus o6rdenes.
Continuabase en ellas infringiendo el Real decreto de 23
Enero de 1908, que prohibe 4 los nifios menores de diez
y seis afios el trabajo de fabricacion de cerillas, lq que
obligo 4 emplear temperamentos de energia al visitar
esas fabricas por segunda vez. . o

Espectdculos piblicos. —El vasto desarrollp adqu}rldo
por el género de varielés en 10s NUMeErosos cmgmatogra-
fos, ha dado lugar & que se explote en proporciones con-
siderables el trabajo de los ninos de ambos sexos, con
grave peligro para su moral. .

La Inspeccion ha intervenido en repetidos casos .de
esta indole, tropezando casi siempre con la facultad dis-.
crecional que la Ley concede a las Autondade's locales
para permitir el trabajo de los menores, segun 6 ha
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hecho observar en la Introduccion de esta Memoria (IVy.
Dicha facultad, no siempre bien aplicada, constituye un
efugio habilmente utilizado por los empresarios y artis-
tas para burlar la Ley. Esto no obstante, la Inspeccion
ha corregido varias infracciones, logrando que en algu-
nos teatros de Zaragoza se prohibiera la exhibicion de
menores. ’

Dificultades que-en la prdctica ofrece la aplicacion de la
Ley de Mujeres y Ninos.— Se han enumerado en la In-
troduccion (IV) las que provienen de la falta de los cer-
tificados que deben existir en las fébricas, como ele-
mento legal de juicio, para que los Inspectores puedan
obligar al estricto cumplimiento de la Ley en punto
4 la edad de admision para el trabajo de los menores
y al consentimiento de padres ¢ tutores. En muchas
ocasiones, el aspecto fisico del nino es argumento re-
solvente para el Inspector; pero en los casos dudosos
no hay medio practico de resolver en justicia, ya que
los ninos, aleccionados por el patrono, ocultan la
verdad. ,

El despido de los menores de catorce y de diez y seis
anos, cuando su trabajo esta fuera de los términos lega-
les, cual sucede con el trabajo nocturno y el de las in-
dustrias que especifica el Real decreto de 25 de Enero
de 1908. es una cuestion que presenta serios escollos en
la préctica, por laimposibilidad de precisar las respecti-
vas edades sin tener & la vista los certificados qae las
acreditan. Por otra parte, el desarrollo fisico de los me-
nores entre catorce y diez Qy seis anos es tan variable,
que la aplicacién pura de la Ley resulta en unos casos
harto severa y en otros blanda en demasia. Hay nifios
que & los diez y seis afos se les creeria recién salidos
de la infancia, mientras otros 4 los catorce parecen al-
canzar la edad adulta. La prudencia y el buen juicio del
Inspector tienen aqui amplio margen donde aplicarse,
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para resolver con equidad las dudas que plantea la fria
aplicacion de la Ley.

Con relacion & estos mismos extremos, existen algu-
nas razones que justifican la lenidad de la Inspeccién
en los primeros afios de su ejercicio. Segun el art. 6.°
del Real decreto de 26 de Octubre de 1901, el limite su-
perior de la edad escolar se alcanza a los doce anos.
Resulta de este precepto una consideracion digna de
tenerse en cuenta cuando se trata de separar del taller
4 an menor que infringe la Ley. Si se procede a su des-
pido, se le impide seguir el aprendizaje, precisamente -
en la edad mas propia para realizarlo; se priva de un
pequeflo ingreso 4 su familia, y se le arroja infalible-
mente al vagar de las calles, puesto que, por haber re-
basado la edad escolar, no puede seguir completando su
instruccion. De esta manera, ni el individuo, ni la fami-

lia, ni la sociedad, obtienen provecho alguno de la rigo-
“rosa aplicacion de la Ley. ’

It
Ley de Accidentes del trabajo.

Sequridad é higiene del trabajo. — Refiriéndose 4 este
asunto la Inspeccion Central, decia en la Memoria del
ano 1907:

«El rudimentario desarrollo de_ las industrias no ha
_consentido que éstas se establezcan en condiciones de
satisfacer 4 la higiene y 4 la seguridad de los trabajado-
res. Montadas unas hace afios, cuando estos conceptos
no tenian la importancia social que hoy encierran, y
cuando las ideas no eran tan claras y precisas como hoy
en lo que al trabajo se refiere, y creadas las demas mo-
destamenle, sin capital adecuado y sin grandes conoci-
mientos en muchos casos, lo cierto es que dejan en su
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‘mayor parte tanto que desear, que si la Inspeccién hu-
biera sido rigurosa, pocos centros de trabajo subsistirian
sin grandes modificaciones.

»La higiene y seguridad de los talleres es nula; las
transmisiones estan al aire, pasando obligadamente los
obreros, en algunas fabricas, entre ellas; en los talleres
de construecion moderna no se han implantado utiles
apropiados al saneamiento de la atmosfera; las fabricas
de tejidos son humedas ¢ infectas en su mayoria, y las
de curtidos, centros de emanaciones pestilentes; la ven-
tilacion es tan deficiente en muchos talleres, que el aire
no se renueva nunca, y los obreros realizan su faena en
una atmdsfera irrespirable.» ‘

Anddase que, en industria fan ampha y ostensmle
como la construccion, es excepcional aun el empleo de
andamiajes protegidos; que faltan puentes y barandillas
en donde deben existir; que los engranajes de muchos
talleres carecen de cajas de defensa; que hay retretes
instalados en las mismas estancias donde se trabaja;
que hay muy pocos inodoros y canalizaciones hidrauli-
cas adecuadas; que son rarisimas las fabricas que tienen’
lavabos, cuartos de bafio, comedores aseados, enferme-
rias y botiquines de urgencia; ni se usan, en fin, en la
mayor parte de las industrias nocivas y peligrosas,
aquellos adminiculos de defensa personal, como caretas,
guantes, anteojos, etc., tan recomendados por la mo-
derna higiene del trabajo. .

El estado de abandono que reflejan estas lineas per-
dura, generalmente, en toda la industria espafiola, no
obstante el celo ¢é interés aplicado por el personal ins-
pectivo & la correccion de tales demasias, pues siendo
éstas tan numerosas, y tan exigno el personal de la
Inspeccion, facilmente se alcanza la imposibilidad de

conseguir reformas apreciables en el asunto que nos
ocupa.
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La indole de éste no se presta, ciertamente, 4 proce-
der de un modo acelerado, ni 4 que las mejoras, lenta-
mente introducidas, se manifiesten en corto plazo, pues
si en todos los aspectos de la Inspeccion es aconsejable,
por ahora, la transigencia, en ninguno tanto como en
materias de higiene y seguridad; la implantacion de
aquellas mejoras no solo exige grandes gastos a los
patronos, sino también un estado de progreso y un co-
nocimiento de la técnica moderna que no se advierte,
por desgracia, en nuestra masa patronal.

Puede asegurarse, en este punto, que es poco cono-
cido el catdlogo de mecanismos preventivos contra los
accidentes del trabajo, y que la incuria demostrada en .
lo concerniente 4 higiene y seguridad es comnn 4 patro-
nos y obreros.

Si 4 estas razones y 4 este aspecto rudimentario de
la cuestion higiénica en Espana se agrega la falta de una
reglamentacion precisa que sirva de base & la tarea de
saneamiento, se comprendera cuan amplio y dificil es
el cometido del personal técnico encargado de imponer
las reformas. '

La Inspeccion del trabajo ha procedido en esto, como
en todo, con criterio de progresiva correccion, ordenan-
do, por el pronto, la adopcion de las medidas necesarias
para subsanar las omisiones mas graves, concediendo,
- 4 este fin, plazos dilatados y buscando siempre la solu-
cién mas economica para captar la buena voluntad del
patrono y conseguir resultados positivos con el menor
gasto posible. .

Es justo hacer observar, como un hecho logico y de
caracter general, que las faltas de higiene seguridad
del trabajo estan en relacion con la antigiiedad del taller,
siendo tanto menos graves cuanto mas moderna es la
instalacion, puesto gue, por una parte, lo‘s localfxs Qf_re-
cen cubicaciones mayores, Yy por otra, las mdquinas

MTIN. Biblioteca Central



— 410 —

hallanse dotadas, por el constructor, con los érganos
protectores adecuados.

El procedimiento de juiciosa y bien entendida tole-
rancia ha dado excelentes resultados en el transcurso
del ano 1908. '

En corroboracion de cuanto llevamos dicho, y para
citar casos concretos, seitalaremos aqui las infracciones
advertidas en las fabricas de hilados y de papel de la
2.* Region: en las primeras se hallan situadas las cardas
en la misma sala que el resto de la fabricacion, origi-
nando grave viciamiento de la atmosiera, lo que obligo
a exigir de los patronos el establecimiento de tabique ¢
. vidriera de separacion. En las fdbricas de papel, las
salas destinadas & la seleecién y limpieza carecen de
vehtilacion mecédniea, y la natural es insuficiente.

Enla 3.* Region, citada ya como ejemplar por la cul-
tura de los elementos trabajadores, se van aceptando,
con beneplacito de los patronos, las reformas en materia
de seguridad é higiene, siendo buena prueba de ello las
fabricas donde, por indicacion de los Inspectores, se han
adoptado inmediatamente aparatos preventivos, citan-
dose una donde se montaron mas de veinte mecanismos
de esta clase. Se han distinguido en dicha Regién, por la
buera organizacion de sus talleres, algunas fabricas que
se citan en la 1.* Parte. '

Es muy lisonjero el resultado obtenido en la 5.* Re-
gion, donde puede decirse que el 50 por 100 de las fabri-
cas visitadas cuentan hoy con organos de defensa, exis-
tiendo algunas donde estos 6rganos eran desconocidos
‘al inaugurarse el servicio de la Inspeccion. Pero aun en
esta Region, donde tan satisfactorios han sido los resul-.
tados obtenidos, registrase un hecho que pone de mani-
fiesto la tenaz resistencia de la clase obrera 4 entrar por
las modernas vias de la higiene del taller. A este propo-
sito dice el Inspector: «Se ha visto en varias fabricas,.
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amontonadas en un rincdn, las cubiertas protectoras de

~los engranajes, poleas y correas de algunas magquinas,
porque los operarios las arrancaban considerandolas

~como un estorbo. A la resistencia de los patronos 4 rea-
lizar mejoras que puedan causarles gastos, se une la
vanidosa ignorancia de los obreros, que, haciendo alarde
de su pericia y confianza de su trabajo, prescinden de
la garantia de su seguridad.»

Son de notar las moditicaciones que, & instancias de
este Inspector, se han introducido en la fabrica de lose-
tas y cementos de Miralles, en la de cerillas de Ramirez
y de la Viuda de Carreno, en la Fabrica de Tabacos, en
la de tejidos de P. Lazaro y la de loza La Cartuja, todas
de Sevilla. )

Importantes son también las mejoras llevadas a cabo
en algunas fébricas de la 6.* Region, 4 virtud de las in-
dicaciones hechas por su Inspector, & saber: en Elche,
la perfeccion introducida en la maquina llamada Diablo,
para formar la borra; en la fdbrica de pafios de Terol
(Aleoy), se ha planteado un sistema ingenioso para eli-
minar el polvo; en la de seda de Llombard (Murcia), se
ha instalado un nuevo laller mejorando los procedi-
mientos; la operacion del purpurinado, tan extendida
en Valencia y Castellon, para los papeles con que se
envuelve la naranja, se ha modificado en sentido con-
veniente 4 la higiene, reemplazando la labor manual
con la mecanica; finalmente, ha intervenido también
con éxito esta Inspeccion en la modificaciéon de una ma-
quina picadora en la fabrica de pastas La Navarra, de
Alicante.

En la 7.* Region, el Inspector ha influido favorable-
mente en el mejoramiento de algunas industrias, como
son la fabrica de harinas de D. Fernando Asensio y otras
insalubres de trapos para la fabricacion de panos. .

En la 8. Regién se acusa mayor retraso en las apli-
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caciones de la higiene y seguridad, pues segtn afirma

el Inspector'de la misma, «la ignorancia del obrero, en

muchas zonas, es tan grande, que no sabian ni aun
siquiera el derecho que les otorga la Ley de 30 de Enero

de 1900». La fabrica Azucarera del Jalon en Epila (Zara-

goza), es acaso la unica donde se atiende & la segurldad

é higiene del obrero. ‘

En las provincias de Baleares y Canarias ofrece ana-
logos aspectos de atraso en lo que concierne al asunto
objeto de este capitulo.

Observaciones complementarias d la Ley de Accidentes.—
Por lo que se refiere concretamente & los accidentes del
trabajo, no ha pasado inadvertido para la Inspececion un
hecho que se manifiesta con harta frecuencia y que
merece consignarse aqui. Dice & este proposito el Ins-
pector de la 2.* Regién: «A veces, por ignorancia del
obrero, y siempre por mala fe del patrono, se ocultan
casos de incapacidad temporal aparente, que al termi-
nar el afio de plazo para la reclamacion se convierte en
perpetua, 6 es origen de muerte, sin haber lugar, en
estos casos, & reclamacion alguna. En cambio hay obre-
ros que, escudados en la Ley, alegan accidentes que no
han ocurrido en la fabrica del patrono & quien reclaman,
sino que su dolencia tuvo otro origen, 4 veces muy an-
terior al que senalan.» Resulta de aqui que, unas veces
por mala fe del obrero y otras por la del patrono, queda
burlada la Ley.

Los trabajos de la Inspeccmn se han dejado sentir,
en bien del obrero, por lo que respecta 4 la defensa de
sus intereses frente a las Companias aseguradoras, asi
como en la tramitacién de documentos y expedientes
relalivos al mismo asunto. Puede citarse 4 este tenor la
eficaz inlervencion del Inspector de Salamanca en los
casos que se citan en la 1.* Parte, y también los ser-
vicios llevados @ cabo por el Inspector de la 8.° Region,
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los cuales se puntualizan también en dicha 1. Parte.

Es pertinente hacer observar el hecho de que la vigi-
lancia inspectiva resulte menos determinante y eficaz en
un orden de centros de trabajo que, por su indole espe-
cial, son los que dan mayor contingente 4 la estadistica
de los accidentes. Nos referimos 4 las industrias de la
~construceién. Cuando éstas tienen lugar en edificios de
naeva planta, en obras que, por su magnitud, son de lar-
ga duracion, cabe seguir en ellas el procedimiento nor-
mal aplicado 4 los talleres permanentes; pero cuando se
trata de reparaciones y construcciones de menor impor-
tancia, que son las mas numerosas y las peor condicio-
nadas desde el punto de vista de la prevision de acciden-
tes, el método inspectivo de correccion progresiva cae
en defecto. KEn tales casos, el Reglamento para el Servicio
de la Inspeccion carece de fuerza coercitiva, porque los

libros de visita no tienen aplicacion practica, ni la esca-

sa duracidon de las obras permite proceder segun la
escala gradual y dilatoria de persuasion, apercibimiento,
acta de infraceion, multa, ete., que prescriben los articu-
los 46 4 65 del citado Reglamento.

Se lograria sortear estas dificultades si el personal
inspector pudiera reiterar las visitas con pequenos inter-
valos de tiempo; mas no siendo esto posible & causa de
la escasez de dicho personal, los Inspectores han tenido
que limitar su accion & los casos mas graves, desplegan-
do en ellos todo el rigor y la celeridad que la Ley per-
mite. :
Cardcter general de las providencias dictadas por los Ins-
pectores. — Teniendo en cuenta las razones que aconsejan
la tolerancia y la mesura en asunto que afecta profunda-
mente 4 la marcha econdomica de las industrias, las me-
didas dictadas por los Inspectores se han referido en
este afio, como en el de 1907, & la limpieza y reconocl-
miento periodico de los motores; al aislamiento de éstos
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y de las transmisiones principales; al empleo obligatorio
de los montacorreas y de los disparos en las maquinas
para su mas segura enirada en marcha; 4 la proteccion
de las maquinas-herramientas, especialmente de las
cortantes v de las piedras de afilar; & las precauciones
precisas en los andamiajes, puentes volantes y pasos
entre los 6rganos en movimiento.

Tanto por lo relativo 4 estos extremos como en lo
tocante 4 las condiciones higiénicas de los locales, lava-
bos, roperos, arinarios y demds instalaciones sanitarias,
el progreso ha de ser funcion del tiempo. Sélo un traba-
jo tenaz, continuo y perseverante, podra modificar el
actual estado de cosas, introduciendo mejoras de cuyas
ventajas no se daran cuenta patronos y obreros hasta
que la practica les persuada de los beneficios que su’
adopcion ha de reportarles. )

1T
Sobre la Ley del Descanso dominical. -

Dependiendo el cumplimiento de esta Ley, principal-
mente, del celo y eficacia de las Juntas locales, asi como
de la energia de las Autoridades gubernativas y munici-
pales, es facil comprender que no funcionando aquellas
Juntas aclivamente, segin se ha expresado en distintos
pasajes de esta Memoria, la observancia de dicha Ley
ha de presentar grandes deficiencias. \

Como rasgo caracteristico, se observa que se cumple
con aceptable regularidad en las grandes industrias y en
los centros de las capitales populosas, pero no asi en los
pequenos talleres y comercios de las localidades menos
importantes. En unas se falta 4 la Ley completamente;
en otras, con gran desigualdad. _
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Las causas a que deben atribuirse estas infracciones,
son: "

La inaccion de las Juntas locales.

La resistencia del pequefio comercio.

La falta de organizacion adecuada en el elemento
obrero. :

La costumbre y acaso la necesidad, en las clases tra-
bajadoras, de hacer sus compras en dias festivos.

Finalmente, la tolerancia por parte de las Autori-
dades. -

Pero es fuerza reconocer que durante el ano de 1908

se hap advertido menor numero de infracciones que en
el de 1907.
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INSTRUCCIONES

A Los

INSPECTORES DEL TRABAJO

para el régimen y unidad del servicio.

Articulo 1.° Ademds de los preceptos del Reglamento para el
servicio de Inspeccion, los funcionarios del mismo observaria los
siguientes:

I

Prevenciones generales.

Art. 2.° El Inspector deberd llevar sobre si, constantemente,
la tarjeta de identidad que le acredita en su cargo.

Art. 3.° En las capitales donde residan dos 6 mas Inspectores,
el regional hard entre ellos una equitativa distribucién de los
barrios 6 distritos, asi como del nimero de partidos judiciales
de la provincia, tendiendo siempre 4 equilibrar entre los funcio-
narios la densidad de materia inspeccionable. :

En el caso expresado se procurard organizar el servicio de
modo que siempre quede un Inspector en la capital.

Art. 4.° Los Inspectores del Trabajo prestarin su concurso &
las Autoridades gubernativas y municipales, siempre que por ellas

_sean requeridos 4 la prdctica de alguna funcién inspectiva; pero
cuando este servicio fuera incompatible con las 6rdenes del Ins~
tituto, implique aplazamiento de un itinerario 6 contrarie los tér-
minos de su exacta ejecucion, el Inspector debersd excusarse por
escrito, arguyendo la necesidad de cumplir érdenes superiores, y,
acto seguido, pondr4 el hecho en conocimiento del*Instituto.
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Art. 5.° Mientras permanezca en el punto de su residencia
oficial, el Inspector dedicarsa diariamente el tiempo disponible 4 1a,
inspeccion de los centros de la poblacidn y sus suburbios; frecuen-
tars los muelles de carga y descarga y las obras en construceién,
para ver si se observan las debidas prevenciones de seguridad;
corregird en todas partes lo que pueda remediar por si, denun-.
ciando 4 la Alcaldia las faltas que 4 ésta incumban directamen-
te; seguird las vicisitudes de las Sociedades patronales y obreras;
completars la informacién estadistica para mantener al dia el ar-
chivo de la Inspeccién, y, en suma, estudiard el movimiento
industrial y social de la regién 6 de la provincia que tiene 4 su
cargo. :

Art. 6.° 'El Inspector guardard contacto asiduo con las Juntas
locales y provinciales de su demarcacién; recabard de sus Presi-
dentes los datos que interesen al servicio; asistird al mayor nu-
mero posible de sesiones, tanto en los pueblos que recorra como en
la localidad de su residencia, encargando, al efecto, 4 los respec- -
tivos Secretarios, que se le pase la oportuna citacién, é interesars,
de los Alcaldes las noticias necesarias para formar y mantener al
dfa una relacién de las Juntas constituidas en la provincia 6 pro-
vincias de su demarcacién, con expresién nominal de los Vocales
que las compongan.

Art. 7.°° Para la consecucién de datos y noticias pertinentes
al servicio, el Inspector podrs oficiar directamente 4 los Alcaldes
y Presidentes de las Juntas locales de la provincia ¢ provincias
de su circunseripeidn, 6 bien dirigirse 4 los respectivos Goberna-
dores civiles interesando la insercién de circulares en los Boletines
Oficiales, siempre que este medio sea el més conducente y eficaz
para los fines de la Inspeccién.

Art. 8.° Los Inspectores regionales y provinciales dardn cuenta
al Instituto de las fechas en que principien y terminen toda
ausencia que les obligue 4 pernoctar méds de un dia fuera de su
residencia oficial.

Los Inspectores provinciales oficiaran, en iguales términos, 4.
sus regionales: unos y otros hardn saber la duracién probable de
su ausencia al Presidente de la Junta local respectiva.

Art. 9.° En las localidades donde los Inspectores provinciales
hayan dividido la localidad en zonas para las facilidades de la
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Inspeceién y se ausentase uno 6 mds de dichos Inspectores provin-
ciales, la Inspeccién regional lo pondrs en conocimiento de la
Junta para que ésta inspeccione las zonas correspondientes 4 los
funcionarios que se ausentan.

Siempre que los Inspectores den cuenta de sus ausencias
temporales al Presidente de la Junta local respectiva, acompasia-~
rdn una relacién de los centros visitados desde su ausencia ante-
rior.

Art. 10. El Inspector regional debera llevar un estado del
movimiento y situacién del personal 4 sus érdenes, para po-
derse comunicar, en todo instante, con cualquiera de sus subor-
dinados.

Art. Il Siendo el Inspector del Trabajo un érgano activo de
difusién y propaganda de las leyes tutelares, siempre que realice
un servicio de visita, llevard consigo, ademss de las papeletas
de las industrias que se proponga visitar, el ntimero de Leyes y
Reglamentos impresos que considere necesarios, dejando en cada
centro, mediante recibo, los ejemplares que juzgue pertinente.

Estos recibos se hardan en talonarios de 4 100 hojas. De este
modo, cuando convenga acreditar que un patrono recibié dichos
impresos, bastard arrancar la hoja correspondiente y presentarla
donde proceda. ,

Art. 2. Cuando por causas de enfermedad no pueda el Ins-
pector ponerse en viaje, y, en general, siempre que por cualquier
motivo no le sea dable prestar servicio, lo pondrd en conocimien-
to de su inmediato superior y del Instituto, haciendo lo propio
tan luego desaparezea el impedimento.

Cuando el Inspector regional se dé de baja para el servicio,
llevars el despacho oficial el Inspector mas antiguo de los residen-
tes en la misma localidad. :

Art. 13, Siempre que dos 6 mas Inspectores de igual categoria
concurran & practicar algun acto de inspeccién, el mando recaera
en el m4s antiguo, y éste serd el que dé cuenta de su resultado al
Instituto. -

Art. 14. Los Inspectores de Baleares y Canarias se acomoda-
rén, en cuanto pueda serles aplicable, 4 lo que en estas Instruc-
ciones se prescribe para los regionales; pero el envio de documgn—
tos al Instituto lo efectuardn en las fechas marcadas 4 los provin-
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ciales para la remisién de dichos documentos 4 los respectivos
Inspectores regionales.

Art. I5. Cuando un Inspector presente la dlmlSlOﬂ de su cargo,
lo hars precisamente en escrito dirigido al Sr. Presidente del Ins-
tituto, expresando las causas que la motivan.

Si el Inspector es provincial, la remitird, con oficio separado,
al regional respectivo, quien la cursard seguidamente al Jefe de
la Inspeccién Central. Si el dimisionario fuera Inspector regio-
nal, proceders del mismo modo, enviando su dimisién 4 dicho
Jefe, acompafiada del correspondiente oficio de remisién.

" Los Inspectores dimisionarios seguirdn prestando servicio
mientras otra cosa no se les prevenga.

Art. 16. Cuando un Inspector cause baja definitiva, se obser-
vardn las reglas siguientes:

A) Caso de Inspector provincial. ,

1.* 8i la baja es por fallecimiento, el regional respectivo, tan
luego tenga noticia del suceso, se personard en la oficina del cau-
sante, haciéndose cargo de cuantos efectos la constituyan, sir-
viéndose para ello del tltimo inventario que debe obrar en el ar-
chivo regional, remitiendo después al Jete de la Inspeccion Cen-
tral una copia de dicho inventario con las alteraciones advertidas.

2.* §i la baja es motivada por cese en ¢l cargo, el dimisiona-
rio hard entrega de su tarjeta de identidad y de los expresados
efectos al Inspector regional 6 4 la persona comisionada por el
Instituto. La entrega se hars en vista del ultimo inventario del
causante, consignando en €l las alteraciones ocurridas y formali-
zando el documento con las antefirmas de Entregué y Recibi. El
receptor enviard seguidamente al Jefe de la Inspeccién Central
una. copia de dicho documento.

3.* FEl dimisionario debers también saldar sus cuentas con el
Inspector de quien dependa, y al efecto consignard en un solo
documento el cargo y la data por los cuatro conceptos: gratifica~
cibn, dielas, vidticos y material. De esta cuenta remitird tres
ejemplares al Inspector regional: uno que éste le devolverd con
su Conforme, otro para dicho Inspector y el tercero para la Ins—
peccién Central.

B) Caso de Inspector regional. )

El Instituto designard el funcionario que haya de proceder
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conforme 4 las reglas establecidas para los casos del apartado A4).

Para la justificacion de sus cuentas, dicho Inspector extende-
ra dos ejemplares en la forma ya indicada, remitiéndolos 4 la Ins-
peccién Central para que le sea devuelto uno de aquéllos con la -
aprobacién.

1I
De la correspondencia oficial,

Art. I7. Todos los asuntos del servicio se trataran de oficio, no
valiéndose de carta para remitir estados, recibos, ni documento
alguno de cardcter oficial.

Art. 1I8. No deben involucrarse varios asuntos en un solo ofi-
cio. Asuntos distintos se tratardn en oficios separadoes, salvo el
caso de remitir documentos reglamentarios. En particular, se es-
tablecerd dicha separacién entre Contabilidad y Servicio.

Para la remisién de documentos de Contabilidad se hard uso
del modelo 12, y para los de Servicio, del modelo 14. Unos y otros
se empleardn, tanto para la correspondencia de los Inspectores
entre si, como para la de éstos con el Instituto.

Art. 19. El Inspector provincial (salvo las excepciones de los
articulos 8.° y 10) no podra comunicar directamente con el Instituto
sino en lag siguientes circunstancias: :

a) Cuando la urgencia del servicio lo aconseje; en este caso,
pondrs el hecho en conocimiento de su Inspector regional.

b) Cuando lo imponga fuerza mayor (interrupciones de lineas,
correos, ete.). ‘ :

¢) Cuando conteste 4 oficios del Instituto 6 se trate de servi-
cios que éste le haya encomendado directamente.

En los demds casos, los Inspectores provinciales se dirigiran
al Instituto por conducto de los regionales respectivos.

Art. 20. El sello de Ia Inspeccion se estampard en todos los do-
cumentos firmados por el Inspector; y de cuantos éste redacte guar-
dara minuta ¢ copia en su archivo.

Ademis del sello documental, habrs en la oficina del Inspec-
tor otro de franquicia para estamparlo en los sobres de la corres-
pondencia oficial. :
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Art. 21. ElL modo de franquear la correspondencia oficial es
como sigue:

El ntmero de pliegos se registrard en el talonario modelo 30,
_ arrancando la hoja separable y entregdndola en la Administracién
de Correos juntamente con la correspondencia.

Cuando algun pliego, por su excepcional interés, deba ser cer-
tificado, el Inspector lo presentara en Correos con duplicada hoja,
una de las cuales le serd devuelta con el Recibi de la Administra-
cion. En el sobre de dicho pliego se pegard el correspondiente
sello de certificado, cuyo importe serd cargo 4 la partida de Mate-
rial. (Art. 77.)

A El sobrescrito no deberd contener el nombre propio del desti-
natario, sino simplemente el de su cargo oficial. '
Art. 22. En principio (fuera del caso marcado en el art. 85),
toda la correspondencia con el Instituto debers dirigirse al sefior
Presidente; pero cuando el oficio fuere de contestacién, serd dirigido
al Jefe que la motivé. ' '
Art. 23. Para que la correspondencia oficial tenga la debida

constancia, los Inspectores regionales llevaran tres libros de Salida,
4 saber:

Nigm. 1.—Copiador de la correspondencia con el Instituto.
Nim. 2.—Copiador de la correspondencia con los Inspectores.
Nim. 3.—Copiador de la correspondencia con Varios.

Para los oficios .copiados en estos libros se adoptardn tres
numeraciones distintas, renovables en 1.° de Enero de cada afio.
Tendran también un libro de Entrada, en el cual registraran toda
la correspondencia que reciban. :

Los Inspectores de Baleares y Canarias llevarsn los mismos
libros, excepto el Nim. 2. A los demds Inspectores bastard un
libro copiador de Salida, con numeracién tnica, y un registro
para la Entrada.

Art. 24. El Inspector regional no cursard, sin previo examen,
ningdn documento de los provinciales: si advirtiera vicios de for-
ma ¢ falta de algin requisito reglamentario, devolvers el docu-
mento para su correccion; pero cuando se trate de informes ¢ do-
cumentos no sujetgs 4 formulario, el Inspector regional se limi-
tard 4 cursarlos, debiendo, sin embargo, llamar la atencién de la
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‘Superioridad respecto & los extremos que, 4 su juicio, adolezcan .
error 6 no se armonicen con las exigencias del servicio.

- Art. 25, Los oficios, informes, relaciones y otros documentos,
compuestos de dos 6 mds pliegos que no hayan de formar cuerpo
separado, deberdn unirse, cosiéndolos en la forma usual,

I
Del archivo.

Art. 26. Los datos concernientes 4 la estadistica del trabajo,
serdn individualizados, por centros, en papeletas de industrias,
donde verters el Inspector (4 reserva de ulteriores rectificaciones)
cuantas noticias tenga sobre cada centro de su demarcacién.

Todas las papeletas de la misma localidad se guardarén bajo
cubierta, formando un legajo de industrias.

Todos los legajos del mismo partido judicial formaran una
carpgta de industrias. ’ _

Los centros de trabajo de las grandes localidades se cataloga-
rdn por Distritos § Juzgados municipales.

Art. 27. . Segtn lo establecido en el articulo precedente, el ar-

~chivo comprenders:

a) Papeletas de industrias: una por cada centro. ,

b)  ZLegajos de industrias: uno con cubierta, por cads localidad.

¢) Carpetas de industrias: una por cada partido judicial.

La suma de estas carpetas constituird la masa principal del
archivo. De este modo se llegaran 4 catalogar sistemdticamente
todas las industrias de la provincia y de la regién:

En las provincias con m4s de un Inspector, cada uno catalo-
gard tan sélo las industrias enclavadas en su zona respectiva

Art. 28. Para que estos legajos conserven constantemente su
actualidad, habrén de llevarse del siguiente modo:

En la casilla Anterior de la cubierta se registrard el nimero
de centros que consten en la Inspeccién, y después de la primera
visita se anotara el Alta y Baja, deduciéndose, por suma ¢ resta,
el valor de la cifra Actual.

- Los centros de trabajo de que se tenga noticia después de la
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primera visita, se relacionardn bajo la misma cubierta del legajo
correspondiente, para tenerlos en cuenta cuando dicha Cublerta,
se rehaga.

Llegado el caso de la segunda visita, se cambiard de cubierta,
poniendo en la casilla Anterior de la nueva las cifras que resulten
del Alta y Baja de la antigua, en la cual se dejardn tan sélo las
papeletas bajas.

Del mismo modo se seguirdn renovando en cada visita las res-
pectivas cubiertas y poniendo al dia las papeletas que contienen.

Art. 29. Los Inspectores provinciales haran por duplicado las
papeletas y legajos de industrias; guardardn un ejemplar, y remi-
tirdn el otro al Inspector regional, 4 fin de que en la oficina de
éste obre el archivo de la region. Mientras en ésta existan provin-
cias sin Inspector, el regional serd quien llene y coleccione las
papeletas de industrias domiciliadas en dichas provincias. Cuan-
do alguna de éstas sea dotada de Inspector, el regional le remiti-
r4, en calidad de devolucidn, las oportunas carpetas de industrias,
para que, al copiarlas, constituya la base de su archivo. .

Este se completard encarpetando por afios el resto de la docu-
mentacidn y la correspondencia oficial.

v
Del programa de visitas. -

Art. 30. A la confeccién del programa de’ visitas, matriz del
de itinerarios, precederd un estudio general y estadistico de las
principales industrias y fbricas del respectivo término geogréfico.

Mientras en la demarcacién del lnspector existan centros que -
no hayan sido visitados, en ellos fijard su atencién para entre-
sacar los que han de ser incluidos en’el programa. Podrs, sin
embargo, incluir también aquellos centros ya visitados donde se
hubieran impuesto providencias inspectivas cuyo cumplimiento
interese comprobar. :

Los centros de trabajo con menos de 10 operarios se excluirén
del programa en tanto no hayan sido visitadas en la comarca
todas las fabricas que tengan mayor contingente obrero.

s

MTIN. Biblioteca Central



— 427 —

Art. 3I.  El orden de preferencia que debe presidir 4 la elec-
eién de localidades y centros de trabajo al proyectar los progra-
mas, sera el siguiente:

a) Industrias muy insalubres y peligrosas, servidas por opera-
rios de ambos sexos.

b) Industrias simplemente insalubres y peligrosas, servidas
por operarios de ambos sexos.

«¢) Industrias no calificadas, servidas por operarios de ambos
sex08.

d) Industrias que no utilizan el trabajo de mujeres y nifios.

‘Art. 32.  Dentro del orden general establecido en el articulo
precedente, se dara prelacion 4 los centros de mayor masa obrera
y 4 los que realicen trabajo nocturno. Las industrias peligrosas
se antepondrdn 4 las insalubres, y las que utilicen el trabajo de
mujeres y nifios, 4 las que no lo utilicen.

Entre una industria situada sobre red ferroviaria y otra fuera
de ella, se atenderd 4 la segunda; entre una industria antigua y
otra de reciente instalacién, serd elegida la primera.

" A igualdad de las demds circunstancias, serdn preferidas las
localidades que ofrezcan mayor nimero de centros visitables.

"Art. 33. Ademds de los centros que 4 juicio del Inspector
deban figurar en el programa, registrard para visita los que le
sean impuestos por orden superior, los indicados por Autoridades,
y, finalmente, aquellos sobre los cuales recaigan sospechas de
infraccion sugeridas por denuncias, noticias de la Prensa 6 insi-
nuaciones del rumor publico. :

Art. 34. El programa de visitas se redactard con sujecién al
modelo 26. El nimero de visitas realizables en cada localidad no
puede predeterminarse con exactitud, por depender de causas for-
tuitas. En tal concepto, la casilla (2) debera llenarse apreciando
por aproximacién (4 favor de la practica adquirida) los centros
que puede visitar un Inspector en cierto nimero de dias.

Las casillas (4) 4 (7) se llenardn después de realizar cada itine-
rario; las alteraciones anotadas podran ser de 1til consulta al pla-
near los programas del afio siguiente. ' ‘

El Inspector archivari este documento, remitiendo copia al
Instituto, 6 al Inspector regional, cuando le sea pedida.

T /,
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v

Del programa de itinerarios.

Art. 35. El nimero total de dias que, como limite superior,
acuerde el Instituto para el servicio itinerario de cada regién y
provincia, se comunicard oportunamente por la Inspeccién Cen~
tral 4 los Inspectores regionales, quienes lo hardn 4 sus subalter-
nos. Unos y otros cefiirdn 4 esta base de presupuesto el nimero y
la extensién de sus itinerarios.

Art. 36. Sobre el programa de visitas procederd el Inspector
4 planear el de itinerarios, y, con noticia de las localidades en que
los centros estdn enclavados, estudiars las lineas de comunicacion
que los enlazan, 4 fin de adoptar las que ofrezcan menor des-
arrollo y establecer definitivamente el orden de sucesién en que las
localidades han de ser recorridas.

Art. 37. Los itinerarios deberdn proyectarse conforme al
sistema circular 6 periférico, esto es, enlazando las localidades de
tal suerte que, partiendo de la residencia del Inspector y mar-
chando en cierto sentido ciclico, resulten aquéllas recorridas segin
una curva que se cierre en el punto de partida. Este sistema no

‘serd siempre factible; pero se procurard seguirlo en todos los ca-

sos, no importando que la curva se corte una 6 m4s veces, que
se repita el paso por algunas localidades, ni que se recorran tra-
yectos comunes 4 la ida y al regreso.

Art. 38. Cuando la red de comunicaciones no permita seguir
econémicamente el sistema circular, se adoptars el radial; pero
entonces, 4 fin de atenuar los dispendios de tiempo y de costo que
distinguen 4 esta clase de recorridos, se procurara extender el ra-
dio todo lo posible para incluir en el mismo el mayor ntinero de
localidades.

Art. 39. La caracteristica de los itinerarios regionales serd la
extensién; la de los provinciales, la intensidad; pero los primeros
deberdn afectar el cardcter de inspeccién intensa en las prov’incias
indotadas de Inspector. Unos y otros seran siempre combinados,
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es decir, que deben armonizarse obedeciendo & un plan regional
de labor inspectiva, tendiendo & la mayor eficacia y al mdximo
rendimiento.

Art. 40. En el estudio previo del programa entrars también
el examen de los datos precisos para determinar la fecha m4s con-
veniente 4 la ejecucion de los itinerarios. Para esta determina-
cién serdn elementos de juicio las condiciones climatolégicas de
la comarca, las épocas de labor forestal y agricola y el conoci-
miento de las industrias estacionales, 6 de aquellas cuyos perfo-
dos de actividad dependan de la extraccion, produccién 6 elabo-
racién de la materia prima.

" La fecha que se asigne 4 cada itinerario ser4 unimensual, esto
es, 110 se propondrs itinerario alguno que abrace dias de distintos
meses. . '

Tampoco se propondrd la ejecucién de itinerarios para los
meses de Noviembre, Diciembre y Enero, y no comenzard ninguno
antes del dia 6 de cada mes. .

Art. 41. Cuando en la demarcacién del Inspector existan in-
dustrias que sélo funcionen durante los meses inhabilitados para
la ejecucién de itinerarios (Noviembre, Diciembre y Enero), el
Inspector debers complementar su programa ordinario con un
itinerario extraordinario que abarque dichas industrias, consig-
nando la época precisa en que deben visitarse, y razonando pun-
tualmente la imposibilidad de inspeccionarlas en el tiempo hébil
que determina el articulo precedente.

Art. 42. La duracién de cada itinerario se fijara de modo que
su ejecucion quepa en el perfodo de un mes y quede ademis el
lapso necesario para que el Inspector pueda despachar la docu-
mentacion periddico-mensual. Dentro de este criterio, la duracién
de un itinerario (6 suma de itinerarios realizables en un mes)
debe graduarse prudencialmente entre doce y veinticuatro dias.
Este l{imite superior no se rebasar4 sino excepcionalmente; el in-
ferior podrs reducirse cuando la estructura radial de las comuni--
caciones, 1 otra causa, lo imponga.

Art. 43. Conviene que el nimero de itinerarios de cada pro-
grama no pase de seis; pero cuando sean de corta duracién, di-
cho niimero quedars al arbitrio del Inspector, el cual procurard

_reducirlo al menor posible.
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Art. 44, Los itinerarios se numeraran correlativamente segtin
el orden en que deban ejecutarse: si este orden sufriera ulterioreg
variaciones, cada itinerario conservard el nimero con que fué
aprobado y 4 él se referird el Inspector en cuantos documentos
lo mencione. A

Art. 45, Cuando en un mismo programa, por conveniencias
del servicio, se proponga la repeticion de algin itinerario, el de
segunda ejecucién tomars el nimero bis correspondiente.

Art. 46. A cada itinerario acompafiard un croquis, en el que
consten con la mayor claridad, pero sin buscar perfeccién en el
dibujo, las localidades y los caminos que, para ir de unas 4 otras,
ha de seguir el Inspector. No se representardn rios, montafias, ni
género alguno de accidentes geograficos, y la escala empleada
serd tal que el maximo recorrido quepa dentro de un pliego en
folio. Cuando el itinerario comprenda varias provincias, se mar-
cardn en el dibujo los limites que las separan. Las vias férreas se
distinguirdn de las ordinarias por diferencias de color ¢ de signos
convencionales.

Art. 47. Adjunto al programa ird un breve informe donde el
Inspector compendié sobriamente las razones para la eleccién de
localidades, determinacién de estancias y fechas de ejecucién pro-
puestas.

Art. 48. Para la redaccion de itinerarios se empleara el mo-
delo 16, dedicando una hoja & cada uno de aquéllos. Estas hojas
se coserdn por la pestafia izquierda, juntamente con los docu-
mentos anexos, formando un solo cuerpo.

A continuacién del ltimo itinerario se hard un resumen nu-
mérico del programa, utilizando al efecto el encasillado del mismo
modelo. .

Art. 49. Los Inspectores provinciales hardn dos ejemplares
del programa de itinerarios, y en la primera quincena de No-
viembre remitirdn uno al regional de quien dependan, encarpe-.
tando la otra copia.

Los Inspectores regionales formardn también dos ejemplares
de su programa: guardaran uno en su archivo, y enviardn el otro
al Instituto, juntamente con el de cada provincial, en la segunda
quincena de dicho mes de Noviembre.
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VI
Ejecucion de itinerarios.

Art. 80. La aprobacién de los itinerarios, con 6 sin modifica-
ciones, se comunicars 4 los Inspectores. Estos, sin esperar orden
expresa, procederdn oportunamente 4 incluir en los pedidos men-
suales las cantidades necesarias para la ejecucién ‘del - servicio,
ejecucion que deberdn emprender, sin previo mandato, en las
fechas y circunstancias que los respectivos itinerarios consignen.

Art. 5I.  Todo itinerario debera ejecutarse conforme 4 los tér-
minos precisos de su texto. Con la sancién del Instituto adquieren
los programas el estado preceptivo de un mandato, cuya obligada
consecuencia es la exactitud en su cumplimiento. Si antes del
mismo, 6 en el transcurso de él, intercurrieran circunstancias
aconsejadoras de modificaciones, no podrdn ser adoptadas por
los Inspectores (fuera delos trances de fuerza mayor), sin recabar
del Instituto la autorizacién oportuna. Exceptianse de tal prohi-
bicién aquellas situaciones en que el Inspector, por conveniencia
del servicio, crea pertinente alterar la exacta observancia del
itinerario, debiendo, en estos casos, dar al Instituto inmediata
cuenta. . . 8 v :

Art. 52. Durante el periodo electoral, los Inspectores se abs-
tendrsn de realizar visitas en los centros de trabajo. Dicho periodo
comprende desde la fecha de 1a convocatoria hasta la terminacién
del escrutinio general. ( Ley FElectoral de 8 de Agosto de 1907, ar-
ticulo 68, apartado 3.°)

Art. 53. La puntual eJecucwu de los itinerarios con arreglo 4
la ruta y 4 las fechas marcadas en el programa, responde, prin-
cipalmente, 4 la necesidad de que el Instituto conozea en todo
momento la situacion del Inspector. Cuando en el curso de su
viaje sea preciso comunicarle alguna orden, le serd dirigida 4 la
Lista de Correos del pueblo donde 4 la sazén deba encontrarse,
segtin recen los itinerarios. En tal concepto, durante su estancia
en las localidades del transito, acudird el Inspector diariamente 4
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la Administracién de Correos, para informarse de si existe| algiun
pliego 4 su nombre.

Art. 54. Serd permitido al Inspector alterar discrecion Imente
su programa de visitas, prescindiendo de las que, & su juicio,
ofrezcan poco interés, en beneficio de las que reclamen insgeceién
m4ds detenida; pero en ningtn caso dejard de efectuar las que
tenga en cartera por orden superior, denunma 6 indicdcién de
Autoridades.

Art. 55. Al llegar en funcmn del servicio 4 una localidad, la
primera visita del Inspector debe ser al Gobernador ¢ al A.lcalde,
se avistard seguidamente con el Secretario, 4 quien pedird noticia
de las recientes alteraciones ocurridas en el Censo industrial para -
registrarlas en las papeletas correspondientes, y recabara {c uando
proceda) los auxilios que le fueran necesarios para el mejdr des-
empefio de su misién.

Art. 56. Determinada por el Reglamento del Servicio de Ins-
peccién la existencia en todo centro de trabajo de un libro de
visita, se exigird el inmediato cumplimiento de este precepto,
dejando al arbitrio de los industriales la forma y d1mensmnes
que haya de tener.

Deberan servir, al menos, para un afio, y al ser presehtados -
al Inspec’cor los tha,ré sellando todas sus hojas, firmando en la-
primera y la iltima, y certificando en aquélla el establecnmento
4 que corresponde y el nimero de folios que contiene.

En este libro se consignaran todas las visitas del Inspel':tor,.y
cuando se estampe en €] algiin apercibimiento 6 denuncia de in-
fraceidn, se expresaran las circunstancias siguientes, de las «cuales
las a), &) y ¢) son comunes 4 todas las visitas:

@) Nombre, apellidos, domicilio, clase y demarcacién del Ins-
pector. R '

b) Fecha de la visita. ’

¢) Denominacién del taller, f4brica ¢ establecimiento, nom-
bre de su duefio 6 razén social, y nombre y domicilio del que lo
dirige. .

d) Articulos de las Leyes y Reglamentos infringidos que den_

lugar al apercibimiento 6 4 la denuncia de infraceion. :

e) Hacer constar la reincidencia y la obstruccion, cuando exis-

tan, expresando en qué consisten una y otra. '
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f) Marcar los plazos para ejecutar las prescripciones que se
ordenen.

~Estos libros, al terminarse 6 empezar otros nuevos, debe-
rén ser conservados en los establecimientos 4 disposicién del Ins-
pector.

Art. 57. En las visitas de cardcter extraordinario y urgente
consultardn los Inspectores, si hay tiempo para ello, 4 la Inspec-
cién Central, empleando el telégrafo, resolviendo por si cuando
la premura sea tal que no haya lugar 4 consulta, pero dando
inmediatamente cuenta razonada, expresando, con la mayor
aproximacion posible, el gasto que haya de producirse para ha-
cer la oportuna remisién de fondos, empleando en estos casos los
que existan disponibles, aunque sean para otras atenciones.

VII
Demostracién de los servicios.
I Servicios de visita.

Art. 58. La demostracién de cuantos trabajos reahce el Ins-
pector se har4a mediante la Noticia de los servicios efectuados, ex-
tendiéndola segun indica el modelo 17.

La cubierta, 6 paglna 1.* de este documento, condensa numé-
vicamente todos los servicios prestados durante el mes. Las pagi-
nas restantes se destinan al detalle de los servicios, esto es, ruta
seguida, distarcias itinerarias, diario de visitas y resultado de
las mismas.

La Noticia mensual es el documento mds importante del ser-
vicio, y 4 su puntual redaccién aplicars el Inspector el mayor
cuidado. )

Art. 59. Para llenar el modelo 4 que se contrae la precedente
instruccion, el Inspector agrupard sus servicios bajo tres epigrafes,
4 saber:

A)  Servicios en la capital.

B) Servicios de itinerario.

C) Servicios extraordinarios. o8
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Al dar cuenta de los servicios A) se prescindird de las casi-
llas (2.%) y (4.%), llenando la (3.%) cuando se haya tomado carruaje
para realizar alguna visita en los suburbios. Dos 6 tres lineas de
la casilla (7.%) bastardn, en general, para dar cuenta sumaria del
resultado de las visitas; pero si fuera indispensable una explica-
cién mds amplia, se dard en informe especial. A continuacién de
“los servicios A) se relacionardn los B),-con el epigrafe Itinerario

naAMero ..... , utilizando todas las casillag del modelo. Si en el mes
" 4 que corresponde la Noticia no se hubieran prestado servicios de
esta clase, se pondrvd: Servicio de itinerario: minguno. Seguida-
mente, y bajo el epigrafe C), se dard cuenta de las comisiones 6
visitas extraordinarias, si las hubiera, y si no, se pondrd: Ningu-
no, siguiendo, por ultimo, la fecha y firma del Inspector.

Por punto general, un solo pliego serd suficiente para conte-
ner la expresién mensual de los servicios; pero si fuera necesario
mayor espacio, se afiadird un pliego del mismo modelo, escri-
biendo en su cubierta: Suplemento 4 la, precedlendo 4 la linea
Noticia de los servicios, ete.

Art. 60. La Noticia de los servicios practicados cada mes (du-
plicada, para que el Regional archive un ejemplar), asi como el
resto de la documentacién periédico-mensual, serd remitida por
los Inspectores provinciales 4 los regionales con la suficiente an-
telacién, 4 fin de que éstos puedan hacerlo al Instituto dentro
de la primera decena del mes siguiente al que correspondan los
expresados servicios.

Art. 61. La circunstancia de no haber efectuado servicio en
el transcurso del mes no exime al Inspector de la obligacién de
remitir la Noticia de los servicios, debiendo en este caso expresar,

en Observaciones y otras incidencias, la causa de no haber pres-
tado servicio.

° Estadistica.

~Art. 62.  Los Inspectores provinciales tendrén & su cargo la
formacién de la Estadistica obrera de su respectiva provincia, y
los Inspectores regionales la de sus regiones, sirviendo estas esta-
disticas para constituir el Censo de la pohlacjon obrera en Espafia.
Dicha Estadistica debe comprender: 1.° Ntmero de obreros de
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ambos sexos en cada localidad, con expresion de las condiciones
en que se realiza el trabajo; 2.° Estadistica general de la masa
obrera, clasificada por industrias. La formacién de la Estadistica
no serd, pues, otra cosa que el resumen coordenado de los datos
contenidos en las papeletas modelo 13. '

Art. 63. La demostracién de estos trabajos se hard trasladan-
do 4 las Hojas de Estadistica las cifras y observaciones consigna-
das en las Papeletas de industrias.

En la casilla (1.2) se pondrs el nombre de cada localidad, y 4
continuacién, los correspondientes 4 los centros visitados, tenien-
do cuidado de agrupar, siempre que sea posible, las industrias
andlogas—por ejemplo, todas las f4bricas de electricidad, talleres
de carpinterfa, etc.—, no habiendo incounveniente en que se dedi-
que 4 cada centro de trabajo m4s de una linea del estado, si fuera
necesario. Las casillas (3.%) 4 (22) se llenardn con arreglo 4 lo que
cada una expresa, dejando para la (2.2) el hacer constar si el tra-
bajo es en familia; si el nocturno tiene lugar durante todo el afio
6 sé6lo en determinadas épocas del mismo; si se trabaja 4 destajo;
si la industria es insalubre 6 temporal, y si la visita es repetida.
Estas observaciones se consignaran haciendo uso de las abrevia-
turas expresadas en el mismo modelo. Al final de cada Hoja se
totalizardn todas las casillas, salvo las de jornales, las de horas de
trabajo y la (2.%). : o

Art. 64. Para evitar duplicaciones, los Inspectores regiona-
les no registrardn en sus Hojas los datos que consten en las de
los Inspectores provinciales, 4 cuyo fin, antes de cursarlas al Ins-
tituto, hardn la oportuna cenfrontacion.

Art. 65. Cuando se desconozca el nimero preciso de obreros,
se le fijard por aproximacion. Igual criterio se saguird con cual-
quier otro dato que no se conozea exactamente

Art. 66. Las cifras que se consignen en las casillas de jorna-
les deben dar idea de la retribucién del trabajo en la masa obrera.
En tal concepto no sers pertinente registrar como jornal mdzimo
el que disfruten 4 titulo de sueldo los gerentes, ingenieros, jefes
de taller y contramaestres, cuyos honorarios, por razén de su
cuantia excepcional, no expresan realmente la retribucién del
trabajo en la comarca respectiva. ‘ -

Art. 67. Las Hojas se foliardn correlativamente en el espacio
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que cada una de ellas tiene destinado 4 este objeto. La numera-
¢ion sers distinta para cada Inspecmén y deberd renovarse en el
mes de Enero de cada afio.

Art. 68. Las Hojas estadisticas se llenardn 4 medida que se

visiten los centros de trabajo, 6 se obtengan datos auténncos de
los mismos.
" Los Inspectores provinciales sacaréan dos copias de cada Hoja,
guardardn una y remitirdn la otra al regional, quien, después de
su confronta, la cursars al Instituto, acompafiando las que haya
formado por s{ mismo.

3.° Memoria anual.

Art. 69. A medida que el Inspector realice los itinerarios y -
dem4s trabajos, ird ordenando los datos, notas y observaciones
que de aquéllos resulten, para incluirlos en la Memoria regla-
mentaria. '

El Inspector no es simplemente un mandatario de la Ley, ni
su misién se reduce 4 las funciones activas del inspectorado: es
también el nexo entre las fuerzas productoras del pafs y el Insti- -
tuto; el vehiculo que transmite 4 éste las pulsaciones del trabajo;
el funcionario que, en la préctica de las visitas, observa y com-
para, reflexiona y deduce, con la mente puesta en el bien del ser-
vicio y en el retoque perfectible de las Leyes cuya custodia se le -
confia. La Memoria anual, suma de esas juiciosas observaciones
hechas en el ambiente de la fabrica y tamizadas por la técnica,
ha de ser: para el Instituto, manantial fecundo de informacién;
para el Inspector, ejecutoria de servicios, campo abierto 4 la
prueba de sus talentos y medida cierta de sus aptltudes para el
cargo que desempeifia. )

Art. 70. Los extremos que debe comprender la Memoria se de- -
ducen del siguiente cuadro-resumen de las materias que afectan *
ila Inspecmon ‘

-
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{ Cuerpo de Inspectores.

Directos....
{ t Juntas locales ¥ provinciales.

1. Organos
de la Auxiliares. . 3 Gobernadores.
Inspeccion. Alealdes y otras Autoridades.
Indirectos o
de infor- ) Sociedades patronales, obreras, mixtas, ete.
macion. .. ;
/ Sexos y edades.
Patronos....| Aptitud para el
trabajo.
: Personal. Reglament'acmn
: del trabajo.
Retribucion del
Obreros..... . trabajo.
. ' Estadistica obre-
18 Egﬁtos ! Centros de ra.
. s trabajo..
Inspeccion. | Maquinaria............ Seguridad del
trabajo.
R
' | Loeal.............. ...+ | Higiene del tra-
\ Técnica industrial ..... bajo.

g Mujeres y‘niﬁos.
Tutelares... | Accidentes.

Descanso domi-

nical. :

1. gienﬁ:idad Cumplimiento de la:s Le- :/ Consejos de con-

Inspeccion. yes del trabajo...... i ciliacién y ar-
Neutrales S bitraje indus-
6 de trial.
| conciliacién. [ Tyipunales in-
" dustriales.
" Etcétera.

Art. 71; Para tratar ordenadamente los asuntos que sintetiza
el cuadro anterior, se dividira la Memoria en tres partes principa-
les, 4 saber:

1.% parTE.— Actividad de la Inspeccion. .
2.2 partE.—De la Inspeccién en sus relaciones con otras enti-

dades. .
8.% pArTE.— Resultados de la Inspeccion..
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Los indices de estas tres partes serdn como sigue:

Primera parte.—AcTivipap DE LA INsPECCION.

1.—Servicios de la Inspeccion regional durante el awio

A) Resumen de los servicios en la capital.
B) Idem de los servicios de itinerario.
C) Idem de los servicios extraordinarios.

II.—Servicios de los Inspectores provinciales (por provincias).
D) Resumen de los servicios en la capital.
E) Idem de los servicios de itinerario.
) Idem de los servicios extraordinarios.

~IIL.—G) Resumen general numiérico de las visitas hechas en
toda la region, clasificadas por provincias, industrias,
infracciones y razén de causas (iniciativa, denun-
cia, ete.).

. 1V.— Estadistica de la poblacion obrera visitada en toda la re-
gién, clasificada por provincz'as Y por industrias.

Segunda parte.—DE ra InspECCION EN SUS RELACIONES CON OTRAS
ENTIDADES.

I.—Juntas locales en funciones de Inspeccitn.

H) Observaciones acerca del nimero, funcionamiento
y eficacia inspectiva de estos organismos en toda
. la region.
I) Noticia de los servicios prestados por las Juntas en
colaboracién con los Inspectores.

1I.— Autoridades y otras entidades.

J) Relaciones de los Inspectores con las Autoridades
de todo género. Apoyo y auxilios otorgados por
éstas 4 la funcién inspectora.

K) Relaciones de los Inspectores con las Sociedades
patronales, obreras, mixtas, cooperativas, de se-
guros por accidentes, etc. Medida en la cual han
coadyuvado 4 los fines de la Inspeceidn.

L) Noticia de las expresadas Sociedades existentes en
la region. Cifra media de asociados. Alta y baja

MTIN. Biblioteca Central



— 439 —

de las mismas. Particularidades notables de sus
Reglamentos.

* M) Espiritu de las clases patronal y obrera frente ala
Inspeccién. Ambiente piblico.

Tercera parte.—REsuLTADOS DE 1.4 INSPECCION.

1.— Resultado de las visitas.

N) Cuadro de las infracciones advertidas, y provi-
dencias dictadas. Agrupamiento por provincias y
por Leyes.

O) El cuadro precedente, agrupando las infracciones
por industrias y por Leyes.

P) Alta y baja de los centros de trabajo. Noticias de
las industrias nuevas y de las desaparecidas en la
region.

11.— Examen y discusion de los resultados.

Q) Comparacién entre el cuadro N) y el de igual letra
del afio precedente. Consecuencias que se infieren
respecto 4 la necesidad de redoblar la inspeccién
en ciertas provincias 6 términos geogrificos.

R) Comparacién entre el cuadro O) y su homénimo
del afio precedente. Consecuencias relativas 4 la
nécesidad de moderar 6 reforzar la inspeccién en
determinadas clases de industrias.

S) Estudio particular acerca de la aplicacién de la
ley sobre el trabajo de mujeres y nifios. Medios

: para mejorar las condiciones de este trabajo.

T) Estudio concerniente 4 la ley de Accidentes. Pro-
gresos advertidos en punto 4 higiene del trabajoy
4 la previsién de accidentes.

U) Sobre la observancia de la ley del Descanso do-
minical.

X) Consideraciones 4 propésito del apartado .P).
Causas de la prosperidad 6 decadencia de las in-
dustrias regionales. Influencia progresiva 6 regre-
siva que la aplicacién de las leyes del trabajo ha
ejercido en diche movimiento industrial.
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Aﬁéndice. — Parte ejecutiva del servicio: inconvenientes aprecia-
dos en la practica de la inspeccién, y mejoras que podrian in-

- troducirse en sus Reglamentos. ,

Estudio de otras materias pertinentes al servicio, no previstas en
el presente sumario.

Art. 72. Los formularios 4.que se deben amoldar los cuadros
y restimenes citados en el articulo precedente serdn los que se in-
dican 4 continuacidn:
Para los resiumenes A), B) y C) se empleardn las pédginas 2, 3
y 4 del modelo 17, del modo siguiente:

Resumen A). — En 12 renglones, uno para cada mes. Casi-
lla (1.*), nombre de la capital; casillas (2.%) y (4.%), en blanco;
casilla (3.%), numero de kilémetros recorridos al visitar los su-
burbios; casilla (5.%), meses & que se refieren los servicios; ca-
silla (6.%), ndmero de los centros visitados; casilla (7.%), ndmero
global de infracciones advertidas.

Resumen B). — A continuacién del anterior, y dando un ren-
glén 4 cada itinerario. Casilla (1.%), nimero de las localidades
que comprende cada itinerario, anteponiendo el de orden del
mismo; casillas (2.%), (3.%) y (4.2), lo que su nombre indica;. ca-

sillas (5.%), mes de ejecucién; casillas (6.%) y (7.%), como en el Re-
sumen 4).

Resumen C).—A continuacién del anterior, dedicando un ren-
glén para cada servicio extraordinario. Las casillas se llenaran
siguiendo las indicaciones precedentes, totalizando aquéllas al
final. La cubierta de este modelo se llenard substituyendo las pa-
labras Noticia y mes por las de Resumen y asio. El resumen ge-
neral serd la suma de los resimenes dados en los doce meses. En

el espacio reservado 4 Observaciones y otras incidencias se pondré.
Restumenes A), B), O).

Restimenes D) E)y F). — Igual modelo que para los anterio-
res, dedicando un pliego 4 cada provincia. Al final del ultimo
pliego se totalizaran los datos parciales de todas las provincias.

Resumen G).—Se utilizars el mismo modelo. Llenando el es-
tado de la cubierta, se tendran las clasificaciones por industrias,
. infracciones y causas. La clasificacién por provincias se hard en
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el interior del pliego sumando los totales D), E), F) con los
4), B), 0).

Estadistica.—Para formular por provincias la estadistica obre-
ra regional, se usard el modelo 15, dedicando un renglén 4 cada
provincia, cuyo nombre serd puesto en la casilla (1.%); enlas (3.%)
d (11) se escribirdn los totales correspondientes, y en las (12)
4 (17) los promedios de los tipos m4dximo, medio y minimo. Al
pie del estado se pondran los totales, y las medias de los valores
escritos en las casillas, excepcién hecha de las (1.2), (3.%), (12)
4 (18) y (19).

" En la- misma Hoja, y seguidamente, se hars la clasificacién
por industrias, agrupandolas en las 24 clases adoptadas por el Ins-
tituto, las cuales se relacionarin en la casilla (1.2), poniendo en
las restantes los valores que les cdrrespondan.

Cuadro N.—Se emplears el modelo 18.
Cuadro 0.—Se empleara el modelo 19.

Las materias no sujetas 4 formulario serdn tratadas libremen-
te con la extensién que la importancia del asunto requiera.

La redaccién de la Memoria se hard en pliegos de tamafio del
papel de barba.

Art. 73. Los graficos pueden ser provechosamente utilizados
por el Inspector al redactar la Memoria: ellos realzan el valor de
este documento, inspiran favorable juicio del celo y capacidad de
su autor, sugieren pronta idea de los servicios practicados, despe-
jan extremos dudosos, sintetizan los datos generales, abrevian la
consulta, facilitan la comparacién de los resultados parciales y
dan nota clara de los progresos alcanzados en los distintos érde-
nes de la Inspeccién del Trabajo.

Art. 74. Los Inspectores regionales remitirdn 4l Instituto la
Memoria anual en todo el mes de Enero siguiente al afio 4 que
aquélla se refiera; los provinciales la enviardn al regional en fin
de Diciembre, y en esta misma yiécha,, al Instituto, los de Balea-
res y Canarias.
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- VIII
Contabilidad.

Art. 75. Los Inspectores, -al formular el' pedido de fondos
para las atenciones de cada mes, pondran por separado las cua-
tro partidas de Gratificacion, Material, Dietas y Vidticos, citando
el ntimero del itinerario 6 el servicio 4 que corresponden los dos
wltimos conceptos. En las Hojas de pedidos no se harin deduc-
ciones por sobrantes, ni se pondrdn otros asientos que los. estric-
tamente necesarios para la reclamacién de cantldades por los
conceptos referidos.

Art. 76. l.a peticién de las cantidades se hard sin deducir los

- descuentos reglamentarios, teniendo en cuenta lo siguiente:

Gratificacion.—La mensual integra para los Inspectores re-
gionales es actualmente de 291,66 pesetas; la de los provinciales
elévase 4 208,33 pesetas.

Material.—La cantidad mensual por este concepto se ha fija-
do en 70 pesetas para cada Inspeccién regional, y en 20 para cada
provmclal

De aquella cantidad se invertirdn 20 pesetas en los gastos de
material ploplamente dicho (art. 77), y las 50 restantes en sufra-
. gar el importe de escritura y copia de documentos.

 Dietas y medias dietas.—Se calculan por el ndmero exacto de
dias devengados, 4 razén de 15 y 7,50 pesetas, respectlvamente .

~ para los Inspectores regionales, y 10 y 5 pesetas para los provin-
ciales.

Vidticos.—Se calculardn con un exceso del 3 por 100 sobre el
total importe de los billetes de ferrocarril 6 pasaje en 1.* clase,
asientos en diligencias, bagajes, coches para ¢ desde las estacio-
nes y porteo 6 conduccion del equipaje.

Al renglén de Vidticos iran también los gastos necesarios
para visitar los suburbios de las localidades.

La gratificacion y las dietas del Inspector sufren el 12 por 100
de descuento por impuesto de utilidades. Los gastos de material
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se gravan con el 1,20 por 100 por impuesto de pagos del Estado.
Los wtdticos no tienen descuento.

Art. 77.  Con el fondo de Material se sufragaran los gastos de
moblaje, escritorio y archivo; los de giro de consignaciones &
los Inspectores provinciales; los de telegramasy correspondencia,
cuando ésta tenga que certificarse, portearse 4 origine algtn gas-
to, y ademss el importe de las Guias de ferrocarriles y comercia-
les, el Nomenclator del Instituto Geogrifico y Estadistico, los
mapas de las provincias que correspondan 4 la demarcacién del’
Inspector, los libros de consulta y otros efectos andlogos que
puedan auxiliar el buen desempefio de la Ingpeccién.

Art. 78. Los Inspectores regionales formularén el pedido de
fondos para toda la regidn, teniendo 4 la vista el de cada provin-
cia. Empezardn por las partidas correspondientes 4 la Inspec-
cién de su cargo; 4 continuacién copiardn sucesivamente los pe-
didos de los provinciales, consignando antes el nembre de la pro-
vincia y el del Inspector que la desempefia, y, finalmente, se ce-
rrard, el pedido con los gastos de viaje y dietas de los Vocales
técnicos de las Juntas locales 6 provinciales cuando estos servi-
cios se hayan realizado 4 requerimiento del Inspector.

En este caso, los vidticos y dietas de dichos Vocales se calcu-
laran al tipo de las del Inspector-que requiera su concurso.

Art. 79. No se hari pedido para verificar un itinerario mien-
tras se tenga otro pendiente de ejecucién.

Art. 80. Los Inspectores. provinciales enviardn un ejemplar.
del pedido al Inspector de la regién, haciéndolo con la oportuni-
dad necesaria para que éste pueda remitir el pedido regional al
Instituto antes del dia 10 de cada mes.

Art. 8I. La cuenta mensual (firmada el ltimo dia del mes 4
que corresponda) se redactars empeszando por las partidas de Car-
_ go, y seguidamente las de Data. Si no se hubiera gastado toda la
consignacién, en la cuenta del mes siguiente se pond'ré como
primera partida de Cargo: Existencio a;z;erior..,, tanto. Si el saldo
fuese 4 favor del cuentadante, se escribird en el primer renglén:
Saldo d favor..., tanto, en la casilla de Data.

Se procuraré liquidar sin saldo la cuenta de Diciembn:e, para lo
cual el Inspector graduars convenientemente los pédldqs en _el
Qltimo trimestre del afio. Si 4 pesar de esto quedara existencia,
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figurars en la cuenta de Enero siguiente, restandola del pedido
' 6 pedidos de dietas y visticos sucesivos.
En dicho mes de Diciembre se justificard, mediante facturas
6 recibos, la inversién dada durante todo el afio al fondo de Ma-
terial, no,debiendo quedar remanente alguno de este fondo en fin
- de Diciembre.

Art. 82. Como por punto general el Inspector no gastara
exactamente las cantidades pedidas para itinerarios, tendrd que
registrar en las cuentas el cargo 6 la data de la diferencia. Al ha-
cerlo deberd expresar con toda claridad el concepto de dicha dife-
rencia, diciendo: Por tantas dietas devengadas de mds (6 sobrantes)
en la ejecucion de tal servicio; Suplemento a los vidiicos de tal itine-
rario, 6 Sobrante de vidticos percibidos para tal itinerario.

Art. 83. El Inspector procurard que la existencia, después de
cubierto el servicio (sin contar el remanente de Material), no so-
brepuje al presupuesto de un viaje dentro de su demarcacion.

Al final de la cuenta se dard el detalle de la existencia, expre-
sando 4 qué Inspector 6 Inspectores corresponde aquélla.

Art. 84. Los Inspectores regionales; inmediatamente que re-
ciban las cantidades giradas por la Secretaria general del Institu- -
to, lo hardn 4 su vez 4 los provinciales (y 4 los Vocales técnicos
en el caso del art. 78) en lo que 4 cada uno corresponda, recaban~
do de ellos el oportuno duplicado recibo por cada concepto de los
que se expresan en el art. 78. : o

Art. 85. Los perceptores extenderdn recibe dupllcado por cada
uno de los conceptos siguientes: .

Gratificacién del Inspector regional.
Gratificacién de cada Inspector provincial.
Material de la Inspeccién regional.
Material de cdda Inspeccién provincial.
Dietas del Inspector regional.

Dietas de cada Inspector provincial.
Vidtico del Inspector xegional.
Viatico de cada Inspector provincial.

Inmediatamente después de recibir la consignaeién mensual,
los Inspectores provinciales remitirdn de oficio 4 su regional los
recibos que se detallan en este articulo. El oficio de remisién (en
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el que deberdn constar las cantidades giradas) servira de resguar-
do al Inspector regional.

Todos los recibos se han de extender por la cantidad total, sin
deducir el descuento reglamentario, ¢ irdn firmados por los res-
pectivos perceptores, quienes fijaran el sello mévil de 10 cénti-
mos en uno de cada duplicado cuando la cuantia de los mismos
exceda de 10 pesetas. Estos recibos, juntamente con los del Ins-
pector regional, los enviara éste, por medio de oficio (que no de-
ber4 contener ningun otro documento), al Sr. Secretario gemeral
del Instituto, dentro de la primera decena del mes correspon-
diente. ' :

Art. 86. No se indicardn en los recibos servicios que se kan de
prestar, por no admitir la Superioridad los pagos adelantados;. y
cuando ocurra uno de estos casos, se dird: por el servicio tal, el
itinerario cual, sin indicar fecha. ‘ ,

Art. 87. Los objetos especificados en los articulos 20, 23, 27
y 77 se relacionaréan en inventario. En 1.° de Enero de cada afio
los Inspectores sacarén copia duplicada de dicho documento, que-
dando un ejemplar en el Archivo regional, y remitiendo este Ins-
pector el segundo ejemplar al Instituto.

y

ARTICULOS ADICIONALES

Art. 88. En el mes de Enero de cada afio los Inspectores re-
gionales remitirdn al Instituto la Relacién conceptuada del perso-
nal 4 sus érdenes, incluyendo en ella tan solo 4 los funcionarios
que hayan prestado servicio durante el plazo minimo de un afo.

Los Inspectores de Baleares y Canartas remitirdn, en iguales
circunstancias, la Hoja conceptuada del Ayudante 6 Auxiliar 4
sus 6rdenes. ‘

Art. 88. Los Ayudantes de la Inspeccién deberin conocer estas
Instrucciones y acomodarse 4 ellas en cuanto pueda serles apli-
cable. ’

El Ayudante prestard servicio 4 las érdenes del Inspector pro-
vincial de quien inmediatamente dependa; le auxiliard en sus
trabajos de visita y oficina; le suplird en ausencias y enfermeda-
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des, cifiéndose 4 los limites que se le sefialen; dirigirs las comu-
nicaciones por conducto de su Inspector provincial, y s6lo en el
caso de hallarse interinando como Inspector le sers permltldo :
acudir directamente al regional. :
Art. 90. Las Instrucciones preinsertas derogan todas las an-
teriormente emanadas de esta Central.
Madrid 1. de Enero de 1909.

El Jefe de 1a Inspeceién Central,

Jos¢ Mlawd.

MTIN. Biblioteca Central



INDICE

Péaginas.
INTRODUCCION
I. Ojeada sobre la Inspeccion del Trabajoen1908............... 5
II. Estado de esta cuestion al finalizar el afio 1907.............. 6
III. Criterio aplicado & la practica del Servicio de Inspeccidn..... 10
IV. Dificultades con que tropieza la Inspeccion del Trabajo...... 19
V. Progresos advertidos:
A) En la difusion del conocimiento de este servicio...... 24
B) En el transito al estado legal de los centros de trabajo. 25
C) En el funcionamiento de las Juntas locales.......... 26

D) En los avances hacia la Estadistica obrera de Espafia. 27
E) En la acogida de este servicio por parte del espiritu '

publico y de los elementos patronal y obrero....... 28

VI. Mejoras introducidas en la reglamentacion interior de la Ins-
peccioén como consecuencia de la practica adquirida........ 29

VIL. Alteraciones en el cuadro orgénico de la Inspeccién durante
el afio 1908.......... g 29

PRIMERA PARTE
DEL SERVICIO DE LA INSPECCION POR REGIONES

Capitulo 1. — 1.2 Region:

1. Actividad de la Inspeceion .......oveevnenaenes ceenenans 35
II. De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades ... . 48
II1. Resultados de la Inspeceion .....oovue-e feenseaaaaaas 53

Capitulo II. —2.* Region:

I. Actividad dela InSpeceidm........ceneeerioascaransnen s 61
1L De la Inspeccién en sus relaciones con otras entidades... 72
II1. Resultados de 12 Inspeccion cve,eceeeeisniaaacsnriennee K

.

MTIN. Biblioteca Central



— 448 —

Paginas,
Capitulo III.— 3.* Region:
I. Actividad de la Inspeccion.......... ferecactancnean, e, 90
II. De la Inspeccién en sus relaciones con otras entidades ... 102
III. Resultados de la Inspeceion......cvvveviiennnniennn, eee. 111
Capitulo IV.—4.2 Regidh: ’ .
I. Actividad de la Inspeceion ............ Cerereeerneas vee. 125
II. De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades... 136
IIL. Resultados de 18 INSPECCiON «uvevererverorernrnneeannnns 136
Capitulo V.— 5.2 Region:
I. Actividad de 18 InSpeceion. . ....eeeeeeenescaeenans cere.. 149
II. De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades ... 154
ITI. Resultados de la InSpeceion...veeeeeescenaeeenans veieee 159
Capitulo VI. — 6.> Region:
I. Actividad de la Inspeccion ...ovevev.... RN eeerareennn 177
" IL De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades... 208
III. Resultados de la Inspeceion ....cvvvviveeeennneereniannn 215
Capitulo VIIL. — 7.2 Regién:
I. Actividad de la Inspeccion ............ e O 239
II. De la Inspeccion en sus relaciones con otras entidades... 250 -
ITI. Resultados de 12 InSpeceion .v e eeeeeneiineennannnsnn 256
Capitulo VIIL — 8.2 Region:
I. Actividad de 1a InSpeceion......o.vveeeinnnreenneenennss 261

II. De la Inspeccion en sus relaciones con otras enti‘dades ...o212

III. Resultados de la Inspeceion........ocevvuuenenennn.s .. 288
Capitulo IX.— Baleares: .

I. Actividad de la Inspeccion.............. e, ve.. 296

II. De la Inspeeceion en sus relaciones con otrag entidades... 305

III. Resultados de 1a InSpeceion...oceeeruvnrrnnnerrnoonnsss 309

Capitulo X. — Canarias:

I. Actividad de la Inspeceién ... ........ e eeeraiiiii., 304

II. De la Inspeceién en sus relaciones con otras entidades.., 330

III. Resultados de la Ingpeccién....... e * 339

MTIN. Biblioteca Central



— 459 —

Paginas.
SEGUNDA PARTE
DEMOSTRACION CONJUNTA DE LOS SERVICIOS
Capitulo L. — Totalizacién de los servicios........... cerieee.. 3B
1. Cuadro sinéptico de la Inspeccion activa en Espaiia...... b7
II. Resumen estadistico, por regiones ¥ provingias, de la po-
blacion obrera visitads ....... Ceennana Ceereesiiiaua, . 363
HI. Resumen estadistico, por industrias, de la poblacién obre-
ra visitada ......... trersaseans s eerheaatecerenanes .. 369
1V. Grifico general de la actividad inspectiva en Espafa.... 372
Capitulo IL. — Elementos auxiliares de la Inspeccién.......... 3713

I. Juntas locales en funciones de Inspeccién..... ceeseeonns

II. Sociedades y otras entidades......,. N

TERCERA PARTE
-REBULTADOS GENERALES

Capitulo L. — Resultado de las visitas: ‘
I. Cuadro de las infracciones advertidas y providencias dic-
tadas, agrupadas por provincias y por Leyes. (Cua-
AroN) eeveiinrennnnss Cereianiaiean fresesnracaesnaas

II. Cuadro de las infracciones, a,grupada.s por industrias y-

-por Leyes. (Cuadro 0.).............. Cenees cereranes aes

Capitulo 1L, — Cnmplimienté de las I':eyes' del trabajo:

I. Ley sobre el trabajo de mujeres y nifics..... teeesiesaenns

II. Ley de Accidentes A6l tFADAJ0 - .vvn v vimunsemenrsanns eee

1I1. Ley de] Descanso dominical............ eeeserereenanns
APENDICE

TRABAJOS BSPECIALES CONCERNIENTES A LA INSPBCOION

Instrucciones 4 los Inspectores del Tra_bajo para el régimen y uni-

dad del 8erviciO. . covev v eereinisintnacraenannasasnos esenees
29

MTIN. Biblioteca Central

3B
376

381 .

3%

414

419



" LAMINAS

Lamina 1.* — Mapa organico de la Inspeccion en 1908. .
— 2.2 —1.* Region: Grafico de los itinerarios 1ea.hzados por ‘el
: Inspector regional.
- . 8A— Regmn Grafico de los 1tmerarms reahzados _por los
e E - Inspectores provinciales.
— — 2.2 Region: Grafico de los itinerarios reahzados por los
Inspectores.
T - & —2.% Region: Grafico de los itinerarios reahzados por el
' Inspector provincial Sr. Palau. ’
"~  6.2—3.2Regién: Grafico de los itinerarios realizados por el
_ Inspector regional.
. —  7.*—38.2Regién: Grafico de los itinerarios realizados por el
' , Inspector provincial Sr. Hormaeche. :
— 8.2 — 3.2 Region: Grafico de log itinerarios realizados por el
Inspector provincial Sr. Vega.
— 9.» — 3.* Regién: Grafico de los itinerarios realizados por el
Inspector provincial Sr. Hornedo.
—  10.* — 4.2 Region: Grafico de los itinerarios realizados por los

Inspectores.
— 11.»—5.2 Region: Grafico de los itinerarios realizados. por el
Inspector regional.
— 122 —6.2 Reglon Graﬁco de los itinerarios reahzados por el
. Ingpector regional.
— 18.* —6.* Regién: Grafico de log itinerarios reahzados por los
; Inspectores provinciales. -
— 14*—7.2y 8. Region: Grafico de los itinerarios reahzados por
los [nspectores regionales.
- — 152 Baleares: Grafico de los itinerarios realizados por- el Ins-
S pector Sr. Sancho.
~'—  16.* — Canarias: Grafico de los itinerarios rea.hzados por el Ins-
- pector Sr. Quintana.
— 17.2 — Grafico demostrativo de la actividad mspectlva en cada

una de las regiones que se indican.

MTIN. Biblioteca Central



MTIN. Biblioteca Central



'IN'SPECCIC’)N DETL, TRABAJO

MEMORIA

GCGEINERATL

e

N

{ ovmnog
W
OLUGD } .o

48

Mapa organico de |3 Inspeccién en 1908

: R ," ’ ’
BEJAR (.

{ 1
Q K
i. oAvILA, uUADALAdARA
l
'}“ Fore 4 k!"’“‘i'*?“l

I
s *
@ 5 “eu s, '&JE%’EL
" ‘o«.“,:
MADR] { -~
t Y f‘/ oy 53 &
L3 LN e 4
4 o TR
4
$
PO,

MENOP.CA\
LA
4 Ocuencai’ 7 - e, O W‘s
1 & OTOLEDO s, o '
* H
¢ - S '4 i @
&" @CA.CERES ....... t .......................... ?’
& S A b4 it
. t ; a
R L 4 $ =
3 i o v ,O
OB AD AJOZ C REAL % ALBACETE *
‘1 x 5 ¥ 2
+ 2%%n ,.""\ ! i = -:1"
% ] -” . -:' o - 2
8 P L SN et bl X 3 .
’2. ,: poeet ‘“ ISLAS CANARIAS L ANZ
”,»40¢$¢?0“-¢*"
OCORDOBA % OJAEN
HUELVA [

ARGTF{\q\
/ e
) i
‘ ‘\"EHERI /“’"‘ rucRrs:mwm”( ﬁ//
\ // /
Gousmé /GR CANARIA ’:% /J
mzmao

AS PALM.AS

Limite de Regmn
ld.. . de
SIGNOS CONVENCIONALES

Reszdezwm del IIIJ/L&L‘}'V(/I‘ Begm/zal e ;

Jd....de un Inspector Provincial --- @

YTT Provincia sin Inspector
MTIN. Biblioteca Central

4.++...++++-)++++
Provincia .

(Lamina 1.3)



INSPECCION DEL TRABAJO

Ao 108 MEMORIA GENERAT.,  (Limina 2%
2 e , -_—
| 1.2 BEGICN. — Grafico de los itinerapjys realizados por el Inspector regional.
i¢ (CF?&ASRM 22 QO MADRID 32 T Badgjor 4 2 1 Calzada 52 OMADRID
-Guadalajara T1/lescas
: i + Torrijos
+ Saceddn +Almadén v Escalonilla
P +Talaverade/aR. ' ; ' +7Toledo
v 8rihuega -~ Lgropesa g - T Cabeza del Buey
+Cifuentes -~ vPuente det A. o - + Castuera
: ‘ +Villanueva dela S @MADRID
L T Jon Benito
rSigienza :
AF, ' " $Plasencia " 3 Puerrollano TMérida
T Triasencs T
pArienza TAlmodovar del C. )
: +Badajoz
THervas 1 Civdad-Real :
: ‘ TAlmagro : C e
+Cogalludo _ 1 Daimiel TAlucen
= Fuepcemillan 1 Manzanares + Almendralejo
I fsgznosa ' 7aF, .
R ra
adraque % Torrejoncillo o ' _ ‘ a
T Caraveral TL/erena
& tAlcazarde S. J.
TAzuages
@MABREB ) .
, + Caceres- Las Minas .
+ Arroyo .
r Yo 2 .
e -
L Vatencia ge 4 OMAIRID - I SIGNO5 CONVENGICNALES.
+San Vicente . . i
+ Alburgu e,q,f o ' ————— Residencia del Inspector
i Jm? recorridos en F. 6.
+~ Badajoz s . @
---===== J(1n? rrecorridospor Carrei:
———— Millas reducidas @ Kmn?
= :==Q\<9ﬂ\v»
ESCALA o qVallpenas
© 5o 100 , 200 5o 300 5, 400 [, 500 Kilom® + Infinres

MTIN. BitAfbtéea<@ontral OMATRID



INSPECCION DEL. TRABAJO

1.» REGION. — Grafiee de

' Sr. Vallina.

1¢ @MADRm

+ Torrela 3guna
‘- Torremocha

«i- Lozoyuels

Rascafria

——ee el .-

T Cercedilla
TLos Molinos

+- YGuadarrama

I Torrelodones

T Pozuelo
tAravaca
t £/ Pardo
© MADRID

2 ¢ © MADRID

LRobledo,

O MADRID

+Villa del Prado
-i.- Cadatso

¥ Y

-Villaviciosa

@MAnRiu

T+ Navalcarnero

© MADRID

T——

AN 1908

Sr. Obes
e T T e -
1= @ CAGERES 2 QCACERES
_L Tﬂrf‘é’orgaz /G'ea’ Moret
+Torregiemada ’
1 Tarremacha TAliseda
efuentes
Monfénc/zez
-;- Alcuésear
+ Aldea def Cano
' : =+ Valencia de A.
; !
! t
! +S5 alorma
' + Membrio
i .
-E- Trujill. K
' '
1] 1 .
-E—Zorira ?A/eanraré
N 1 Brozas
' ' .
; -f-ﬂavas-delM.
] P
-E' Madronera i
: ‘%‘A rroyo del P.
' '
! '
! '
‘ , ,
O CACERES O CAcERES

MTIN. Biblioteca Central

- ¢

0 1020 38 49 50 6o 70 8o 90100

los itinerarjog realizados por los Inspeciores provineiales

MEMORIA GENEFRAT (Lamina 3.%)
Sr. Salcedo.
12 ?MADRIB 3 2OQMADRID 52 © MADRID
| | P
+L aldemoro
= Tg,i.‘;’;es L Moratade T Ciernpozuelos
Pozuelo del/R. d-/:'era/es
vevo Baztan TTrelmes
- Campo Real +Carabana © MADRID
TLoeches T
MADRID
((5 MADRID
22 OMADRID 42 OMADRID MADRID
iVallecas ?Fuencarra/ ©Carabancheles
[Vicalvaro +Alcobendas {Leganes
L Poveds OMATRID OMADRID

© MADRID

ESCAILA
1?0 290 2?0

00 .
j Kilom?®



——

. INSPECCIOIN DEL TRABAJO Ao 1908 MEMORIA GENERATL (Lamina 4.%)
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2. REGION. — Grifico de los iy, ;05 realizados por los Inspectores
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INSPECCION DEL TRABAJ .
JO AR 1908 MEMORIA CGCENERATL (Limina 3.%)

o h \J —_ N L4 L]
2.2 REGION. — Grifico de los itinerarios realizados por el Inspector provineial Sr. Falau.
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INSPECCION DEL TRABAJO

Ao 1908 MEMORIA GENERATL (Lémina 6.%)
v—

3.2 REGEON

. — Grafico de los itinerarios realizados por el Inspector regional.
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INSPECCION DET TRABAJO

AN 1908 MEMORIA GENERAT, (Limina 8.5)

3.2 REGION. — Grifico de los itineray
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3. REGION,. — Grifies de los itinerarjps l‘ealiﬂﬂ"’s por ¢l Emspector provincial Sr. Hornedo,
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ARFo 1908 MEMORIA GENERAT (Lamina 10.2)
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4.2 REGION. — Grifico de log i Gineyarios pealizados por los Inspector
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. 5.2 REGION. — Grifico de los itinerarjos r
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INSPECCION DEL TRABAJO ANo 1908 . MEMORIA GENERAT. (Lémina 12.%)
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G.: REGION. — Grafico de los itinerariss realizados por el Enspector regional.
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INSPECCION DEL TRABAJO

ANo 1908 MEMORIA GENERAT. (Lamina 13.%)
6.2 REGION. — Grifico de los itinerarios pealizados por Ins Inspectores provinciales
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IWSPECCION DEL TRABAJO

Ao 1908 MEMORIA GENER AT,

(Limina 15.2)

BALEARES. — Grafico de los itinerarjes pealizades por cl Inspeetor Sr. Sancho.
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INSPECCION DEL TRAB ~ .
AJTO ANO 108 MEMORIA GENERAT., (Lémina 16.2)

CANARIAS, — Grafico de los itinerarios realizados por el Inspector Sr. Quintana.
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ERRATAS

Pagina. Linea. Dice. Debe degcir.

5 3 O (Art.64) ; (Art. T4.)

54 12 R. D. 20 de Junio. R. D. 26 de Junio (1).

93 8  B)Servicios deitinerario.  B) Servicios de itinerario.

) ’ (Lamina 7.2)
95 19 B) Idem id. B) Idem id. (Lamina 8.2)
240 6 B) Idem id. B) Idem id. (Lamina 14.%)
263 5 Resumen general. Zaragoza. — Resumen ge-
neral.

265 1 Idem id. Pamplona. — Resumen ge-
i : neral.

267 1 Idem id. Teruel. — Resumen g’eneral.

(1) Héagase igual correccién en todos los cuadros W),
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Pubaines del INSTITUTO D RRRORMAS SOCHALES

R A A A A A A s

— Cajas Nacionales de Seguro popular. — Informacién legislati-
_va, por D. José Maluquer y Salvador, Vocal del Instituto. — Un
folleto en 4.°— Madrid, Sucesora de M. Minuesa de los Rios 1904.—
1 peseta. (Agotada.) b . ’ '

— Caja de pensiones para obreros. Informe del Vocal a i
D. José Maluquer y Salvador. — Un folleto en 4.° — Madrlilc?1 :ﬁ?é';uég
M. G. Hernéndez, 1903. (A gotada.) ’

— Memoria que obtuvo el premio ofrecido por S. M. el Rey en el
concurso abierto por Real orden de 6 de Febrero de 1903 ante el | nsti-
tuto de Reformas Sociales. Tema del concurso: El problema agrario
en el Mediodia de Espafia: conclusiones para armonizar los int%reses
de propietarios y obreros: medios de aumentar la producciéon del sue-
lo. Lema: Progreso en el cultivo. Su autor: . Celedonio Rodrigé-
fiez. — Un folleto en 4.°—2.50 pesetas. (Agotada.) °

— Memorias que obtuvieren accésii también en el concurso:

De D. Jos¢ Quevedo y Garcia.—De D. Francisco Fuentes Cumplido.—
‘De D. Cecilio Benitez Porral. —De D. Gonzalo Martin y Gonzalez.
Folletos en 4 ° 4 1 peseta cada uno.
— Indice de Legislacién extranjera sobre seguridad é higiene del trabajo.

— La emigracioén. Informacion legislativa y bibliogratica. — 7 peseta.
— Preparacion de las Bases para un Proyecto de Ley de Casas para
obreros. — Casas baratas. — 1,50 pesetas. (Agotada.)

— Museos de higiene y seguridad del trabajo. —/ peseta.

— Informe referente 4 las minas de Vizcaya, redactado por los se-
fiores ). Kduardo Sanz y Escartin y D. Rafael Salillas, Vocales de la
Comision nombrada para este objeto, y D. Julio Puyol y Alonso, Se-
cretario de la misma. — UUn vol. en 4.* — Madrid, Sucesora de M. Mi-
nuesa de los Rios, 1904. — 4 pesetas.

— Memoria acerca del empleo de explosivos de seguridad en las
minas de hulla que desprenden grisu, escrita por D. José Marva, Jefe
de la Seccién segunda. — Un folleto en 4.° — [ peseta.

— Preparacion de la Reforma de la Ley de Accidentes del traba-
jo de 830 de Enero de 1900. — Informe de la Seccion primera.

— Legislacion del trabajo. — Un vol. en 4.° — [ peseta; encuadernado,
1,50 pesetas. — Apéndice 1.° — I peseta. — Apéndice 2.° — I peseta.—
Apéndice 3.*— 1,75 pesctas. —Apéndice 4.°— /1,25 pesetas. .

— Reglas para el funcionamiento de las Juntas locales y provin-
ciales de Reformas Sociales. — 0,25 pesetas.

—Resumen de la Informacién acerca de los obreros agricolas en las pro-
vincias de Andalucia y Kxtremadura. i

— Instituto Nacional de Previsiéon. — 1 peseta.

— Informe acerca de la fabrica y de los obreros de Mieres.

— Jurisprudencia de los I'ribunales en materia de accidentes del traba-
jo. (Primera parte), [ peseta.—(Segunda parte), 2 pesetas. .

— Estadistica de las huelgas en 1908. / peseta. — ldem -on 1906. 7 pe-
seta. — ldew en 1907, / peseta.—Idem en 1908. [ peseta. )

— Bstadistica do la Asociacion obrera en Fspaia en 1.° de Noviembre
de 1904. — 1,50 pesetus. . :

— Bibliografia de Revistas. — Articulos sobre cuestiones sociales.
Afo 1, 1906 -Afio 11, 1907. —Afo 11, 1908.. '

— Boletin del Instituto de Reformas Sociales. — Tomo 1. Un vol. de -
964 pags —Tomo 11. Un vol. de 1044 pags.—Tomo I1I. Un vol. de 1119

- géginus 3 pesecus cada uno. — 'lTomo 1V. Un vol. de 1356 Pévss- 4~ ptas.

. ‘omo V. Un vol. de 1352 pags. 4 ptas. o '
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— Congresos sociales en 18068.—/ peseta.—ldem en 1907.— I peseta.
ldem en 1908.—1 pescta. . o

— Resumen de los trabajos del Instituto desde su constitucién definitiva.
Un vol.

— Estadistica de los accidentes del trabajo ocurridos en los afios 1904

-y 1905. 1 pescta.—ldem en 1906. 1 pescta.—ldem en 1907. I peseta.—

ldem en.1908. 7 peseta.

— Proyecto de ley sobre casas baratas. Tecnicismo del capitulo 111
(Seguro). Informe de D. José Maluquer y Salvador.

— Estadistica de las Instituciones de shorro, cooperacion y prevision en
1.* de Noviembre de 1904.— 7,50 pesetas.

— Preparacion de las bases para un Proyecto de ley de Acciden-
tes del Trabajo en la Agricultura.

— Memoria sobre las elecciones de Vocales y Suplentes obreros
y patronos.

— Memoria del servicio de Inspeccién en 1907.—/ pescta.

— Qatalogo de documentos y Resumen de debales parlamentarios sobre
cuestiones sociales. — 2,25 pesetus.

Ejemplares de leyes del trabajo, dispuestos para ser colocados
en fabricas, talleves, ete.

Ley de 30 de Enero de 1900 robre accidentes del trabajo: Re-
glamen{o y catalogo de mecanismos preventlivos .ovevv.een 0,23
Ley de 13 de Marzo de 1900 sobre el trabaju de las mujeres y
de lus ninos, con su Reglamento. ... .......... 0,13
Ley de 3 de Marzo de 1904 sobre el de
su Regltameunto. et e en
Ley sobre Tribunales industriales ..
Real decreto de 25 e Fnero de 1908 clus
y trabajos que se prohiben tolal 6 parcialmente # (0s nihos
menores de diez y Seisafiosyd las mujeres menores de edad. 0,10
Ley sobre Consejos de Conciliacién y Arbilraje industrial.... 0,05

EN PRENSA .
— Preparacion de 1as Bases para un proyecto de Ley de Casas para

obreros. — Casas baratas. — 2.° edicion corregida y aumentada.
— El Seguro obrero en Espana, por D. Alvsro Lépez Nunez.

EN PREPARACION

— Catalogo de la Biblioteca del Instituto de Reformas Sociales.

— Manual de Legislacion obrera.

— Jurisprudencia de los Tribunales en materia de accidentes del trabajo.
(Tercera parte.)

— Marnual del Cooperador.

0,15
0,10

El Boletin del Instituto de Reformas Sociales se publica en cuader-
nos mensuales de unas 64 paginas en 4.°

STUTSCRIPCION

Espafa....... veeercareries... 2,80 pesetas al afio.
Extranjero. .............. verer 3 francos —
Numero suelto.............. ... 0,25 céntimos.

Las suscripciones al Boletin se harén por un afio, & contar desde el
numero de Julio.

. Los pedidos de las publicaciones del Instituto, & D. V. Suérez, Libre-
ria, calle de Preciados, 48, Madrid. A todo pedido deberé acompafiarse el
importe, mds 0,35 pesetas para franqueo y certificado. .

La correspondencia dirijase al Sr. Jefe de la Seccién primera, Insti-
tuto de Reformas Sociales, calle de Pontejos, nim. 1, princi-
pal. MADRID. : . :

MTIN. Biblioteca Central



MTIN. Biblioteca Central



	ÍNDICE
	PRIMERA PARTE - Del servicio de la Inspección por regiones

	SEGUNDA PARTE - Demostración conjunta de los servicios

	TERCERA PARTE - Resultados generales




